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UCHWALA NR 3/2014
PODKOMITETU MONITORUJACEGO
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

z dnia 4 grudnia 2014 r.

w sprawie rekomendowania Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapital
Ludzki zatwierdzenia zmian w Planie dzialania na rok 2013 dla Priorytetu VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, Planie dzialania na rok 2013 dla Priorytetu VIl Promocja
integracji spolecznej oraz Planie dzialania na rok 2013 dla Priorytetu Vill Regionaine
kadry gospodarki w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 Uchwaly nr 4 Pre-komitetu Monitorujacego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki z dnia 31 lipca 2007 r. w sprawie powofania Podkomitetu
Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewodztwa Lubelskiego, zatwierdzonej
przez Komitet Monitorujgcy Program Operacyjny Kapitat Ludzki Uchwalg nr 1 z dnia
26 paidziernika 2007 r. w sprawie zatwierdzenia decyzji Pre-komitetu Monitorujacego
Program Operacyjny Kapitat Ludzki, z uwzglednieniem rozdziatu 3.2 pkt 6-8 Zasad
dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia
1 stycznia 2014 r. oraz Zasad dokonywania | wprowadzania zmian i odstepstw w ramach
Planow dziatania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, bedgcych Zatgcznikiem 18 do ww.
zasad, Podkomitet Monitorujgcy Program Operacyjny Kapital Ludzki Wojewodztwa
Lubelskiego uchwala, co nastepuje:

& 1. Podkomitet Monitorujgcy Program Operacyjny Kapital Ludzki Wojewodztwa
Lubelskiego rekomenduje Instytucji Zarzadzajacej PO KL zatwierdzenie zmian w Planie
dziatania na rok 2013 dla Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Planie dziatania na
rok 2013 dla Priorytetu VIl Promocja integracji spolecznej oraz Planie dziatania na rok 2013
dla Priorytetu VIl Regionaline kadry gospodarki w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki w wojewddztwie lubelskim.

§ 2. Zmienione wersje Planéw dziatania na rok 2013 dla Priorytetu VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, dla Priorytetu VIl Promocja integracji spolecznej oraz Priorytetu VIII
Regionalne kadry gospodarki w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, o ktérym
mowa w § 1, stanowig odpowiednio zalaczniki nr 1-3 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Podkomitet Monitorujgcy Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewodztwa
Lubelskiego upowaznia Instytucje Poéredniczaca do naniesienia w przyjetych Planach
dzialania na rok 2013 zmian wynikajacych z uwag Instytucji Zarzadzajacej PO KL, Komisji
Europejskiej oraz Komitetu Monitorujgcego PO KL, zgloszonych w trakcie procedury
zatwierdzania zmian w Planach dziatania na rok 2013 oraz do przedlozenia Zarzgdowi
Wojewddztwa Lubelskiego Plandw dziatania z uwzglednionymi zmianami.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Z up. Przewodniczacego

Podkomitetu Monitorujacego PO KL
Wojews ski
{ N

e lwona ielska
A DYREKTORA

F':'EHDWN‘H 5 L | Mu Werarania
Oddziatu Monitgringu | Ewaluac - 39 Fundyiszu Spolecznego

Bdial Sahlask




