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Uchwata nr 4/2014
Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewo6dztwa Lubelskiego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 6 maja 2014 r.

w sprawie wydania oceny walidacyjnej produktu finalnego projektu innowacyjnego pt.:
Lubelskie Ramy Kwalifikacji Zawodowych - model efektywnej wspotpracy szkot
zawodowych z pracodawcami realizowanego przez Fundacje Polskiej Akademii Nauk
Oddziat w Lublinie Nauka i Rozwéj Lubelszczyzny

Na podstawie § 3 oraz § 9 ust. 1 Regulaminu funkcjonowania Regionalnej Sieci
Tematycznej Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 19 maja 2010 r. (z poézn. zm.)
z uwzglednieniem pkt 6 Koncepcji Funkcjonowania Sieci Tematycznych z maja 2012 r,,
Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewodztwa Lubelskiego uchwala, co nastepuije:

§1
Ocenia sig¢ pozytywnie produkt finalny projektu innowacyjnego pt.: Lubelskie Ramy
Kwalifikacji Zawodowych - model efektywnej wspétpracy szkét Zzawodowych
z pracodawcami realizowanego przez Fundacje Polskiej Akademii Nauk Oddziat w Lublinie

Nauka i Rozwdj Lubelszczyzny w ramach Priorytetu IX PO KL w temacie: Modernizacja oferty
ksztatcenia zawodowego w powigzaniu z potrzebami lokalnego/regionalnego rynku pracy.

§2

Uzasadnienie do wydania oceny walidacyjnej produktu finalnego stanowi zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Regionalnej Sieci Tematycznej
Wojewoddztwa Lubelskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do uchwaly nr 4/2014 RST WL
w ramach POKL z dnia 6 maja 2014 r.

Uzasadnienie

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspétpracy
ponadnarodowej w ramach PO KL Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 24 sierpnia 2012 r.
oraz Koncepcjg Funkcjonowania Sieci Tematycznych w okresie programowania 2007 — 2013
w ramach PO KL z maja 2012 r. do zadan Sieci Tematycznych nalezy m. in. walidacja
produktow projektéw innowacyjnych, realizowanych w komponencie regionalnym. Sieci
Tematyczne zobowigzane sg do przeprowadzenia walidacji produktu finalnego na podstawie
opisu produktu ztozonego przez beneficjenta realizujgcego projekt. Walidacja jest oceng
realizowanego projektu pod katem innowacyjnosci, trafnosci i uzytecznos$ci wypracowanego
produktu finalnego. Stanowi ona kluczowy element dziatan wigczajacych w polityke i ma
na celu rozstrzygniecie, czy dany rezultat powinien zostaé wdrozony na szerokg skale.
Regionalna Sie¢ Tematyczna wydaje pozytywng Iub negatywng ocene walidacyjng
o produkcie.

W oparciu o przedtozony w dniu 31 marca 2014 r. opis produktu finalnego projektu
innowacyjnego testujacego pt. Lubelskie Ramy Kwalifikacji Zawodowych - model efektywnej
wspofpracy szkot zawodowych z pracodawcami realizowanego przez Fundacje Polskiej
Akademii Nauk Oddziat w Lublinie Nauka i Rozwdj Lubelszczyzny w ramach Priorytetu 1X
PO KL, bioragc pod uwage opinie niezaleznego eksperta, a takze po przeprowadzonej
dyskusji i wystuchaniu wyjasnien ztozonych przez Beneficjenta realizujgcego projekt, RST
Wojewodztwa Lubelskiego rekomenduje pozytywng walidacje ww. produktu finalnego.

Oceniajac opiniowany produkt finalny nalezy stwierdzi¢, ze zgodno$é produktu ze
strategig zostata zachowana. Aktualno$é potrzeby wprowadzenia produktu jest stosunkowo
wysoka, a pomyst samego projektu wydaje sie bardzo ciekawy i z pewnoscig innowacyjny.
Jednak sama skuteczno$¢ wypracowanego narzedzia zalezy od wielu czynnikéw. Gtéwnym
zZ nich jest che¢ do wdrozenia narzedzia przez szkoty i zainteresowanie wspétpraca z nimi ze
strony pracodawcéw. Podkreslic nalezy dobrg jako$¢ samego raportu ewaluacyjnego.
Odpowiada on na szereg istotnych probleméw i zawiera rekomendacje, ktére powinny zosta¢
przez projektodawce wdrozone. Pytania badawcze sg poprawnie skonstruowane, a wyniki
przedstawione w sposéb obiektywny i rzetelny wskazujgc na wszystkie zidentyfikowane
w trakcie badania niedociggniecia i braki projektu.
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