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Ocena Ocena

Przydatnos¢ | \yaga | produkt | ogélna .
produktu u (waga Uwagi i komentarze

innowacyjnego (0-1) X
(1-5)
ocena)

1.Zgodnosc¢ 0,10 |5 0,50 Produktem finalnym projektu jest Podrecznik
produktu ze ~Swiat dobrej przysztosci. Innowacyjne narzedzia i
strategig w metody pracy wychowawczej” wraz z 12
zakresie celu i zatgcznikami  narzedziowymi (scenariusze, wzory i
grupy docelowej przyktady ,instrukcje).W wymiarze konceptualnym jest
to zindywidualizowana i wieloptaszczyznowa metoda
wychowawcza stosowana w placowkach opiekunczo-
wychowawczych. Na podstawie analizy zawartosci
Podrecznika oraz wynikow ewaluacji zewnetrznej i
przedstawionego przez Wnioskodawce Opisu produktu
finalnego —bez Zzadnych watpliwos$ci mozna uznaé, ze
produkt finalny jest dobrg odpowiedzig na problemy
zwigzane z koniecznoscig wypracowania spoéjnych
,Skrajnie zindywidualizowanych i skutecznych metod
wychowawczych, ktére pozwalatyby na zmniejszenie
negatywnych skutkébw pobytu dziecka w placéwce
opiekunczo-wychowawczej i utatwiatyby start w doroste
zycie .

Zrealizowane zostaly z powodzeniem wszystkie
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zaktadane cele projektu i uzyskano dzieki temu wysokag
—dokfadnie pomierzona skutecznos¢ produktu dla grup
docelowych — zaréwno odbiorcéw —-wychowankow
doméw dziecka ,jak i uzytkownikéw - czlonkéw
personelu wychowawczego domow dziecka . Produkt
finalny projektu —co udokumentowano wynikami
testowania - dobrze trafia w najwazniejsze potrzeby
odbiorcow ,spetnia takze oczekiwania uzytkownikéw
dostarczajgc w formie podrecznika obszerny zestaw

przystepnie i kompleksowo opisanych wskazowek
zachecajgcych do stosowania oferowanych nowych
instrumentéw  tutoringu  ,mentoringu i  bilansu

kompetencji. jako metod silnie wptywajgcej zwiekszenie
skutecznosci w rozwigzywaniu probleméw odbiorcow i
zmieniajgcych nastawienie do pracy wychowawczej
uzytkownikéw — wychowawcéw.

Produkt finalny tego projektu dobrze komponuje sie z
innymi propozycjami interwencji wobec podopiecznych
placbwek opiekunczo- wychowawczych i pieczy
zastepczej zawartymi w innych projektach
innowacyjnych w tym Temacie — m. inn. z projektami:
"MOS-t w przysztos¢ —wypracowanie innowacyjnych
form aktywizacji zawodowej dla wychowankow
miodziezowych osrodkow socjoterapii ,zrealizowanym w
Ustce woj. pomorskie ,takze z 2 podobnymi projektami
w woj. podlaskim (,Innowacje 15+ i Innowacyjny system
wspierania  wychowankéw  pieczy  zastepczej’),
lubelskim  projektem ,Zintegrowane innowacyjne
programy wczesnej interwencji  socjalnej w
woj.lubelskim” oraz z ,Model dziatah systemowych
MDS” zrealizowanym przez Monar w todzi —w Zzadnym
z tych projektéw —ktorych propozycje nowych rozwigzan
oparte byty najbardziej na formach tutoringu i
mentoringu —nie testowano instrumentu mentoringu
prowadzonego przez bytych wychowankéw doméw
dziecka jako nowej formy interwenciji.

2.Skutecznosé
produktu
(korzysci dla
grup
docelowych)

0,20

1,00

Projekt pokazat nowe kierunki i metody pracy
wychowawcéw w domach dziecka, dzieki ktorym
udato sie rozpoznac¢ oraz rozwing¢ posiadane talenty,
potencjaly i predyspozycie u miodziezy. W
dziataniach projektu wychowawca petnit role nie tylko
opiekuna, ale takze byt doradcag i autorytetem
wspierajgcym dziecko we wszystkich aspektach jego
zycia. Oprécz wychowawcéw z miodziezg pracowali
rowniez mentorzy — byli wychowankowie domow
dziecka, ktoérzy umiejetnie motywowali oraz
uswiadamiali, ze witasng pracg i zaangazowaniem
mozna osiggng¢ sukces i zrealizowac¢ zaplanowane
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cele. Dzieki nowemu podejsciu do procesu
wychowawczego w domach dziecka udato sie
zminimalizowac¢ negatywne skutki pobytu w placéwce
opiekunczo- wychowawczej, wyposazyc
wychowankéw w umiejetnosci identyfikacji wtasnego
systemu wartosci i podejmowania decyzji w oparciu o
ten system, poprawi¢ efektywnosci podejmowanych
dziatan w zakresie wczesnej interwencji socjalnej i
przeciwdziataniu spotecznemu wychowankéw domow
dziecka w wieku 15-18 lat pochodzgcych z rodzin
patologicznych.

Uzyskane w wyniku testowania dane pokazujg
jednoznacznie, ze cel gtéwny zostat osiggniety w obu
kategoriach  grupy docelowej — odbiorcow i
uzytkownikéw, a projekt przyczynit sie do wypracowania
metody, pozwalajgcej na wzrost efektywnosci pracy
wychowawczej prowadzacej do wczesnej interwencji
socjalnej i przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu
wychowankéw placowek opiekunczo-wychowawczych.
Na uznanie zastuguje fakt, ze te pozytywne wyniki
osiggnieto w pracy z mtodymi osobami pochodzgcymi z
trudnych Srodowisk ,rodzin dysfunkcyjnych w ktérych
panowata przemoc badz uzaleznienie od alkoholu lub
substancji psychoaktywnych . Dzieki projektowi sytuacja
UP ulegta zmianie na lepsze — 52 wychowankow
domow dziecka pozyskato umiejetnosci prawidtowego
funkcjonowania w zyciu spotecznym i kierowania
rozwojem zawodowym. Najwazniejsze z tych zmian to :
motywacja do zmian postaw  destruktywnych,
umiejetnos¢ stawiania celdw, planowania dziatah i
realizacji zamierzen , gotowos¢ do pokonywania
trudnych sytuacji , wyrazanie emocji zgodnie z normami
spotecznymi, umiejetnos¢ hierarchizacji wartosci
znaczgca motywacja do nauki ,poczucie wiasnej
wartosci. U niektérych wychowankéw udato sie takze
zniwelowac bunt wobec swiata dorostych i zachowania
agresywne.

Réwnie wysokie sg uzyskane korzysci docelowych
uzytkownikow.  Wychowawcy  pozyskali  bowiem
unikatowg i nowoczesng wiedze w zakresie m.in.:
tutoringu, coachingu, diagnozy kompetencji,
poradnictwa zawodowego, socjoterapii, strategii dziatan
w zakresie wczesnej interwencji.Wychowawcy otrzymali
narzedzia pozwalajgce na metodyczne i
wieloptaszczyznowe przygotowanie podopiecznego do
budowania jego przysziosci zawodowej i wyjscia z
placéwki. Wychowawcy wyposazeni zostali rowniez w
wiedze i narzedzia do samodzielnej pracy nad wtasnym
rozwojem. Swiadomy rozwdj wychowawcow (tutorow)
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jest niezbedny do tego aby moéc wspieraé w rozwoju
innych. Wychowawcy mogli zauwazyc, iz
zindywidualizowana praca pozwolita na zmniejszenie
problemoéw wychowawczych, lepsze przygotowanie do
dorostego zycia, wptyneta na poprawe relacji
spotecznych wychowankow. Projekt wiec z jednej strony
pozwolit na nabycie wiedzy w zakresie innowacyjnych
metod wychowawczych, z drugiej na uzyskanie
konkretnych efektéw pracy w postaci pozytywnych
zmian jakie zaszty u wychowankéw. Niewatpliwie nowe
impulsy wniesione do pracy wychowawcow przyczynity
sie  do zminimalizowania zjawiska wypalenia
zawodowego.

Whnioskodawca elastycznie reagowat na
uzyskiwane wyniki testow i uwagi ewaluatorow -
odpowiednio uzupetnit i zmodyfikowat ostateczne
zawartosci poszczegolnych sktadnikow modelu — w
tym scenariusze dla tutorow i mentoréow, dodatkowe
instrukcje stosowania narzedzi, rozszerzenie tresci
Podrecznika( o kompetencje osobowe i spoteczne,
role aspiracji edukacyjnych i zyciowych, preferencje
zawodowe) i poszerzenie zakresu informacji w Bazie
wiedzy (o prowadzenie rozmoéw metoda
coachingowg, motywowanie podopiecznych do
wspotpracy i teksty narracyjne do pracy z mtodzieza).

Interesujgcym aspektem jest podjecie elementéw
(szkoda ze nie wyjasniono ktorych konkretnie )
metodologii tego projektu w rodzinnych domach
dziecka w obwodzie wotynskim na Ukrainie i wsrod
srodowisk mtodziezy de faworyzowanej w Motdawii .

3.Aktualnosc¢
potrzeby
wprowadzenia
produktu

0,20

1,00

Aktualnos¢ potrzeby jego wprowadzenia nie
zmienita sie od momentu ztoZzenia wniosku o
dofinansowanie tego projektu- bo przeciez nadal
aktualne sg problemy wskazane w diagnozach —
dostrzegane w  powszechnej Swiadomosci |
dzisiejszych jeszcze realiach domow dziecka . Mozna
nawet uzna¢ ,ze aktualnos¢ ta jeszcze bardziej
wzrosta ,bo wzrosto zapotrzebowanie spoteczne na
dostarczanie nowych ,bardziej efektywnych dzieki
indywidualizowaniu  sposobdw ,metod i rozwigzan
organizacyjnych ~w  aktywizowaniu  spoteczno-
zawodowym  wychowankdéw placowek opiekunczo-
wychowawczych .

Projekt utatwit docelowym odbiorcom
(obcigzonym réznymi  skutkami dysfunkcjonalnosci
rodzin biologicznych z ktérych oni pochodzg )
podejmowanie odpowiednich decyzji w planowaniu
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wlasnej przysziosci zyciowej i kariery zawodowej
,Znaczaco wptynat takze na zmiane postaw otoczenia
spotecznego, zwilaszcza nauczyli szkét do ktérych
trafiajg najczesciej podopieczni placéwek opiekunczo-
wychowawczych.

Wobec pojawienia sie nowych wyzwan jakie w
rozwigzaniach ustawy O pieczy zastepczej stworzyta
konieczno$¢ odchodzenia od form wsparcia
grupowego o silnie sformalizowanym charakterze na
rzecz dziatan bardziej zindywidualizowanych -
zapotrzebowanie na innowacyjne sposoby wsparcia
podopiecznych placowek opiekunczo-
wychowawczych jest powszechne w catej Polsce, nie
tylko w domach dziecka ,ale takze w roznych
typach placéwek w ktérych przebywa miodziez w
wieku gimnazjalnym a ktorych opuszczajacy je
wychowankowie  majg problemy ze startem
zawodowym i w doroste zycie .

Szczegodlnie wychowawcy [ opiekunowie
odczuwajacy wplywy otoczenia zewnetrznego o
charakterze obiektywnym — np. zjawisk globalizacji
czy brutalizacji zycia przedstawianych ~w mass
mediach - artykutujg oczekiwania na dostarczanie im
nowych rozwigzan o charakterze utylitarnym —
uwzgledniajgcym istniejgce realia i tatwych
(mozliwych do opanowania po krotkim przyuczeniu)
do zastosowania —a produkt finalny tego projektu
wiasnie takie pozyteczne instrumenty i wskazéwki im
zapewnia .Wazng zaletg produktu finalnego jest
dostarczenie cennych wskazéwek do
przeciwdziatania zagrozeniom zjawiskiem wypalenia
zawodowego ,ktorego powszechnos¢ w $rodowisku
wychowawcoéw w domach dziecka zostata w projekcie
silnie zaznaczona — modernizacja i urozmaicenie
metod pracy wychowawczej z  mozliwoscig
zidentyfikowania i $ledzenia zmian w postawach
podopiecznych — jakie oferuje ta innowacja — to
istotne wsparcie dla catego personelu
wychowawczego placowek opiekunczo-
wychowawczych .

Jedyng stabszg strong innowacji — ze wzgledu na
duze znaczenie jakie w procesach usamodzielniania
wychowankow placowek opiekunczo-
wychowawczych odgrywajg pozytywne relacje z
otoczeniem spotecznym tych placowek — sg dosé
pobieznie potraktowane przez Beneficjenta kontakty z
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pracodawcami — co silnie artykutujg (w opisach
relacji ze strukturami rzemieslniczymi) modele z
Ustki i Biategostoku.

4.Stopien
skomplikowania
produktu
(tatwosc
zastosowania
wypracowanych
narzedzi)

0,15

0,75

Przeznaczony dla docelowych uzytkownikow
produkt ma prostg dwuelementowq strukture —sktada
sie z podrecznika pt. ,,Swiat dobrej przysztosci.
Innowacyjne  metody i narzedzia pracy
wychowawczej” skladajgcego sie z omowienia
podstaw teoretycznych procesu usamodzielniania,
koncepcji innowacyjnego programu usamodzielniania
oraz omowienia 12 materiatdbw i narzedzi pracy
tutorbw i mentorow — ktére w ich petnej wers;ji
stanowig zatgczniki narzedziowe do podrecznika .

Dokumentacja produktu finalnego w sposob
wyczerpujacy opisuje zasady stosowania
poszczegdlnych  instrumentéw  ,zawiera takze
niezbedne instrukcje i wskazowki stosowania,
regulaminy wraz z przydatnymi wzorami umow i
grafikow , programami szkoleh kwestionariuszy
ewaluacyjnych .Na tej podstawie potencjalny
uzytkownik tatwo bedzie mogt skorzystac z wers;i
dostepnej elektronicznie lub z wydrukow papierowych
tych produktow .

Opiniowany produkt w odniesieniu do warstwy
instrumentacyjnej wyroznia zatem czytelna, logicznie
uporzadkowana  struktura i relatywna tatwosc
stosowania zaproponowanych narzedzi —produktow
posrednich projektu .

Charakter produktu finalnego we wszystkich jego
elementach sktadowych pozwala —na podstawie
wynikow testowania i finalnej oceny zawartosci
produktu uznac ,ze bez wiekszych przeszkéd moze
on byc¢ replikowany w innych regionach i w innych
placéwkach  opiekunczo-wychowawczych - w
szczegolnosci w rodzinach zastepczych i rodzinnych
domach dziecka -jako nowa kompleksowa metoda
podejscia do problemow aktywizacji spoteczno-
zawodowej  wychowankow  placowek  pieczy
zastepczej poprzez pozyskiwanie zaufania
wychowankéw i stopniowe budowanie wiezi
spotecznych ,jak tez i mogg z powodzeniem byc¢
wykorzystywane tylko poszczegdlne elementy tego

kompleksowego modelu —implementowane do
miejscowych warunkow i tworczo rozwijane o dajace
sie  wyobrazi¢ rozszerzenia i programowo-

organizacyjne modyfikacje.
Cenng zaletag podrecznika jest praktycyzm jego
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autorow - podrecznik zostat opracowany przez
zespot ekspertow, majgcych bogate i wieloletnie
doswiadczenie z zakresu pracy wychowawczej

Podrecznik jest przejrzysty i pozwala na szybkie
odnalezienie  przez  uzytkownika  potrzebnych
informacji ,a zatgczniki  utatwiajg  prawidtowe
zastosowanie wskazowek i rozwigzan z podrecznika

Bezsprzecznie mozna uznac¢ ,ze ze wzgledu na
swe rozliczne walory - produkt ma wysoki potencjat
wdrozeniowy i zostanie otwarcie przyjety w innych
placowkach opiekunczo-wychowawczych nie tylko w
woj. lubelskim  ale i w catej Polsce — dowodem
potwierdzajagcym jego wysokg przydatnos¢ i
praktyczng uzytecznos¢ jest otrzymane wyrdznienie
w konkursie Dobre praktyki EFS w r.2013 i uzyskanie
tytutu ,Najlepszej inwestycji w cztowieka 2013 ,..

5.Mozliwosci
zastosowania
przez
uzytkownikow
(prawne,
organizacyjne)

0,10

0,50

Instrumentacje modelu innowacyjnych metod pracy
wychowawczej w domach dziecka zweryfikowano
w woj. lubelskim ,ale istniejg szerokie mozliwosci
nasladownictwa tej metody w odniesieniu do
podobnych jak w projekcie grup docelowych
uzytkownikow i odbiorcow w innych regionach .

Warunkiem poprawnosci zastosowania innowacji
jest zaangazowanie kadry wychowawczej i
opanowanie przez wychowawcoéw/opiekunéw
nowych, bardziej zindywidualizowanych i Swiadomie
dobieranych metod wspdtpracy z podopiecznymi i z
lokalnym otoczeniem spotecznym, zwilaszcza z
miejscowymi pracodawcami.

Wdrozenie modelu nie wymaga zadnych zmian
prawnych  ,natomiast istotne znaczenie ma
zapewnienie diugotrwatosci interwencji wobec grupy
docelowej odbiorcéw-podopiecznych placoéwek
pieczy zastepczej.

Kompletno$¢ opisow wraz 2z wyczerpujgcymi
wskazéwkami wdrozeniowymi jest wielkg szansg na
tatwe i szybkie replikowanie w powszechnej skali —
nie tylko regionalnej -ale i ze wzgledu na
modelowos¢ oferowanych rozwigzan — takze w skali
ogolnopolskiej .

Zwrocic uwage nalezy na zapewnione przez
beneficienta  rézne  mozliwosci  udostepniania
dokumentow zrédtowych Modelu - w formie
konwencjonalnej  (wydruki) oraz elektronicznej,
umozliwiajgcej kopiowanie potrzebnych elementow
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(programy , scenariusze , wzory , przyktady itp.).

Narzedzie jest wzglednie proste i tatwe do
zastosowania. Niezbednym warunkiem do
korzystania z niego jest uwazne i doktadne
przeczytanie tresci, z naciskiem na praktyczne
wskazéwki. Celom replikacyjnym dobrze moga stuzy¢
w komplecie ,lub nawet tylko w wybranych
elementach zawarte w podreczniku wskazowki i
zatgczniki (wzory dokumentacji). Wazna jest takze
deklaracja Whnioskodawcy sSwiadczenia bezptatnych
konsultacji dla placéwek zainteresowanych
wdrozeniem nowej metody wychowawczej — to dobra
zacheta dla potencjalnych replika torow ,zwtaszcza
tych ,ktérzy nie czujg sie na sitach w samodzielnym
zainicjowaniu i wdrozeniu zmian w dotychczasowych
metodach wychowawczych .

6.Efektywnosc¢
(naktady do
rezultatéw)
wprowadzenia
rozwigzania

0,15

0,75

Jak to wynika z badan ewaluacyjnych -
zastosowanie metody okazato sie bardzo skutecznym
sposobem zwiekszenia efektywnosci procesow
integracji spoteczno- zawodowej mtodych osob .

W przedstawionej wersji produktu zastosowanie
metody nie taczy sie z zadnymi ekstra wydatkami
finansowymi ani tez nie wymaga Zzadnych
dostosowawczych zmian prawnych lub organizacyjnych —
odbywa sie w oparciu o wilasne zasoby placowki.
Whnioskodawca sformutowat w Podreczniku
praktyczne podpowiedzi i sugestie zaadresowane do
potencjalnych  uzytkownikbw dla  zapewnienia
efektywnego wykorzystania proponowanych
rozwigzan w ich replikacji w innych uwarunkowaniach
srodowiskowych .

Zdaniem i Beneficjenta opartym na wynikach
testowania i ewaluatorow zewnetrznych - ,podrecznik
wraz materiatami stanowig zbior doskonatych cwiczen i
narzedzi do pracy z wychowankami domoéw dziecka.
Koszty, ktére pojawigq sie w trakcie pracy z
wychowankiem to: koszt zakupu papieru do druku
¢wiczen, formularzy i arkuszy, koszt zakupu tonerdw,
koszt eksploatacji drukarek i kserokopiarek. Dyrektorzy i
wychowawcy powinni rozwazy¢, aby w ramach srodkéw
przeznaczonych na wypoczynek wakacyjny,
zaplanowa¢ wykupienie lub zorganizowanie jednego
obozu tematycznego (wypoczynek wakacyjny
potagczony z terapig rozwojowg). Istotna z punktu
widzenia skutecznosci metody jest praca mentorow
(aspekt wiarygodnosci w stosunku do wychowankoéw,
wszechstronna znajomos¢ trudnosci i probleméw w
procesie usamodzielniania sie). Dlatego tez sugerujemy
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udziat mentoréw, wywodzacych sie z domdw dziecka na
zasadzie wolontariatu. Gdyby taki wariant nie byt
mozliwy nalezy rozwazy¢ skorzystanie z ustug mentora
w oparciu o umowe cywilng — prawng. Oszacowano, iz
czas niezbedny do wdrozenia nowej metody
wychowawczej w placowkach nie biorgcych udziat w
testowaniu wynos ok. 4 miesigce. Jest to czas
potrzebny na zapoznanie sie z  procesem,

przygotowanie wychowawcow, zapoznanie
wychowankéw z nowymi zasadami pracy.”
Zastosowanie mentoringu opartego na

wykorzystaniu doswiadczen bylych wychowankow
domow dziecka z catg pewnoscig lepiej odpowiada
potrzebom emocjonalnym odbiorcéw -mtodych oséb
objetych pieczg zastepczg oraz umozliwia rozwijanie
i odkrywanie nowych predyspozycji osobowosciowych
,ktore pozwala uczestnikom programu
(wychowankom) dokonywa¢ wyboréw sprzyjajgcych
rozwojowi ich osobistych potencjatéw, takze na
wykorzystanie tych potencjatdw w przysziosci
Waznym aspektem innowacji jest dostrzezenie
koniecznosci podjecia procesu usamodzielniania
wychowankoéw odpowiednio wczesnie — w momencie
ukonczenia 15 roku zycia oraz identyfikowanie wsréd
wychowankow konczacych z dobrymi  efektami
proces usamodzielniania —ich mozliwej przyszitej roli
jako potencjalnych mentoréw .

Uzytkownicy- instytucje i ich personel w
oferowanej innowacji zyskujg zestaw przydatnych
instrumentow i narzedzi o] charakterze
diagnostycznym i edukacyjnym ,a ktorych

zastosowanie silniej niz dotychczasowe metody
interwencji przeciwdziata zagrozeniom wykluczenia
spotecznego na ktére wychowankowie w placéwkach
pieczy zastepczej sq dosC powszechnie narazani a
jeszcze obecnie znaczny odsetek tej populacji takiego
wykluczania rzeczywiscie doswiadcza.
Potwierdzeniem skutecznosci modelu sg opinie o
odniesionych korzysciach nie tylko przez samych
wychowankdéw —odbiorcow innowacji ,ale w jeszcze

wiekszym stopniu —przez uzytkownikbw — 0soOb
zaangazowanych w procesy sprawowania opieki
zastepczej.

Zatem zestawiajgc wysoki zakres mozliwych do
uzyskania korzysci w integracji spoteczno -
zawodowe] miodych o0s6b z niewielkimi pod
wzgledem finansowym kosztami niezbednymi dla
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zastosowania metody tuto ringu i mentoringu wobec
tej kategorii odbiorcow — efektywnos¢ wprowadzenia
zaproponowanego rozwigzania nalezy oceni¢ wysoko

7.Innowacyjnos$ 0,10 |5 0,50
¢ rozwigzania

Proponowane rozwigzanie ma niewatpliwie cechy
innowacyjnosci w wymiarze Ill (  jako narzedzie -
forma wsparcia) jako wiodacym i w wymiarze Il
(grupa docelowa kategorii  spotecznej 0so6b
(usamodzielnianych wychowankéw domow dziecka )
dotad pomijanych w zastosowaniu tej formy wsparcia)
.Whnioskodawca prawidiowo przeanalizowat oferte
swego projektu na tle innych projektow stosujgcych
instrument i/lub  podejmujacych problematyke
aktywizacji spoteczno- zawodowej o0sob - i
jednoznacznie  wykazat specyfike  odrebnosci
rozwigzan proponowanych w Jego projekcie
Zaproponowana w  projekcie instrumentacja
interwencji wobec wychowankow domow dziecka
oparta na metodach mentoringowych nie jest dzis$
nowa — w wielu podobnych projektach zostata ona juz
zastosowana — jednakze cechami jej oryginalnosci
jest dostrzezenie nowych mozliwosci zastosowania
tej metody i zaproponowanie jej dla mentoréw
rekrutowanych sposrod bytych wychowankéw doméw
dziecka — efekt zwiekszenia sity oddziatywania takich
zywych przyktadéw pozytywnych karier spotecznych i
zawodowych jaki dzieki takiemu rozwigzaniu mozna
uzyskac jest niezwykle zachecajacy dla potencjalnych
nasladowcow.

Zawartos¢ poddanego walidacji produktu finalnego
odzwierciedla efekty pozytywnej weryfikacji jego
wstepnej wersji .\W tresciach produktu odwotano sie
do wynikow testowania i przeprowadzonej ewaluacji .
Umozliwienie nabycia wychowankom  kompetencji
spotecznych utatwi usamodzielnienie ekonomiczne i
uniezaleznienie od negatywnego wptywu
spotecznego  Srodowiska  pierwotnego-  rodzin
biologicznych . ,Nowy model chroni wychowankdéw
przed ryzykiem wykluczenia spotecznego lub wejscia
w problemowg grupe mtodziezy NEET’s .

Beneficjent wyczerpujaco okreslit  warunki i
wymogi wg. ktérych zaproponowane rozwigzania , ”
mogq by¢ wykorzystywane i replikowane w innym
czasie ,miejscu, okolicznosciach i funkcjonowa¢ w
przysztosci jako powszechna praktyka . W opisanym
zakresie kompleksowosci propozycja rozwigzan
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zaoferowana w tym projekcie dotychczas w kraju nie
byta dotad stosowana.

Z pewnoscig nha wysokg jakos¢ uzyskanego
produktu finalnego wptyneto rzetelne wsparcie
srodowiska naukowego i doswiadczenia odpowiednio
dobranego zespotu eksperckiego zaangazowany
przez Beneficjenta do realizacji projektu.

Mozna — na podstawie odniesien do innych
projektow uznacC, ze opracowana i przetestowana
przez realizatora projektu metoda uzupetnia schemat
wsparcia stosowanego dotychczas w procesach
usamodzielnieniu i podjeciu aktywnosci spoteczno-
zawodowej mtodych oséb. Jest to wiec innowacja nie
tylko w skali regionu lubelskiego ale i w skali
ogoélnokrajowej.

RAZEM 1,00 |----------- 5,00 Produkt w zadawalajgcym stopniu spetnia
(maksymalnie 5 -- wymogi wszystkich 7 kryteriéow oceny.
punktéw)

Opinia na temat zmian wprowadzanych przez beneficjenta w zakresie strategii
upowszechniania i witgczania do gtobwnego nurtu polityki oraz ewentualne
rekomendacje w tym zakresie:

Wg. Whnioskodawcy nie ma potrzeb dokonywania zmian wobec koncepciji
wilaczania produktu finalnego do gtdbwnego nurtu polityki w zaakceptowanej
wczesniej strategii wdrazania projektu. Niewielka zmiany jakg wprowadzono do
strategii upowszechniania dotyczy zamieszczenia filmu promocyjnego dodatkowo na
portalach spotecznosciowych .

Potwierdza to poprawnos¢ zaprojektowania powyzszych obu koncowych
proceséw juz w Strategii wdrazania . Dla celéw dalszego prowadzenia dziatah
upowszechniajgcych i wiaczajgcych produkt finalny do gtébwnego nurtu oraz
doskonalacych jego elementy/rozwigzania szczegotowe — warto ,by realizatorzy tego
projektu blizej poznali rozwigzania innych projektow innowacyjnych realizowanych w
tym samym Temacie — a w tym zwiaszcza projektu ,MOS-t w przyszio$¢” —
zrealizowanym przez Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Ustce —woj. pomorskie ,z
podobnym  projektem ale skierowanym do Mtodziezowych  Osrodkow
Wychowawczych w woj. lubelskim oraz projekt ,Innowacyjny system wspierania
wychowankow opieki zastepczej w Biatymstoku” ,zrealizowanym w woj. podlaskim.
Rozwigzania zawarte w wymienionych projektach mogg stanowi¢ dobre uzupetnienie
dla nieco pobieznie potraktowanej przez realizatoréw niniejszego projektu
problematyki aktywizacji zawodowej jako warunku powodzenia w procesach
usamodzielniania wychowankéw placéwek opiekunczo- wychowawczych i
przeciwdziatania zagrozeniu wykluczeniem spotecznym tej kategorii mtodych ludzi.
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Komentarz i rekomendacje eksperta®:

Produkt finalny spetnia w nalezyty sposob wszystkie wymogi poprawnosci i
formalne kryteria oceny. Jego bardziej dopracowane niz to pierwotnie zaktadano
ksztalt i zawartos¢ merytoryczna sag nastepstwem elastycznosci Wnioskodawcy w
podejsciu projektowym i starannosci w poszukiwaniu rozwigzan najbardziej
odpowiadajgcych rozpoznanym potrzebom praktyki zastosowania narzedzi tutoringu
i mentoringu dla wspierania proceséw usamodzielniania wychowankéw domow
dziecka. Potwierdzeniem trafnosci i skutecznosci produktu sg pozytywne wyniki
testowania — co najbardziej powinno zacheca¢ potencjalnych uzytkownikow w
replikowaniu tego dobrze dobranego ,pozytecznego i nowatorskiego skali krajowej
rozwigzania w zakresie wczesnej interwencji socjalnej ukierunkowanej na poprawe
sytuacji zawodowej usamodzielniajacych sie wychowankéw doméw dziecka .

Dzieki zaproponowanemu modelowi interwencji  wychowankowie zostajg
wyposazeni w wazne dla procesu zyciowego usamodzielniania umiejetnosci :
zmiane w wychowanku postrzegania samego siebie, uksztattowanie jego
realistycznej samooceny, uswiadomienie jego wiasnych potrzeb i wartosci
,umiejetnosci petnienia nowych rél spotecznych w sferze edukacyjno —zawodowej.
Wychowankowie nabywajg dzieki temu kompetencje komunikacyjne ,umiejetnosci
wspotpracy i wspotdziatania w grupie ,nastepuje lepsza internalizacja wartosci i
norm spotecznych .Wychowanek wyposazony w te umiejetnosci a przede wszystkim
Swiadomy siebie i swiata zewnetrznego moze zosta¢ pozytywnym liderem w swoim
Srodowisku i rodzinie — a przeciez wiekszos¢ wychowankow pochodzi z rodzin i
srodowisk dysfunkcyjnych ,gdzie brak jest pozytywnych wzoréw dorostego
ksztatcagcego sie i pracujgcego .Osoba pewna siebie ,wyznaczajgca sobie cele
zyciowe ,moze staC sie pozytywnym wzorem i sprawi¢ ,by inni rowniez
przewartosciowali swoje dotychczasowe zycie .W ten sposdb zamiast generowac
Zjawiska patologiczne bedzie je niwelowac ,co stanowi ogromng wartos¢ dodang tej
koncepcji wsparcia.

Projektodawcy stworzyli nie tylko spdjng i przemyslang ,ale takze
wieloaspektowg koncepcje — dajac w tym przyktad dobrej praktyki ,ktdorg mogg z
powodzeniem wykorzystywac inne instytucje spoteczno -wychowawcze Polsce .

Zaproponowane Ww projekcie rozwigzania sg niezwykle na czasie -
odpowiadaja na aktualne potrzeby aktywizacji spotecznej Srodowisk miodziezy
oraz oso6b i instytucji z ich bezposredniego otoczenia spotecznego. Dla
instytucji i srodowiska wychowawcow w domach dziecka produkt ma nie tylko
znaczenie edukacyjne jako nabycie bardziej skutecznych meto wychowawczych ,ale
takze jako instrument interwencyjny w zakresie przeciwdziatania zjawisku wypalenia
zawodowego . Opiniowany produkt w odniesieniu do warstwy instrumentacyjnej
wyréznia przy tym relatywna tatwos¢ stosowania zaproponowanych narzedzi —
produktéw posrednich projektu — w ich petnym zestawie ,lub tylko w wybranych
elementach . Nie stwierdzono wystepowania dla uzytkownikéw ograniczen

! W przypadku rekomendowania odrzucenia opisu produktu finalnego i braku jego walidacji komentarz powinien zawiera¢ uzasadnienie
takiej propozycji z odniesieniem do tych elementéw arkusza oceny, ktore zawazyly na negatywnej decyzji.
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organizacyjnych ,wykazano wysoka optacalnosé¢ nakiadéw na wdrazanie
innowacji, nie stwierdzono koniecznosci proponowania zmian prawnych..

Poniewaz produkt w zadawalajacym stopniu spetnia wymogi wszystkich
7 kryteridow oceny — uzasadnia to ponizszg rekomendacje .

Rekomendacja:
[ ] x uznaé produkt finalny za zwalidowany,

[] uznaé produkt finalny za niezwalidowany.

Antoni Rutka Warszawa 20.02.2014 .
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