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KAPITAL LUDZKI

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY
Uchwata nr 1/2014

Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewodztwa Lubelskiego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
z dnia 31 stycznia 2014 r.

w sprawie zaopiniowania strategii wdrazania projektu innowacyjnego testujgcego
pt. ,Pl-Wirtualny Asystent Kariery 50+” realizowanego przez Poznarnski Akademicki
Inkubator Przedsigbiorczosci

Na podstawie § 3 oraz § 9 ust. 1 Regulaminu funkcjonowania Regionalnej Sieci
Tematycznej Wojewéddztwa Lubelskiego z dnia 19 maja 2010 r. (z pdzn. zm.)
z uwzglednieniem pkt 5 Koncepcji Funkcjonowania Sieci Tematycznych z maja 2012 r,,
Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewddztwa Lubelskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

Rekomenduje sie warunkowg akceptacje strategii wdrazania projektu innowacyjnego
testujacego pt. Pl - Wirtualny Asystent Kariery 50+” realizowanego przez Poznanski
Akademicki Inkubator Przedsigbiorczo$ci w temacie: Metody utrzymania aktywnosci
zawodowej pracownikow w grupie wiekowej 50+ w ramach Priorytetu VIII PO KL.

§2

Uzasadnienie dla rekomendacji warunkowej akceptacji strategii wdrazania stanowi
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczgcemu Regionalnej Sieci Tematycznej
Wojewddztwa Lubelskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do projektu uchwaty nr 1/2014 RST WL
w ramach POKL z dnia 31.01.2014 r.

Uzasadnienie

Zgodnie z wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania
projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL z dnia 24 sierpnia
2012 r. oraz Koncepcjq Funkcjonowania Sieci Tematycznych w okresie programowania 2007
— 2013 w ramach PO KL z maja 2012 r. do zadan Sieci Tematycznych nalezy m. in.
opiniowanie strategii wdrazania projektéw innowacyjnych, realizowanych w komponencie
regionalnym. Sieci Tematyczne zobowigzane sa do rekomendowania instytucjom
organizujacym konkurs akceptacje, warunkowg akceptacje lub odrzucenie danej strategii.
Sie¢ tematyczna kazdorazowo wskazuje uzasadnienie dla wydanej opinii.

W oparciu o przediozong w dniu 24 grudnia 2013 r. strategie wdrazania projektu
innowacyjnego testujacego pt. ,Pl-Wirtualny Asystent Kariery 50+” wraz z opisem
wstepnej wersji produktu finalnego - projektu realizowanego przez Poznariski Akademicki
Inkubator Przedsigbiorczosci. Regionalna Sie¢ Tematyczna Wojewddztwa Lubelskiego
rekomenduje warunkowg akceptacje przedmiotowej Strategii, przy zatozeniu uzupetnienia jej
przez Beneficjenta zgodnie z uwagami Eksperta:

1. W opisach wynikow | etapu - w analizie Zrédet zastanych - nalezy nawigzac
do zwalidowanych produktéw finalnych innych projektéw innowacyjnych testujgcych
i upowszechniajacych w tym temacie. Uzupetnienia wymaga deklaracja Whnioskodawcy,
ze uzyskane wyniki przeprowadzonych badan potwierdzity lub poszerzyly o nowe elementy
przyjete we wniosku o dofinansowanie zatozenia- np. pozwolity na doprecyzowanie ram
projektu, umozliwity na ich podstawie lepsze dopasowanie produktu innowacyjnego do
potrzeb grupy docelowej i zaproponowanie rozszerzenia wstepnej wersji produktu finalnego

2. W opisie celéw innowacji nalezy uzupetni¢ opis pozgdanego stanu po wdrozeniu innowacji
o rezultaty dziatarh upowszechniajgcych oraz wykazac¢ wigksza liczbe wdrozen replikujgcych
produkt finalny w MMSP w woj. lubelskim

3. Nalezy ustanowi¢ wskazniki wykonania spetniajagce wymogi SMART, pozwalajgce oceni¢
efektywno$é merytoryczng projektu z jasnym uwzglednieniem kazdej z faz wdrazania
projektu (uzupetni¢ brakujgcy wskaznik pomiaru dziatan upowszechniajgcych) oraz z ich
przypisaniem do kategorii odbiorcéw i/lub uzytkownikow .

4. Nalezy ustanowi¢ wartosci poczatkowe i wartosci docelowe wskaznikow wykonania
umozliwiajgce pomiar efektywnosci merytorycznej projektu oraz okresli¢ adekwatne do
charakteru wskaznikéw sposoby i zrédta ich pomiaru.

5. Nalezy uzupetni¢ braki informacyjne w opisach innowacji - tj.:

a/ ujednolici¢ klasyfikacje podkategorii docelowych odbiorcéw i uzytkownikow dla kazdej
z faz wdrazania projektu;

b/ ujednolicié¢ nazewnictwo réznych podmiotéw uczestniczacych w testowaniu;




¢/ nalezy rozwazyé konieczno$¢ pozyskania partnera instytucjonalnego z woj. lubelskiego dla
zwiekszenia rozmiaréw ilosciowych realnej implementacji PF w MMSP w woj. lubelskim
i zapewnienia trwatosci rezultatéw projektu.

6. W opisach sposoboéw testowania nalezy:

a/ przedstawi¢ czytelny plan dziatarnn testujgcych z jednoznacznym okresleniem zadan
odbiorcéw, testerow i personelu projektu;

b/ szerzej opisaé planowane szkolenia —ich strukture programowg oraz aspekty techniczno-
organizacyjne;

c/ w doborze testeréw zapewni¢ odpowiednig reprezentatywnos¢ pod wzgledem wielkosci
i profilu firm adekwatnie do faktycznej struktury podmiotéw gospodarczych w woj. lubelskim

7. Nalezy uzupetni¢ opis sposobéw sprawdzania, czy innowacja dziata o:
a/ zaplanowanie oddzielnej ewaluacji dla kazdej z faz /proceséw realizacji projektu;

b/ wprowadzenie w monitoringu kazdej z faz wdrazania projektu pomiaru efektow
rzeczowych zastosowania innowacji dla odbiorcéw i uzytkownikéw;

c/ nalezy takze rozwazy¢ rezygnacje z analizy benchmarking’'owej

8. Nalezy okresli¢ sposoby pomiaru skutecznosci dziatan upowszechniajgcych
i wiaczeniowych, sposoby pozyskania dla celéw wdrozeniowych wigkszej liczby
przedsiebiorcow (kadry zarzadzajgcej i reprezentacji $rodowiska zorganizowanych
pracodawcéw/przedsiebiorcéw) oraz jasno okresli¢, co zostanie uznane za sukces strategii
upowszechniania i wigczania (oddzielnie dla kazdej z tych 2 strategii) produktu finalnego do
gtébwnego nurtu polityki. Ponadto uscislenia wymagaja:

a/ opisy kampanii lobbingowej

b/ opisy planowanych spotkarh w ramach strategii upowszechniania i wigczania — oddzielnie
w kazdej z nich;

c/ rozwazenie koniecznosci zwigkszenia liczby form kontaktéw bezposrednich
z potencjalnymi interesariuszami — zwtaszcza z pracodawcami, jako osobami kluczowymi dla
powodzenia dziatan upowszechniajgcych i wigczeniowych.
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