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Zatacznik nr 7
Arkusz do badania kwalifikacji
Projekt: Staz z Mentorem

1. Wyksztalcenie Kierunek/specjalizacja:

[ Iwyzsze licencjackie

[ lwyzsze magisterskie

[Istudia podyplomowe

[ Istudia doktoranckie

[ JInne

1.2. Wyksztalcenie zawodowe

Czy posiada Pan/ Pani

wyksztalcenie w :

konkretnym zawodzie? Tak D Nie D

Jezeli posiada Pan/ Pani [ Jérednia szkota zawodowa [Jegzamin mistrzowski

wyksztalcenic w [ ]szkota zawodowa [linne, zdobyte za granica

konkretnym zawodzie — [Istudia inzynierskie [ Jinne

jakie? [legzamin czeladniczy [ Ikursy kwalifikacyjne

Etapy ksztalcenie zawodowego

Od kiedy — do kiedy Nazwa zawodu Dyplom ukonczenia
Otak O nie
Otak O nie
Otak O nie

2. Doswiadczenie zawodowe

Posiadane do$wiadczenie zawodowe [ ] tak L] nie

wykonywane czynnosci:

Powod wygasnigcia stosunku
pracodawca Czynnosci/ obowiazki od do pracy
UNIA EUROPEJSKA [IEESCAEN
KAPITAL LUDZKI euroesski [NRAS
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2.1. Praca dorywcza w Kraju i za granica

Praca dorywcza [ tak L1 nie

wykonywane czynnosci:

Powod wygasnigcia

pracodawca Czynno$ci/ obowigzKi od do zatrudnienia

2.2. Staze w Kkraju i za granica
Odbyte staze [ tak L] nie

wykonywane czynnosci:

pracodawca Czynnosci/ obowigzki od do Powoéd wygasniecia stazu

2.3. Wolontariat w kraju i za granica

Praca w roli wolontariusza (] tak (] nie
wykonywane czynnoSci:
Powéd wygasnigcia
Placowka: Czynno$ci/ obowiazki od do $wiadczenia wolontariatu
UNIA EUROPEJSKA L
KAPITAL LUDZKI eUROPESSKI [N
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

FUNDUSZ SPOLECZNY *x gk
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2.4. Inne kwalifikacje i posiadane kursy doksztalcajace

3. Znajomos¢ jezykow

Jezyk: Podstawowa Dobra Bardzo dobra Plynna
O O O O
O O O O
O O O O
O O O O
3.1. Znajomos¢ obstugi komputera O brak
Program:
Pierwsze Znam podstawy Dobra znajomos¢ | Biegla znajomos¢
doswiadczenia podstaw
Word lub podobne O O O O
Excel lub podobne O O O O
PowerPoint lub podobne O O O O
Bazy danych O O O O
Internet O O O O
Web-Design O O O O
Grafika O O O O
Ksiegowosé O O O O
O O O O
O O O O
3.2. Mobilnosé¢
Prawo jazdy: O samochéd osobowy (KI. | O samochody [ cigzaréwki do 7,5 t
3/B) ciezarowe (KI1. 2/C) (C1)
[ przyczepa (E) [J autobusy (D) [ taksowki
O transport 0sob D transport towarow O inne
niebezpiecznych
Wozki widtowe: [ jakie?:
Dodatkowe uprawnienia: [tak [ nie Jakie:
3.3. Inne posiadane umiejetnosci:
Poziom opanowania:
Umiejetnos¢:
Podstawowy Dobry Bardzo dobry Wybitny
O O O O
O O O O
O O O O
O O O O
UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

FUNDUSZ SPOLECZNY
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