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Zalacznik nr 2
Bilans kompetencji

Imie 1 Nazwisko

MOJE ZASOBY::

Moja aktualna sytuacja zawodowa:

KAPITAt LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
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FUNDUSZ SPOLECZNY e
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Zainteresowania (Czym sig interesujesz? , Jak lubisz spedza¢ swoj wolny czas?):

Moje uzdolnienia:
Zdolnosci, ktore cenig u siebie (prosz¢ zaznaczy¢ maksymalnie trzy odpowiedzi)

o Zdolnosci komunikacji (fatwo$¢ nawiazywania kontaktow, rozumienie mysli, uczué i
pogladéw innych ludzi)

o Zdolnosci jezykowe (tatwos$¢ wypowiedzi, umiejgtnos$¢ przekonywania, wrazliwosé
na stowa)

o Zdolnosci matematyczno — logiczne (sprawne liczenie, tatwo$¢ w rozumieniu i
operowaniu abstrakcyjnymi symbolami, wzorami)

o Zdolnosci przestrzenne (zdolnos¢ wyobrazni przestrzennej)

o Zdolnosci techniczne ( tatwos¢ obstugi urzadzen, ich naprawy i eksploatacji)

o Sprawno$¢ fizyczna ( dobra kondycja ruchowa, zrgczno$¢, dobra kondycja)

o Zdolnosci manualne ( duza sprawno$¢ w rekach; sktadanie drobnych elementow)

o Zdolnosci kierownicze ( przewodzenie 1 motywowanie innych, delegowanie zadan )

Cechy, ktore zaliczam do swoich mocnych stron:

1-
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Cechy, ktore zaliczam do swoich stabych stron:
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Moje najwigksze osiagnigcia (co$ z czego jestem dumny/a):

Sposrod wymienionych w tabeli cech osobowos$ci wybierz tylko 7 z nich , ktore
najbardziej charakteryzuja Ciebie:

Praktyczny Nastawiony na Powolny Lubiacy Realistyczny
wynik i efekty zmiany
Uczciwy Samodzielny Odporny na Zaradny, Szybko
stres przedsigbiorczy uczacy sie
Skrupulatny i Zdecydowany i Kreatywny, Nastawiony
dokladny w stanowczy pomyslowy na prace w Malomowny
dzialaniu zespole
Nie lubiacy Szybki w Elastyczny w
Komunikatywny procedur, podejmowaniu | Niecierpliwy | dopasowaniu
norm, zasad decyzji si¢ do zmian
Pracowity Zdystansowany | Entuzjastyczny Dbajacy o Ulegly
relacje z
ludzmi
Nerwowy Odpowiedzialny Dbajacy o Wysoko Ambitny
szczegoly zmotywowany
L e
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Umiejetnosci nad ktérymi cheialbys popracowaé( poprawic, udoskonalié):

- zdolnoSci organizacyjne

- zdolnosci interpersonalne
(um. nawigzywania kontaktow,
zdolno$¢ komunikowania si¢ z

innymi)

-umiejetnos¢ szybkiego

podejmowania decyzji

- zdolnos¢ analizy i wyciagania

wnioskow

- zdolnoSci kierownicze,

przywodcze

- umiejetnos¢ radzenia sobie w

sytuacjach trudnych, konfliktowych

- umiejetnosci sprzedazowe

- umiejetnos¢ pracy w grupie

- zdolnos$¢ planowania w dalszej

perspektywie

- autoprezentacja ( wystapienia

publiczne)

- umiejetnosé podejmowania

zachowan ryzykownych

- inicjatywa w dzialaniu (pro

aktywnos¢, wewnatrzsterownosc¢)
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IDENTYFIKACJA CELOW ZAWODOWYCH

Mo¢j glowny cel zawodowy to:

Okreslenie celow czastkowych:

Twoja strategia dziatania — kroki do realizacji celow

Nazwa celu czastkowego Kolejne kroki prowadzace do celu

czastkowego

1.
.................................................................... 2.
..................................................................... 3.

Kategorie dziatan

Podaj dziatania o charakterze edukacyjnym:

a)
b)
c)
UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Podaj dziatania o charakterze zawodowym:
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MOJA KARIERA ZAWODOWA:
Idealne stanowisko pracy:

2. Rodzaj instytucji, zaktadu ):
a) firma prywatna
b) firma zagraniczna

c¢) wilasna firma

3. Podstawowe obowiazki, kluczowe zadania ( co robig, za co odpowiadam):

5. Kwalifikacje zawodowe niezbgdne do wykonywania tej pracy

(ukonczona szkota, kursy, szkolenia, uprawnienia):

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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8. Interesuje mnie praca:

a) zespolowa b) samodzielna
Dlaczego?

Wizja alternatywna zawodu:

Propozycja innego zawodu

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
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