
KOMUNIKAT
z dnia 10 kwietnia 2013 r.

w sprawie możliwości wystąpienia pomocy de minimis
w ramach konkursu otwartego nr 3/POKL19.212013

ogłoszonego w ramach Poddziałanla 9.2 Podniesienie atrakcyjności ijakości
szko I n i ctwa zawodowego Priorytetu lX Rozwój wykształceni a

i kompetencji w regionach POKL

Zgodnie ze stanowiskiem lnstytucji ZaządzĄącej wyrazonym W piŚmie z dnia
5 kwietnia 2013 r. znak. DZF-|-82207-5-PM|13 pragnę poinformować' iŻ W ramach
przedmiotowego konkursu pomoc de minimis wystąpi w przypadku:

,1' wsparcia po|egającego na częściowej |ub całkowitej refundacji kosztów kształcenia
młodocianego pracownika, z ktorym pracodawca zawarł umowę o pracę W ce|u
przygotowan ia zawodowego.

2. sprzętu' meb|i |ub maszyn, zakupionych w ramach wyposazenia miejsca pracy stazysty,
jeŻe|i pozostaną własnością pracodawcy po zakończeniu rea|izaĄi projektu.

W odniesieniu do refundacji wynagrodzenia opiekuna stazysty, w przypadku gdy pracownik
odde|egowany przez pracodawcę do opieki nad praktykantem |ub stażystą wvkonuie
w qodzinach pracv dodatkowe zadania nie wvnikaiace z umowv o pracę. refundacja kosztów
wynagrodzenia opiekuna za czas poświecony na opiekę nad praktykantem |ub stazystą nie
spełnia przesłanek występowania pomocy pubIicznej.

Załączniki
1. pismo lZznak. DZF-\-82207-5-PM|13 z dnia 5 kwietnia 2Q13 r.
2. pism o lZ znak. DZF -l-82207 -20-PMl 1 2 z dnia 1 7 sierpn ia 2012 r.
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