
1

PROJEKT INNOWACYJNY „PI MODEL KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU WSPÓŁPRACY Z PRZEDSIĘBIORCAMI DLA WSPARCIA 
WCHODZENIA NA RYNEK PRACY MŁODYCH WIĘŹNIÓW  W WOJEWÓDZTWIE LUBELSKIM”

PROJEKT INNOWACYJNY „PI MODEL KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU WSPÓŁPRACY Z PRZEDSIĘBIORCAMI DLA WSPARCIA 
WCHODZENIA NA RYNEK PRACY MŁODYCH WIĘŹNIÓW  W WOJEWÓDZTWIE LUBELSKIM”

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Plan wystąpienia na Regionalnej Sieci Tematycznej:

1. Tytuł projektu

2. Czas realizacji projektu

3. Realizatorzy projektu

4. Użytkownicy projektu

5. Odbiorcy projektu

6. Cel projektu

7. Wstępna wersja produktów w projekcie – komponentów 

systemowego modelu współpracy

8. Strategia testowania systemowego modelu współpracy

PROJEKT INNOWACYJNY „PI MODEL KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU WSPÓŁPRACY Z PRZEDSIĘBIORCAMI DLA WSPARCIA 
WCHODZENIA NA RYNEK PRACY MŁODYCH WIĘŹNIÓW  W WOJEWÓDZTWIE LUBELSKIM”

PROJEKT INNOWACYJNY „PI MODEL KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU WSPÓŁPRACY Z PRZEDSIĘBIORCAMI DLA WSPARCIA 
WCHODZENIA NA RYNEK PRACY MŁODYCH WIĘŹNIÓW  W WOJEWÓDZTWIE LUBELSKIM”

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Ad 1. Tytuł projektu:

Model kompleksowego systemu współpracy 

z przedsiębiorcami dla wsparcia wchodzenia 

na rynek pracy młodych więźniów w 

Województwie Lubelskim
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Ad 2. Czas realizacji projektu:

1. Etap przygotowania (IV 2012- XI 2012)

- Diagnoza i analiza problemu

- Opracowanie wstępnej wersji komponentów

- Opracowanie strategii testowania
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2. Etap wdrożenia (I 2013-XII 2014)

- Testowanie wstępnie opracowanego produktu

- Analiza efektów

- Walidacja 

- Ostateczne opracowanie produktu finalnego

- Wdrażanie produktu do polityki społecznej
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Ad 3. Realizatorzy projektu

Lider: Fundacja Rozwoju KUL

Partnerzy:

• Lubelski Związek Pracodawców 

• Miejski Urząd Pracy w Lublinie

• Instytut Psychoprofilaktyki i Psychoterapii w 

ramach Stowarzyszania Natanaelum
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Ad 4. Użytkownicy projektu

1. Pracodawcy 

2. Służba Więzienna

3. Służba Kuratorska

4. Instytucje rynku pracy

5. Instytucje pomocy społecznej

6. Organizacje pozarządowe, w tym grupy 

samopomocowe
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Ad 5. Odbiorcy projektu

Młodzi więźniowie - do 25 roku życia – w 

okresie  sześciu miesięcy przygotowania do 

opuszczenia zakładu karnego. 

PROJEKT INNOWACYJNY „PI MODEL KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU WSPÓŁPRACY Z PRZEDSIĘBIORCAMI DLA WSPARCIA 
WCHODZENIA NA RYNEK PRACY MŁODYCH WIĘŹNIÓW  W WOJEWÓDZTWIE LUBELSKIM”

PROJEKT INNOWACYJNY „PI MODEL KOMPLEKSOWEGO SYSTEMU WSPÓŁPRACY Z PRZEDSIĘBIORCAMI DLA WSPARCIA 
WCHODZENIA NA RYNEK PRACY MŁODYCH WIĘŹNIÓW  W WOJEWÓDZTWIE LUBELSKIM”

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Ad 6. Cel projektu

Zwiększenie efektywności współpracy podmiotów

działających w obszarze zatrudnienia i integracji

społecznej z przedsiębiorcami

w zakresie ułatwiania integracji zawodowo-społecznej

więźniów do 25 roku życia z Województwa Lubelskiego

w oparciu o stworzone komponenty modelu.
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Ad 7. Komponenty systemowego modelu  

współpracy (produkty w projekcie)

Komponent A.:

Strategia przygotowania do wolności i 

zatrudnialności młodych  więźniów (podręcznik)

Ekspert: dr Joanna Chwaszcz
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We wstępnej wersji produktu A uwzględniono podstawy 

prawne i logistyczne w celu integracji :

• Diagnozy potencjału psychospołecznego MW

• Diagnozy kapitału systemu wspierającego MW

• Narzędzi współpracy systemu wspierającego MW

• Wsparcia kompetencyjnego osób wspierających MW

• Monitorowania losów MW

• Funkcjonowania komitetu zatrudnialności MW
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Komponent B.:

Narzędzia do diagnozy potrzeb użytkowników i 

ich oczekiwań do pozostałych uczestników i 

pracodawców procesu readaptacji zawodowej 

więźniów

Ekspert: dr Rafał Bartczuk
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We wstępnej wersji produktu B opracowano 

podręcznik zawierający 3 metody diagnostyczne: 

• Kwestionariusz Potrzeb Użytkowników w obszarze 

wspierania readaptacji MW

• Inwentarz Zapotrzebowania na Szkolenia dla 

użytkowników 

• Ankieta Komunikacyjna – narzędzie diagnozy i komunikacji 

wzajemnych oczekiwań między poszczególnymi 

instytucjami-elementami systemu wsparcia MW. 
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Komponent C.:

Program szkoleń dla użytkowników 

kompleksowego modelu współpracy dla 

wspierania readaptacji społecznej i zawodowej 

MW

Ekspert: dr Małgorzata Artymiak
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Wstępna wersja produktu C zawiera propozycje 

szkoleń służące zwiększaniu następujących 

kompetencji u użytkowników:

• motywowania do zamian w funkcjonowaniu MW

• radzenia sobie ze stresem 

• skutecznego komunikowania się i mediacji

• organizacji pracy i zarządzania zadaniami

• zapobiegania wypaleniu zawodowemu

• budowania partnerstw lokalnych, w tym źródeł ich 

finansowania.
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Komponent D.:

Narzędzia diagnozujące potencjał 

psychospołeczny i zawodowy młodych 

więźniów (MW)

Eksperci: dr Rafał Bartczuk, 

mgr Arkadiusz Nesterenko
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Wstępną wersję produktu D stanowi podręcznik 

zawierającą narzędzie diagnostyczne w postaci:

Kwestionariusza Potencjału Wyjściowego (KPP)

Podręcznik zawiera założenia teoretyczne, opis 

konstruowania oraz sposób posługiwania się 

metodą KPP na etapie jej testowania. 
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Komponent E.:

Interaktywna platforma współpracy

Eksperci: dr Małgorzata Artymiak

mgr Paweł Augustynowicz
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Wstępną wersję produktu E stanowi skonstruowana 

platforma interaktywna 

(http://platforma.modelwspolpracy.lublin.pl/) i podręcznik do 

jej obsługi, które służą:

• wyszukiwaniu informacji dotyczących zapotrzebowania 

na pracę MW

• zamieszczaniu ofert pracodawców dla MW

• zamieszczaniu ofert pracy MW

• usprawnieniu komunikacji użytkowników 

reprezentujących instytucje wspierające readaptację 

społeczną i zawodową MW.
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Komponent F.:

System monitorowania losów i sukcesu 

społecznego i zawodowego młodych więźniów

Ekspert: dr Joanna Chwaszcz
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Wstępna wersja produktu F jest zawarta w 

podręczniku zawierającym metodę do 

monitorowania czynników decydujących o 

sukcesie społecznym i/lub zawodowym młodych 

więźniów. 

Metoda ma charakter idiograficznych badań 

podłużnych.  Jej istotę stanowi pogłębiony 

wywiad standaryzowany.
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Komponent G.:

Model komitetu wspierającego zatrudnialność

osób opuszczających zakłady karne

Eksperci: mgr Agnieszka Domagała
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Wstępna wersja produktu G jest zawarta w 

podręczniku zawierającym następujące treści:

• skład komitetu wspierającego zatrudnialność MW

• umocowanie prawne tego rodzaju zbiorowości

• zadania komitetu wspierającego zatrudnialność MW

• sposób działania tego rodzaju gremium

• argumenty przemawiające za powołaniem komitetu 

wspierającego readaptację społeczną i zawodową MW.
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Ad 8. Strategia testowania systemowego modelu 

współpracy

Produkty A-G będą testowane w dwóch środowiskach 

lokalnych na terenie Województwa Lubelskiego, w 

których młodzi więźniowie odbywają sankcje izolacyjne: 

• w środowisku zakładu karnego w Zamościu 

• w środowisku zakładu karnego w Białej Podlaskiej.
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W testowaniu weźmie udział reprezentacja 

następujących podmiotów (odbiorców i 

użytkowników):

• Młodzi więźniowie (15-25 lat) – 60 osób 

• Pracodawcy – 30 podmiotów

• Służba Więzienna - 10 osób

• Służba Kuratorska - 10 osób

• Instytucje pomocy społecznej - 10 instytucji Instytucje 

pośrednictwa pracy – 20 instytucji

• Grupy samopomocowe – 10 osób.


