URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Stan wdrazania komponentu
regionalnego PO KL
w wojewodztwie lubelskim

stan na 31 pazdziernika 2012 r.

Zastepca Dyrektora Departamentu EFS
Rafat Sobiech

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie
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i KAPITAL LUDZKI Lublin, dnia 21 listopada 2012 r. il
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH

FUNDUSZ SPOLECZNY R




URZAD MARSZAEKOWSKI

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Stan na dzien: 31.10.2012 r.
wg. kursu Euro: 4,1436
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PLANY DZIALANIA
Kontraktacja Dostenna
. narastajaco od 2007 ep Procent
Lp Priorytet AT r. (wklad krajowy el na zakontraktowanyc
; (wzb) . dzien 31.10.2012 . .
publiczny w h srodkow
r. (w zbh*
umowach w zl)
1 2 3 4 5 6=4/(4+5)
1. [|Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich 692,115 min zt 590,084 mln zt 102,031 mlin zt 85,26%
2. [|Priorytet VII Promocja integracji spotecznej 475,834 min zt 367,036 min zt 108,797 mlin zt 77,14%
3. Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki 510,399 min zt 393,237 min zt 117,162 min zt 77,05%
4. :;?gfgir'lx Rozwaj wyksztalcenia i kompetencji w 580,988 minzt | 379445mlnzt | 210,543 min zt 64,31%
PODSUMOWANIE 2268,336 min zi 1729,802 min zi 538,533 min zi 76,26%

*Dostepna alokacja = catkowita alokacja - kontraktacja (wktad krajowy publiczny)

Dla Priorytetu IX kwota 11 653 110,57 Euro kwota dot. projektow systemowych w zakresie indywidualizacji nauczania realizowanego przez organy prowadzace szkoly w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki
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URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE
Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

HARMONOGRAM OGtASZANIA KONKURSOW
W RAMACH PO KL - PD 2012

PLANOWANA ALOKACJA (PLN)
Il kwartat | Il kwartat IV kwartat
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie/
| kwartat |

oddziatanie

Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie oséb
pozostajacych bez zatrudnienia na 8 000 000*
regionalnym rynku pracy

Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja 4 000 0002
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia

6 000 000°

Dziatanie/
Poddziatanie
Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja

zawodowa i spofeczna osob 3000 0004
zagrozonych wykluczeniem spofecznym
Dziatanie/
Poddziatanie
Poddziatanie 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla
przedsiebiorstw
Dziatanie/
Poddziatanie
Poddziatanie 9.1.1 Zmniejszanie

Priorytet VIl Promocja integracji spofecznej

Priorytet VIl Regionalne kadry gospodarki

30 000 000 5 000 000°

Priorytet IX Rozwéj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

nieréwnosci w stopniu upowszechnienia 40 000 000
edukacji przedszkolnej
Dziatanie 9.2
Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci 25 000 0008

szkolnictwo zawodowego
Poddziatanie 9.6.1

Upowszechnienie ksztafcenia oséb 6 000 000

dorostych w formach szkolnych

1 Wsparcie dla 0séb powyzej 50 roku zycia
[AWsparcie bezzwrotne dla 0séb
niepetnosprawnych

BI Instrumenty inzynierii finansowej

l Brojekty wspotpracy ponadnarodowej

5 Wsparcie na rzecz rozwoju odnawialnych

KAPITAt LUDZKI #rédet energii =

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI 18] Wspoipraca z pracodawcami - staze i FUNDUSZ SPORECZNY
praktvki
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URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

HARMONOGRAM OGEASZANIA KONKURSOW W RAMACH PO KL - PD 2013

PLANOWANA ALOKACJA (PLN)
Dziatanie/
Ikwartat |  lkwartat |l kwartat IV kwartat
Poddziatanie - -
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na
. 13 500 000 9 500 0000*
regionalnym rynku pracy
Poddziatanie 6.1.2 Wsparcie powiatowych i wojewédzkich urzedéw pracy w
realizacji zadan na rzeczaktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w 2 000 000
regionie
Dziatanie 6.2 Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia 20 000 000 13 000 0002
Dziatanie/ Pri VIl P ia int - ’ .
Poddziatanie rioryte romocja integracji spotecznej
Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spofeczna oséb zagrozonych
. 8000 0003 4000 000
wykluczeniem spotecznym
Poddziatanie 7.2.2 Wsparcie ekonomii spotecznej 9 000 000
Dziatanie 7.4 Niepetnosprawni na rynku pracy 5000 000
Dziatanie/ . . .
Poddziatanie Priorytet VIIl Regionalne kadry gospodarki
Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo
Lo 15 000 000
dla przedsiebiorstw
Dziatanie/ . : .. - g
Poddziatanie Priorytet IX Rozwoj wyksztalcenia i kompetencji w regionach
2 Poddziatanie 9.1.1 Zmniejszanie nieréwnosci w stopniu upowszechnienia
N dukacii . 5000 000
.g edukacji przedszkolnej
= Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o
® utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jakosci usfug 10 000 000
g edukacyjnych
Q Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwo zawodowego 10 000 0004
>
c Dziatanie 9.4 3690 0
§ Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty
= Poddziatanie 9.6.2 Podwyzszanie kompetencji osob dorostych w zakresie ICT
: . i . 5 000 000
§ i znajomosci jezykéw obcych
E
e 1 Wsparcie dla oséb w wieku 15-30 lat
S KAPITAt LUDZKI 2 Wsparcie dla os6b powyzej 50 roku zycia UNIA EUROPEISKA
o NARODOWA STRATEGIA SPUINOATT 31 wyodrebniona alokacja na wsparcie 0s6b w wieku 15-30 lat - 4.000.000 PLN EUROPEISK

FUNDUSZ SPOLECINY

[4 Wspbtoraca z pracodawcami — staze i praktyki
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Priorytet VI - stopien realizacji wskaznikow gtownych, dla ktorych
okreslono wartosci docelowe wg stanu na 18.10.2012

B warto$¢ wskaznika pozostata do realizacji nadwykonanie wskaznika
3
Liczba projektéw wspierajgcych rozwdj inicjatyw
lokalnych 46
Liczba osdb, ktore otrzymaty srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej +384
Liczba kluczowych pracownikéw PSZ, ktérzy zakorczyli 91 815
udziat w szkoleniach realizowanych w systemie +106
pozaszkolnym, istotnych z punktu widzenia

2 regionalnego rynku pracy
N
b= 4
-d
= 63947
ol Liczba oséb, ktére zakonczyty udziat w projektach
Q realizowanych w ramach Priorytetu +2818
>
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URZAD MARSZAEKOWSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

B warto$¢ wskaznika pozostata do realizacji

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego
Priorytet VII - stopien realizacji wskaznikow gtownych, dla ktorych
okreslono wartosci docelowe wg stanu na 18.10.2012

nadwykonanie wskaznika

159
czba projektdw wspierajgcych rozwdj inicjatyw na rzecz h | 258
aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnych
T 530
zba 0s6b niepetnosprawnych, ktére zakonczyty udziat w _ +265
projektach realizowanych w ramach Dziatania
T 20
ba podmiotéw ekonomii spotecznej utworzonych dzieki
wsparciu z EFS +10
i 199
zba 0s06b, ktdére otrzymaty wsparcie w ramach instytucji
ekonomii spotecznej 5928 +5
iczba podmiotédw ekonomii spotecznej, ktére otrzymaty | 461
sparcie z EFS za posrednictwem instytucji wspierajacych — 966
ekonomie spoteczng
2 | 9932
s iLiczba oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére 850
b1 zakoniczyly udziat w Priorytecie — +85
_‘ -
E a pracownikow instytucji pomocy i integracji spoteczne;j 1155
g’- yosrednio zajmujgcych sie aktywng integracjg, ktorzy w —
X yniku wsparcia z EFS podniesli swoje kwalifikacje
c I 27787
. Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej objetych
§ traktami socjalnymi w ramach realizowanych projektéw
@ ]
8‘ Liczba klientow instytucji pomocy spotecznej, ktérzy 36092
£ zakonczyli udziat w projektach dotyczgcych aktywnej
e integracji
g T T T
o KAPITAL LUDZKI 0% 50% 100% 150% 200% 250%  UMASER%S

FUNDUSZ SPORECINY




URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Priorytet VIII - stopien realizacji wskaznikow gtédwnych, dla ktdrych
okreslono wartosci docelowe wg stanu na 18.10.2012

B wartos¢ wskaznika pozostata do realizacji nadwykonanie wskaznika

236 261
Liczba doktorantéw, ktérzy otrzymali stypendia naukowe _ +32
: - . : ] 85 3175
Liczba osdb, ktore byty objete wsparciem w zakresie — 373529%
ozpoczynania wiasnej dziatalnosci gospodarczej typu spin... 4
. 35 247
ba 0séb, ktdre ukonczyty udziat w stazach lub szkoleniach — 705.71%
praktycznych !
1 12 3|1
Da partnerstw (sieci wspotpracy) zawigzanych na szczeblu
lokalnym i regionalnym I
zba 0s6b zwolnionych w przedsiebiorstwach dotknietych
procesami restrukturyzacyjnymi, ktérzy zostali objeci... —
Liczba pracownikéw zagrozonych negatywnymi skutkami
procesow restrukturyzacji w przedsiebiorstwach, ktérzy... — o0
iEiczba przedsiebiorstw, ktorym udzielono wsparcia w zakresie 29 1103.45%
N skutecznego przewidywania i zarzadzania zmiang :
s , ] 10742 15314
— Liczba pracownikéw o niskich kwalifikacjach, ktérzy — +200
.TS zakonczyli udziat w projektach
¢ 1 15844 46040 1600
Q ba pracujacych oséb dorostych, ktére zakonczyty udziat w
> projektach szkoleniowych —
S - 9159 +150
2 iczba przedsiebiorstw, ktore zostaty objete wsparciem w
& zakresie projektéw szkoleniowych
§ 0% 50% 100% 150% 200% 250% 300%
£
3
o KAPITAL LUDZKI m:m
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9 Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego
Priorytet IX - stopien realizacji wskaznikow gtéwnych, dla ktérych
okreslono wartosci docelowe wg stanu na 18.10.2012

| wartos¢ osiggnieta wskaznika B wartos¢ wskaznika pozostata do realizacji
181
TR A *
w ramach Priorytetu
. 5377
Liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w doskonaleniu +500
zawodowym w krétkich formach
Liczba oséb dorostych w wieku 25-64 lata, ktére 8780
Priorytetu
Liczba szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego, ktore 155
wdrazania programow rozwojowych
i 207
Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, ktore 222
wdrozyty programy rozwojowe
B - 681
§ iczba szkot podstawowych, ktdre zrealizowaty projekty
% dotyczace indywidualizacji nauczania
a . . y 1237
Q Liczba szkdt (podstawowych, gimnazjéw i
< ktére zrealizowaty projekty rozwojowe w ramach...
= _
x 330
& Liczba osrodkdw wychowania przedszkolnego, ktére +7
8 uzyskaty wsparcie w ramach Priorytetu
E T T T
g 0% 50% 100% 150%
o
& KAPITAL LUDZKI UNA SUROPRISKA

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECINY




URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Dziekuje za uwage

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Lubelskiego w Lublinie
ul. Czechowska 19, 20-072 Lublin
tel. (081) 44-16-850
www.efs.lubelskie.pl
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