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Stan wdrazania rekomendacji z bada ewaluacyjnych
zrealizowanych w ramach priorytetow komponentu
regionalnego PO KL (stan na dzia 31 grudnia 2011 r.).
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Badania ewaluacyjne zrealizowane na zlecenie Wadu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego

+ ,Ocena skuteczroi i efektywndci instytucji uczestniexych we wdraaniu
Priorytetéw VIII i IX, w tym procesu komunikacji wegirenej’

W ramach przedmiotowego badania sformutowafoekomendacji w tym:
« 14 rekomendacji operacyjnych
« 1 rekomendacja kluczowa

Wedlug stanu na dzfe 31.12.2011 roku wszystkie rekomendacje zostat
wdrozone w caldci.
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Badania ewaluacyjne zrealizowane na zlecenie Wadu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego c.d.

« ,0Ocena wdraania PO KL w kontefcie ukierunkowania wsparcia dla
Priorytetow VIII i IX w wojewddztwie lubelskim

W ramach przedmiotowego badania sformutow@imekomendacji w tym:
« 8 rekomendacji operacyjnych
« 1 rekomendacja kluczowa

Wedtug stanu na dze31.12.2011 roku6 rekomendacji zostato wdzonych
w cataéci, natomiasB posiadag status rekomendacji w egci wdrazonych
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Rekomendacje w cgsci wdrozone

Rekomendacije operacyjne:

Nalezy opracowa prognoz typu foresight dla regionalnego rynku pracy, w koritgk réznych maliwych
sytuacji koniunkturalnych w gospodarce regionu. Prognoza powintapracowana w oparciu o lokalne
i zewrgtrzne zasoby eksperckie z uwzdhieniem perspektywy zwianej z wykorzystaniensrodkéw
PO KL.

Adresaci Instytucja Péredniczca, WUP gtéwnie w ramach Lubelskiego Obserwatorium RynkayPr

Termin wdrgenia rekomendacji wskazany przez Ewaluati¥asposéb cigly do kaica okresu realizacji —
2015r.

W ramach Lubelskiego Obserwatorium Rynku Pracy hak®zwazy¢ prowadzenie modutu badawczego
dotyczicego diagnozy sytuacji ptci w poszczegélnych obszarach interwe@dfiLRwv regionie mana tez
realizowa te zadania w ramach oddzielnie zleconego projektu badawczego.

Adresaci Instytucja Péredniczca, WUP

Termin _wdrcenia rekomendacji wskazany przez EwaluatoraPodpé¢ dziatania z pocatkiem
funkcjonowania Lubelskiego Obserwatorium Rynku Pracy do 2015 .
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Rekomendacje w cgsci wdrozone

Rekomendacja kluczowa

Nalezy dotozy¢ wszelkich stara, aby nada rang; i w jak najwigkszym stopniu stworzy warunki

do funkcjonowania powstagego Lubelskiego Obserwatorium Rynku Pracy i Obserwatorium Edukacj
Zawodowej, ktére w jak najszybszym czasie zgromadiezkzdne informacje do opracowania jednolitej
strategii edukacyjnej w regionie. W ngghej kolejnéci przy pomocy odpowiednich organéw regionalnych
dopilnowa& konsekwentnej realizacji opracowanej strategii.

Adresaci Zarzd Wojewodztwa, Instytucja Reednicaca, WUP, Kuratorium @viaty

Termin wdrgenia rekomendacji wskazany przez Ewaluatéi@ntynuowa dziatania do kfica 2015 r.
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Badania ewaluacyjne zrealizowane na zlecenie Wadu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lubelskiego c.d.

% , Ocena poziomu realizacji wskaikow w ramach Priorytetu VIII i IX
PO KL w wojewodztwie lubelskim”

W ramach przedmiotowego badania sformutow@mekomendaciji w tym:
« 1 rekomendacja operacyjna
* 6 rekomendacji kluczowych

Wedtug stanu na dzie31.12.2011 rokuwd rekomendacje zostaly wdrone
w cataici, natomiasB posiadaj status rekomendacji odrzuconych
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Badanie ewaluacyjne na zlecenie
Wojewoddzkiego Urzdu Pracy w Lublinie

s ,Ocena skuteczn@wi i efektywndci instytucji uczestniexych
we wdrganiu Priorytetow VI i VI, w tym procesu komunikacji
wewretrznej i zewatrznej”

W ramach przedmiotowego badania sformutowa@oekomendacji w tym:
* 9 rekomendacji operacyjnych
* 10 rekomendacji kluczowych

Wedlug stanu na dzie31.12.2011 rokul 0 rekomendacji zostato wdzonych
w caidici, natomias® posiada status rekomendacji weézi wdrozonych
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Rekomendacje w cgsci wdrozone

Rekomendacije operacyjne

Ustalenie zasad i warunkéw wspéipracy i wymiany informacji paimy pracownikami ROPS i WUP
zaangaowanymi w realizagj priorytetu VII. Warunki wspétpracy powinny teuwzgkdnia role ROEFS .

Adresaci ROPS i WUP przy wspdipracy IP.

Termin wdr@enia rekomendacji wskazany przez Ewaluatda:konca realizacji PO KL — monitorowana
co 6 miesicy

Kontynuacja poprawy relacji, wspétpracy i wymiany informaciji z IP.
Adresaci Dyrekcja WUP i kierownictwa WO EFS oraz dyrekcja IP

Termin wdr@enia rekomendacji wskazany przez Ewaluat@a:konca realizacji PO KL — monitorowana
co 6 miesicy

Opracowanie planu komunikacji dla dziatania VI i VIl przy wspéipracy z IP amach strategii
informacyjnej POKL w wojewddztwie lubelskim. Z uwzglnieniem wspoétpracy z ROEFS i ROPS.

Adresaci WO EFS
Termin wdrcenia rekomendacji wskazany przez Ewaluat@aracowa na rok 2010
Termin wdraenia rekomendaciii kwartat 2012 r.
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Rekomendacje w cgsci wdrozone c.d.

Opracowa wewrgtrzny dokument, ktéry precyzowatby dziatania WUP w obszarze promociji i infojima
Monitorowa dziatania opisane w ww. dokumencie. 3ty¢ w prace RIGR przedstawicieli ROPS, jako
instytucji w najszerszy sposoéb docier@gj z informaci do wnioskodawcéw Priorytetu VII. Zainicjowa
wspoétprag podmiotéw zaangawanych w informag i promocg PO KL w regionie na poziomie
roboczym.

Adresaci WUP, IP

Termin wdrazenia rekomendaciji wskazany przez Ewaluat@pojnaé¢ osignigta w 2010 roku

Termin wdrcenia rekomendacjil kwartat 2012 r.

Stworzy¢ grups robocz obejmujica pracownikéw Oddziatu Wdtania Priorytetu VII WUP, doradcéw
ROPS oraz pracownikéw ROEFS. Jej zadaniem bytaby wymiana informagieeznych dla instytuciji

pomocy spotecznej. Unitiwi to diugofalowa prag z tymi samymi osobami, co korzystnie wplynie
na aktualné¢ i jakos¢ informacji udzielanej wnioskodawcom.

Adresaci WUP

Termin wdraenia rekomendaciji wskazany przez Ewaluat8raniesiace — do kaca realizacji PO KL
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Rekomendacje w cgsci wdrozone

Rekomendacije kluczowe:
Utrzymanie maliwie statej kadry zajmuice]j st obstug projektéw oraz sprofilowanie zatla
Adresaci P2

Termin wdrgenia rekomendacji wskazany przez EwaluatBakonca realizacji PO KL — monitorowana
co 3 miesice

Udziat pracownikéw ROPS i IP2 w szkoleniach, organizacja szkdle pracownikéw ROPS i IP2. Mag

to by¢ szkolenia z zakresu wdrania PO KL, na ktére zapraszani byliby pracownicy ROPS oraz szkoleni
z zakresu pomocy spotecznej, w ktérych moglibydweziat pracownicy Oddziatu Priorytetu VII.

Adresaci IP2, ROPS

Termin wdr@enia rekomendacji wskazany przez Ewaluatda:konca realizacji PO KL — monitorowana
co 6 miesice

Doprecyzowa i uszczegétowd informacje zamieszczane w kartach oceny w kierunku lmé@nia
wnioskodawcom uczeniagsha bkdach.
Adresaci WUP

Termin wdrazenia rekomendacji wskazany przez Ewaluatd@a: najblizszej komisji do kaca realizacji
PO KL
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Rekomendacje w cgsci wdrozone c.d.

Szkolic czlonkéw KOP; szkolenia powinny zostpoprzedzone pogbiorg analiz potrzeb i déwiadczei
innych instytucji w tym zakresie. Nawda¢ robocz wspétprag z KOP dla Priorytetu VIII i IX w regionie.
Podp¢ profesjonalne dziatania PR zmierze¢ do budowy pozytywnego wizerunku WUP. ko
to nasipi¢ poprzez zatrudnienie wykwalifikowanej osoby albo poprzez skorzystanie z dewadzt
zewngtrznego.

Adresaci WUP

Termin wdrcenia rekomendacji wskazany przez Ewaluat@a:konca realizacji PO KL
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Badania ewaluacyjne zrealizowane na zlecenie Udu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego

W 2011 roku w terminie od 30 gadziernika do 29 listopada zrealizowano
dwa badania ewaluacyjne:

,O0cena efektywnéci form wsparcia w opinii uczestnikbw, ktorzy
skorzystali ze szkolei doradztwa w zakresie rozpoczynania dzialalio
typu spin off i spin out w projektach realizowanych w ramadiziatania
8.2.1 PO KL,

,Ocena barier w zakresie aplikowania i realizacji projektéw ramach
Dziatania 9.2 PO KL”

Wyzej wymienione badania nie zostaly ¢tg§ w corocznym przegtzie
rekomendacji w zwizku z terminem zatwierdzenia Raportownkowych.
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V' Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzickuje za uwag

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie
ul. Czechowska 19, 20-072 Lublin

tel. (081) 44-16-850
www.efs.lubelskie.pl
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