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NFORMACJE NA TEMAT WDRA śANIA PRIORYTETU VIII 

 
 

E. PROJEKTY WSPÓŁPRACY PONADNARODOWEJ 

E.1 Projekty współpracy ponadnarodowej wdra Ŝane w trybie konkursowym 

Nr Działania / 
Poddziałania 8.2.1 

LP. 
Konkursu E.1.1 Planowany termin 

ogłoszenia konkursu I kw.  II kw.  III kw.  IV kw. X 

Typ konkursu  Otwarty    
Zamkni ęty X 

Planowana alokacja 5 000 000,00 PLN 

Typ/typy projektów  
(operacji) przewidziane 
do realizacji w ramach 

konkursu  

1. StaŜe i szkolenia praktyczne dla (1): 
− pracowników przedsiębiorstw w jednostkach naukowych (a) 
− pracowników naukowych jednostek naukowych oraz pracowników naukowych  

i naukowo-dydaktycznych uczelni – w przedsiębiorstwach (b) 

2. Wsparcie dla przedsiębiorstw obejmujące szkolenia i/lub doradztwo dla pracowników 
przedsiębiorstw prowadzone przez (lub z udziałem) pracowników naukowych 
jednostek naukowych i uczelni ukierunkowane na wdroŜenie danych przedsięwzięć 
innowacyjnych w przedsiębiorstwach (3) 

Forma/y działań 
kwalifikowanych w 
ramach współpracy  

1. Organizowanie konferencji, seminariów, 
warsztatów i spotkań. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 

2. Przygotowanie, tłumaczenia i wydawanie 
publikacji, opracowań, raportów. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 

3. Adaptowanie rozwiązań wypracowanych w 
innym kraju. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 

4. Doradztwo, wymiana pracowników, staŜe, wizyty 
studyjne 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 

5. Wypracowywanie nowych rozwiązań. 
Stosuje się do 

typu/ów 
projektów (nr) 

1, 2 

Wyodrębnione projekty 
współpracy 

ponadnarodowej 
Nie 

Projekty z 
komponentem 

ponadnarodowym 
Tak 

Szczegółowe kryteria 
wyboru projektów 

Kryteria dostępu 

1. StaŜe i szkolenia praktyczne realizowane są na potrzeby konkretnych przedsiębiorstw 
i/lub jednostek naukowych wskazanych z nazwy we wniosku o dofinansowanie 
projektu.  

Uzasadnienie: 

Wykazanie we wniosku konkretnych 
przedsiębiorstw i/lub jednostek naukowych 
pozwoli na zapewnienie wsparcia 
dostosowanego do zdiagnozowanych 
specyficznych potrzeb tych podmiotów. 
Wskazanie merytorycznego zakresu 
wsparcia przez bezpośredniego odbiorcę 
lub sformułowanie tego zakresu przy jego 
udziale pozwoli na zaplanowanie i 
realizację projektów precyzyjnie 
dostosowanych do specyfiki danego 
podmiotu oraz jego bieŜących potrzeb i 
problemów. Analiza problemów i potrzeb 
konkretnych podmiotów współpracy 
przeprowadzona przed złoŜeniem wniosku 
o dofinansowanie moŜe mieć faktyczny 
wpływ na wzrost ich konkurencyjności oraz 
wzmocnienia struktur transferu wiedzy w 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1 
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regionie. Przemyślana strategia staŜy i 
szkoleń praktycznych, jako swoistej 
wymiany doświadczeń, wiedzy i 
kompetencji pracowników, moŜe 
zainicjować proces budowania faktycznych 
i trwałych powiązań pomiędzy jednostkami 
naukowymi a przedsiębiorstwami w 
regionie.  

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca 
zobowiązany jest uzasadnić w treści 
wniosku spełnianie kryterium. 

2. Projekt jest realizowany na potrzeby konkretnych przedsiębiorstw wskazanych  
z nazwy we wniosku o dofinansowanie projektu. 

Uzasadnienie: 

Wykazanie we wniosku konkretnych 
przedsiębiorstw pozwoli na zapewnienie 
wsparcia dostosowanego do 
specyficznych potrzeb danego 
przedsiębiorstwa. Wskazanie 
merytorycznego zakresu wsparcia przez 
bezpośredniego odbiorcę lub 
sformułowanie tego zakresu przy jego 
udziale pozwoli na zaplanowanie i 
realizację projektów szkoleniowo – 
doradczych precyzyjnie dostosowanych do 
specyfiki danego przedsiębiorstwa. 
Zaprojektowanie wsparcia opartego na 
analizie problemów i potrzeb konkretnego 
przedsiębiorstwa faktycznie wpłynie na 
poprawę jego konkurencyjności na rynku. 
PowyŜsze potwierdzają wyniki licznych 
projektów badawczych, w tym badania 
zrealizowanego przez PARP oraz PKPP 
Lewiatan „Kwalifikacje dla potrzeb 
pracodawców”, w których wskazano, na 
znaczne niedopasowanie pomiędzy 
specyficznymi potrzebami firm 
(pracodawców i pracowników), a rynkiem 
szkoleniowym. Najbardziej adekwatna jest 
zatem identyfikacja potrzeb szkoleniowo-
doradczych dokonywana na poziomie 
poszczególnych przedsiębiorstw, co 
zostało podkreślone równieŜ w 
rekomendacjach Grupy roboczej ds. 
adaptacyjności i transferu wiedzy, 
działającej przy Komitecie Monitorującym 
PO KL. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca 
zobowiązany jest uzasadnić w treści 
wniosku spełnianie kryterium. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
2 

3. W ramach projektu zastosowane zostaną co najmniej dwie formy działań 
kwalifikowalnych w ramach współpracy ponadnarodowej, w tym obligatoryjnie forma 
trzecia - adaptowanie rozwiązań wypracowanych w innym kraju lub piąta - 
wypracowywanie nowych rozwiązań. 

Uzasadnienie: 

Zastosowane kryterium zapewnieni 
kompleksowość wsparcia realizowanego  
w ramach projektów współpracy 
ponadnarodowej. Uwzględniając wybrane 
typy operacji kryterium pozwoli uzyskać 
lepsze i trwalsze rezultaty projektu, co 
zdaniem Instytucji Pośredniczącej moŜe 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 
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przyczynić się do efektywności i 
adekwatności proponowanego wsparcia. 
Kryterium nie wyklucza stosowania 
pozostałych form działań kwalifikowalnych 
w ramach współpracy ponadnarodowej, w 
zaleŜności od specyfiki i logiki projektu. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie realizacji projektu. 
Wnioskodawca zobowiązany jest 
uzasadnić w treści wniosku spełnianie 
kryterium. 

4. Wartość komponentu współpracy ponadnarodowej wynosi nie więcej niŜ 60% 
wartości projektu. 

Uzasadnienie: 

Współpraca ponadnarodowa w ramach 
projektu z komponentem 
ponadnarodowym stanowi dodatkowy 
element realizacji projektu i osiągania 
celów projektu, w związku z czym 
konieczne jest wyznaczenie limitu kosztów 
ponoszonych w związku ze współpracą 
ponadnarodową. Zastosowane 
ograniczenie procentowe  do 60% wynika 
ze specyfiki typu operacji, a jednocześnie 
pozwoli na uniknięcie realizacji projektów z 
komponentem, którego wartość 
wskazywałaby na konieczność realizacji 
wyodrębnionego projektu współpracy 
ponadnarodowej, a nie projektu z 
komponentem ponadnarodowym i jest 
zgodne z zaleceniami Krajowej Instytucji 
WdraŜającej. W zaleŜności od 
zakładanych celów i produktów projektu 
moŜliwe jest sfinansowanie przez 
Wnioskodawcę z jego budŜetu części lub 
wszystkich zadań, za realizację których 
odpowiada Partner ponadnarodowy. W 
takiej sytuacji konieczne jest 
przedstawienie szczegółowego 
uzasadnienia takiego rozwiązania we 
wniosku o dofinansowanie projektu, w 
szczególności w kontekście realizacji 
celów PO KL. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu.  

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1 

5. Wartość komponentu współpracy ponadnarodowej wynosi nie więcej niŜ 40% 
wartości projektu. 

Uzasadnienie: 

Współpraca ponadnarodowa w ramach 
projektu z komponentem 
ponadnarodowym stanowi dodatkowy 
element realizacji projektu i osiągania 
celów projektu, w związku z czym 
konieczne jest wyznaczenie limitu kosztów 
ponoszonych w związku ze współpracą 
ponadnarodową. Ograniczenie procentowe 
do 40% pozwoli na uniknięcie realizacji 
projektów z komponentem, którego 
wartość wskazywałaby na konieczność 
realizacji wyodrębnionego projektu 
współpracy ponadnarodowej, a nie 
projektu z komponentem 
ponadnarodowym i jest zgodne z 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
2 
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zaleceniami Krajowej Instytucji 
WdraŜającej. W zaleŜności od 
zakładanych celów i produktów projektu 
moŜliwe jest sfinansowanie przez 
Wnioskodawcę z jego budŜetu części lub 
wszystkich zadań, za realizację których 
odpowiada Partner ponadnarodowy. W 
takiej sytuacji konieczne jest 
przedstawienie szczegółowego 
uzasadnienia takiego rozwiązania we 
wniosku o dofinansowanie projektu, w 
szczególności w kontekście realizacji 
celów PO KL. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu.  

6. Maksymalna liczba partnerów zagranicznych w projekcie wynosi 3. 

Uzasadnienie: 

Z doświadczeń PIW EQUAL wynika, iŜ 
zbyt duŜa liczba partnerów zagranicznych 
moŜe zagraŜać realizacji zamierzonych w 
projekcie działań i osiągnięcia załoŜonych 
celów. Ponadto, z uwagi na charakter 
projektów współpracy ponadnarodowej 
tworzenie partnerstw z udziałem wielu 
partnerów moŜe w sposób niekorzystny 
wpłynąć na realizację projektu. Dlatego teŜ 
ograniczenie liczby partnerów 
ponadnarodowych zalecane jest przez 
Krajową Instytucję Wspomagającą. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu.  

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 

7. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa lubelskiego  
(w przypadku osób fizycznych pracują lub zamieszkują one na obszarze 
województwa lubelskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego,  
w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę organizacyjną  
na obszarze województwa lubelskiego). 

Uzasadnienie: 

Kryterium jest zgodne z zapisami 
Szczegółowego Opisu Priorytetów PO KL, 
a ograniczenie grup docelowych do 
pochodzących z województwa lubelskiego 
wynika z regionalnego charakteru wsparcia 
w ramach Priorytetu VIII PO KL.  

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca 
zobowiązany jest uzasadnić w treści 
wniosku spełnianie kryterium. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 

8. Projektodawca składa nie więcej niŜ dwa wnioski o dofinansowanie projektu w 
ramach danego konkursu. 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu stworzenie 
warunków umoŜliwiających korzystanie z 
dofinansowania projektów większej liczbie 
Wnioskodawców, a zarazem przyczyni się 
do podniesienia jakości składanych 
wniosków i wpłynie na zwiększenie 
efektywności realizowanych projektów. 
Doświadczenia Instytucji Pośredniczącej 
wskazują, iŜ większa liczba wniosków 
składanych przez jednego Wnioskodawcę 
koreluje z obniŜeniem ich jakości 
merytorycznej i utrudnia ocenę 
rzeczywistego potencjału 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 
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instytucjonalnego Wnioskodawcy. 
Dodatkowo kryterium ograniczy koszty 
zarządzania projektami generowane w 
przypadku większej liczby wniosków 
składanych przez jednego Wnioskodawcę. 
Kryterium w przedmiotowym brzmieniu 
odnosi się wyłącznie do występowania 
danego podmiotu w charakterze 
Wnioskodawcy, a nie partnera projektu. 
Oznacza to, Ŝe niezaleŜnie od 
maksymalnie dwóch wniosków, w których 
dany podmiot występuje jako 
Wnioskodawca, moŜe występować w 
innych wnioskach złoŜonych w tym samym 
konkursie w charakterze partnera. W 
przypadku złoŜenia więcej niŜ dwóch 
wniosków przez jednego Wnioskodawcę 
Instytucja Pośrednicząca odrzuca 
wszystkie wnioski złoŜone w odpowiedzi 
na dany konkurs, w związku z 
niespełnieniem przez Wnioskodawcę 
kryterium dostępu. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie rejestru wniosków złoŜonych na 
konkurs. 

9. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada 
siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę organizacyjną 
działalności podmiotu) na terenie województwa lubelskiego z moŜliwością 
udostępnienia pełnej dokumentacji wdraŜanego projektu oraz zapewniające 
uczestnikom projektu moŜliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu. 

Uzasadnienie: 

Lokalizacja biura projektu na terenie 
województwa lubelskiego jest uzasadniona 
regionalnym charakterem wsparcia oraz 
pozytywnie wpłynie na efektywność 
realizacji projektu. Kryterium ułatwi 
uczestnikom dostęp do świadczonych 
usług w ramach projektu, w tym zapewni 
moŜliwość osobistego kontaktu z kadrą 
projektu oraz sprawną współpracę na 
etapie realizacji projektu. Wprowadzenie 
przedmiotowego kryterium ma na celu 
równieŜ rozwój oraz wzmocnienie 
regionalnego i lokalnego potencjału 
instytucjonalnego. Zgodnie z zapisem 
kryterium biuro projektu powinno być 
prowadzone na terenie województwa 
lubelskiego przez cały okres realizacji 
projektu, czyli do momentu rozliczenia 
ostatniego wniosku Beneficjenta o 
płatność.  

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 

Kryteria strategiczne 

1. Projekt obejmuje realizację staŜy i szkoleń praktycznych 
wyłącznie w przedsiębiorstwach, prowadzących działalność 
w co najmniej jednej z następujących dziedzin, uznanych za 
kluczowe w województwie lubelskim: ochrona środowiska, 
informatyka, logistyka, budownictwo, turystyka. 

WAGA 15 pkt 

Uzasadnienie: 

Kryterium ma na celu zagwarantowanie 
realizacji projektów wpisujących się w branŜe 
strategiczne dla gospodarki województwa 
lubelskiego. Wsparcie przedsiębiorstw ww. 
branŜach warunkuje poprawę 
funkcjonowania i przewidywania zarządzania 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1 
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zmianą gospodarczą oraz realizację trendów 
rozwojowych województwa lubelskiego, co 
moŜe przyczynić się do stworzenia nowych 
miejsc pracy w regionie. Analizy 
prognostyczne rozwoju wskazanych dziedzin 
wynikają z dokumentów strategicznych dla 
regionu tj. Strategii Rozwoju Województwa 
Lubelskiego na lata 2006-2020,  Regionalnej 
Strategii Innowacji oraz Programu Rozwoju 
Energetyki dla Województwa Lubelskiego. W 
dziedzinie nauki zauwaŜa się rosnąca rolę 
niektórych ośrodków naukowo – 
badawczych Lubelszczyzny w dziedzinie 
ochrony środowiska. Rozwój technologii 
informatycznych, rozbudowa infrastruktury 
szerokopasmowej, stworzy szanse 
podniesienia konkurencyjności gospodarczej 
regionu, oraz pozwoli na wzrost inwestycji  
w pozarolnicze i ekologiczne formy rozwoju 
przedsiębiorstw. Przedmiotowe kryterium 
wpisuje się równieŜ w załoŜenia Programu 
Rozwoju Alternatywnych Źródeł Energii dla 
Województwa Lubelskiego oraz w Plan 
Marketingu Turystyki w Województwie 
Lubelskim na lata 2007-2013. Dodatkowo 
wspiera realizację celów Strategii na rzecz 
inteligentnego i zrównowaŜonego rozwoju 
sprzyjającego włączeniu społecznemu 
„Europa 2020”. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku 
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca 
zobowiązany jest uzasadnić w treści 
wniosku spełnianie kryterium. 

2. Projekt obejmuje wyłącznie szkolenia i/lub doradztwo 
dla pracowników przedsiębiorstw ukierunkowane na 
wdroŜenie innowacyjnych przedsięwzięć w zakresie 
efektywności energetycznej przedsiębiorstwa. 

WAGA  15 pkt 

Uzasadnienie: 

Zastosowane kryterium przyczyni się do 
podniesienia kompetencji pracowników 
przedsiębiorstw w zakresie przedsięwzięć 
w zakresie efektywności energetycznej 
przedsiębiorstwa. Przedmiotowe kryterium 
realizuje załoŜenia krajowej i europejskiej 
polityki energetycznej, gdzie podkreślono 
konieczność oszczędzania energii i 
surowców energetycznych. Podobnie na 
poziomie regionalnym jednym z celów 
szczegółowych Programu Rozwoju 
Energetyki dla Województwa Lubelskiego 
(2009) na rzecz poprawy bezpieczeństwa 
energetycznego województwa jest 
racjonalne uŜytkowanie energii. Kryterium 
wpisuje się równieŜ w cele Strategii na 
rzecz inteligentnego i zrównowaŜonego 
rozwoju sprzyjającego włączeniu 
społecznemu „Europa 2020”, gdzie jednym 
z priorytetów tematycznych jest „Europa 
efektywnie korzystająca z zasobów”. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca 
zobowiązany jest uzasadnić w treści wniosku 
spełnianie kryterium. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
2 
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3. Grupę docelową w projekcie w  co najmniej 50% 
stanowią kobiety. 

WAGA  10 pkt 

Uzasadnienie: 

W województwie lubelskim w 2010 roku 
wskaźnik zatrudnienia kobiet wynosił 
59,3% i był o 11,7 punktów procentowych 
niŜszy niŜ wskaźnik zatrudnienia 
męŜczyzn (MRR – „Analiza porównawcza 
województw w kontekście realizacji celów 
PO KL 2007-2013”, 2011). Wg danych 
GUS (Nauka i Technika w Polsce w 2009 
roku) w województwie lubelskim w 
działalności badawczej i rozwojowej 
zatrudnionych było 6 858 osób, czego 46% 
stanowiły kobiety. Biorąc pod uwagę 
ocenę potencjału personelu B+R w 
kontekście poziomu wykształcenia 
perspektywa płci wskazuje na znacznie 
większe nierówności – wśród 600 osób z 
tytułem profesora było jedynie 161 kobiet, 
co stanowi 26,8%; kobiet ze stopniem  
doktora habilitowanego było 247, co daje 
tylko 30,2% ogółu doktorów habilitowanych 
w działalności badawczo-rozwojowej 
województwa; natomiast kobiety stanowią 
około 52% osób niŜej wykształconych 
sklasyfikowanych jako personel pozostały. 
Nierówności te, jak równieŜ sytuacja w 
sektorze B+R w województwie powodują 
konieczność wsparcia kobiet jako grupy 
defaworyzowanej. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na 
podstawie zapisów we wniosku o 
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca 
zobowiązany jest uzasadnić w treści wniosku 
spełnianie kryterium. 

Stosuje się do 
typu/ów 

projektów (nr) 
1, 2 

 


