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Witamy serdecznie

ŚWIAT DOBREJ PRZYSZŁO ŚCI
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CO PROPONUJEMY ?
NOWATORSKĄ METODĘ WCZESNEJ 

INTERWENCJI SOCJALNEJ 
I PRZECIWDZIAŁANIA WYKLUCZENIU 

SPOŁECZNEMU WYCHOWANKÓW 
PLACÓWEK OPIEKUŃCZO -

WYCHOWAWCZYCH
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ISTOTA NOWEJ METODY

� TUTORING – wychowawcy

� MENTORING – byli wychowankowie 
domów dziecka

TUTORZY

� Nowe kompetencje + nowe narzędzia = 
lepsza efektywność

� Tutorzy „właściciele procesu wychowawczego”

�Działania prewencyjne a nie korygujące
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MENTORZY

� Wiarygodność 

� Świadectwo własnego Ŝycia

PROCES USAMODZIELNIANIA

� Praca oparta na wartościach

� Więź z rodziną biologiczną 

� Niwelowanie zachowań patologicznych

� Diagnoza oparta o zasoby (potencjał i jego 
rozwijanie) a nie braki – deficyty

� Rozwój kompetencji: osobistych, społecznych, 
zawodowych
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KOMPETENCJE ZAWODOWE

�Wizyty studyjne: 

-biznes, 

-organizacje społeczne, 

-administracja

� Laboratorium własnych firm

� Obozy tematyczne + elementy socjoterapii

REPLIKOWALNO ŚĆ

PODRĘCZNIK 

„Świat dobrej przyszłości. Innowacyjne narzędzia 
i metody pracy wychowawczej.” 
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JAK BĘDZIEMY 
UPOWSZECHNIAĆ ?

� KONFERENCJA

� FILM

� MEDIA

� WARSZTATY

� SPOTKANIA

DZIĘKUJEMY

biuro@fim.org.pl

www.fim.org.pl


