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W ramach programu na LubelszczyZnie powstato 94 przedszkoli, zespotow

Potmetek realizacji programu Kapitat Ludzki na Lubelszczyznie

a miliard ztotych pod-
pisano umowy do
czerwca 2010 w ra-

mach programu Kapitat Ludz-
ki. Do konca 2009 roku z r6z-
nych form wsparcia skorzysta-
to ponad 70 tys. mieszkancow
naszego regionu. Do 2013 be-
dzie do wykorzystania kolej-
ny miliard. Dzigki tym pienia-
dzom wsparcie otrzymuja bez-
robotni, zatrudnieni chcacy
podnies¢ swoje kwalifikacje,
szkoly i przedszkola.

Niemal 3,5 tys. miejsc pra-
cy powstato dotychczas dzieki
pienigdzom z programu Kapi-
tat Ludzki. Laczna liczba bez-
robotnych, ktorzy skorzystali
z mozliwosci udziatu w pro-
jektach to okolo 20 tys. osob.
Wsréd nich: ponad 700 zostato
objetych Indywidualnym Pla-
nem Dzialania, ktéry ma na
celu doprowadzenie do podje-
cia przez bezrobotnego odpo-

wiedniej pracy. W roku 2009
ramach Priorytetu VI Rynek
pracy otwarty dla wszystkich
2 300 OSOB uzyskato pienig-
dze na podjecie wlasnej dzia-
talnosci, w tym 111 oséb w
wieku 55-64 lat i 341 os6b w
wieku 15-24 lat.

- Wydatkowanie pienig-
dzy w ramach Priorytetu
VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, przekroczylo 60
proc. srodkéw, przeznaczo-
nych na ten cel - méwi Mi-
rostaw Fatyga, Dyrektor Wo-
jewodzkiego Urzedu Pracy
w Lublinie. - Wsparcie w ra-
mach tego priorytetu koncen-
truje sie przede wszystkim na
grupach docelowych, ktore
doswiadczaja najwigkszych
trudnosci zwigzanych z wej-
$ciem i utrzymaniem si¢ na
rynku pracy.

Kolejna istotna kwestia
to wsparcie dla szkot i przed-

szkoli w naszym wojewodz-
twie.

— W ramach programu na
Lubelszczyznie powstato 94
przedszkoli, zespotéw badz
punktéw wychowania przed-
szkolnego. Dodatkowo 29
punktéw i 19 przedszkoli juz
istniejacych otrzymuje wspar-
cie. Jezeli chodzi o szkoly, to
w 210 zrealizowano projek-
ty rozwojowe w ramach pro-
gramu. Ponad 60 nauczycieli
uczestniczyto w doskonale-
niu zawodowym dzigki pienia-
dzom z Unii - wylicza Hubert
Rzasowski, zastepca dyrek-
tora Departamentu Europej-
skiego Funduszu Spoteczne-
go urzedu marszatkowskiego.
- Okoto 500 przedsiebiorstw
skorzystato dotychczas z unij-
nych pieniedzy. Warto$¢ pod-
pisanych uméw od 2007 roku
wynosi ponad 190 mln zlo-
tych. Ze szkolen skorzystato

Mlhard zainwestowany w czlowieka

juz prawie 8 tys 0sOb. War-
to podkresli¢, iz ponad 3 tys.
z nich to osoby powyzej 50.
roku zycia.

Obecnie ponad 4 tys. os6b
kontynuuje udziat w szko-
leniach w ramach Prioryte-
tu VIII. Oglaszane konkursy
cieszg si¢ duzym zaintereso-
waniem. Od 2007 roku zlo-
zono ponad 7 tys. wnioskow.
Dzigki temu, na dzien 31 maja
zakontraktowane zostalo po-
nad 45 proc. alokacji, przypa-
dajacej na wojewodztwo Lu-
belskie.

- Dotychczas udato sig
podpisa¢ juz ponad 1300
uméw z beneficjentami. Do-
dam, ze do konca 2009 roku
z roznych form wsparcia w
ramach Programu skorzysta-
to ponad 70 tys. mieszkan-
cOW naszego regionu. — mowi
dyrektor Rzasowski.
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bgdZ punktow wychowania przedszkolnego Fot. Przemystaw Gabka

Kto i na co moze otrzymac wsparcie w ramach PO KL?

Konkursy weigz trwajg

iemal 53,5 min zI -
taka kwota jest ak-
tualnie dostepna w

ramach kilku konkursow
ogloszonych przez Departa-
ment Europejskiego Fundu-
szu Spotecznego Urzedu Mar-
szalkowskiego Wojewodztwa
Lubelskiego.

- Chodzi tu o pienig-
dze, ktore mozemy przyznac
na dofinansowanie projek-
tow w ramach nastepujacych
poddzialan i dziatan: 8.1.3,
8.2.1,9.219.3 - méwi Hu-
bert Rzasowski, zastepca dy-
rektora Departamentu EFS.
- Niektore z tych konkursow
trwaja juz od kilku miesiecy,
ale potencjalni beneficjenci
nie spieszg si¢ ze sktadaniem
wnioskow. Najmniej, bo za-
ledwie po kilka wnioskow
wplyneto w odpowiedzi na
konkursy w ramach Priory-
tetu VIII. Wszystkie konkur-
sy trwajg do 31 grudnia 2010
roku lub do dnia wyczerpa-
nia przeznaczonych na nie
pieniedzy.

W przypadku poddzia-
tania 8.1.3 Wzmacnianie
lokalnego partnerstwa na
1zecz adaptacyjnosci o pie-
nigdze na projekty starac
sie moga wylacznie partne-
rzy spoteczni - zwigzki pra-
codawcow i zwigzki zawo-
dowe. Z kolei dofinanso-
wanie w ramach poddzia-
tania 8.2.1 Wsparcie dla
wspolpracy nauki i przed-
sigbiorstw otrzymaé moga
praktycznie wszystkie pod-
mioty - z wylgczeniem os6b
fizycznych (nie dotyczy osob
prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza lub oswiato-
wa na podstawie odrebnych
przepiséw). Kwota prze-
znaczona na te projekty to
5 mln zt.

- Najwiecej, bo az 26,4
mln zt przeznaczylismy dla
szkot i placowek prowadza-
cych ksztalcenie zawodowe
lub ich organéw prowadza-
cych - méwi dyrektor Rza-
sowski. - Muszg one zlozy¢
dobre wnioski o dofinanso-

Szczegolowych informacji mozna zasiegngé, przychodzqc osobiscie do Punktu
Informacyjnego i Naboru Wnioskéw PO KL DEFS przy ul. Czechowskiej 19, pok.
nr 1, dzwonigc na bezptatng infolinig 0 800 888 337 lub 81 44 16 843, a takie
wehodzqc na strong infernetowg: www.efs.lubelskie.pl. Kolejnym sposobem jest
wysylanie zapytanie na adres e-mail: efs@lubelskie.pl.
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Do korica 2009 roku z r6znych form wsparcia skorzystato ponad

70 tys. mieszkaricOw naszego regionu

wanie w ramach dzialania
9.2 Podniesienie atrak-
cyjnosci i jakosci szkol-
nictwa zawodowego.

Niewiele mniejsza
kwota, bo 20 mIn zt, do-
stepna jest dla projek-
todawcow aplikujacych
o dofinansowanie w ra-
mach dziatania 9.3 Upo-
wszechnienie formalne-
go ksztalcenia ustawicz-
nego w formach szkol-
nych. Takze w tym przy-
padku o wsparcie ubie-
gaC sic moga wszystkie
podmioty z wylaczeniem
0s6b fizycznych.

Fot. Przemystaw Gabka

- Serdecznie za-
checamy wszystkich
uprawnionych do wzie-
cia udziatu w wymienio-
nych konkursach i sig-
gnigcia po dostepne pie-
nigdze — namawia dyrek-
tor Rzasowski. -
bytoby ich nie wykorzy-
stac. Dzieki nim i reali-
zowanym za nie projek-
tom takze panstwo moga
przyczynic si¢ do rozwo-
ju kapitatu ludzkiego na-
szego regionu. Na tym
chyba powinno zaleze¢
nam wszystkim.

Szkoda

Unijne pienigdze

na lagodzenie skutkow zwolnien

ak wynika z danych, opubliko-

wanych przez Wydzial Badan i

Analiz Wojewodzkiego Urzg-

Pracy w Lublinie, w maju 2010
roku 9 zaktadow pracy zwolnito
152 pracownikéw, a kolejnych
7 zapowiedzialo zwolnienia ko-
lejnych 231. Dzigki Programo-
wi Operacyjnemu Kapitat Ludz-
ki osoby te majg jednak szanse
na szybkie znalezienie dla siebie
nowego miejsca.

Z mysla o tych, ktorzy zostali
zwolnieni lub sa zagrozeni zwol-
nieniami z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy stworzono
outplacement, nazywany inaczej
»2Zwolnieniami monitorowanymi”
lub ,,programem tagodnych zwol-
nien”. Od 1 czerwca 2010 roku
Wojewodzki Urzad Pracy w Lu-
blinie w partnerstwie z 6 powia-
towymi urzgdami pracy z terenu
wojewodztwa lubelskiego realizu-
je projekt pod tytutem , Outplace-
ment — nasza szansa”, w ramach
Poddziatania 8.1.2 Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki.

Dziatania podejmowane w
ramach projektu majg w sposob
kompleksowy pomdc osobom
zwolnionym lub pracujacym za-
grozonym zwolnieniem, ktore
mieszkajg na terenie wojewodz-
twa lubelskiego. Osoby zakwa-
lifikowane do udzialu w projek-
cie mogg skorzystac z posrednic-

Adam Piejko | twa pracy oraz poradnictwa psy-
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chologicznego i zawodowego.
Szkolenia zawodowe umozliwig
im zmiane kwalifikacji i zwigk-
szg szanse na znalezienie no-
wej pracy.

Z kolei ci, ktorzy znajda za-
trudnienie w odleglosci ponad
50 km od miejsca zamieszka-
nia, mogg uzyskac tzw. dodatek
mobilnosciowy. W sytuacji gdy
uczestnik projektu bedzie za-
rabia¢ mniej niz w poprzedniej
pracy, moze starac si¢ o dodatek
motywacyjny, ci natomiast, kté-
rzy zechcg zalozyC wiasng dzia-
talnos¢ gospodarczg, moga liczy¢
na pomoc w przygotowaniu profe-
sjonalnego biznesplanu oraz bez-
zwrotne wsparcie finansowe (do-
tacje do 40 tys. zt oraz wsparcie
pomostowe).

Szczegétowych informacji
dotyczacych projektu ,,Outpla-
cement — nasza szansa’ nalezy
szukac¢ na stronie internetowe;j
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Lublinie http://www.wup.lublin.
pl/wup/index.php?kat=241 oraz
na stronach partner6w projektu.
Sa to Miejski Urzad Pracy w Lu-
blinie, Powiatowy Urzad Pracy w
Lublinie, Powiatowy Urzad Pracy
w Zamosciu, Powiatowy Urzad
Pracy w Pulawach, Powiatowy
Urzad Pracy w Lukowie i Powia-
towy Urzad Pracy w Janowie Lu-
belskim.

Olga Lizut
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