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Poddzialanie 8.1.1

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v’ ogdlne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo zwigzane ze szkoleniami dla
kadr zarzqdzajqcych | pracownikow mikro-, matych | srednich przedsiebiorstw
(MMSP) w zakresie zgodnym ze zdiagnozowanymi potrzebami przedsiebiorstw
| formie odpowiadajqcej mozliwosciom  organizacyjno—technicznym
przedsiebiorstwa (1)

v doradztwo dla mikro -, matych i srednich przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla
osob fizycznych prowadzqcych dziatalnosé gospodarczq (2)

Planowana alokacja:

v" | konkurs (Il kwartat - 30 000 000 PLN)
v 1l konkurs (11l kwartaf — 20 000 000 PLN)
v Il konkurs (IV kwartaf — 5 000 000 PLN)
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Poddzialanie 8.1.1
Kryteria dost¢pu:

Kryteria administracyjno-techniczne

v" Okres realizacji projektu nie przekracza 18 miesiecy

v" Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibe, filie, delegature, oddzial Czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjnq dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewodztwa lubelskiego
Z mozliwosciq udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajqce uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z kadrq
projektu

v Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu
w ramach danej rundy konkursowej

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 8.1.1
Kryteria dost¢pu:

Kryteria administracyjno-techniczne — c.d.

v Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddziwa
lubelskiego (w przypadku osob fizycznych uczq sie, pracujq b zamieszkujq
one na obszarze wojewodztwa lubelskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego, w przypadku innych podmiotow posiadajq one jednostke
organizacyjna na obszarze wojewodztwa lubelskiego)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Poddzialanie 8.1.1 — | konkurs

Kryteria dost¢pu:

v" Projekt jest realizowany na potrzeby przedsiebiorstw wskazanych z nazwy we
wniosku o dofinansowanie projektu (1, 2)

v Projekt obejmuje wyfqcznie szkolenia korczqce sie uzyskaniem dokumentu
potwierdzajqcego kompetencje 1| kwalifikacje uczestnikow (1)

v’ Wsparciem w ramach projektu zostanie objetych co najmniej 30%
pracownikow kazdego przedsiebiorstwa korzystajqcego ze wsparcia (1)

v Z kazdego przedsiebiorstwa korzystajqcego ze wsparcia W ramach projektu,
zostanq objete 050Dy z wyksztalceniem €O najwyzej gimnazjalnym,
podstawowym | nizszym, c0 najmniej w liczbie wynikajqcej z proporcji,
odpowiadajqcej ~ strukturze  poziomu  wyksztalcenia  pracownikow
zatrudnionych w danym przedsiebiorstwie (1)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 8.1.1 — | konkurs

Kryteria strategiczne:

v' Dzialania W ramach projektu nakierowane sq na rozwigzywanie
zdefiniowanych  problemow  przedsiebiorstw  zwiqzanych — wymogami
odnoszqcymi sie do ochrony srodowiska — 10 pkt.(1, 2)

v' Wsparcie przedsiebiorstw zatrudniajqcych pracownikéw W wieku 50+
obejmuje szkolenia i doradztwo z zakresu profilaktyki 1 promocji zdrowia
skierowane do pracownikow powyzej 50 roku zycia — 15 pkt. (1)

v’ Projekt zaklada wsparcie wszystkich niepetnosprawnych pracownikow
zatrudnionych w przedsiebiorstwach objetych projektem, a udzielone wsparcie
zostanie dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy uczestnikow — 15

pkt.(1)
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Poddzialanie 8.1.1 — Il konkurs

Kryteria dost¢pu:

v Grupe docelowg W projekcie co najmniej w 80% stanowiq przedsiebiorstwa
niekorzystajqce ze wsparcia w zakresie projektow szkoleniowych w ramach
konkursow ogloszonych dla Poddziatania 8.1.1 lub 8.1.2 PO KL w latach
2007-2011 przez Urzqd Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie
(1,2)

v' Grupe docelowgq W projekcie stanowiq wylqcznie pracownicy lub kadra
zarzqdzajqca miKro przedsiebiorstw (1, 2)

v Projekt obejmuje wyfqcznie szkolenia korczqce sie uzyskaniem dokumentu
potwierdzajqcego kompetencje 1 kwalifikacje uczestnikow (1, 2)

v Projekt obejmuje wsparciem minimum 50 uczestnikéw (1, 2)

UNIA EUROPEJSKA
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Poddzialanie 8.1.1 — Il konkurs

Kryteria dostepu — c.d.:

v W projekcie Wnioskodawca wykorzystuje wyniki badarn/analiz dotychczas
wypracowanych w ramach Priorytetow VI - IX PO KL W wojewodztwie
lubelskim oraz badan ewaluacyjnych zlecanych przez Urzqd Marszatkowski
Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie wspotfinansowanych ze srodkow PO KL
(1,2)

v' Na etapie rekrutacji przeprowadzona zostanie diagnoza potrzeb
szkoleniowych 1 doradczych wuczestnikow projektu pod kgqtem stanu
wiedzy/kompetencji/ umiejetnosci uczestnikow (1, 2)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Poddzialanie 8.1.1 — Il konkurs

Kryteria strategiczne:

v Projekt skierowany jest wylqcznie do pracownikéow  przedsiebiorstw
prowadzqcych dziatalnos¢ W co najmniej jednej z nastepujqcych dziedzin,
uznanych za kluczowe w wojewodztwie lubelskim: ochrona srodowiska,
informatyka, logistyka, budownictwo, turystyka — 15 pkt.(1, 2)

v' Projekt jest komplementarny z inwestycjami realizowanymi lub
zrealizowanymi  w  podmiotach  bedgcych  beneficjentami  pomocy
wspolfinansowanej ze srodkow EFRR w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego lub Programu Operacyjnego Rozwdaj
Polski Wschodniej i obejmuje wsparciem co najmniej pie¢ przedsiebiorstw,
ktore skorzystaly z przedmiotowego wsparcia. — 10 pkt. (1, 2)
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Poddzialanie 8.1.1 — 11 konkurs

Kryteria dost¢pu:

v' Dzialania W ramach projektu obejmujq wytqcznie szkolenia i/lub doradztwo
z zakresu pozyskiwania i wykorzystywania energii ze zrodet odnawialnych
(1,2)

v" Projekt jest realizowany na potrzeby przedsiebiorstw wskazanych z nazwy we
wniosku o dofinansowanie projektu (1, 2)

v Projekt obejmuje wyfqcznie szkolenia korczqce sie uzyskaniem dokumentu
potwierdzajqcego kKompetencje 1| kwalifikacje uczestnikow (1)
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Poddzialanie 8.1.1 — 11 konkurs

Kryteria strategiczne:

v' Dzialania W ramach projektu zakfadajq szkolenia i/lub doradztwo w zakresie
pozyskiwania i wykorzystywania energii z biomasy — 20 pkt.(1, 2)

v Projekt obejmuje wylqcznie przedsiebiorstwa, ktore skorzystaly ze wsparcia
Inwestycyjnego  wspotfinansowanego 26 srodkow EFRR w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego z zakresu
dostosowania przedsiebiorstw do wymogow ochrony srodowiska oraz
z zakresu odnawialnych zrodet energii (Dziatanie 1.4) — 10 pkt. (1, 2)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI
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Priorytet IX
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Kryteria dostepu:

Kryteria administracyjno-techniczne

v" Okres realizacji projektu:
v' 9.1.1 - nie jest krotszy niz 12 miesiecy oraz nie przekracza 24 miesiecy
v’ 9.1.2,9.2,9.4,9.6.2 - nie przekracza 12 miesiecy
v' 9.6.1 - nie przekracza 18 miesiecy

v' 9.6.3 - nie przekracza 24 miesiecy, a realizacja projektu zakornczy sie
najpozniej W dniu 31 grudnia 2014 roku

v" Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub
posiada siedzibe, filie, delegature, oddzial czy inng prawnie dozwolong forme
organizacyjnq dzialalnosci podmiotu) na terenie wojewodztwa lubelskiego
Z mozliwosciq udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajqce uczestnikom projektu mozliwosé osobistego kontaktu z kadrq
projektu
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Kryteria dost¢pu:

Kryteria administracyjno-techniczne - c.d.

v Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu
w ramach danej rundy konkursowej

v Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddziwa
lubelskiego (w przypadku osob fizycznych uczq sie, pracujq Ub zamieszkujq
one na obszarze wojewodztwa lubelskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego, w przypadku innych podmiotow posiadajq one jednostke
organizacyjna na obszarze wojewodztwa lubelskiego)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Poddzialanie 9.1.1

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v Tworzenie przedszkoli (w tym réwniez uruchamianie innych form wychowania
przedszkolnego) w 30% gmin z terenu wojewodztwa 0 najnizszym W skali
regionu stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej (1)

v’ Wsparcie istniejqcych przedszkoli (w tym réwniez funkcjonujacych innych
form wychowania przedszkolnego) przyczyniajqce sie do zwiekszenia liczby
dzieci wuczestniczqcych W  wychowaniu przedszkolnym itp. poprzez
wygenerowanie dodatkowych miejsc dla dzieci w danym osrodku
przedszkolnym (2)

Planowana alokacja: 40 000 000 PLN

lermin ogloszenia konkursu: I kwartat

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Poddzialanie 9.1.1

Kryteria dost¢pu:

v' Dzialania W ramach projektu uwzgledniajq wsparcie dla dzieci w wieku 3-4
lata, w tym m.in. poprzez utworzenia dodatkowych grup (2)

v" Whnioskodawca zagwarantuje, ze po zakorczeniu realizacji projektu, organ
prowadzqcy zapewni, przez okres co najmniej rowny okresowi realizacji
projektu, funkcjonowanie utworzonych w ramach projektu przedszkoli i/lub
innych form wychowania przedszkolnego (1)

v" Whnioskodawca zagwarantuje, Ze po zakonczeniu realizacji projektu, organ
prowadzqcy zapewni, przez okres co najmniej rowny okresowi realizacji
projektu, funkcjonowanie tych form wsparcia, ktore byty przedmiotem dziatan
w projekcie (2)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Poddzialanie 9.1.1

Kryteria dostepu — c.d.:

v" Whnioskodawca zagwarantuje, ze poprzez utworzenie przedszkola i/lub innej
formy wychowania przedszkolnego wrzrosnie liczba przedszkoli i/lub innych
form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez dany organ
prowadzqcy na terenie gminy (1)

v Projekt przewiduje wsparcie istniejqcych przedszkoli lub innych form
wychowania przedszkolnego, ktore nie otrzymaly wsparcia w ramach
konkursow dla Poddziatania 9.1.1 POKL oglaszanych w latach 2008-2010
przez Urzqd Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie (2)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Poddzialanie 9.1.1

Kryteria strategiczne:

v Projekt przewiduje utworzenie przedszkola i/lub innych form wychowania
przedszkolnego w 30% gmin z terenu wojewodztwa na obszarach o najnizszym
w skali regionu stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej — 10 pkt.(1)

v Projekt zaklada utworzenie co najmniej dziesieciu przedszkoli i/lub innych
form wychowania przedszkolnego — 15 pkt.(1)

v Grupe docelowg W 100% stanowiq dzieci w wieku 3 i 4 lata — 10 pkt.(2)

v’ Dzialania W ramach projektu uwzgledniajq objecie edukacjq przedszkolng
dzieci niepetnosprawnych, tj. z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci, Wraz
z dostosowaniem wsparcia do specyficznych potrzeb tej grupy - 5 pkt.(1, 2)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Poddzialanie 9.1.2

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v Programy rozwojowe szkol | placowek prowadzqcych ksztatcenie ogdlne
ukierunkowane na wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow 1 zmniejszanie
dysproporcji w ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci
procesu ksztalcenia (z wylqczeniem dziatan dotyczqcych indywidualizacji
nauczania | wychowania uczniow klas I-111 szkot podstawowych)

Planowana alokacja: 30 000 000 PLN

Termin ogtoszenia konkursu: | kwartat

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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Poddzialanie 9.1.2

Kryteria dost¢pu:

v’ Projekt zaklada wsparcie szkof lub placowek oswiatowych realizujgcych
ksztatcenie ogolne (2 wylqczeniem szkot dla dorostych), ktore nie otrzymaty
wsparcia w ramach konkursow ogtoszonych dla Poddziatania 9.1.2 PO KL
w latach 2008-2011 przez Urzqd Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie

v’ Dziatania W ramach projektu obligatoryjnie wuwzgledniajq zajecia
z matematyki dla wszystkich wuczniow uczeszczajacych do ostatnich klas na
danym etapie ksztatcenia ogolnego

v' Whnioskodawcami sq wylqcznie szkoly lub placowki oswiatowe realizujqce
ksztatcenie ogolne, iIch organy prowadzqce z terenu wojewodztwa lubelskiego
lub inne podmioty w partnerstwie z ww. instytucjami
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Poddzialanie 9.1.2
Kryteria strategiczne:

v' Dziatania W ramach projektu uwzgledniajq objecie wsparciem wszystkich
uczniow niepetnosprawnych i/lub  wszystkich uczniow posiadajqcych
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wraz z dostosowaniem
wsparcia do specyficznych potrzeb tej grupy - 5 pkt.

v Projekt przewiduje rozszerzenie oferty edukacyjnej szkofy i/lub placowki
oswiatowej dostosowanej do potrzeb wuczniow zdolnych z przedmiotow
matematyczno-przyrodniczych - 10 pkt.

v Projekt jest komplementarny z inwestycjami wspétfinansowanymi z innych
srodkow niz Srodki Europejskiego Funduszu Spofecznego - 5 pkt.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




el URZAD MARSZAEKOWSKI
q"h WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

$/ Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.1.2

Kryteria strategiczne - c.d.:

v' Projekt zaklada realizacje zaje¢  zwiqzanych ~z  poradnictwem
psychologiczno-pedagogicznym w szczegolnosci dla uczniow wykazujqcych
problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnieciem z systemu oswiaty - 10 pkt.

v’ Projekt zaklada realizacje zaje¢ zwiqzanych z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym dla wszystkich wuczniow wuczeszczajqcych do
ostatnich klas szkof ponadpodstawowych objetych projektem, w tym
spotkania indywidualne - 10 pkt.
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UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




el URZAD MARSZAEKOWSKI
q”‘“ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.2

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v Programy rozwojowe szkof i placowek prowadzqcych ksztalcenie zawodowe
ukierunkowane na zmniejszanie dysproporcji W osiggnieciach uczniow
W trakcie procesu ksztatcenia oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia

Planowana alokacja: 25 000 000 PLN

Termin ogtoszenia konkursu: | kwartat

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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el URZAD MARSZAEKOWSKI
/ﬁ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.2
Kryteria dost¢pu:

v' Whnioskodawcami sq wylqcznie szkoly lub placowki prowadzqce ksztatcenie
zawodowe, ich organy prowadzqce z terenu wojewodztwa lubelskiego lub inne
podmioty w partnerstwie z ww. instytucjami

v' Projekt zaktada wspolprace W zakresie wdrazania programoéow rozwojowych
szkot lub placowek prowadzqcych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami,
obejmujqcq praktyczng nauke zawodu w formie praktyk zawodowych i/lub
stazy dla minimum 50% uczniow objetych wsparciem w ramach projektu

v' Dzialania W ramach projektu obligatoryjnie uwzgledniajq dodatkowe zajecia
Z matematyki, jezeli wsparcie obejmuje szkoly dajqce mozliwos¢ zdawania
egzaminu maturalnego

v’ Cross-financing stanowi nie wiecej niz 40% wartosci projektu i w cafosci
zostanie przeznaczony na doposazenie warsztatow Szkolnych i/lub pracowni

szkolnych
UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

=
N
=2
-
&
a
@
xX
>
=
=
8
E
e
e
o




=
N
=
-
i
(-3
©
xX
>
c
=
8
E
e
&
o

URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.2

Kryteria strategiczne:

v

Projekt przewiduje wsparcie szkof | placowek ksztatcenia zawodowego, ktore
dotychczas nie otrzymaly wsparcia w zakresie programow rozwojowych
w ramach konkursow ogloszonych dla Dziatania 9.2 PO KL
w latach 2007-2011 przez Urzqd Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego
w Lublinie - 15 pkt.

Projekt zaktada realizacje zajec¢ 7 zakresu nauki jezyka obcego zawodowego
zgodnego z kierunkiem ksztaicenia w wymiarze mim. 60 godz. dla uczestnika
- 10 pkt.

Projekt zaklada realizacje poradnictwa 1 doradztwa edukacyjno -
zawodowego obejmujgcego planowanie sciezki kariery zawodowej, sciezki
podnoszenia kwalifikacji zawodowych - 15 pkt.

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




el URZAD MARSZAEKOWSKI
q““ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.2

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v’ Wspoilpraca szkét | placowek prowadzqcych  ksztafcenie zawodowe
Z pracodawcami w zakresie organizacji stazy 1 praktyk dla uczniow szkot
zawodowych obejmujqcych praktyczng nauke zawodu oraz pokrycie kosztow
opiekuna stazu

Planowana alokacja: 25 000 000 PLN

Termin ogtoszenia konkursu: Il kwartat

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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el URZAD MARSZAEKOWSKI
q‘h WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.2 — |1 konkurs
Kryteria dost¢pu:

v" Whnioskodawcami sq wyfqcznie szkoly ub placowki prowadzqce ksztalcenie
zawodowe, ich organy prowadzqce z terenu wojewodztwa lubelskiego lub inne
podmioty w partnerstwie z ww. instytucjami

v' Wsparcie w ramach projektu obejmuje co najmniej 3 szkoty lub placowki
prowadzqce ksztatcenie zawodowe 1 co najmniej 30% uczniow Z kazdej szkoly
lub placowki

v Cross-financing stanowi nie wiecej niz 40% wartosci projektu i W catosci
zostanie przeznaczony na doposazenie warsztatow Szkolnych i/lub pracowni
szkolnych

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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el URZAD MARSZAEKOWSKI

e § WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.2 — |1 konkurs
Kryteria strategiczne:

v' Wsparcie w ramach projektu adresowane jest do szkof i/lub placéwek
ksztatcenia zawodowego prowadzqcych ksztatcenie W Kierunkach istotnych
Z perspektywy rozwoju gospodarki regionu: budownictwo, energetyka,
Informatyka, mechanika, turystyka, hotelarstwo, gastronomia - 20 pkt.

v Projekt jest komplementarny z inwestycjami wspétfinansowanymi z innych
srodkow niz srodki Europejskiego Funduszu Spofecznego - 10 pkt.

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




e URZAD MARSZAEKOWSKI
/rA WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.4

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v’ Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz inne formy
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng

| regionalnq politykq edukacyjng (W tym przygotowanie do nauczania
drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajec)

v Studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji pracownikow placowek ksztalcenia ustawicznego, praktycznego
| doskonalenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu

2 v Studia wyzsze oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych
é podwyzszeniem lUD uzupetnieniem posiadanego wyksztatcenia
2 v Studia podyplomowe i kursy doskonalgce dla nauczycieli i pracownikow
g administracji oswiatowej W zakresie organizacjl, zarzqdzania, finansowania
§ oraz monitoringu dziatalnosci oswiatowej
c :
§ Planowana alokacja: 5 000 000 PLN I

P D ) EUROPEJSKI
. i Ao e Termin ogtoszenia konkursu: Il kwartat rnouszsROLECINY
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URZAD MARSZAEKOWSKI

e § WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.4

Kryteria dost¢pu:

v

Wsparcie realizowane jest w formach krotkich (obejmuje co najmniej 40 godz.
szkoleniowych) (1, 2, 3, 4)

Grupe docelowq projektu stanowiq wylqcznie nauczyciele ksztalcenia
ogolnego zatrudnieni W szkolfach na obszarach wiejskich (zgodnie z definicjq
Gtownego Urzedu Statystycznego) i/lub nauczyciele ksztatcenia zawodowego
I/lub instruktorzy praktycznej nauki zawodu, w tym takze zatrudnieni
u pracodawcow (1, 2, 3, 4)

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Dzialanie 9.4

Kryteria strategiczne:
v

Projekt jest komplementarny z inwestycjami wspolfinansowanymi z innych
srodkow niz Srodki Europejskiego Funduszu Spofecznego - 10 pkt. (1, 2, 3, 4)

Projekt zakltada doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie pracy
z uczniem zdolnym — 20 pkt. (1, 2, 3, 4)

Projekt zaklada doskonalenie nauczycieli ksztalcenia zawodowego
W przedsiebiorstwach, obejmujqce min. 40 godzin szkolenia praktycznego
u pracodawcy — 10 pkt.

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




el URZAD MARSZAEKOWSKI
q““ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.6.1

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v’ Ksztalcenie W formach szkolnych osob dorostych 7 wilasnej inicjatywy
zainteresowanych zdobyciem, wuzupetnieniem lub podwyzszeniem wiedzy,
umiejetnosci 1 zawodowych kompetencji spofecznych, prowadzqce do
uzyskania kwalifikacji

Planowana alokacja: 6 000 000 PLN

Termin ogtoszenia konkursu: Il kwartat

UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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el URZAD MARSZAEKOWSKI
a"h WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.6.1

Kryteria strategiczne:

v Grupe docelowq W projekcie stanowiq W 100% 0soby nalezqce wylqcznie do
jednej z ponizszych grup:
» kobiety powracajqce oraz wchodzqce po raz plerwszy na rynek pracy po
przerwie zwiqzanej z urodzeniem i wychowywaniem dzieci,
* 0s0by powyzej 50 roku zycia,
e 0S0by niepetnosprawne (w rozumieniu Ustawy o rehabilitacji zawodowe]
| spotecznej osob niepetnosprawnych) — 10 pkt.

v’ Projekt zaktada ksztafcenie W dziedzinach uznanych za istotne z perspektywy
rozwoju gospodarki regionu: budownictwo, energetyka, informatyka,
mechanika, turystyka, hotelarstwo, gastronomia — 20 pkt.
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UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY




el URZAD MARSZAEKOWSKI
q““ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.6.2

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v" Szkolenia i kursy skierowane do osob dorostych, ktore 7 wiasnej inicjatywy sq
zainteresowane nabyciem, wuzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci
| kompetencji w obszarach umiejetnosci ICT | znajomosci jezykow obcych.

Planowana alokacja: 18 000 000 PLN

Termin ogtoszenia konkursu: 1l kwartat

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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el URZAD MARSZAEKOWSKI
q”‘“ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.6.2
Kryteria dost¢pu:

v Projekt zaklada organizacje szkolen i kursow konczqcych sie uzyskaniem
dokumentu potwierdzajqcego nabycie, uzupeinienie lub podwyzszenie
umiejetnosci 1 kompetencji w obszarach wumiejetnosci ICT | znajomosci
Jezykow obcych

v Grupe docelowq W 100% stanowiq 0S0bYy z wyksztalceniem CO najwyzej
srednim

v' Projekt zaktada objecie wsparciem minimum 100 osob

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Program Operacyjny Kapitat Ludzki




el URZAD MARSZAEKOWSKI
q‘“ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.6.2
Kryteria strategiczne:

v' Grupe docelowgq W projekcie stanowiq W 10% o0soby niepetnosprawne
(W rozumieniu Ustawy o rehabilitacji zawodowe] 1 spolecznej o0sob
niepetnosprawnych) — 10 pkt.

v Grupe docelowq W projekcie stanowiq W 30% 0soby powyzej 50 roku zycia —
30 pkt.

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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el URZAD MARSZAEKOWSKI
q"h WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.6.3

Typy projektow przewidziane do realizacji w ramach konkursu

v Ustugi doradcze dla o0soéb dorostych, ktore 7 wilasnej inicjatywy sq
zainteresowane uzyskaniem pomocy w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru
| znalezienia odpowiedniej oferty edukacyjno — szkoleniowej.

Planowana alokacja: 2 000 000 PLN, w tym:
« 1000 000,00 PLN na realizacje projektu w powiecie grodzkim Lubelskim (miasto Lublin)
« 1000 000,00 PLN na realizacje projektu w powiecie £eczynskim.

Termin ogtoszenia konkursu: | kwartat

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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el URZAD MARSZAEKOWSKI
q““ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.6.3
Kryteria dost¢pu:

v Wnioskodawcq jest wylqcznie organizacja pozarzqdowa posiadajqca na dzien
ztozenia wniosku o dofinansowanie, co najmniej roczne doswiadczenie W
swiadczeniu ustug doradczych

v Projekt bedzie realizowany zgodnie ze standardem usfugi doradztwa
edukacyjno-szkoleniowego, opracowanym przez 1Z PO KL

v' Projekt zaktada objecie wsparciem minimum 1000 oséb

UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Program Operacyjny Kapitat Ludzki
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Poddzialanie 9.6.3
Kryteria strategiczne:

v Grupe docelowg W projekcie stanowiq W 50% 0soby mfode w wieku 18-25 lat

— 20 pkt.
v' Grupe docelowgq W projekcie stanowiq W 10% o0soby niepefnosprawne
— 20 pkt.
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