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Priorytet VIII  

REGIONALNE KADRY 

GOSPODARKI 



Poddziałanie 8.1.1 

 ogólne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo związane ze szkoleniami dla 

kadr zarządzających i pracowników mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw 

(MMŚP) w zakresie zgodnym ze zdiagnozowanymi potrzebami przedsiębiorstw 

i formie odpowiadającej możliwościom organizacyjno–technicznym 

przedsiębiorstwa (1) 
 

 doradztwo dla mikro -, małych i średnich przedsiębiorstw (MMŚP), w tym dla 

osób fizycznych prowadzących działalność gospodarczą (2) 
 

Planowana alokacja: 

 I konkurs (II kwartał - 30 000 000 PLN) 

 II konkurs (III kwartał – 20 000 000 PLN) 

 III konkurs (IV kwartał – 5 000 000 PLN) 
 

 

 

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 



Kryteria dostępu: 
 

Poddziałanie 8.1.1 

 Okres realizacji projektu nie przekracza 18 miesięcy 
 

 Wnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub 

posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę 

organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa lubelskiego  

z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz 

zapewniające uczestnikom projektu możliwość osobistego kontaktu z kadrą 

projektu 
 

 Projektodawca składa nie więcej niż dwa wnioski o dofinansowanie projektu 

w ramach danej rundy konkursowej 
 

 

 

Kryteria administracyjno-techniczne 



Kryteria dostępu: 
 

Poddziałanie 8.1.1 

 Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa 

lubelskiego (w przypadku osób fizycznych uczą się, pracują lub zamieszkują 

one na obszarze województwa lubelskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu 

Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę 

organizacyjna na obszarze województwa lubelskiego) 
 

 

 

Kryteria administracyjno-techniczne – c.d. 



Poddziałanie 8.1.1 – I konkurs 

 Projekt jest realizowany na potrzeby przedsiębiorstw wskazanych z nazwy we 

wniosku o dofinansowanie projektu (1, 2) 
 

 Projekt obejmuje wyłącznie szkolenia kończące się uzyskaniem dokumentu 

potwierdzającego kompetencje i kwalifikacje uczestników (1) 
 

 Wsparciem w ramach projektu zostanie objętych co najmniej 30% 

pracowników każdego przedsiębiorstwa korzystającego ze wsparcia (1) 
 

 Z każdego przedsiębiorstwa korzystającego ze wsparcia w ramach projektu, 

zostaną objęte osoby z wykształceniem co najwyżej gimnazjalnym, 

podstawowym i niższym, co najmniej w liczbie wynikającej z proporcji, 

odpowiadającej strukturze poziomu wykształcenia pracowników 

zatrudnionych w danym przedsiębiorstwie (1) 

 
 

 

 

Kryteria dostępu: 



Poddziałanie 8.1.1 – I konkurs 

 Działania w ramach projektu nakierowane są na rozwiązywanie 

zdefiniowanych problemów przedsiębiorstw związanych wymogami 

odnoszącymi się do ochrony środowiska – 10 pkt.(1, 2) 
 

 Wsparcie przedsiębiorstw zatrudniających pracowników w wieku 50+ 

obejmuje szkolenia i doradztwo z zakresu profilaktyki i promocji zdrowia 

skierowane do pracowników powyżej 50 roku życia – 15 pkt. (1) 
 

 Projekt zakłada wsparcie wszystkich niepełnosprawnych pracowników 

zatrudnionych w przedsiębiorstwach objętych projektem, a udzielone wsparcie 

zostanie dostosowane do specyficznych potrzeb tej grupy uczestników – 15 

pkt.(1) 
 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



Poddziałanie 8.1.1 – II konkurs 

 Grupę docelową w projekcie co najmniej w 80% stanowią przedsiębiorstwa 

niekorzystające ze wsparcia w zakresie projektów szkoleniowych w ramach 

konkursów ogłoszonych dla Poddziałania 8.1.1 lub 8.1.2 PO KL w latach 

2007-2011 przez Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie 

(1, 2) 
 

 Grupę docelową w projekcie stanowią wyłącznie pracownicy lub kadra 

zarządzająca mikro przedsiębiorstw  (1, 2) 
 

 Projekt obejmuje wyłącznie szkolenia kończące się uzyskaniem dokumentu 

potwierdzającego kompetencje i kwalifikacje uczestników (1, 2) 
 

 Projekt obejmuje wsparciem minimum 50 uczestników (1, 2) 

 
 

 

 

Kryteria dostępu: 



Poddziałanie 8.1.1 – II konkurs 

 W projekcie Wnioskodawca wykorzystuje wyniki badań/analiz dotychczas 

wypracowanych w ramach Priorytetów VI - IX PO KL w województwie 

lubelskim oraz badań ewaluacyjnych zlecanych przez Urząd Marszałkowski 

Województwa Lubelskiego w Lublinie współfinansowanych ze środków PO KL 

(1, 2) 
 

 Na etapie rekrutacji przeprowadzona zostanie diagnoza potrzeb 

szkoleniowych i doradczych uczestników projektu pod kątem stanu 

wiedzy/kompetencji/ umiejętności uczestników (1, 2) 
 

 
 

 

 

Kryteria dostępu – c.d.: 



Poddziałanie 8.1.1 – II konkurs 

 Projekt skierowany jest wyłącznie do pracowników przedsiębiorstw 

prowadzących działalność w co najmniej jednej z następujących dziedzin, 

uznanych za kluczowe w województwie lubelskim: ochrona środowiska, 

informatyka, logistyka, budownictwo, turystyka – 15 pkt.(1, 2) 
 

 Projekt jest komplementarny z inwestycjami realizowanymi lub 

zrealizowanymi w podmiotach będących beneficjentami pomocy 

współfinansowanej ze środków EFRR w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Lubelskiego lub Programu Operacyjnego Rozwój 

Polski Wschodniej i obejmuje wsparciem co najmniej pięć przedsiębiorstw, 

które skorzystały z przedmiotowego wsparcia.  – 10 pkt. (1, 2) 
 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



Poddziałanie 8.1.1 – III konkurs 

 Działania w ramach projektu obejmują wyłącznie szkolenia i/lub doradztwo  

z zakresu  pozyskiwania i wykorzystywania energii ze źródeł odnawialnych 

(1, 2) 
 

 Projekt jest realizowany na potrzeby przedsiębiorstw wskazanych z nazwy we 

wniosku o dofinansowanie projektu (1, 2) 
 

 Projekt obejmuje wyłącznie szkolenia kończące się uzyskaniem dokumentu 

potwierdzającego kompetencje i kwalifikacje uczestników (1) 

 
 

 

 

Kryteria dostępu: 



Poddziałanie 8.1.1 – III konkurs 

 Działania w ramach projektu zakładają szkolenia i/lub doradztwo w zakresie 

pozyskiwania i wykorzystywania energii z biomasy – 20 pkt.(1, 2) 
 

 Projekt obejmuje wyłącznie przedsiębiorstwa, które skorzystały ze wsparcia 

inwestycyjnego współfinansowanego ze środków EFRR w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego z zakresu 

dostosowania przedsiębiorstw do wymogów ochrony środowiska oraz  

z zakresu odnawialnych źródeł energii (Działanie 1.4) – 10 pkt. (1, 2) 
 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



Priorytet IX 

ROZWÓJ WYKSZTAŁCENIA 

I KOMPETENCJI  

W REGIONACH 



Kryteria dostępu: 
 

 Okres realizacji projektu: 

 9.1.1 - nie jest krótszy niż 12 miesięcy oraz nie przekracza 24 miesięcy 

 9.1.2, 9.2, 9.4, 9.6.2 - nie przekracza 12 miesięcy 

 9.6.1 - nie przekracza 18 miesięcy 

 9.6.3 - nie przekracza 24 miesięcy, a realizacja projektu zakończy się 

najpóźniej w dniu 31 grudnia 2014 roku 
 

 Wnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub 

posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwoloną formę 

organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa lubelskiego  

z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz 

zapewniające uczestnikom projektu możliwość osobistego kontaktu z kadrą 

projektu 
 

 

 

Kryteria administracyjno-techniczne 



Kryteria dostępu: 
 

 

 Projektodawca składa nie więcej niż dwa wnioski o dofinansowanie projektu 

w ramach danej rundy konkursowej 
 

 Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa 

lubelskiego (w przypadku osób fizycznych uczą się, pracują lub zamieszkują 

one na obszarze województwa lubelskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu 

Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę 

organizacyjna na obszarze województwa lubelskiego) 

 

 

 
 

 

 

Kryteria administracyjno-techniczne – c.d. 



Poddziałanie 9.1.1 

 Tworzenie przedszkoli (w tym również uruchamianie innych form wychowania 

przedszkolnego) w 30% gmin z terenu województwa o najniższym w skali 

regionu stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej (1) 
 

 Wsparcie istniejących przedszkoli (w tym również funkcjonujących innych 

form wychowania przedszkolnego) przyczyniające się do zwiększenia liczby 

dzieci uczestniczących w wychowaniu przedszkolnym itp. poprzez 

wygenerowanie dodatkowych miejsc dla dzieci w danym ośrodku 

przedszkolnym (2) 
 

Planowana alokacja: 40 000 000 PLN 
 

Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 

 

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 



Poddziałanie 9.1.1 

 Działania w ramach projektu uwzględniają wsparcie dla dzieci w wieku 3-4 

lata, w tym m.in. poprzez utworzenia dodatkowych grup (2) 
 

 Wnioskodawca zagwarantuje, że po zakończeniu realizacji projektu, organ 

prowadzący zapewni, przez okres co najmniej równy okresowi realizacji 

projektu, funkcjonowanie utworzonych w ramach projektu przedszkoli i/lub 

innych form wychowania przedszkolnego (1) 
 

 Wnioskodawca zagwarantuje, że po zakończeniu realizacji projektu, organ 

prowadzący zapewni, przez okres co najmniej równy okresowi realizacji 

projektu,  funkcjonowanie tych form wsparcia, które były przedmiotem działań 

w projekcie (2) 
 

 

 
 

 

Kryteria dostępu: 



Poddziałanie 9.1.1 

 Wnioskodawca zagwarantuje, że poprzez utworzenie przedszkola i/lub innej 

formy wychowania przedszkolnego wzrośnie liczba przedszkoli i/lub innych 

form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez dany organ 

prowadzący na terenie gminy (1) 
 

 Projekt przewiduje wsparcie istniejących przedszkoli lub innych form 

wychowania przedszkolnego, które nie otrzymały wsparcia w ramach 

konkursów dla Poddziałania 9.1.1 POKL ogłaszanych w latach 2008-2010 

przez Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego w Lublinie (2) 
 

 
 

 

 

Kryteria dostępu – c.d.: 



Poddziałanie 9.1.1 

 Projekt przewiduje utworzenie przedszkola i/lub innych form wychowania 

przedszkolnego w 30% gmin z terenu województwa na obszarach o najniższym 

w skali regionu stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolnej – 10 pkt.(1) 
 

 Projekt zakłada utworzenie co najmniej dziesięciu przedszkoli i/lub innych 

form wychowania przedszkolnego – 15 pkt.(1) 
 

 Grupę docelową w 100% stanowią dzieci w wieku 3 i 4 lata – 10 pkt.(2) 
 

 Działania w ramach projektu uwzględniają objęcie edukacją przedszkolną 

dzieci niepełnosprawnych, tj. z orzeczeniem o niepełnosprawności, wraz  

z dostosowaniem wsparcia do specyficznych potrzeb tej grupy - 5 pkt.(1, 2) 

 
 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



Poddziałanie 9.1.2 

 Programy rozwojowe szkół i placówek prowadzących kształcenie ogólne 

ukierunkowane na wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów i zmniejszanie 

dysproporcji w ich osiągnięciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakości 

procesu kształcenia (z wyłączeniem działań dotyczących indywidualizacji 

nauczania i wychowania uczniów klas I-III szkół podstawowych) 

 

Planowana alokacja: 30 000 000 PLN 
 

Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 

 
 

 

 

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 



Poddziałanie 9.1.2 

 Projekt zakłada wsparcie szkół lub placówek oświatowych realizujących 

kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół dla dorosłych), które nie otrzymały 

wsparcia w ramach konkursów ogłoszonych dla Poddziałania 9.1.2 PO KL  

w latach 2008-2011 przez Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego  

w Lublinie 
 

 Działania w ramach projektu obligatoryjnie uwzględniają zajęcia  

z matematyki dla wszystkich uczniów uczęszczających do ostatnich klas na 

danym etapie kształcenia ogólnego 
 

 Wnioskodawcami są wyłącznie szkoły lub placówki oświatowe realizujące 

kształcenie ogólne, ich organy prowadzące z terenu województwa lubelskiego 

lub inne podmioty w partnerstwie z ww. instytucjami 
 

 

 
 

 

Kryteria dostępu: 



Poddziałanie 9.1.2 

 Działania w ramach projektu uwzględniają objęcie wsparciem wszystkich 

uczniów niepełnosprawnych i/lub wszystkich uczniów posiadających 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wraz z dostosowaniem 

wsparcia do specyficznych potrzeb tej grupy - 5 pkt. 
 

 Projekt przewiduje rozszerzenie oferty edukacyjnej szkoły i/lub placówki 

oświatowej dostosowanej do potrzeb uczniów zdolnych z przedmiotów 

matematyczno-przyrodniczych  - 10 pkt. 
 

 Projekt jest komplementarny z inwestycjami współfinansowanymi z innych 

środków niż środki Europejskiego Funduszu Społecznego - 5 pkt. 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



Poddziałanie 9.1.2 

 Projekt zakłada realizację zajęć związanych z poradnictwem 

psychologiczno-pedagogicznym w szczególności dla uczniów wykazujących 

problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrożonych przedwczesnym 

wypadnięciem z systemu oświaty  - 10 pkt. 
 

 Projekt zakłada realizację zajęć związanych z poradnictwem i doradztwem 

edukacyjno - zawodowym dla wszystkich uczniów uczęszczających do 

ostatnich klas szkół ponadpodstawowych objętych projektem, w tym 

spotkania indywidualne - 10 pkt. 
 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne - c.d.: 



Działanie 9.2 

 Programy rozwojowe szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe 

ukierunkowane na zmniejszanie dysproporcji w osiągnięciach uczniów  

w trakcie procesu kształcenia oraz podnoszenie jakości procesu kształcenia  

 

Planowana alokacja: 25 000 000 PLN 
 

Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 

 
 

 

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 



Działanie 9.2 

 Wnioskodawcami są wyłącznie szkoły lub placówki prowadzące kształcenie 

zawodowe, ich organy prowadzące z terenu województwa lubelskiego lub inne 

podmioty w partnerstwie z ww. instytucjami 
 

 Projekt zakłada współpracę w zakresie wdrażania programów rozwojowych 

szkół lub placówek prowadzących kształcenie zawodowe z pracodawcami, 

obejmującą praktyczną naukę zawodu w formie praktyk zawodowych i/lub 

staży dla  minimum 50% uczniów objętych wsparciem w ramach projektu 
 

 Działania w ramach projektu obligatoryjnie uwzględniają dodatkowe zajęcia  

z matematyki, jeżeli wsparcie obejmuje szkoły dające możliwość zdawania 

egzaminu maturalnego 
 

 Cross-financing stanowi nie więcej niż 40% wartości projektu i w całości 

zostanie przeznaczony na doposażenie warsztatów szkolnych i/lub pracowni 

szkolnych 

 
 

Kryteria dostępu: 



Działanie 9.2 

 Projekt przewiduje wsparcie szkół i placówek kształcenia zawodowego, które 

dotychczas nie otrzymały wsparcia w zakresie programów rozwojowych  

w ramach konkursów ogłoszonych dla Działania 9.2 PO KL  

w latach 2007-2011 przez Urząd Marszałkowski Województwa Lubelskiego 

w Lublinie  - 15 pkt. 
 

 Projekt zakłada realizację zajęć z zakresu nauki języka obcego zawodowego 

zgodnego z kierunkiem kształcenia w wymiarze mim. 60 godz. dla uczestnika  

- 10 pkt. 
 

 Projekt zakłada realizację poradnictwa i doradztwa edukacyjno – 

zawodowego obejmującego planowanie ścieżki kariery zawodowej, ścieżki  

podnoszenia kwalifikacji zawodowych - 15 pkt. 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



Działanie 9.2 

 Współpraca szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe  

z pracodawcami w zakresie organizacji staży i praktyk dla uczniów szkół 

zawodowych obejmujących praktyczną naukę zawodu oraz pokrycie kosztów 

opiekuna stażu  

 

Planowana alokacja: 25 000 000 PLN 
 

Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 

 
 

 

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 



Działanie 9.2 – II konkurs 

 Wnioskodawcami są wyłącznie szkoły lub placówki prowadzące kształcenie 

zawodowe, ich organy prowadzące z terenu województwa lubelskiego lub inne 

podmioty w partnerstwie z ww. instytucjami 
 

 Wsparcie w ramach projektu obejmuje co najmniej 3 szkoły lub placówki 

prowadzące kształcenie zawodowe i co najmniej 30% uczniów z każdej szkoły 

lub placówki 
 

 Cross-financing stanowi nie więcej niż 40% wartości projektu i w całości 

zostanie przeznaczony na doposażenie warsztatów szkolnych i/lub pracowni 

szkolnych 

 
 

 

 
 

 

 

Kryteria dostępu: 



Działanie 9.2 – II konkurs 

 Wsparcie w ramach projektu adresowane jest do szkół i/lub placówek 

kształcenia zawodowego prowadzących kształcenie w kierunkach istotnych  

z perspektywy rozwoju gospodarki regionu: budownictwo, energetyka, 

informatyka, mechanika, turystyka, hotelarstwo, gastronomia - 20 pkt. 
 

 Projekt jest komplementarny z inwestycjami współfinansowanymi z innych 

środków niż środki Europejskiego Funduszu Społecznego  - 10 pkt. 
 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



Działanie 9.4 

 Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalące oraz inne formy 

podwyższania kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalną  

i regionalną polityką edukacyjną (w tym przygotowanie do nauczania 

drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajęć)  
 

 Studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyższania 

kwalifikacji pracowników placówek kształcenia ustawicznego, praktycznego  

i doskonalenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu  
 

 Studia wyższe oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych 

podwyższeniem lub uzupełnieniem posiadanego wykształcenia  
 

 Studia podyplomowe i kursy doskonalące dla nauczycieli i pracowników 

administracji oświatowej w zakresie organizacji, zarządzania, finansowania 

oraz monitoringu działalności oświatowej  

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 

Planowana alokacja: 5 000 000 PLN 
 

Termin ogłoszenia konkursu: II kwartał 



Działanie 9.4 

 
 

 

 
 Wsparcie realizowane jest w formach krótkich (obejmuje co najmniej 40 godz. 

szkoleniowych) (1, 2, 3, 4) 
 

 Grupę docelową projektu stanowią wyłącznie nauczyciele kształcenia 

ogólnego zatrudnieni w szkołach na obszarach wiejskich (zgodnie z definicją 

Głównego Urzędu Statystycznego) i/lub nauczyciele  kształcenia zawodowego 

i/lub instruktorzy praktycznej nauki zawodu, w tym także zatrudnieni  

u pracodawców (1, 2, 3, 4) 

 
 

 
 

 

 

Kryteria dostępu: 



Działanie 9.4 

 Projekt jest komplementarny z inwestycjami współfinansowanymi z innych 

środków niż środki Europejskiego Funduszu Społecznego - 10 pkt. (1, 2, 3, 4) 
 

 Projekt zakłada doskonalenie umiejętności nauczycieli w zakresie pracy  

z uczniem zdolnym – 20 pkt. (1, 2, 3, 4) 
 

 Projekt zakłada doskonalenie nauczycieli kształcenia zawodowego  

w przedsiębiorstwach, obejmujące min. 40 godzin szkolenia praktycznego  

u pracodawcy – 10 pkt. 
 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne:  



Poddziałanie 9.6.1 

 Kształcenie w formach szkolnych osób dorosłych z własnej inicjatywy 

zainteresowanych zdobyciem, uzupełnieniem lub podwyższeniem wiedzy, 

umiejętności i zawodowych kompetencji społecznych, prowadzące do 

uzyskania kwalifikacji 

 

Planowana alokacja: 6 000 000 PLN 
 

Termin ogłoszenia konkursu: III kwartał 

 
 

 

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 



Poddziałanie 9.6.1 

 Grupę docelową w projekcie stanowią w 100% osoby należące wyłącznie do 

jednej z poniższych grup: 

• kobiety powracające oraz wchodzące po raz pierwszy na rynek pracy po 

przerwie związanej z urodzeniem i  wychowywaniem dzieci, 

• osoby powyżej 50 roku życia,  

• osoby niepełnosprawne (w rozumieniu Ustawy o rehabilitacji zawodowej  

i społecznej  osób niepełnosprawnych) – 10 pkt. 
 

 Projekt zakłada kształcenie w dziedzinach uznanych za istotne z perspektywy 

rozwoju gospodarki regionu: budownictwo, energetyka, informatyka, 

mechanika, turystyka, hotelarstwo, gastronomia – 20 pkt. 

 
 

 

 
 

 

Kryteria strategiczne: 



Poddziałanie 9.6.2 

 Szkolenia i kursy skierowane do osób dorosłych, które z własnej inicjatywy są 

zainteresowane nabyciem, uzupełnieniem lub podwyższeniem umiejętności  

i kompetencji w obszarach umiejętności ICT i znajomości języków obcych. 

 

Planowana alokacja: 18 000 000 PLN 
 

Termin ogłoszenia konkursu: III kwartał 

 
 

 

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 



Poddziałanie 9.6.2 

 
 

 

 
 Projekt zakłada organizację szkoleń i kursów kończących się uzyskaniem 

dokumentu potwierdzającego nabycie, uzupełnienie lub podwyższenie 

umiejętności i kompetencji w obszarach umiejętności ICT i znajomości 

języków obcych 
 

 Grupę docelową w 100% stanowią osoby z wykształceniem co najwyżej 

średnim 
 

 Projekt zakłada objęcie wsparciem minimum 100 osób 
 

 
 

 

 

Kryteria dostępu: 



Poddziałanie 9.6.2 

 Grupę docelową w projekcie stanowią w 10% osoby niepełnosprawne  

(w rozumieniu Ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych) – 10 pkt. 
 

 Grupę docelową w projekcie stanowią w 30% osoby powyżej 50 roku życia – 

30 pkt. 

 
 

 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



Poddziałanie 9.6.3 

 Usługi doradcze dla osób dorosłych, które z własnej inicjatywy są 

zainteresowane uzyskaniem pomocy w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru 

i znalezienia odpowiedniej oferty edukacyjno – szkoleniowej. 

 

Planowana alokacja: 2 000 000 PLN, w tym:  

• 1 000 000,00 PLN na realizację projektu w powiecie grodzkim Lubelskim (miasto Lublin) 

• 1 000 000,00 PLN na realizację projektu w powiecie Łęczyńskim.  

 
 

Termin ogłoszenia konkursu: I kwartał 

 
 

 

Typy projektów przewidziane do realizacji w ramach konkursu 



Poddziałanie 9.6.3 

 
 

 

 
 Wnioskodawcą jest wyłącznie organizacja pozarządowa posiadająca na dzień 

złożenia wniosku o dofinansowanie, co najmniej roczne doświadczenie w 

świadczeniu usług doradczych 
 

 Projekt będzie realizowany zgodnie ze standardem usługi doradztwa 

edukacyjno-szkoleniowego, opracowanym przez IZ PO KL 
 

 Projekt zakłada objęcie wsparciem minimum 1000 osób 
 

 
 

 

 

Kryteria dostępu: 



Poddziałanie 9.6.3 

 Grupę docelową w projekcie stanowią w 50% osoby młode w wieku 18-25 lat 

– 20 pkt. 
 

 Grupę docelową w projekcie stanowią w 10% osoby niepełnosprawne  

– 20 pkt. 

 
 

 

 
 

 

 

Kryteria strategiczne: 



 

Dziękuję za uwagę 
 

 

 

Punkt informacyjny i naboru wniosków 

ul. Czechowska 19, 20-072 Lublin 

 

 

 

Tel. (0-81) 44-16-843, 0800 888 337 (bezpłatna infolinia)  

www.efs.lubelskie.pl 

 


