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KARTA DZIALANIA 7.1

Poddziatanie 7.1

i

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

Nie dotyczy

Beneficjent systemowy

207 Osrodkéw Pomocy Spotecznej z terenu wojewddztwa lubelskiego (w tym cztery
powiaty grodzkie)

Okres realizacji projektu

01.2008 — 12.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
85 036 540,42 PLN 58 920 000,00 PLN 168 671 285,07PLN
(w tym 12 755 481,06 PLN (w tym 8 838 000,00 PLN (w tym 25 300 692,76 PLN
krajowy wkiad publiczny) krajowy wkiad publiczny) krajowy wkiad publiczny)
Kryteria dostepu

1. W ramach projektu, obejmujacego wsparciem osoby bezrobotne, obligatoryjne jest
nawigzanie formalnej wspotpracy z powiatowym urzedem pracy, wkasciwym dla obszaru
realizacji projektu w zakresie konsultacji grupy docelowej i zastosowania aktywnych form
wsparcia w szczegolnosci aktywizacji zawodowe;j.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie:

Wspoéidziatania  instytucji  dziatajacych w obszarze  pomocy
i integracji spotecznej oraz rynku pracy stanowi jeden z istotnych
elementéw aktywnej polityki spotecznej. Umozliwiajgc zaangazowanie,
na zasadach formalnej wspotpracy (partnerstwo, porozumienie o
wspotpracy lub inna forma prawna), podmiotéw dziatajgcych w
obszarze rynku pracy (w tym aktywizacji zawodowej) oraz instytucji
dziatajacych na rzecz os6b wykluczonych spotecznie spowoduje lepsze
dostosowanie instrumentéw i metod do rzeczywistych potrzeb
uczestnika projektu, a jednoczesnie zapobiegnie kierowaniu takich
samych form wsparcia, przez jednostki do tego samego uczestnika.
Wspétpraca z PUP powinna dotyczyé m.in. takich obszaréw jak:
konsultacja grupy docelowej, rekrutacja uczestnikéw do projektu,
koordynacja dziatan wobec o0s6b bezrobotnych, zastosowanie
aktywnych form wsparcia (w szczegoélnosci aktywizacji zawodowej),
okreslanie Indywidualnych Planéw Dziatania dla uczestnika (PUP),
szkolenia zawodowe oraz realizacja zadan wynikajacych z art. 50 ust.
2 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapiséw we wniosku 0 dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadni¢ wtresci wniosku
spetnianie kryterium.

2. Co najmniegj

50% uczestnikbw projektu stanowig osoby nowo przystepujace do

uczestnictwa w projekcie.
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Uzasadnienie:

Pomimo, iz integracja spoleczna jest procesem zlozonym,
obejmujacym oddziatywanie w réznych sferach funkcjonowania
cztowieka, a tym samym procesem czasochtonnym, zastosowanie tego
kryterium ma na celu stworzenie warunkéw umozliwiajacych
korzystanie z dofinansowania projektow wiekszej liczbie osob. Na
obecnym etapie wdrazania programu nalezaloby zintensyfikowaé
dziatania wobec wiekszej populacji klientéw pomocy spotecznej, tak by
w wiekszym stopniu osiggna¢ cel strategiczny 2 PO KL.

Zastosowanie tego kryterium ma réwniez na celu osiggniecia
wskaznika dotyczacego liczby klientdw pomocy spotecznej, ktory
zakonczyli udziat w projektach. Dotychczas osiggnieto wskaznik
wyznaczony dla Priorytetu na poziomie 17,37% wedlug stanu na
koniec 30.06.2011 r.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadnié¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

3. Projekt zaklada realizacje instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i
sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztalcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym z uwzglednieniem
realnych potrzeb uczestnikow.

Uzasadnienie:

Jak wynika z badania metaewaluacyjnego projektdw systemowych
Dziatania 7.1 PO KL instrumenty aktywizacji edukacyjnej sg
narzedziem wykorzystywanym rzadziej niz narzedzia aktywizacji
spotecznej i zawodowej. Niemniej jednak respondenci badania uznali
te forme wsparcia jako drugg w kolejnosci pod wzgledem pozytywnej
oceny skutecznosci realizacji - pozytywnie ocenione $rednio przez 70%
ankietowanych.

Instrumenty aktywizacji edukacyjnej stuzace podniesieniu wiedzy i
wyksztalcenia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym
wplywajg na wzrost integracji nie tylko zawodowej ale i spotecznej, a
tym samym zwiekszajg szanse ww. 0s6b na aktywno$¢ i szanse na
rynku pracy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadnié
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

4. W przypadku, gdy Beneficjent zatrudnia minimum 10 pracownikéw socjalnych, projekt
obligatoryjnie zaklada realizacje Programoéw Aktywnosci Lokalnej realizowanych przez
wiasnych pracownikéw socjalnych i/lub zlecane podmiotom uprawnionym.

Uzasadnienie:

Programy Aktywnosci Lokalnej sg narzedziem stosowanym
w niewielkim stopniu, sg narzedziem defaworyzowanym w procesie
aktywizacji  spotecznej s$rodowisk  zagrozonych  wykluczeniem
spotecznym. Program Aktywnosci Lokalnej wskazuje na problemy
zwigzane z funkcjonowaniem spotecznosci lokalnych i grup
spotecznych oraz wyznacza kierunki dziatan, majacych na celu
poprawe sytuacji w tym zakresie i okresla mechanizmy wzmacniajace
efektywnosé zmian.

Wiaczanie osob wykluczonych w aktywne Zycie spoteczne oraz
nabieranie przez nich wiary we wtasne mozliwosci, zwiekszg szanse na
ich powr6t do aktywnego zycia w spoteczenstwie.

Realizacja PAL pozwoli na bardziej efektywne i racjonalne dziatanie
w obszarze socjalnym. Realizacja PAL wplynie réwniez na zwiekszenie
integracji wséroéd czlonkéw danej spolecznosci. Realizacja Programu
Aktywnosci Lokalnej realizowana w ramach projektu w formie zlecania
zadan podmiotom dziatajgcym w sferze pomocy spotecznej na
podstawie ustawy o0 pozytku publicznym i wolontariacie moze
przyczyni¢ sie do efektywniejszego wykorzystania  $rodkéw
przeznaczonych na realizacje tej formy wsparcia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadnié¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

5. Projekt zaklada przeprowadzenie, dla kazdego nowoprzystepujacego do projektu
uczestnika, diagnozy potrzeb
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Uzasadnienie:

Potrzeba zastosowania kryterium wynika z rekomendacji zawartych
w raporcie Metaewaluacja projektdw systemowych realizowanych
w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na podstawie
raportéw koncowych z ewaluacji przeprowadzonych przez Regionalne
Osrodki Polityki Spotecznej w 2010 r. tj.: ,Konieczne jest stosowanie
wsparcia kompleksowego i jednoczesnie zindywidualizowanego,
zaprojektowanego w odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika
projektu i jego rodziny”. Badani podkres$lali, ze trudno wyrdznié
instrumenty mniej lub bardziej skuteczne, gdyz dopiero ich taczne
zastosowanie sktadato sie na skutecznos¢ prowadzonych dziatan. O
skutecznosci prowadzonych dziatan decydowalo czesto wiasciwe ich
dostosowanie do potrzeb oséb zainteresowanych - czasami wobec
jednej osoby potrzebne sg dziatania prowadzone wielotorowo,
rozwigzujgce jednoczesnie wiele problemoéw, z ktérymi ma do
czynienia dana osoba. Niezbedna jest zatem dalsza indywidualizacja
dziatan integracyjnych, gdyz nie wszystkie formy wsparcia sprawdzajg
sie w przypadku kazdego z uczestnikdw. Diagnoza potrzeb uczestnika
moze przybra¢ forme np. ankietowg czy tez forme wywiadu
indywidualnego czy grupowego (w tym rOwniez wywiadu
srodowiskowego przeprowadzanego przez pracownika socjalnego).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadnié¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2012 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nie dotyczy
Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu Nie dotyczy
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach

- Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechniani e aktywnej integracji i
pracy socjalnej

Wsparcie realizowane zgodnie z ,Zasadami przygotowania, realizacji i rozliczania

projektéw systemowych O $rodkéw Pomocy Spotecznej, Powiatowych Centréw

Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego O $rodka Polityki Spotecznej w ramach

R Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013"
Beneficjent systemowy 6 Osrodkdéw Pomocy Spotecznej z terenu wojewddztwa Lubelskiego
Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do AKX | Jezeli ’\.“E
- X nalezy
realizacji w trybie NIE uzasadnié
systemowym?

Okres realizacji projektu

01.2012-12.2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

1 080 000 PLN

(w tym 162 000 PLN krajowy wktad publiczny) (w tym 265 011,33 PLN krajowy wktad publiczny)

1766 742,23 PLN

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi  agniecia w ramach projektu
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w roku 2012 ogo6tem w projekcie

- Nie dotyczy

- Nie dotyczy

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Wnioskodawcami sg wytacznie OPS, ktére dotychczas nie podpisaly z IP2 umowy na
realizacje projektu systemowego w ramach Poddziatania 7.1.1 PO KL.

Kryterium ma na celu zaktywizowanie nowych OPS do korzystania ze
$rodkéw EFS. Daje to mozliwo$é rozszerzenia grupy odbiorcéw o te
instytucje, ktore do tej pory z r6znych przyczyn nie korzystaly z tego
Uzasadnienie: | typu wsparcia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadni¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

2. W ramach projektu, obejmujagcego wsparciem osoby bezrobotne, obligatoryjne jest
nawigzanie formalnej wspétpracy z powiatowym urzedem pracy, wkasciwym dla obszaru
realizacji projektu w zakresie konsultacji grupy docelowej i zastosowania aktywnych
form wsparcia w szczegoélnosci aktywizacji zawodowej.

Wspétdziatania instytucji dziatajgcych w obszarze pomocy
i integracji spotecznej oraz rynku pracy stanowi jeden z istotnych
elementéw aktywnej polityki spotecznej. Umozliwiajac zaangazowanie,
na zasadach formalnej wspéitpracy (partnerstwo, porozumienie o
wspotpracy lub inna forma prawna), podmiotéw dziatajacych w
obszarze rynku pracy (w tym aktywizacji zawodowej) oraz instytucji
dzialajacych na rzecz oséb wykluczonych spotecznie spowoduje
lepsze dostosowanie instrumentéw i metod do rzeczywistych potrzeb
uczestnika projektu, a jednoczesnie zapobiegnie kierowaniu takich
samych form wsparcia, przez jednostki do tego samego uczestnika.
Uzasadnienie: | Wspdtpraca z PUP powinna dotyczy¢ m.in. takich obszaréw jak:
konsultacja grupy docelowej, rekrutacja uczestnikow do projektu,
koordynacja dziatan wobec o0s6b bezrobotnych, zastosowanie
aktywnych form wsparcia (w szczegoélnosci aktywizacji zawodowej),
okreslanie Indywidualnych Planéw Dziatania dla uczestnika (PUP),
szkolenia zawodowe oraz realizacja zadan wynikajacych z art. 50 ust.
2 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisbw we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest wuzasadni¢ wtresci wniosku
spelnianie kryterium.

3. Projekt zaktada realizacje instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i
sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztatcenia na poziomie
podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym z uwzglednieniem
realnych potrzeb uczestnikow.

Jak wynika z badania metaewaluacyjnego projektéw systemowych
Dziatania 7.1 PO KL instrumenty aktywizacji edukacyjnej sg
narzedziem wykorzystywanym rzadziej niz narzedzia aktywizacji
spotecznej i zawodowej. Niemniej jednak respondenci badania uznali
te forme wsparcia jako drugg w kolejnosci pod wzgledem pozytywnej
oceny skutecznosci realizacji - pozytywnie ocenione $rednio przez
70% ankietowanych.

Uzasadnienie: | Instrumenty aktywizacji edukacyjnej stuzgce podniesieniu wiedzy i
wyksztatcenia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym
wplywajg na wzrost integracji nie tylko zawodowej ale i spotecznej, a
tym samym zwiekszajg szanse ww. 0s6b na aktywnos$¢ i szanse na
rynku pracy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku o
dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadnié
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

4. W przypadku, gdy Beneficjent zatrudnia minimum 10 pracownikéw socjalnych
obligatoryjnie projekt zaktada realizacje Programéw Aktywnosci Lokalnej realizowanej
przez wkasnych pracownikéw socjalnych oraz zlecane podmiotom uprawnionym.

Programy Aktywnosci Lokalnej sg narzedziem stosowanym
w niewielkim stopniu, sg narzedziem defaworyzowanym w procesie
Uzasadnienie: | aktywizacji spofecznej Srodowisk zagrozonych  wykluczeniem
spotecznym. Program Aktywnosci Lokalnej wskazuje na problemy
zwigzane z funkcjonowaniem spolecznosci lokalnych i grup
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spotecznych oraz wyznacza kierunki dziatan, majacych na celu
poprawe sytuacji w tym zakresie i okresla mechanizmy wzmacniajace
efektywnos$¢ zmian.

Wiaczanie oséb wykluczonych w aktywne Zzycie spoleczne oraz
nabieranie przez nich wiary we wlasne mozliwosci, zwiekszg szanse
na ich powrot do aktywnego zycia w spoteczenstwie.

Realizacja PAL pozwoli na bardziej efektywne i racjonalne dziatanie
w obszarze socjalnym. Realizacjia PAL wplynie réwniez na
zwiekszenie integracji wérdd cztonkéw danej spotecznosci. Realizacja
Programu Aktywnosci Lokalnej realizowana w ramach projektu w
formie zlecania zadan podmiotom dziatajacym w sferze pomocy
spotecznej na podstawie ustawy o pozytku publicznym i wolontariacie
moze przyczyni¢ sie do efektywniejszego wykorzystania $rodkow
przeznaczonych na realizacje tej formy wsparcia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie  projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest
uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie kryterium.

5. Projekt zaklada przeprowadzenie, dla kazdego nowoprzystepujacego do projektu
uczestnika, diagnozy potrzeb

Potrzeba zastosowania kryterium wynika z rekomendacji zawartych
w raporcie Metaewaluacja projektow systemowych realizowanych
w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na podstawie
raportow koricowych z ewaluacji przeprowadzonych przez Regionalne
OSdrodki Polityki Spotecznej w 2010 r. tj.: ,Konieczne jest stosowanie
wsparcia kompleksowego i jednoczesnie zindywidualizowanego,
zaprojektowanego w odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika
projektu i jego rodziny”. Badani podkres$lali, ze trudno wyrdznié¢
instrumenty mniej lub bardziej skuteczne, gdyz dopiero ich laczne
zastosowanie skladato sie na skutecznos¢ prowadzonych dziatan. O
skutecznosci prowadzonych dziatan decydowato czesto wtasciwe ich
Uzasadnienie: | dostosowanie do potrzeb os6b zainteresowanych - czasami wobec
jednej osoby potrzebne sg dzialania prowadzone wielotorowo,
rozwigzujace jednoczesnie wiele probleméw, z ktorymi ma do
czynienia dana osoba. Niezbedna jest zatem dalsza indywidualizacja
dzialah integracyjnych, gdyz nie wszystkie formy wsparcia sprawdzajg
sie w przypadku kazdego z uczestnikow. Diagnoza potrzeb uczestnika
moze przybra¢ forme np. ankietowg czy tez forme wywiadu
indywidualnego czy grupowego (w tym roéwniez wywiadu
srodowiskowego przeprowadzanego przez pracownika socjalnego).
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie  projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest
uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie kryterium.
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Poddziatanie 7.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut
projektu

Nie dotyczy

Beneficjent systemowy

20 PCPR

Okres realizaciji projektu

01.2008-12.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
76 190 924,94 PLN 25 000 000 PLN 111 944 363,12 PLN
(wtym 11 428 638,74 PLN (w tym 3 750 000 PLN (w tym 16 791 654,47 PLN
krajowy wkiad publiczny) krajowy wktad publiczny) krajowy wktad publiczny)
Kryteria dostepu

1. Projekt skierowany jest do 0os6b niepetnosprawnych w proporcji co najmniej takiej
samej jak proporcja oséb niepetnosprawnych bedacych klientami danego PCPR
w stosunku do ogdlnej liczby wszystkich klientéw danego PCPR (wg stanu na dzien

30.09.2011 r.)

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie:

Osoby niepetnosprawne nalezg do tzw. grupy ryzyka,
charakteryzujacej sie niekorzystnym potozeniem i dyskryminacjg na
rynku pracy. Wynika to gtéwnie z mniejszej liczby oferowanych
miejsc pracy, trudniejszego dostepu do zatrudnienia, ktéry czesto
spowodowany jest nizszymi kwalifikacjami oraz brakiem aktywnosci
w poszukiwaniu pracy i podnoszeniu kwalifikacji. Ogromne
znaczenie ma takze negatywny wplyw barier mentalnych, ktére
wystepujg zaréwno po stronie pracodawcéw jak i samych oso6b
niepetnosprawnych (...) Respondenci tego badania, czesto moéwigc
o swojej drodze zawodowej podkreslali, iz nie byto w ich zyciu osoby
czy tez instytucji, ktéra w profesjonalny sposéb okreslitaby ich
preferencje zawodowe, uksztaltowata i pokierowata karierg
zawodowa. ,Z wypowiedzi badanych, (...) mozna wywnioskowac, iz
doradcami dzieci i miodziezy niepetnosprawnej byli najczesciej
rodzice, ktérzy czesto wybierali szkoty zawodowe, badz technika
chcac zapewnié dziecku zawdd, umozliwiajgcy szybkie podjecie
pracy zawodowej. Brak odpowiedniego wsparcia instytucjonalnego
skutkowat tym, ze osoby niepetnosprawne czesto konczyty edukacije
na poziomie szkoly zawodowej lub $redniej w zawodzie, ktory
czesto ich nie satysfakcjonowal” (Raport z badania Osoby
niepetnosprawne na rynku pracy Lubelszczyzny Lublin 2011,
przeprowadzonego w ramach Poddziatania 6.1.1 PO KL).
Dotychczasowe dziatania aktywizacyjne skierowane wobec o0so6b
niepetnosprawnych w niewielkim stopniu przyczynity sie do poprawy
sytuacji zawodowej tej grupy spoteczne;j.

Wedtug danych WUP w Lublinie Analiza sytuacji na rynku pracy
w wojewddztwie lubelskim 2010 r., na koniec 2010 r. w powiatowych
urzedach pracy wojewddztwa lubelskiego zarejestrowanych byto
5.439 o0s6b niepetnosprawnych (43,2% kobiet). Liczba ta
obejmowata 4.149 o0s6b bezrobotnych (45,0% kobiet) i 1.290
poszukujacych pracy nie pozostajgcych w zatrudnieniu. W
poréwnaniu do roku poprzedniego nastgpit spadek bezrobocia tej
grupy oso6b o 0,38%. W odniesieniu do ogdinej liczby bezrobotnych
subpopulacja ta stanowi 3,47%.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany
jest uzasadnic¢ w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Plan dziatania na rok 2012 dla Priorytetu VII PO KL Strona 7 z 33




aktywnych form

2. W ramach projektu, obejmujacego wsparciem osoby bezrobotne, obligatoryjne jest
nawigzanie formalnej wspéipracy z powiatowym urzedem pracy, whasciwym dla
obszaru realizacji projektu w zakresie konsultacji grupy docelowej i zastosowania

wsparcia w szczegolnosci aktywizacji zawodowej.

Uzasadnienie:

Wspoéitdziatania instytucji dzialajacych w obszarze pomocy
i integracji spotecznej oraz rynku pracy stanowi jeden z istotnych
elementéw aktywnej polityki spotecznej. Umozliwiajac
zaangazowanie, na zasadach formalnej wspotpracy (partnerstwo,
porozumienie o wspotpracy lub inna forma prawna), podmiotéw
dziatajgcych w obszarze rynku pracy (w tym aktywizacji zawodowej)
oraz instytucji dziatajacych na rzecz oséb wykluczonych spotecznie
spowoduje lepsze dostosowanie instrumentow i metod do
rzeczywistych potrzeb uczestnika projektu a jednoczesnie
zapobiegnie kierowaniu takich samych form wsparcia przez
jednostki do tego samego uczestnika. Wsp6tpraca z PUP powinna
dotyczy¢ m.in. takich obszaréw jak: konsultacja grupy docelowej,
rekrutacja uczestnikéw do projektu, koordynacja dziatan wobec oséb
bezrobotnych, zastosowanie aktywnych form wsparcia
(w szczegolnosci aktywizacji zawodowej), okreslanie
Indywidualnych Planéw Dziatania dla uczestnika (PUP), szkolenia
zawodowe oraz realizacja zadan wynikajacych z art. 50 ust. 2
Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie zapisébw we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadni¢ wtresci wniosku
spetnianie kryterium.

sfinansowanie

3. Projekt zaktada realizacje instrumentu aktywizacji edukacyjnej: skierowanie i

zaje¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnianiem wyksztalcenia na

poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym Ilub policealnym z
uwzglednieniem realnych potrzeb uczestnikéw.

Uzasadnienie:

Jak wynika z badania metaewaluacyjnego projektéw systemowych
Dziatania 7.1 PO KL instrumenty aktywizacji edukacyjnej sg
narzedziem wykorzystywanym rzadziej niz narzedzia aktywizacji
spotecznej i zawodowej. Niemniej jednak respondenci badania
uznali te forme wsparcia jako drugg w kolejnosci pod wzgledem
pozytywnej oceny skutecznosci realizacji - pozytywnie ocenione
Srednio przez 70% ankietowanych.

Instrumenty aktywizacji edukacyjnej stuzace podniesieniu wiedzy i
wyksztatcenia osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym
wpltywajg na wzrost integracji nie tylko zawodowej ale i spotecznej,
a tym samym zwiekszajg szanse ww. 0sOb na aktywnosc¢ i szanse
na rynku pracy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany
jest uzasadnic¢ w tresci wniosku spetnianie kryterium.

4. Co najmniej
uczestnictwa w

30% uczestnikéw projektu stanowig osoby nowoprzystepujace do
projekcie.

Uzasadnienie:

Pomimo, iz integracja spoteczna jest procesem ziozonym,
obejmujacym oddziatywanie w réznych sferach funkcjonowania
czlowieka a tym samym procesem czasochtonnym zastosowanie
tego kryterium ma na celu stworzenie warunkéw umozliwiajacych
korzystanie z dofinansowania projektéw wiekszej liczbie os6b. Na
obecnym etapie wdrazania programu nalezaloby zintensyfikowaé
dziatania wobec wiekszej populacji klientdbw pomocy spotecznej, tak
by w wiekszym stopniu osiggnaé¢ cel strategiczny 2 PO KL.
Zastosowanie tego kryterium ma réwniez na celu osiggniecia
wskaznika dotyczacego liczby klientbw pomocy spotecznej, ktory
zakonhczyli udziat w projektach. Dotychczas osiagnieto wskaznik
wyznaczony dla Priorytetu na poziomie 17,37% wedlug stanu na
koniec 30.06.2011 r. Kryterium to w potaczeniu z kryterium nr 1
oznacza, iz w ramach projektu wsrod oséb objetych wsparciem 50
% uczestnikbw maja stanowi¢ osoby, ktére po raz pierwszy
przystapity do projektu, zas w przypadku osob niepetnosprawnych
ich liczba ma stanowi¢ % oséb obejmowanych wsparciem ogétem,
CO 0znacza, iz mogq by¢ to w stopniu wiekszym niz 50% osoby
kontynuujace udziat w projekcie.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapis6w we
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany

jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie kryterium.
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5. Projekt zaklada przeprowadzenie, dla kazdego nowoprzystepujacego do projektu
uczestnika, diagnozy potrzeb

Potrzeba zastosowania kryterium wynika z rekomendacji zawartych
w raporcie Metaewaluacja projektdw systemowych realizowanych
w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na
podstawie raportdw korncowych z ewaluacji przeprowadzonych
przez Regionalne Osrodki Polityki Spotecznej w 2010 r. tj.:
Konieczne jest stosowanie wsparcia kompleksowego i
jednoczesnie zindywidualizowanego, zaprojektowanego w
odniesieniu do potrzeb konkretnego uczestnika projektu i jego
rodziny”. Badani podkreslali, ze trudno wyr6zni¢ instrumenty mniej
lub bardziej skuteczne, gdyz dopiero ich laczne zastosowanie
sktadato sie na skutecznos¢ prowadzonych dziatan. O skutecznosci
prowadzonych dziatan decydowalo czesto wihasciwe ich
Uzasadnienie: | dostosowanie do potrzeb oséb zainteresowanych - czasami wobec
jednej osoby potrzebne sg dziatania prowadzone wielotorowo,
rozwigzujace jednoczesnie wiele probleméw, z ktérymi ma do
czynienia dana osoba. Niezbedna jest zatem dalsza
indywidualizacja dziatan integracyjnych, gdyz nie wszystkie formy
wsparcia sprawdzajg sie w przypadku kazdego z uczestnikéw.
Diagnoza potrzeb uczestnika moze przybra¢ forme np. ankietowg
czy tez forme wywiadu indywidualnego czy grupowego (w tym
réwniez wywiadu $rodowiskowego przeprowadzanego przez
pracownika socjalnego).

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany
jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Poddziatanie 7.1.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

POKL.07.01.03-06 001/07 Szkolenie i doradztwo podnoszace kwalifikacje

N7 gy 2 [l 1 3 arae pracownikOw instytucji pomocy i integracji spotecznej

- szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy spotecznej,
dziatajacych na terenie regionu, powigzane bezposrednio z potrzebami oraz ze
specyfikg realizowanych zadan, w szczegdlnosci dotyczace realizacji dziatan w
zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej (1)

- studia | i 1l stopnia, studia podyplomowe, doktoranckie, kursy zawodowe w tym: |
i Il stopien specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny (2)

Typl/typy projektéw (operaciji)
przewidziane do realizacji w
ramach projektu

Beneficjent systemowy Regionalny O srodek Polityki Spotecznej w Lublinie

Okres realizacji projektu 01.2007-12.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2011 w roku 2012 ogolem w projekcie
: - . . (w tym krajowy wktad
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) publiczny)
11 619 970, 55 PLN 2 000 000,00 PLN 13 619 970,55 PLN
(wtym 1 742 995,58 PLN (w tym 300 000,00 PLN (w tym 2 042 995,58 PLN
krajowy wkiad publiczny) krajowy wkiad publiczny) krajowy wkiad publiczny)
Szczegdtowe kryteria Kryte ria dost epu

wyboru projektow

1. Projekt zaktada realizacje akcji informacyjnej skierowanej do OPS oraz PCPR
w zakresie oferowanego przez ROPS dla tych instytucji wsparcia z obligatoryjnym
uwzglednieniem tych OPS i PCPR, ktére dotychczas nie skorzystaly ze wsparcia
ROPS.

Potrzeba zastosowania kryterium wynika z rekomendacji zawartych
Uzasadnienie: | w raporcie Metaewaluacja projektow systemowych realizowanych
w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na podstawie
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raportow koricowych z ewaluacji przeprowadzonych przez Regionalne
Osrodki Polityki Spotecznej w 2010 r. Jak wynika z ww. raportu dosy¢
powaznym utrudnieniem jest wcigz niski poziom wiedzy na temat
zakresu wsparcia oferowanego przez ROPS wsréd OPS i PCPR.
Realnie dos¢ duza liczba jednostek pomocy spotecznej nie posiadata
petnej wiedzy na temat mozliwosci otrzymania ze strony ROPS
wsparcia w takich obszarach jak: dziatania partnerskie w projekcie,
rozwdj nowych form i narzedzi wsparcia indywidualnego
i sSrodowiskowego. Analiza wynikéw badania ankietowego CAWI
przeprowadzona w ramach badania wykazata, iz wskaznik
uczestnictwa w projekcie systemowym realizowanym przez ROPS
w wojewodztwie Lubelskiem wynosit zaledwie 37% podczas gdy,
zaleznosci od wojewoddztwa, na poziomie kraju wahat sie pomiedzy
50% a 70% odpowiedzi udzielanych przez wszystkich ankietowanych.
Kryterium to daje mozliwo$¢ rozszerzenia grupy odbiorcow o te
instytucje, ktére do tej pory z r6znych przyczyn nie korzystaly z tego
typu wsparcia.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadni¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

2. Projekt zaktada diagnoze potrzeb pracownikbw OPS/PCPR w zakresie
specjalistycznego doradztwa i podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikéw
oraz dostosowania form i tematyki wsparcia do zdiagnozowanych potrzeb w zakresie
aktywnej integraciji.

Uzasadnienie:

Potrzeba zastosowania kryterium wynika z rekomendacji zawartych
w raporcie Metaewaluacja projektéw systemowych realizowanych
w Dziataniu 7.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na podstawie
raportéw koricowych z ewaluacji przeprowadzonych przez Regionalne
Osrodki Polityki Spotecznej w 2010 r. Jak wynika z ww. raportu
najczesciej sygnalizowanymi przez OPS/PCPR potrzebami z zakresu
pomocy ze strony ROPS w realizacji projektow systemowych PO KL sg
w dalszym ciggu szkolenia i doradztwo. Beneficjenci systemowi
oczekujg porad i doradztwa z zakresu zasad realizacji projektu —
zarbwno kwestii technicznych jak i merytorycznych w obszarze
realizacji projektéow systemowych. Wedtug danych ROPS w Lublinie
pomimo duzej liczby specjalistycznych szkolen podnoszacych
kwalifikacje zawodowe nadal widoczna jest nieustajgca koniecznosc
doskonalenia zawodowego oraz podnoszenia potencjatu pracownikow
instytucji pomocy i integracji spotecznej. Podejmowane dzialania
wplyng na wzrost kapitatu ludzkiego i zasobéw pracy, co z kolei
znajdzie odzwierciedlenie w doskonaleniu zawodowym kadr oraz
wzmocni te instytucje organizacyjnie. Poszerzenie umiejetnosci
pracownikdw wptynie na poprawe jakosci $wiadczonych przez nich
ustug oraz poprawi efektywnosc¢ pracy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadni¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

3. Projekt zaklada podnoszenie kwalifikacji oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr
instytucji pomocy spotecznej, dziatajacych na terenie regionu, powigzane bezposrednio
Zz potrzebami oraz ze specyfikg realizowanych zadan, w szczegoélnosci dotyczace
realizacji dziatan w zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej w tym w
zakresie wolontariatu, Programéw Aktywnosci Lokalnej, pracy z osobami chorymi
psychicznie, pracy z osobami niepetnosprawnymi.

Uzasadnienie:

Jak wynika z danych zawartych w Bilansie potrzeb na 2011 r., swoje
kwalifikacje zawodowe chce podnosi¢ 3 079 pracownikow jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej. Analiza dokumentéw wskazuje na
potrzebe szkoleh dotyczacych w szczegdélnosci realizacji dziatan w
zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej w tym w zakresie
wolontariatu, Programéw Aktywnosci Lokalnej, pracy z osobami
chorymi  psychicznie, pracy z o0sobami niepetnosprawnymi.
Podejmowane dziatania wptyna na wzrost kapitatu ludzkiego i zasobow
pracy, co z kolei znajdzie odzwierciedlenie w doskonaleniu
zawodowym kadr oraz wzmocni te instytucje organizacyjnie.
Poszerzenie umiejetnosci pracownikéw wplynie na poprawe jakosci
$wiadczonych przez nich ustug oraz poprawi efektywnos$¢ pracy.
Zaproponowane kierunki szkolen wigza sie ze zdiagnozowanymi
problemami wystepujacymi na lokalnym rynku. Podobnie jak w latach
ubiegtych do dominujacych przyczyn korzystania ze Swiadczen pomocy
spotecznej naleza: ubdéstwo — 56,9 %, bezrobocie — 45,8 %,
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niepetnosprawno$¢ — 31 % ogétu os6b korzystajacych z pomocy.
Niepokojacym zjawiskiem jest problem bezrobocia wsréd tej grupy
0s6b. Jak wynika z danych WUP w Lublinie w 2010 r. nastgpit wzrost
(w poréwnaniu do grudnia poprzedniego roku) o 3,2 % liczby
zarejestrowanych os6b niepetnosprawnych. Na koniec grudnia 2010 r.
zarejestrowanych bylo 4 149 os6b niepetnosprawnych, co stanowito
3,5 % ogotu zarejestrowanych bezrobotnych. Bezrobocie ws$réd tej
grupy spotfecznej stale rosnie — z 1 600 oséb w 2001 r. do 4 149 os6b
w 2010 r. mieszkancéw wojewodztwa. Z uwagi na powyzsze jedng z
form aktywizujgcych spotecznie i zawodowo osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym sg Programy Aktywnosci Lokalnej.
Jednakze z uwagi na fakt, iz sg one narzedziem stosowanym
w niewielkim stopniu, defaworyzowanym w procesie aktywizacji stad
réwniez potrzeba podnoszenia wiedzy w zakresie realizacji tego typu
wsparcia. Jak wynika ze Strategii Polityki Spotecznej Wojewddztwa
Lubelskiego coraz wiekszego znaczenia w rehabilitacji spoteczno —
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych nabierajg warsztaty terapii
zajeciowej oraz $rodowiskowe domy samopomocy. Oferujg wsparcie
osobom przewlekle psychicznie chorym lub gtebiej niepetnosprawnym
intelektualnie uposledzonym umystowo, zwlaszcza w stopniu
umiarkowanym i gtebokim, majacym trudnosci w zyciu codziennym,
wymagajacym opieki, wsparcia psychicznego, pomocy w zatatwieniu
wielu prozaicznych spraw, zabezpieczeniu niezbednych potrzeb.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadni¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

4. Projekt zaktada szkolenia i/lub specjalistyczne doradztwo dla pracownikéw OPS i

PCPR majace na celu rozwdj ich umiejetnosci w zakresie identyfikacji potrzeb klientow
pomocy spotecznej i projektowania dla nich wsparcia aktywizacyjnego.

Integracja spoteczna polaczona =z aktywizacjg zawodowg jest
procesem ztozonym obejmujgcym oddziatywanie w réznych sferach
funkcjonowania czlowieka i wymagajacym trwalego podejscia w
ramach realizowanego projektu. Osoby zaliczane do grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym wymagaja kompleksowego wsparcia i
stworzenia niezbednych warunkéw do integracji ze spoteczenstwem.
Dlatego tez tak wazne jest zdiagnozowanie indywidualnych potrzeb
0s6b, ktérym udzielane jest wsparcie oraz wtasciwe dostosowanie form
wsparcia do predyspozycji danej osoby. Problem diagnozowania
potrzeb zostat réwniez dostrzezony przez pracownikow OPS i PCPR,
ktorzy jako jedno z potrzebnych szkolen w Bilansie potrzeb wskazali
szkolenia z tematyki Diagnozowanie potrzeb i probleméw $rodowiska
lokalnego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapiséw we wniosku
o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest uzasadni¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Uzasadnienie:

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si

ew 2012r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

regionalnego planu dziata n na
j oraz rozwoju instytucji

Opracowanie, realizacja i monitoring wieloletniego
rzecz promocji i upowszechniania ekonomii spoteczne
sektora ekonomii spolecznej i jej otoczenia w regio nie

Nr i nazwa celu
szczeg6towego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Nie dotyczy

Typl/typy projektéw (operaciji)
przewidziane do realizacji w
ramach projektu

- Opracowanie, wdro zenie (w zakresi e mozliwym do finansowania z PO KL) i
monitoring wieloletniego regionalnego planu dziatah na rzecz promocji i
upowszechnienia ekonomii spotecznej oraz rozwoju instytuciji sektora ekonomii
spolecznej i jej otoczenia w regionie

Beneficjent systemowy

Regionalny O srodek Polityki Spotecznej w Lublinie

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK | X| Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnic¢
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Okres realizacji projektu

01.2012-12. 2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2012
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

300 000 PLN
(w tym 45 000 PLN krajowy wktad publiczny)

600 000 PLN
(w tym 90 000 PLN krajowy wktad publiczny)

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agni ecia w ramach projektu

w roku 2012

ogotem w projekcie

—-Plan dzialah na rzecz promocji i upowszechniania
ekonomii spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora
ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie — 1,

- Raport dotyczacy kondycji podmiotéw ekonomii
spotecznej funkcjonujgcych na terenie woj. lubelskiego
-1,

—Sprawozdania z cyklicznych  spotkan
Ekspertéw ds. wdrazania i promoc;ji
spotecznej w wojewodztwie lubelskim — 4,

- Liczba zarzadzen powotujacych Zespoty robocze:
Zespot ds. upowszechniania dziatalnosci gospodarczej
prowadzonej przez podmioty non profit, Zespot ds.
porozumien i partnerstw publiczno — spotecznych o
wspotpracy, Zespo6t ds. programowania i analiz -1,

- Sprawozdania z cyklicznych spotkan Zespotéw
Roboczych 4,

- Liczba porozumieh w wspoétpracy z dwoma Osrodkami
Wsparcia Ekonomii Spofecznej wytypowanymi przez
ROPS jako instytucje wiodace — 2,

- Liczba Gmin/Powiatéw, ktére uwzglednity problematyke
ekonomii  spotecznej w  swoich  dokumentach
programowych — 20,

—Liczba podpisanych umow partnerstwa publiczno —
spolecznego o wspotpracy w zakresie utworzenia
podmiotu ekonomii spotecznej na terenie gminy (gmina
— Powiatowy Urzad Pracy — organizacja pozarzadowa)
-5,

—Katalog regionalnych dobrych praktyk z zakresu
ekonomii spotecznej — 1.

Zespotu
ekonomii

- Plan dziatah na rzecz promocji i upowszechniania
ekonomii spotecznej oraz rozwoju instytucji sektora
ekonomii spotecznej i jej otoczenia w regionie — 1,

- Raport dotyczacy kondycji podmiotéw ekonomii spotecznej
funkcjonujacych na terenie woj. lubelskiego — 2,

— Sprawozdania/ notatki z cyklicznych spotkan Zespotu
Ekspertéw ds. wdrazania i promocji ekonomii spotecznej w
wojewodztwie lubelskim — 8,

- - Liczba zarzadzen powotujacych Zespoty robocze: Zespot
ds. upowszechniania dziatalnosci gospodarczej
prowadzonej przez podmioty non profit, Zespo6t ds.
porozumien i partnerstw publiczno — spotecznych o
wspotpracy, Zesp6t ds. programowania i analiz -1,

- Sprawozdania z cyklicznych spotkan Zespotéw Roboczych
8

- Liczba porozumien w wspétpracy z dwoma Osrodkami
Wsparcia Ekonomii Spotecznej wytypowanymi przez
ROPS jako instytucje wiodace — 2,

- Liczba Gmin/Powiatow, ktére uwzglednity problematyke
ekonomii spotecznej w swoich dokumentach
programowych — 50,

- Liczba podpisanych umow partnerstwa publiczno —
spotecznego o wspotpracy w zakresie utworzenia
podmiotu ekonomii spotecznej na terenie gminy (gmina —
Powiatowy Urzad Pracy — organizacja pozarzadowa) — 15,

— Katalog regionalnych dobrych praktyk z zakresu ekonomii
spotecznej — 1,

— Publikacja dotyczaca rekomendacji w zakresie rozwoju i
promocji ekonomii  spolecznej na kolejny okres
programowania — 1.
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KARTA DZIALANIA 7.2

Poddziatanie 7.2.1

LP. . A1 Planowany termin ogtoszenia | kw. 1 kw. 1 < | wvrw.
Konkursu: konkursu kw.
Otwarty X
Typ konkursu Zamkni ety
Planowana alokacja | 11 000 000 PLN
Projekty na rzecz integracji spoteczno - zawodowej, obejmujgce nastepujace typy

Typ/typy projektéw
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach

realizowanych operaciji:

1. kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i kompetencji
zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku
pracy (3),

2. staze, subsydiowane zatrudnienie i zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy (4),

konkursu 3. poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej
i zawodowej (5),
4. poradnictwo zawodowe oraz posrednictwo pracy (10).
Kryteria dostepu
1. W ramach projektu zastosowane zostang trzy rézne instrumenty wsparcia w odniesieniu do
kazdego uczestnika projektu (kompleksowos$¢ wsparcia), tj.
1) szkolenia prowadzace do podniesienia, uzupetnienia badz zmiany kwalifikacji zawodowych,
2) staz lub subsydiowane zatrudnienie lub zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcow przez
okres nie krétszy niz 3 m-ce,
3) poradnictwo psychologiczne, psychospoteczne lub zawodowe, prowadzace do integracji
spotecznej i zawodowe;j.
Obligatoryjnie dla ka zdego uczestnika zostanie dodatkowo opracowany Indyw idualny Plan
Dziatania nie wliczany do instrumentéw wsparcia sto sowanych w ramach kompleksowo  $ci.
Integracja spoteczna jest procesem ziozonym,
obejmujacym oddziatywanie w réznych sferach
funkcjonowania cztowieka i wymagajacym
trwatego, zintegrowanego podejscia w sferze
aktywizacji. Ewaluacja Dziatania 1.5 SPO RZL
wyraznie pokazata, ze skutecznos$¢ projektéw
integracyjnych wzrasta wraz z wiekszg liczbg
zastosowanych instrumentéw wsparcia. Zatem
uzasadnione jest stosowanie mozliwie
szerokiego wachlarza ustug reintegracyjnych w
odniesieniu do os6b zagrozonych wykluczeniem
Szczegobtowe spotecznym. Zastosowane ograniczenie okresu
kryteria wyboru odbywania  stazu badz  subsydiowanego
projektow zatrudnienia ma na celu zaré6wno zapewnienie

osobie zdobycia wiekszego doswiadczenia
zawodowego a jednoczesnie da¢ mozliwosé
skorzystania z projektu wiekszej liczbie osob.

Uzasadnione jest rowniez stosowanie ustug
aktywizacyjnych, obejmujacych szkolenie
teoretyczne oraz mozliwos¢  praktycznego
wykorzystania zdobytej wiedzy w zakladzie
pracy. Pomoc ta powinna by¢ uzasadniona
realnymi  potrzebami  uczestnika  projektu,
poprzedzonymi analizg potrzeb i oczekiwan oraz
opracowaniem indywidualnego programu
dzialania. Opracowanie IPD stanowi jedynie
uzupetnienie  obowigzkowych  instrumentow
wsparcia i nie bedzie uznawane jako jedna z
form spetniajgca kryterium kompleksowosci.

Stosuje sie do
typu/typéw 12,34
operacji (nr)

Uzasadnienie:

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6w we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadnié
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

2. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla uczestnikéw projektu wynosi co najmniej 20 %.
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Uzasadnienie:

Powyzsze kryterium wynika z koniecznosci
zapewnienia spéjnosci realizowanych projektow
z realizacjg celu strategicznego 1 i 2 PO KL.
Wskaznik efektywnosci, mierzony jako odsetek
0s0b, ktére znalazlty lub kontynuujg zatrudnienie
w okresie do trzech miesiecy po zakonczeniu
przez uczestnika udziatu w projekcie wsréd osaéb,
ktére zakonczyly udzial w projekcie (ogotem),
przyczyni sie do zwiekszenia skutecznosci
realizowanego wsparcia. Wskaznik ten $wiadczy
o wlasciwym doborze dziatan realizowanych w
projektach w stosunku do potrzeb grupy
docelowej jak i wymagan lokalnego rynku pracy.
Zastosowanie powyzszego kryterium
wynikajacego z zalecen Komisji Europejskiej ma
na celu ukierunkowanie projektdbw na grupy
docelowe, ktére znajdujg sie w szczegodlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy i wymagajg
szczeg6lnego wsparcia, jak réwniez zapewnienie
efektywnego wykorzystania $rodkéw EFS.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
treSci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadnié
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1,234

3. Projekt obejmuje wytagcznie szkolenia konczace sie uzyskaniem dokumentu potwierdzajacego
kompetencje i kwalifikacje uczestnikow.

Uzasadnienie:

Kryterium przyczyni sie do podniesienia jakosci
szkolen oferowanych w ramach PO KL. Zgodnie
z rekomendacjg Instytucji Zarzadzajacej PO KL
kryterium zaklada podejscie kompetencyjne.
Koncentruje sie ono na uzyskaniu przez
uczestnikbw  szkolen konkretnej wiedzy,
kompetenciji i kwalifikacji. Wydawane dokumenty
powinny potwierdza¢ posiadane umiejetnosci,
kompetencje i wiedze we wskazanym zakresie, a
nie potwierdzac jedynie uczestnictwo w szkoleniu.
Dokumenty te (Swiadectwa, zaswiadczenia,
certyfikaty, itp.) muszg zawiera¢ informacje o
zakresie szkolenia/kursu oraz o liczbie godzin
szkoleniowych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisbw we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca zobowigzany jest uzasadnic¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operaciji (nr)

1,234

4. Projekt zaktada objecie wsparciem minimum 50 uczestnikow.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu stworzenie warunkéw
umozliwiajgcych korzystanie z dofinansowania
projektow wiekszej liczbie oso6b.

Kryterium  ograniczy  koszty  zarzadzania
projektami,  ktore w przypadku objecia
wsparciem wiekszej liczby oséb przez jednego
Whioskodawce zostang znacznie ograniczone
niz przy realizacji kilku projektow obejmujacych te
samg liczbe oséb. Zastosowanie tego kryterium
ma réwniez na celu osiggniecia wskaznika
dotyczacego liczby 0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ktére zakonczyly
udzial w projektach. Dotychczas osiagnieto
wskaznik wyznaczony dla Priorytetu na poziomie
45,12% wedhug stanu na koniec 30.06.2011 r.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisow we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadnié
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1,234
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5. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa lubelskiego (w przypadku
0s6b fizycznych zamieszkujg one na obszarze wojewo6dztwa lubelskiego w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na
terenie wojewodztwa lubelskiego).

Grupa docelowa jest zgodna z SZOP
a ograniczenie grup docelowych do
pochodzacych z wojewodztwa lubelskiego

. . . Stosuje sie
wynika z regionalnego charakteru wsparcia w do
Uzasadnienie: ramach Priorytetu VI PO KL. . 1,234
typu/typow

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6w we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadnié
w tresci wniosku spetnianie kryterium

operaciji (nr)

6. Projektodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danej
rundy konkursowe;.

Kryterium ma na celu stworzenie warunkéw
umozliwiajacych korzystanie z dofinansowania
projektow wiekszej liczbie Wnioskodawcow, a
zarazem przyczyni sie do podniesienia jakosci
sktadanych wnioskéw i wplynie na zwiekszenie
jakosci realizowanych projektéw. Doswiadczenia
Instytucji Posredniczacej wskazujg, iz wieksza
liczba wnioskdéw sktadanych przez jednego
Whioskodawce koreluje z obnizeniem ich jakosci
merytorycznej i utrudnia ocene rzeczywistego
potencjatu instytucjonalnego ~ Whnioskodawcy.
Dodatkowo kryterium ograniczy koszty zarzadzania
projektami generowane w przypadku wiekszej
liczby wnioskéw skfadanych przez jednego

Whioskodawce. ~ Kryterium w  przedmiotowym Stosgée sie
Uzasadnienie: | brzmieniu odnosi si¢ wytacznie do wystepowania typU/typow 1,234

danego podmiotu w charakterze Wnioskodawcy , a
nie partnera projektu. Oznacza to, ze niezaleznie
od maksymalnie dwoch wnioskow, w ktérych dany
podmiot wystepuje jako Wnioskodawca, moze
wystepowaé w innych wnioskach ztozonych w tym
samym konkursie w charakterze partnera. W
przypadku ztozenia wiecej niz dwdch wnioskéw
przez jednego Whnioskodawce Instytucja
Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez Wnioskodawce kryterium
dostepu.

operaciji (nr)

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
Lokalnego Systemu Informatycznego.

7. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjna dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa lubelskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego
projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg
projektu.

Kryterium ma na celu ufatwienie uczestnikom
dostepu do $wiadczonych ustug w ramach
projektu oraz zapewnienie sprawnej wspoétpracy
na etapie realizacji projektu. Wprowadzenie
powyzszego kryterium ma réwniez na celu rozwoj
oraz wzmocnhienie regionalnego i lokalnego
potencjatu instytucjonalnego oraz wspieranie
rozwoju zasob6w ludzkich w wojewddztwie | Stosuje sie
lubelskim. Zgodnie z zapisem kryterium biuro do

projektu powinno by¢ prowadzone na terenie | typu/typow
wojewodztwa lubelskiego przez caly okres | operacji (nr)
realizacji projektu, czyli do momentu rozliczenia
ostatniego wniosku Beneficjenta o ptatnosc.

Uzasadnienie: 1,2,3,4

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapis6w we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadnié
w tresci wniosku spetnianie kryterium.
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Kryteria strategiczne

1. Projekt obejmuje szkolenia podnoszace i/lub umozliwiajace
zdobycie nowych kwalifikacji w co najmniej jednym z ponizszych
zakreséw: ochrona $rodowiska, energetyka, informatyka, WAGA 10 pkt
przetworstwo rolno- spozywcze, logistyka, budownictwo,
odnawialne Zrodta energii, turystyka.

Plan dziatania na rok 2012 dla Priorytetu VII PO KL Strona 16 z 33



Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu zagwarantowanie realizacji
projektéw  wpisujacych  sie  w  dziedziny
strategiczne dla gospodarki  wojewddztwa
lubelskiego. Wsparcie szkoleniowe,
przygotowujace potencjalne kadry do pracy
w ww. branzach warunkuje spéjno$¢ z trendami
rozwojowymi wojewodztwa lubelskiego, oraz
dostosowane jest do sytuacji istniejgcej na rynku
co zwiekszy szanse na podjecie zatrudnienia.
O popycie na kadry charakteryzujace sie danym
typem wyksztalcenia decyduje m.in. charakter
dziatalnosci przedsiebiorstw. Znaczna czesc
podmiotéw gospodarczych Lubelszczyzny
prowadzi dzialalnos¢ w zakresie obstugi
nieruchomosci i firm (12,4%), budownictwa
(11%),praz produkcji (8,3%). (Aktywna polityka
zatrudnienia - analizy, prognozy i rekomendacje
dotyczgce rynku pracy wojewodztwa lubelskiego,
2010, 4pResearch Mix). Analizy prognostyczne
rozwoju wskazanych branz wynikajg réwniez
z dokumentow  strategicznych dla  regionu
tj. Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego
na lata 2006-2020 oraz Regionalnej Strategii
Innowacji. Uwzgledniajac takze raport Nowy
model formutowania strategii rozwoju
wojewodztwa lubelskiego wobec wyzwari polityki
spojnosci Unii Europejskiej po 2013 r. (Barometr
Regionalny Nr 2(16) 2009) nalezy zauwazy¢, iz
potencjatem wojewddztwa lubelskiego jest
znaczny potencjat energetyczny w zakresie
produkcji energii ze Zzrédet odnawialnych
pozyskiwanych z roslin oleistych, biomasy,
energii stonca, wiatru i wody, ze szczeg6lnym
zwréceniem uwagi na wykorzystanie energii
w motoryzacji i ochronie $rodowiska. Z ww.
dokumentu wynika réwniez, iz na terenie
wojewddztwa lubelskiego znajdujg sie liczne
obszary posiadajgce walory turystyczne, ktérych
rozwdj jest szansg dla rozwoju calego
wojewodztwa. Ponadto zgodnie z zapisami
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego
sLubelszczyzna jest obszarem atrakcyjnym

turystycznie, posiada bogatg i rd6znorodng
spuscizne  kulturowg, walory krajobrazowe
i uzdrowiskowe i nalezy do  regionow

najczystszych ekologicznie. Walory turystyczne
wojewddztwa lubelskiego stwarzajg mozliwosci
rozwoju funkcji turystyki jako istotnego czynnika
aktywizacji obszaréw i Zrédta  dochodu
mieszkaricOw regionu”W  dziedzinie  nauki
zauwaza sie rosngca role niektorych osrodkow

naukowo — badawczych Lubelszczyzny w
dziedzinie ochrony  $rodowiska. Rozwoj
technologii informatycznych, rozbudowa

infrastruktury szerokopasmowej, stworzy szanse
podniesienia  konkurencyjnosci  gospodarczej
regionu, oraz pozwoli na wzrost inwestycji
w pozarolnicze i ekologiczne formy rozwoju
przedsiebiorstw.

Zastosowanie tego kryterium ma réwniez na celu
zapewnienie komplementarnosci realizowanych
projektow z Wojewddzkim Programem Rozwoju
Alternatywnych ~ Zrédet dla  Wojewd6dztwa
Lubelskiego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadnié
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operaciji (nr)
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2. Grupe docelowa w projekcie stanowig mieszkancy jednej lub kilku
gmin, na terenie ktérej odsetek o0s6b korzystajacych ze
Swiadczen pomocy spotecznej z powodu ubostwa jest wyzszy niz
$rednia dla wojewodztwa lubelskiego (Informacja dotyczgca
pomocy spotecznej w woj. lubelskim na dzier 31.12.2011 r.).

WAGA

10 pkt

Uzasadnienie:

Jednym z probleméw majacych wplyw na
wystepowanie zjawiska marginalizacji spotecznej
jest wystepujace zjawisko ubodstwa, ktore
charakteryzuje sie wysokim stopniem
dziedziczenia. W zwigzku z tym dziatania dla tej
grupy docelowej powinny by¢ podejmowane
w ramach dziatan aktywizujacych, dzieki ktérym
nastapi rzeczywisty spadek bezrobocia
diugotrwatego, co w konsekwencji przyczyni sie
do ograniczenia zjawiska ubdstwa oraz
zagrozenia wykluczeniem spotecznym i trwatego
polegania na instytucjach pomocy spotecznej.
Jednoczesnie nalezy pamieta¢, ze potrzeby tej
grupy docelowej wymagajg dostosowania
zaréwno zastosowanych instrumentéw wsparcia
jak i sposobu jego realizacji.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisOw we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadnié¢
w tresci wniosku spetnianie kryterium.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1,234

3. Whnioskodawcag jest jednostka zatrudnienia socjalnego oraz
projekt realizowany jest we wspOtpracy z przedsiebiorstwem lub
przedsiebiorstwami.

WAGA

20 pkt

Uzasadnienie:

Celem zastosowania kryterium jest osiggniecie
bardziej efektywnych rezultatbw proponowanego
wsparcia poprzez realizacje zadan projektowych
przez jednostke specjalizujgca sie w reintegracji
spotecznej i zawodowej os6b marginalizowanych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz
zapewnienie wspotpracy instytucji oferujacych
m.in. podnoszenie kwalifikacji zawodowych a
przedsiebiorstwami, ktoére poszukujg
pracownikow z okreslonymi umiejetno$ciami czy
kwalifikacjami. Doswiadczenie Wnioskodawcow
pozwoli na osiggniecie trwalych rezultatow
projektu. Kryterium przyczyni sie takze do
popularyzacji idei wspotpracy i partnerstwa i jego

promociji jako narzedzia skutecznego
rozwigzywania problemoéw spotecznych.
Nawigzywanie wspotpracy i wzajemne
oddziatywanie instytucji  jest najbardziej

efektywnym sposobem osiggniecia najlepszych
wynikow poprzez wykorzystanie mozliwosci
wspOtpracy miedzyinstytucjonalnej.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
zapisOw we wniosku o dofinansowanie projektu.
Whioskodawca zobowigzany jest uzasadni¢ w
tresci wniosku spetnianie kryterium

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji (nr)

1,234
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Poddziatanie 7.2.2

LP. . A1 Planowany termin ogtoszenia L kw. Hiw. | x 1 IV kw.
Konkursu: konkursu kw.
Otwarty
Typ konkursu e X

Planowana alokacja zostala podzielona pomi edzy wyodr ebnione na potrzeby konkursu trzy
subregiony wojewddztwa lubelskiego. Do dofinansowan ia w ramach konkursu zostan g wybrane
tacznie trzy projekty - tylko jeden projekt na dany s ubregion.

Pﬁgﬁ;"gga 5 000 000,00 PLN, w tym:
-1 500 000,00 PLN na realizacje projektu w subregionie putawskim,
- 2 000 000,00 PLN na realizacje projektu w subregionie lubelsko — bialskim,
- 1 500 000,00 PLN na realizacje projektu w subregionie chetmsko — zamojskim.
1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmochienia potencjatu) instytucji
wspierajacych ekonomie spoteczna, zapewniajacych w ramach projektu w sposéb komplementarny i
taczny (1):
- dostep do ustug prawnych, ksiegowych, marketingowych,
- doradztwo (indywidualne i grupowe, m.in. w postaci punktéw lub centréw doradztwa, inkubatoréw
Typltypy spotecznej przedsiebiorczosci tworzacych wspdlng infrastrukture rozwoju), w tym doradztwa w
projektow zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii spotecznej zewnetrznych zrodet finansowania, np.
(operaciji) w postaci pozyczek,
przewidziane do - szkolenia umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub
realizacji w prowadzenia dziatalnosci w sektorze ekonomii spotecznej,
ramach - ustugi wspierajace rozwdj partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii spotecznej (m.in. poprzez
konkursu budowe sieci wspétpracy lokalnych podmiotéw w celu wspierania rozwoju podmiotéw ekonomii
spotecznej),
- promocje ekonomii spotecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej;
2. Dziatania prowadzace do poszukiwania i testowania diugookresowych zroédet finansowania instytucji
wspierajgcych ekonomie spoteczng oraz spoétdzielni socjalnych, utworzonych w ramach projektu (4).
Kryteria dostepu
1. Realizatorem projektu jest osrodek wsparcia ekonomii spotecznej utworzony w ramach konkurséw dla
Poddziatania 7.2.2 PO KL ogtaszanych w latach 2008-2010 przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w Lublinie.
Kryterium dostepu ma na celu wzmocnienie istniejgcych
instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng celem
budowania trwatej infrastruktury wsparcia ekonomii
spotecznej rowniez poprzez ograniczenie mozliwosci
tworzenia nowy_ch instytuciji ’wsplerajqcyc_h ekononjle Stosuje sie do
_— spoleczng. Realizacja projektéw przez projektodawcow 5
Uzasadnienie oY o . " typu/typow 1,2
posiadajagcych doswiadczenie z obszaru ekonomii p
) : o x operacji (nr)
spotecznej zapewni wysoka efektywnos¢ i skutecznosé
realizowanych projektow.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie na
Szczegobtowe etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu.
kryteria wyboru 2. Wsparcie w ramach projektu przeznaczone jest wylacznie na kontynuacje dziatalnosci osrodka
projektow wsparcia ekonomii spotecznej utworzonego w ramach konkurséw dla Poddziatania 7.2.2 PO KL

ogtaszanych w latach 2008-2010 przez Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie.

Kryterium ma na celu zagwarantowanie dtugofalowego
wsparcia funkcjonujacych instytucji otoczenia sektora
ekonomii spofecznej, ktére uzyskaly dofinansowanie w
ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL, a dzieki temu
stworzenie trwalego i stabilnego systemu wsparcia
ekonomii spotecznej w wojewddztwie.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
Kryterium

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

Uzasadnienie: 1,2

3. Whnioskodawca zagwarantuje, iz osrodek wsparcia ekonomii spolecznej przystapi do procesu
akredytacji przewidzianego dla osrodkéw wsparcia ekonomii spotecznej (OWES) wypracowanego w
ramach projektu Zintegrowany System Wsparcia Ekonomii Spotecznej (Priorytet | PO KL).
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Uzasadnienie:

W ramach projektu ,Zintegrowany system wsparcia
ekonomii  spotecznej’”, na bazie og6lnopolskich
doswiadczen z wdrazania Poddziatania 7.2.2. oraz
funkcjonowania infrastruktury  wsparcia  ekonomii
spolecznej, wypracowywany jest aktualnie system
akredytacji i standaryzacji dziatania Instytucji Wsparcia
Ekonomii Spotecznej. Korzysci ptynace z wdrozenia
takiego systemu to przede wszystkim rozwdj ekonomii
spotecznej poprzez zapewnienie wysokiej jakosci ustug
wspierajgcych swiadczonych na rzecz podmiotéw
ekonomii spotecznej, zapewnienie poréwnywalnosci tych
ustug dla podmiotéw ekonomii spotecznej — klientéw
poszczegélnych OWES,, uporzadkowanie organizacyjne
i merytoryczne ich funkcjonowania. Argumentem czesto
przytaczanym w dyskusji na temat potrzeby objecia
OWES systemem akredytacji i standaryzacji jest rowniez
koniecznos¢ zwrécenia uwagi na efektywnosc
wydatkowania  $rodkéw  publicznych (w tym w
szczegllnosci z UE) przeznaczonych na wsparcie
ekonomii spotecznej. Zastosowane kryterium zapewni
réwniez trwato$¢ dziatan realizowanych w ramach
projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
kryterium.

Stosuje sie do
typu/typéw
operaciji (nr)

1,2

4. Whnioskodawca zagwarantuje, ze przez okres 2 lat po zakonczeniu realizacji projektu, osrodek
wsparcia ekonomii spotecznej, bedzie funkcjonowat jako instytucja wspierajgca ekonomie spoteczna,
zapewniajac w tym okresie podmiotom ekonomii spotecznej taki sam zakres wsparcia, jaki oferowat w
ramach 1 typu projektu.

Uzasadnienie:

Jednym z zadan, jakie ma by¢ zrealizowane w wyniku
wdrazania Dziatania 7.2 jest wzmacnianie podmiotéw
wspierajacych i realizujgcych ustugi wobec podmiotow
ekonomii  spolecznej oraz budowanie otoczenia
sprzyjajacego ich rozwojowi. Niezwykle istotne wydaje
sie wiec byé wzmocnienie organizacji dysponujgcych
potencjatem i mozliwosciami zapewnienia trwatosci,
kompleksowosci i ciggtosci wsparcia. Wnioskodawca
zobowigzany jest w okresie trwatosci swiadczy¢ ustugi
wskazane w Typie 1 projektu (zgodnie z zapisami SzOP)
w sposéb komplementarny i taczny. Zastosowanie
powyzszego kryterium, w potaczeniu z pozostatymi
kryteriami  dostepu, pozwoli  zbudowa¢ trwalg
infrastrukture wsparcia ekonomii spotecznej. Kryterium
dostepu zapewni réwniez, iz projekty beda realizowane
przez podmioty zwigzane z ekonomiag spoteczna, ktére
widzg swoja przyszios¢ w tym sektorze. Zastosowane
kryterium ma réwniez na celu zapewnienie osiggniecia
wskaznika: ,Liczba instytucji wspierajgcych ekonomie
spoteczna, ktére otrzymaly wsparcie w ramach
Priorytetu, funkcjonujacych co najmniej 2 lata po
zakonhczeniu udziatu w projekcie”.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
Kryterium.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

5. Dziatania w ramach projektu obligatoryjnie obejmujg realizacje dwéch typéw operacji przewidzianych
w ramach konkursu, przy czym typ 2 stanowi jedynie uzupetnienie 1 typu projektu.
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Wprowadzenie tego kryterium umozliwi zaréwno
osrodkom wsparcia ekonomii spotecznej, jak i
spétdzielniom socjalnym podejmowanie i finansowanie
dziatan  pozytywnie  wplywajagcych na  trwatos¢
funkcjonowania tych podmiotéw. Nie mniej jednak, z
uwagi na fakt, iz wsparcie dla poszukiwania i testowania
dtugookresowych zrédet finansowania..., ma charakter
dodatkowy. Jednym z zadan, jakie ma by¢ zrealizowane
w wyniku wdrazania Dzialania 7.2 jest wzmacnianie
podmiotéw wspierajacych i realizujgcych ustugi wobec
podmiotéw ekonomii spolecznej oraz budowanie | Stosuje sie do
Uzasadnienie: | otoczenia sprzyjajacego ich rozwojowi. Zatem, w ramach typu/typow 1,2
realizowanych  projektéw, nalezy  skoncentrowac operaciji (nr)
dziatania na wspieraniu podmiotéw ekonomii spoteczne;.
Kryterium to, w potaczeniu z pozostatymi kryteriami
dostepu wptynie na efektywnos$¢ realizowanych dziatan,
a tym samym posrednio przyczyni sie do zapewnienia
diugotrwatego  funkcjonowania osrodkéw juz po
zakonczeniu realizacji projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
Kryterium.

6. Efektem realizacji 2 typu operacji bedzie wypracowane i gotowe do wdrozenia rozwigzanie, ktére
umozliwi osrodkowi wsparcia ekonomii spotecznej pozyskiwa¢ s$rodki na dziatalnos¢ w zakresie
wspierania ekonomii spotecznej po zakonczeniu realizacji projektu w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL.

Jak wynika z raportu Instytutu Spraw Publicznych
Przedsiebiorstwa spoteczne: czynniki trwatosci: ,istnieje
problem projektowego charakteru dziatan wspierajacych
realizowanych przez instytucje wsparcia”. Zastosowanie
powyzszego kryterium przyczyni sie zatem do
zapewnienia dtugotrwatego funkcjonowania os$rodkéw
juz po zakonczeniu realizacji projektu, a tym samym
staly dostep podmiotom ekonomii spotecznej do
wsparcia. na celu Powyzsze kryterium zapewni réwniez

Stosuje sie do
typu/typéw 1,2
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

trwatos¢ i efektywnos¢ realizowanych  dziatan
zwigzanych ze wsparciem podmiotéw ekonomii
spotecznej.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
Kryterium.

7. Dziatania w ramach projektu obejmujg wylgcznie obszar jednego subregionu wojewoddztwa

lubelskiego, wydzielonego na potrzeby konkursu, tj.:

- subregionu putawskiego (powiaty: tukowski, radzynski, rycki, lubartowski, putawski, opolski)

albo

- subregionu lubelsko — bialskiego (powiaty: bialski, parczewski, wtodawski, teczynski, lubelski, $widnicki,
krasnicki, Miasto Lublin, Miasto Biala Podlaska)

albo

- subregionu chetmsko — zamojskiego (powiaty: chetmski, krasnostawski, zamojski, hrubieszowski,

bitgorajski, tomaszowski, janowski, Miasto Chetm, Miasto Zamos¢)
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Uzasadnienie:

Zastosowanie powyzszego kryterium, w potaczeniu z
kryteriami dotyczacymi trwatosci dziatalnosci OWES
oraz koniecznosci poddania sie procesowi akredytacji,
ma na celu wylonienie subregionalnych, ale
wyspecjalizowanych i oferujgcych szeroki zakres
kompleksowych ustug, osrodkéw wsparcia ekonomii
spotecznej. Z uwagi réwniez na wielkos¢ dostepnej
alokacji jak réwniez na realizacje wskaznika ,Liczba
instytucji wspierajacych ekonomie spoteczng, ktére
otrzymaly wsparcie w ramach Priorytetu,
funkcjonujgcych co najmniej 2 lata po zakonczeniu
udzialu w projekcie” zaistniata koniecznos$é podziatu
wojewodztwa na potrzeby konkursu na 3 geograficzne
czesci, gwarantujgce réwnomierne wspieranie ekonomii
spotecznej w calym wojewddztwie. Spowoduje to
stworzenie spojnej sieci, w ramach ktérej osrodki nie
beda ,konkurowac¢” o beneficjenta i powielaé dziatan
kierowanych do danego beneficjenta. Pozwoli to unikngé
sytuacji, gdy na terenie jednego subregionu funkcjonuje
wiecej niz jeden OWES. Sposréd ztozonych wnioskow
zostanie wyloniony jeden projektodawca na jeden
subregion. Kryterium podziatlu byla zaréwno liczba
OWES dziatajacych na danym obszarze jak réwniez
liczba projektéw tam realizowanych. W  wyniku
zastosowanego podziatu tzw. ,biate plamy” czyli miejsca
gdzie ekonomia spoteczna wspierana jest w
najmniejszym stopniu, podzielone zostaly na potrzeby
konkursu pomiedzy 3 .obszary.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapis6w
we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
kryterium.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

dozwolong form

8. Osrodek ws

parcia ekonomii spotecznej (realizator projektu) posiada
e organizacyjng dziatalnosci podmiotu na terenie danego subregionu.

siedzibe lub inng prawnie

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu utatwienie uczestnikom dostepu do
Swiadczonych ustug w ramach projektu oraz
zapewnienie sprawnej wspotpracy na etapie realizacji
projektu. Ponadto, podmiot udzielajacy wsparcie,
posiadajacy siedzibe na terenie danego subregionu, jest
podmiotem znajacym specyfike danego obszaru, jego
problemy i potrzeby, zatem wsparcie przez niego
oferowane bedzie dopasowane do potrzeb i bardziej
efektywne. Zgodnie z zapisem kryterium siedziba lub
inng  prawnie  dozwolong forme  organizacyjng
dziatalnosci podmiotu OWES powinno byé prowadzone
na terenie danego subregionu przez caly okres realizacji
projektu oraz zatozony w projekcie okres trwatosci.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
Kryterium.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

9. Okres realizacji projektu jest nie krotszy niz 24 miesigce, a realizacja projektu zakonczy sie najpézniej
w dniu 30 czerwca 2015 roku.
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Kryterium umozliwia precyzyjne zaplanowanie
przedsiewziecia, co pozytywnie wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe
wdrazanego projektu. Kryterium to da mozliwosc
wykazania sie przez Wnioskodawcow elastycznoscig i
szybkoscig reakcji na biezace zmiany wystepujgce na
rynku regionalnym oraz potrzebe reakcji w tym zakresie.
Kryterium pozwoli na  zachowanie ptynnosci
wydatkowania $rodkéw EFS oraz na zmniejszenie
ryzyka zwigzanego z nieadekwatnoscig wsparcia w
projektach o dluzszym okresie realizacji. Ponadto
kryterium wynika z rekomendacji Zespotu ds. rozwigzan
systemowych ~w  zakresie ekonomii spolecznej,
powotanego  przez  Prezesa Rady  Ministrow.
Ograniczony okres realizacji projektu (najp6zniej do 30
czerwca 2015 roku) pozwoli projektodawcom precyzyjnie
zaplanowaé przedsiewziecia, co wplynie na zwiekszenie
efektywnosci oraz sprawne rozliczanie finansowe
wdrazanych projektow w okresie kwalifikowalnosci
wydatkéw PO KL.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapis6w
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operaciji (nr)

Uzasadnienie

10. Wnioskodawca sktada nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu w ramach konkursu.

Kryterium ma na celu stworzenie  warunkow
umozliwiajacych korzystanie z dofinansowania projektow
wiekszej liczbie Wnioskodawcow, a zarazem przyczyni
sie do podniesienia jakosci sktadanych wnioskow i
wplynie na zwiekszenie jakosci realizowanych projektow.
Doswiadczenia Instytucji Posredniczacej wskazuja, iz
wieksza liczba wnioskéw skladanych przez jednego
Whioskodawce koreluje z obnizeniem ich jakosci
merytorycznej i utrudnia ocene rzeczywistego potencjatu
instytucjonalnego Whnioskodawcy. Dodatkowo kryterium
ograniczy koszty zarzadzania projektami generowane w
przypadku wiekszej liczby wnioskéw sktadanych przez
jednego Whnioskodawce. Kryterium w przedmiotowym
brzmieniu odnosi sie wytacznie do wystepowania
danego podmiotu w charakterze Whnioskodawcy, a nie
partnera projektu. Oznacza to, ze niezaleznie od
maksymalnie dwdch wnioskéw, w ktorych dany podmiot
wystepuje jako Whnioskodawca, moze wystepowaé w
innych wnioskach ztozonych w tym samym konkursie w
charakterze partnera. W przypadku zlozenia wiecej niz
dwéch wnioskéw przez jednego Wnioskodawce
Instytucja Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
zlozone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w zwigzku z
niespetnieniem przez Wnioskodawce kryterium dostepu.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie
Lokalnego Systemu Informatycznego.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

11. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewoddztwa lubelskiego (w przypadku oséb
fizycznych zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa lubelskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego, w przypadku innych podmiotow posiadajg one jednostke organizacyjng na terenie
wojewddztwa lubelskiego).

Grupa docelowa jest zgodna z SZOP a ograniczenie
grup docelowych do pochodzacych z wojewodztwa
lubelskiego wynika z regionalnego charakteru wsparcia
w ramach Priorytetu VII PO KL.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
Kryterium.

Stosuje sie do
typu/typow 1,2
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

12. Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie
wojewddztwa lubelskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz
zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.
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Kryterium ma na celu utatwienie uczestnikom dostepu do
Swiadczonych ustug w ramach projektu oraz
zapewnienie sprawnej wspotpracy na etapie realizaciji
projektu. Wprowadzenie powyzszego kryterium ma
réwniez na celu rozwdéj oraz wzmocnienie regionalnego i
lokalnego potencjatu instytucjonalnego oraz wspieranie
rozwoju zasoboéw ludzkich w wojewodztwie lubelskim. | Stosuje sie do
Uzasadnienie: | Zgodnie z zapisem kryterium biuro projektu powinno byé typu/typow 1,2
prowadzone na terenie wojewddztwa lubelskiego przez operaciji (nr)
caly okres realizacji projektu, czyli do momentu
rozliczenia ostatniego wniosku Beneficjenta o ptatnosé.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie zapisow
we wniosku o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku spetnianie
Kryterium.

Kryteria strategiczne

1. Projekt jest realizowany:

- w partnerstwie publiczno - prywatnym (wspOtpraca pomiedzy
jednostkami administracji publicznej lub samorzgdowej a podmiotami
prywatnymi w sferze rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej)

lub

— sieci wspotpracy lokalnych podmiotéw dziatajagcych na terenie
wojewddztwa lubelskiego,

ktére zaktada dtugookresowg wspétprace podmiotow (umowa partnerska

zaktada, ze partnerstwo bedzie trwaé min. 2 lata po zakonczeniu realizacji

projektu) w celu wspierania rozwoju podmiotéw ekonomii spotecznej.

WAGA 30 pkt.

Powstawanie partnerstw publiczno-prywatnych poprzez
nawigzywanie wspoétpracy i wzajemne oddziatywanie
instytucji jest najbardziej efektywnym sposobem
osiggniecia najlepszych wynikéw poprzez wykorzystanie
mozliwosci wspotpracy miedzyinstytucjonalnej. Podmioty
i instytucje zaangazowane w procesy wspotpracy
partnerskiej zapewnig wszechstronne oddziatywanie na
osoby znajdujgce sie w trudnej sytuacji spoteczno -
zawodowej, powodujgc tym samym rozwdj podmiotéw
ekonomii spotecznej. Zgodnie z trescig kryterium
preferowane bedg projekty zakladajace wspOtprace
dtugoterminowa.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw 1,2
operaciji (nr)

Uzasadnienie:
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KARTA DZIALANIA 7.4

LP.

Konkursu: Al

Planowany termin ogtoszenia

I kw. 11 kw. I kw. | X| IV kw.
konkursu

Typ konkursu

Otwarty

X

Zamkni ety

Planowana alokacja

5 000 000 PLN

Typl/typy projektéw
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Programy aktywizacji spoteczno-zawodowej oséb niepetnosprawnych, w ramach ktérych
dla kazdego z uczestnikbw przygotowywane i realizowane sa indywidualne plany
dziatania, opracowane w oparciu o analiz e predyspozycji zawodowych danej osoby
niepetnosprawnej, obejmujace co najmniej dwie formy wsparcia spos$réd nastepujacych:

Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej i
zawodowej,

Kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji i
kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
niezbednych na rynku pracy,

Poradnictwo zawodowe

Posrednictwo pracy,

Zatrudnienie wspomagane obejmujgce wsparcie osoby niepetnosprawnej przez
trenera pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

Staze i praktyki zawodowe,

Subsydiowane zatrudnienie,

Skierowanie do pracy w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej i sfinansowanie kosztow
zatrudnienia i uczestnictwa osoby niepetnosprawnej w ZAZ,

Ustugi spoteczne przezwyciezajace indywidualne bariery w integracji spotecznej i
powrocie na rynek pracy, w tym ustugi asystenta osobistego (1),

2. Dziatania o charakterze srodowiskowym, w tym w szczegdélnosci dziatania edukacyjne i
integracyjne, majace na celu adaptacje pracownika w srodowisku pracy (jedynie tgcznie z
gtéwna grupa docelowa, czyli osobami niepetnosprawnymi) (2).

Szczegodtowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej dla uczestnikdw projektu wynosi co najmniej 20 %.

Powyzsze kryterium wynika z koniecznosci
zapewnienia spéjnosci realizowanych
projektéw z realizacjg celu strategicznego 1 i 2
PO KL. Wskaznik efektywnosci mierzony jako
odsetek os@b, ktére znalazty lub kontynuujg
zatrudnienie w okresie do trzech miesiecy po
zakonczeniu przez uczestnika udzialu w
projekcie wsérdd oséb, ktore zakonczyty udziat
w projekcie (ogétem), przyczyni sie do
zwiekszenia  skutecznosci  realizowanego
wsparcia. Wskaznik ten $wiadczy o wtasciwym
doborze dziatan realizowanych w projektach w

stosunku do potrzeb grupy docelowej jak i | Stosuje sie
L wymagan lokalnego rynku pracy. do
Lzasaanicnic: Zastosowanie powyzszego kryterium |  typu/typéw 1

wynikajacego z zalecen Komisji Europejskiej | operacii (nr)
ma na celu ukierunkowanie projektow na grupy
docelowe, ktére znajdujg sie w szczegolnie
trudnej sytuacji na rynku pracy i wymagajgq
szczegolnego wsparcia, jak réwniez
zapewnienie  efektywnego  wykorzystania
$rodkow EFS.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku o dofinansowanie
projektu. Wnioskodawca zobowigzany jest
uzasadni¢ wtresci  wniosku  spetnianie
Kryterium.

2. Dla 100% uczestnikow projektu zostang zastosowane trzy rdézne instrumenty wsparcia
(wskazane w typie projektu 1), w tym forma prowadzaca do wykorzystania zdobytej wiedzy i

umiejetnosci w praktyce.

Uzasadnienie:

Integracja spoteczna jest procesem ztozonym, | Stosuje sie
obejmujacym oddziatywanie w réznych sferach do

funkcjonowania cztowieka i wymagajacym | typu/typéw
trwalego, zintegrowanego podejscia w sferze | operacji (nr)
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aktywizacji. Ewaluacja Dziatania 1.5 SPO RZL
wyraznie pokazata, ze skutecznosé projektow
integracyjnych wzrasta wraz z wiekszg liczhg
zastosowanych instrumentéw wsparcia.
Zatem uzasadnione jest stosowanie mozliwie
szerokiego wachlarza ustug reintegracyjnych w
odniesieniu do 0so6b zagrozonych
wykluczeniem  spolecznym.  Zastosowane
ograniczenie okresu odbywania stazu badz
subsydiowanego zatrudnienia ma na celu
zarbwno  zapewnienie  osobie  zdobycia
wiekszego doswiadczenia zawodowego a
jednoczesnie da¢ mozliwosé skorzystania z
projektu wiekszej liczbie oséb.

Uzasadnione jest réwniez stosowanie ustug
aktywizacyjnych,  obejmujacych  szkolenie
teoretyczne oraz mozliwos¢é praktycznego
wykorzystania zdobytej wiedzy w zakladzie
pracy. Pomoc ta powinna by¢ uzasadniona
realnymi potrzebami uczestnika projektu,
poprzedzonymi analizg potrzeb i oczekiwan
oraz opracowaniem Indywidualnego Planu
Dziatania.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie zapisébw  we wniosku o]
dofinansowanie  projektu.  Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku
spetnianie kryterium.

3. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa lubelskiego (w
przypadku o0s6b fizycznych zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa
w porozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw posiadajg one
jednostke organizacyjng na terenie wojewddztwa lubelskiego)

lubelskiego

Uzasadnienie:

Grupa docelowa jest zgodna z SZOP
a graniczenie grup docelowych do
pochodzacych z wojewddztwa lubelskiego
wynika z regionalnego charakteru wsparcia
w ramach Priorytetu VII PO KL.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie zapisbw  we wniosku o]
dofinansowanie  projektu.  Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku
spetnianie kryterium.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1,2

podmiotu) na terenie wojewddztwa

4. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu
filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci
lubelskiego z mozliwoscig udostepnienia peinej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosc
osobistego kontaktu z kadra projektu.

(lub posiada siedzibe,

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu ulatwienie uczestnikom
dostepu do $wiadczonych ustug w ramach
projektu oraz zapewnienie sprawnej
wspoélpracy na etapie realizacji projektu.
Wprowadzenie powyzszego kryterium ma
réwniez na celu rozwoj oraz wzmocnienie
regionalnego i lokalnego potencjatu
instytucjonalnego oraz wspieranie rozwoju
zasobow ludzkich w wojewddztwie lubelskim.
Zgodnie z zapisem kryterium biuro projektu
powinno by¢ prowadzone na terenie
wojewddztwa lubelskiego przez caly okres
realizacji  projektu, czyli do momentu
rozliczenia ostatniego wniosku Beneficjenta o
ptatnosé.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie zapisow  we whniosku o
dofinansowanie  projektu.  Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku
spetnianie kryterium.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1.2
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Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowa w projekcie stanowig w co najmniej 5% osoby z
zaburzeniami psychicznymi.

WAGA

15 pkt

Psychospoteczne  skutki braku pracy,
towarzyszace osobom wykluczonym
spofecznie to czesto réznego typu zaburzenia
psychiczne i lekowe. Dezintegracja spoteczna i
zawodowa Zwigzana jest z takimi
niekorzystnymi zjawiskami jak bezrobocie,
bezdomnosé, uzaleznienie od alkoholu i
narkotykdéw, schorzeniami psychicznymi i
moze prowadzi¢ do wykluczenia spolecznego
(Monitoring pilotazowy - ocena wstepna 2005-
2007, ROPS, pazdziernik 2008) Cele Strategii
polityki spotecznej wojewodztwa lubelskiego
na lata 2005-2013 to m.in. Wspieranie
profilaktyki i promocji zdrowia oraz Rozwoj
infrastruktury spotecznej. Jako narzedzia i
sposob realizacji programu wskazano m.in.
tworzenie réznych form oparcia spotecznego
dla os6b =z zaburzeniami psychicznymi.
W wojewddztwie lubelskim obserwuje sie
tendencje wzrostowa przyje¢ do leczenia
stacjonarnego z powodu zaburzen
psychicznych i zaburzen zachowania
spowodowanych uzywaniem substanc;ji
psychoaktywnych.  Wskaznik przyje¢ do
lecznictwa stacjonarnego na 100 tys.
mieszkancow wynosit w 2001 r. 10,2%, za$ w
2002 r. juz 14,7%. Nie bez znaczenia
pozostaje réwniez fakt, iz znaczacag przewage
ws$rdd przyczyn niepetnosprawnosci posiadajg
choroby narzadu ruchu, a w dalszej kolejnosci
Uzasadnienie: choroby uktadu oddechowego ikrazenia,
choroby neurologiczne i psychiczne (Diagnoza
stanu  zastanego ROPS w  Lublinie
przeprowadzona w ramach Obserwatorium
Integracji Spotecznej realizowana w ramach
projektu 1.16 PO KL ,Koordynacja na rzecz
aktywnej integracji”). Przyczyng orzeczen
0 niepetnosprawnosci wydanych przez zespoty
ds. orzekania o niepetnosprawnosci w 2004 r.
u7,8% byly choroby psychiczne. Wiasciwy
proces nauczania przygotowuje do
przetamywania ograniczeh fizycznych
i psychologicznych, rozwijania zainteresowan
i predyspozyciji. Zapobiega izolowaniu
i marginalizacji ludzi tych os6b. Natomiast
niedostateczne zabezpieczenie potrzeb
edukacyjnych  zmniejsza  szanse ludzi
niepetnosprawnych na integracje spoteczng
oraz dostep do powszechnie cenionych débr i
ustug. Zastosowanie tego kryterium ma
rbwniez na celu zapewnienie dziatah
komplementarnych i wspierajacych
realizowanego w wojewodztwie lubelskim
Narodowego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie zapisbw  we wniosku o]
dofinansowanie  projektu.  Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku
spetnianie kryterium.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operaciji (nr)

1.2

2. Projekt realizowany jest w partnerstwie z udziatem przedsiebiorstwa
lub przedsiebiorstw.

WAGA

25 pkt

Celem zastosowania kryterium jest osiggniecie
Uzasadnienie: bardziej efektywnych rezultatéw
proponowanego wsparcia poprzez

Stosuje sie
do
typu/typow

1,2
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zapewnienie wspoétpracy instytucji rynku pracy | operacji (nr)
oferujgcych m.in. podnoszenie kwalifikacji
zawodowych a przedsiebiorstwami, ktore
poszukujg  pracownikéw z  okreslonymi
umiejetnosciami czy kwalifikacjami. Kryterium
wplynie réwniez na zwiekszenie ilosci
zawieranych partnerstw, przyczyni sie takze do
popularyzacji idei partnerstwa i jego promocji
jako narzedzia skutecznego rozwigzywania
problemow spotecznych. Powstawanie
partnerstw poprzez nawigzywanie wspotpracy i
wzajemne  oddzialywanie instytucji  jest
najbardziej efektywnym sposobem osiggniecia
najlepszych wynikéw poprzez wykorzystanie
mozliwosci wspétpracy miedzyinstytucjonalnej.

Kryterium  zostanie  zweryfikowane na
podstawie zapisow  we whniosku o]
dofinansowanie  projektu.  Wnioskodawca
zobowigzany jest uzasadni¢ w tresci wniosku
spetnianie kryterium.
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G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJ ACYCH KOMPLEMENTARNO SC DZIALAN PRZEWIDZIANYCH
W PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SRQDKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ
INNE SRODKI WSPOLNOTOWE

Dziatania realizowane w ramach Planu dziatania na rok 2012 dla Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki zostaly ustalone w oparciu o Strategie Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2006-2020, a takze
Strategie na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu ,Europa
2020".

Zatozenia Planu dziatlania na rok 2012 wpisujg sie réwniez w cele i priorytety Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego oraz Programu Operacyjnego Rozwoj Polski Wschodniej, realizujac tzw.
komplementarno$s¢ miedzyprogramowa. Komplementarnos¢ pomiedzy Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2007-2013 a Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki zachodzi zaréwno na
poziomie celéw gtéwnych jak i na poziomie celéw szczegotowych i priorytetow. Dziatania realizowane w ramach
Poddziatania 7.1.3 Podnoszenie kwalifikacji kadr pomocy i integracji spotecznej sg komplementarne w odniesieniu
do RPO WL w zakresie osi priorytetowych VIl i VIII. Kryteria zastosowane w konkursach w ramach Dziatan 7.1 i
7.2 przyczynig sie do zapewnienia komplementarnosci dziatan w ramach EFS z innymi funduszami, w ramach
ktérych beda prowadzone inwestycje wplywajgce na rozwéj wojewddztwa lubelskiego, wspoifinansowane z EFRR
lub EFS.

W Planie Dziatania Priorytetu VIl na rok 2012 okreslono nastepujace kryteria, ktére beda inicjowac i przyczynia¢

sie do realizacji komplementarnosci:

Kryteria strategiczne dla Poddziatania 7.2.1:

- Projekt obejmuje szkolenia podnoszace i/lub umozliwiajgce zdobycie nowych kwalifikacji w co najmniej jednym z
ponizszych zakreséw: ochrona $srodowiska, energetyka, informatyka, przetwérstwo rolno- spozywcze, logistyka,
budownictwo, odnawialne zrodta energii, turystyka. Dzieki zastosowaniu tego kryterium wskazane kierunki
szkolen sg powigzane z przedsiewzieciami/projektami infrastrukturalnymi realizowanymi w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego, Programu Operacyjnego Rozwoj Polski
Wschodniej, Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2006 — 2020 oraz zapotrzebowaniem
lokalnego rynku pracy i obejmuje szkolenia podnoszace i/lub umozliwiajgce zdobycie nowych kwalifikacji
(komplementarnos¢ miedzyfunduszowa, komplementarnos¢ przedmiotowa).

Komplementarno$¢ dziatan podejmowanych w ramach ww. programéw zapewniona jest réwniez na poziomie
instytucjonalnym poprzez prace Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewodztwa
Lubelskiego (PKM PO KL WL) na lata 2007-2013 oraz Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2007-2013, a takze prace Regionalnej Grupy Sterujgcej Ewaluacjg — Program
Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 — 2013, Regionalnej Informacyjnej Grupy Roboczej, jak rowniez Regionalnej Sieci
Tematycznej Wojewddztwa Lubelskiego w ramach PO KL. Na poziomie regionu funkcjonuje grupa robocza
zapewniajaca wsparcie dla dziatan podejmowanych w ramach Priorytetu VII PO KL. Zasady doboru os6b do ww.
gremiow powotanych z réznych instytucji zaangazowanych we wdrazanie polityki regionalnej, gwarantujg
komplementarnos¢ dziatan oraz odpowiednio zorganizowany przeptyw informacji. Ponadto na poziomie regionu
odbywajg sie réwniez robocze spotkania pracownikow Departamentu EFS (Instytucja Posredniczaca PO KL),
Departamentu RPO (Instytucja Zarzadzajagca RPO) oraz Lubelskiej Agencji Wspierania Przedsiebiorczosci
(Instytucja Posredniczgca Il stopnia RPO).

Instytucja Posredniczaca przeprowadza dodatkowo szerokie konsultacje spoteczne, w tym réwniez konsultacyjne
spotkania robocze, w ramach ktérych opiniowane sa propozycje kryteriow dotyczacych komplementarnosci
Z partnerami spoteczno-gospodarczymi, JST, sektorem pozarzadowym oraz instytucjami zaangazowanymi we
wdrazanie programow operacyjnych w wojewddztwie lubelskim, powyzsza forma pozwala wypracowa¢ formute
kryteriow, ktére w racjonalny i efektywny sposéb pozwola na ich spetnienie przez projektodawcow, a tym samym
zapewnig synergie podejmowanych dziatan. Potrzeba wypracowania mechanizméw na poziomie regionalnym
zostata zaakcentowana w wynikach badania ewaluacyjnego ,Analiza komplementarnosci projektow RPO WL
innymi interwencjami finansowanymi ze $rodkéw UE na terenie Lubelszczyzny”.

Narzedziem wspomagajacym komplementarnos¢ inicjatyw podejmowanych na poziomie wojewdédztwa jest portal
Mapa projektéw dofinansowanych z RPO WL 2007-2013 http://mapa.rpo.lubelskie.pl/ czy obserwatorium funduszy
europejskich  http://mapa.feu.lubelskie.pl/ oraz bazy danych o projektach: http://mapadotacji.gov.pl,
http://www.projekty.efs.gov.pl. Dodatkowo nalezy wspomnie¢ o dziatalnosci punktéw informacyjnych, ktére sg
cennym zrédiem informacji na temat wszystkich funduszy realizowanych w wojewddztwie lubelskim, gdyz
kompleksowa i aktualna informacja niewatpliwie wspiera realizacje przedsiewzie¢ komplementarnych przez
samych beneficjentow projektéw wspétfinansowanych z ré6znych funduszy.
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H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegoétowyc h

|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczego6towyc h

Planowana warto $¢ Warto §¢ Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi agniecia | docelowa | stopie h realizacji
do ko Aca 2012 r. wska znika wska znika
PRIORYTET VI
Cel szczeg6towy 1. Poprawa dostepu do rynku pracy osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Wskazniki produktu
::;:;gb; (I:jlilentow instytucji pomocy spotecznej, ktérzy zakonczyli udziat w projektach dotyczacych aktywnej 20048 36 092 55.55%
- w tym osoby z terendw wiejskich 11120 13772 80,74%
Llcgba I,<I|entow instytucji pomocy spotecznej objetych kontraktami socjalnymi w ramach realizowanych 16 570 27787 59.63%
projektow
Liczh oW — - T 5 rodnio Zamu oo ak
Liczba pracownikow ms’gtucp pomocy i integracii spotecznej bezposrednio zajmujacych si¢ a tywng 1200 1155 103.90%
integracja, ktorzy w wyniku wsparcia z EFS podniesli swoje kwalifikacje
Liczba 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ktére zakonczyly udziat w projekcie 9134 9932 91,97%
Liczba oso6b niepetnosprawnych, ktére zakonczyly udziat w projektach realizowanych w ramach Dziatania 0 530 0,00%

Wskazniki rezultatu
Odsetek klientdw instytucji pomocy spotecznej, ktdrzy zostali objeci kontraktami socjalnymi 14,40% 10% n/d
Odsetek klientéw instytucji pomocy spotecznej bedacych w wieku aktywnosci zawodowej i
niepracujacych, ktérzy w ramach Priorytetu zostali objeci dziataniami aktywnej integracji 8,87% 15% n/d
stetek_ pracpwnlkow _|n§t.ytuc1|. pomocy i |n.tegrac1| spotecznej bezposrednio zajmujacych sie aktywng 103,90% 100% n/d
integracja, ktérzy podniesli swoje kwalifikacje

Cel szczegdtowy 2. Wzmocnienie i poszerzenie zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq
Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq n/d

[Pole wypelniane automatycznie
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|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegbtowyc h
Planowana warto $¢ Warto $¢é Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi agniecia | docelowa | stopie f realizacji
do ko fica 2012 r. wska znika wskaznika
PRIORYTET VI
Cel szczegotowy 1. Poprawa dostepu do rynku pracy 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Cel szczegotowy 2. Wzmochienie i poszerzenie zakresu dziatan sektora ekonomii spotecznej
Wska zniki produktu
Liczba podmiotéw ekonomii spotecznej utworzonych dzieki wsparciu z EFS 15 20 75,00%
L|czpa podmlotow ekopomn spotecznej, ktore otrzymaty wsparcie z EFS za po$rednictwem instytucji 633 461 137.31%
wspierajacych ekonomie spleczng
Liczba 0s6b, ktdre otrzymaly wsparcie w ramach instytucji ekonomii spotecznej 3996 1995 200,30%
Wskazniki rezultatu
Liczba instytucji wspierajacych ekonomie spoteczna, ktore otrzymaty wsparcie w ramach Priorytetu,
S e \ . . . 0 3 0,00%
funkcjonujacych co najmniej 2 lata po zakonczeniu udziatu w projekcie
Inne wska Zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca
Inne wska Zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq n/d

[Pole wypetniane automatycznie
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|. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA |
(wytacznie kwoty srodkéw publicznych)

PODDZIALANIA

Wydatki 2012r. Wydatki Warto $¢é
i Kontrakt.acja 201..3—.2015 wygatkéw w
2012r. 2012 1. narastaj aco wynikaj ace z zatwierdzonych

(w tym 2012 r.) Ogotem Bud zet Fundusz kontraktacji wnioskach o

publiczne panstwa Bud zet JST Pracy PFRON narastaj co ptatno $¢ w 2012 r.
1. 2. 3. 4,=5+6+7+8 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Dziatanie 7.1 92 600 000,00 | 253 179 000,00 81 713 000,00 | 73 375000,00 | 6 718 000,00 425 000,00 1195 000,00 3 000 000,00 67 158 000,00
Poddziatanie 7.1.1 65 000 000,00 ] 138 168 000,00 56 648 000,00 | 50 700 000,00 | 5523 000,00 | 425 000,00 0,00 3 000 000,00 45 318 000,00
Poddziatanie 7.1.2 25 000 000,00 | 100 792 000,00 22 765 000,00 ] 20 375000,00 | 1195 000,00 0,00 ] 1195 000,00 0,00 20 000 000,00
Poddziatanie 7.1.3 2 600 000,00 14 219 000,00 2 300 000,00 2 300 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 840 000,00
Dziatanie 7.2 21 500 000,00 ] 135 798 000,00 23749 000,00 ] 23 749 000,00 0,00 0,00 0,00 ] 23227 000,00 18 999 000,00
Poddziatanie 7.2.1 11 000 000,00 79 445 000,00 8 635 000,00 8 635 000,00 0,00 0,00 0,00 8 800 000,00 6 908 000,00
Poddziatanie 7.2.2 10 500 000,00 56 353 000,00 15114 000,00 | 15114 000,00 0,00 0,00 0,00 ] 14 427 000,00 12 091 000,00
Dziatanie 7.3 2 000 000,00 12 163 000,00 2281 000,00 2 281 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1824 000,00
Dziatanie 7.4 5 000 000,00 5 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5 000 000,00 0,00
RAZEM PRIORYTET VII 121 100 000,00 | 406 140 000,00 § 107 743 000,00 ] 99 405 000,00 } 6 718 000,00 | 425 000,00 1195 000,00} 31 227 000,00 87 981 000,00
w tym projekty innowacyjne 5 000 000,00 12 320 000,00 4 225 000,00 6 524 000,00 3380 000,00
w tym projekty wspotpracy

ponadnarodowej 5500 000,00 5 500 000,00 2 200 000,00 3 300 000,00 1 760 000,00
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PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZI ALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data podpis osoby
upowaznionej
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