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w sprawie rezygnacji z ogtoszenia konkursu
otwartego w ramach Priorytetu VIIl Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie

z dnia 15 grudnia 2011 r.

Z uwagi na rekomendacje wynikajaca z prac Grupy roboczej ds. Sprawozdawczosci
PO KL z dnia 2 wrzesnia 2011 r. dotyczacg rezygnacji z pomiaru wskaznika Liczba
partnerstw (sieci wspétpracy) zawigzanych na szczeblu lokalnym i regionalnym — ktory
mierzy postep realizacji typu projektu ,pomoc w tworzeniu partnerstw lokalnych z udziatem
m.in. przedsiebiorstw, organizacji pracodawcow, zwigzkéw zawodowych, jednostek
samorzadu terytorialnego, urzedéw pracy i innych srodowisk, majgcych na celu opracowanie
i wdrazanie strategii przewidywania i zarzgdzania zmiana gospodarczg na poziomie
lokalnym i wojewddzkim” w ramach Poddziatania 8.1.2 oraz typu projektu ,inicjatywy
podejmowane na poziomie lokalnym i regionalnym przez zwigzki pracodawcow i zwigzki
zawodowe, majgce na celu zwigekszanie zdolnoSci adaptacyjnych pracownikow i
przedsiebiorcéw, w szczegodlnosci w zakresie: organizacji pracy, form Swiadczenia pracy,
promocji podnoszenia kwalifikacji zawodowych, godzenia Zycia zawodowego i prywatnego”
w ramach Poddziatania 8.1.3 Instytucja Posredniczaca (IP) podjeta decyzje o rezygnaciji
z ogloszenia zaplanowanego w ramach Planu Dziatania na rok 2011 Priorytet VIIl PO
KL — Wojewoédztwo Lubelskie na Il kwartat 2011 r. (przesunigtego na IV kwartat)
konkursu otwartego w ramach Poddziatania 8.1.2 Wsparcie procesow adaptacyjnych
i modernizacyjnych w regionie na pierwszy z typow projektow zdefiniowanych
w Szczegotowym Opisie Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:  pomoc
w tworzeniu partnerstw lokalnych z udziatem m.in. przedsigebiorstw, organizacji
pracodawcow, zwigzkéw zawodowych, jednostek samorzgdu terytorialnego, urzedow pracy
i innych $rodowisk, majgcych na celu opracowanie i wdrazanie strategii przewidywania
i zarzgdzania zmiana gospodarczg na poziomie lokalnym i wojewodzkim.

Zgodnie z informacjami zawartymi w kwartalnym zestawieniu docelowych wartosci
wskaZnikow oraz wartosci wskaznika osiggnietych wg stanu na dzien 30.09.2011 r. wskaznik
,2Liczba partnerstw (sieci wspotpracy) zawigzanych na szczeblu lokalnym i regionalnym”,
zostat osiggniety na poziomie 183,33%.

,Nadwykonanie” wskaznika, a wiec zrealizowanie celow Poddziatania na wyzszym niz
zakladanym poziomie oraz zaplanowana przez IZ rezygnacja z pomiaru wskaznika
w ramach opracowywanej nowej wersji Szczegotowego Opisu Priorytetow wplynety
na podjecie przez IP decyzji o rezygnacji z oglaszania konkursu otwartego w ramach
Poddziatania 8.1.2.
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