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Lp. Priorytet/ 

Działanie/ 
Poddziałanie  
Typ operacji  

(Nr 
konkursu) 

Numer i treść 
szczegółowego 

kryterium wyboru 
projektów  

Propozycja nowego 
brzmienia kryterium wraz 

z uzasadnieniem 
kryterium1   

Uzasadnienie uwagi 

 
Instytucja 

zgłaszająca  
uwagę 

 
 

Stanowisko IP  

Kryteria dostępu2 
1 6.1.1 

A1 
5. Wnioskodawca 
wnosi wkład 
własny w 
wysokości 
minimum 15% 
kosztów zadania 

Zarządzanie 
projektem. 

5. Wnioskodawca wnosi 
wkład własny w 
wysokości 15% wartości 
projektu, w tym zadanie 
Zarządzanie projektem jest 
pokryte w całości ze 
środków własnych lub w 
części do wartości równej 
wysokości wkładu 
własnego  

W celu uniknięcia nierównego 
traktowania beneficjentów 
proponuje się zmianę zapisu 
kryterium. Pierwotne kryterium 
jest niejasne i moŜe rodzić 
niebezpieczeństwo mnogości 
interpretacji zapisów. Jedni mogą 
zakładać koszty zarządzania 
projektem jako koszty własne i 
mogą tak planować projekt, aby 
koszty zarządzania wynosiły do 
15% wartości projektu, natomiast 
pozostali beneficjenci mogą 
zmniejszać koszty zarządu 
(poprzez ukrycie faktycznych 
kosztów ponoszonych przez tych 
beneficjentów) i wykazywać 
wkład własny w wysokości 15% 
kosztów zarządzania, co w 
odniesieniu do wartości całego 
projektu moŜe zmieniać proporcje 
wkładu własnego na przykład do 
max 5% czy 7% wartości 

Gmina Lublin Uwaga nieuwzględniona – zgodnie  
ze stanowiskiem IZ w zapisach Planu 
działania nie będą umieszczane 
kryteria dostępu dotyczące wysokości 
wnoszonego przez Wnioskodawcę 
wkładu własnego.  Zapisy dotyczące 
wysokości wkładu własnego zostaną 
zawarte w SzOP i będą przedmiotem 
weryfikacji na etapie oceny 
merytorycznej – oceny kryteriów 
horyzontalnych. 

                                                 
1 Uzasadnienie kryterium stanowi integralną cześć kryterium i wraz z kryterium zatwierdzane jest przez Komitet Monitorujący PO KL.  
2 Kryteria dostępu – obowiązkowe dla wszystkich projektodawców, podlegają weryfikacji podczas oceny formalnej i/lub oceny merytorycznej wniosku. Projekty konkursowe, które nie spełniają 
kryteriów dostępu, są odrzucane na etapie oceny formalnej (o ile weryfikacja kryteriów dostępu lub wybranych kryteriów dostępu dokonywana jest na etapie oceny formalnej 
 i nie przewidziano moŜliwości korekty lub uzupełnienia wniosku w tym zakresie) lub na etapie oceny merytorycznej; projekty systemowe - kierowane są do poprawy. 
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projektu.  
Ponadto nie moŜna zakładać, Ŝe 
wartość wkładu własnego (jako 
konkretna kwota) jest wartością 
niezmienną. W przypadku 
zmniejszenia wartości projektu 
ogółem, wkład własny powinien 
być rozliczany proporcjonalnie do 
wydatków projektu ogółem.  
 

2 6.1.1 
A2 

5. Wnioskodawca 
wnosi wkład 
własny w 
wysokości 
minimum 5% 
kosztów zadania 
Zarządzanie 
projektem. 

5. Wnioskodawca wnosi 
wkład własny w 
wysokości 5% wartości 
projektu, w tym zadanie 
Zarządzanie projektem jest 
pokryte w całości ze 
środków własnych lub w 
części do wartości równej 
wysokości wkładu 
własnego 

 
j.w 

Gmina Lublin Uwaga nieuwzględniona – jw. 

3 6.2 
A1 

2. 25 % 
uczestników 
projektu stanowią 
osoby w wieku 15 
– 24 lata. 
3. 25 % 
uczestników 
projektu stanowią 
osoby w wieku 50 
- 64 lata 
 

2. Minimum 25 % 
uczestników projektu 
stanowią osoby w wieku 
15 – 24 lata. 
 
 
3. Minimum 25 % 
uczestników projektu 
stanowią osoby w wieku 
50 - 64 lata 
 

W przypadku dwóch „sztywnych” 
kryterium dostępu (grupa 15-24 i 
grupa 50-64) po 25% kaŜda, 
wynika z tego, Ŝe 50% 
uczestników muszą stanowić 
osoby w wieku 25-49 lub „15-” i 
„64+”. Zgodnie z uzasadnieniem 
kryterium zarówno grupa 
docelowa 15-24 jak i grupa 50-64 
to grupy defaworyzowane, stąd 
zasadne wydaje się skierowanie 
większego strumienia środków 
europejskich na te dwie grupy.  
 

Uwaga nieuwzględniona – kryterium 
w zastosowanym brzmieniu nie 
ogranicza Wnioskodawcy moŜliwości 
kierowania wsparcia do większej 
ilości osób z danej grupy niŜ 
wskazana wartość procentowa. 
Kryterium określa minimalny odsetek 
osób z danej grupy jaki powinien 
zostać objęty wsparciem. W 
przypadku pojawiającej się duŜej 
ilości pytań związanych z 
wątpliwościami co do interpretacji 
kryterium IOK moŜe zawrzeć 
uszczegółowienie w dokumentacji 
konkursowej czy teŜ w formie 
komunikatu na stronie internetowej. 



Uwagi zgłoszone w ramach III etapu Konsultacji Społecznych Planów działania na rok 2012 w ramach PO KL 
PRIORYTET VI „RYNEK PRACY OTWARTY DLA WSZYSTKICH”  

 

 

                                          
 
  

4 6.2  
A 3 

3. Wnioskodawca 
wnosi wkład 
własny w 
wysokości 
minimum 5% 
kosztów zadania 
Zarządzanie 
projektem. 

3. Wnioskodawca wnosi 
wkład własny w 
wysokości 5% wartości 
projektu, w tym zadanie 
Zarządzanie projektem jest 
pokryte w całości ze 
środków własnych lub w 
części do wartości równej 
wysokości wkładu 
własnego 

j.w Uwaga nieuwzględniona – zgodnie ze 
stanowiskiem IZ w zapisach Planu 
działania nie będą umieszczane 
kryteria dostępu dotyczące wysokości 
wnoszonego przez Wnioskodawcę 
wkładu własnego. Zapisy dotyczące 
wysokości wkładu własnego zostaną 
zawarte w SzOP i będą przedmiotem 
weryfikacji na etapie oceny 
merytorycznej – oceny kryteriów 
horyzontalnych 

5 6.1.1 5. Wnioskodawca 
wnosi wkład 
własny w 
wysokości 
minimum 15% 
kosztów zadania 
Zarządzanie 
projektem. 

5. Wnioskodawca wnosi 
wkład własny w 
wysokości minimum 15% 
kosztów zadania 
Zarządzanie projektem, 
natomiast w przypadku 
projektów, w ramach 
których wsparcie udzielane 
jest wyłącznie 
do osób 50+ lub osób 
niepełnosprawnych 
Wnioskodawca wnosi 
wkład własny w 
wysokości minimum 5% 
kosztów zarządzania 
projektem 

 
Proponujemy uzupełnienie 
kryterium dostępu o zapis, który 
pojawił się w Szczegółowym 
Opisie Priorytetów w przypadku 
Poddziałania 6.1.2 „w przypadku 
projektów, w ramach których 
wsparcie udzielane jest wyłącznie 
do osób 50+ lub osób 
niepełnosprawnych –poziom 
wymaganego wkładu własnego 
moŜe zostać odpowiednio 
obniŜony w uzgodnieniu z IZ.” 
Podobny poziom wkładu 
własnego został równieŜ 
uwzględniony w Poddziałaniu 
7.2.1, gdzie równieŜ projekty 
kierowane są równieŜ do grup 
docelowych wymagających 
szczególnego wsparcia w 
projekcie. 
Grupy docelowe, jakie stanowią 
osoby niepełnosprawne  lub 
osoby 50+ to grupy wymagające 
większego, indywidualnego 

Europejski Dom 
Spotkań – 
Fundacja Nowy 
Staw 

Uwaga nieuwzględniona – jw. 
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wsparcia w ramach projektu i jego 
poszczególnych zadań. Związane 
jest to z większym zaangaŜowania 
czasu pracy kadry projektowej,  
większego nakładu środków oraz 
bardziej zintensyfikowanych 
działań projektowych. W związku 
z tym uzasadnione wydaje się 
obniŜenie wkładu własnego w 
przypadku projektów, gdzie 
wsparcie kierowane jest 
wyłącznie do w/w grup 
docelowych.  
Kryteria strategiczne3 

1     
 

  

 

                                                 
3 Kryteria strategiczne - zakładają preferencje pewnych typów projektów, co oznacza przyznanie w trakcie oceny merytorycznej spełniającym je wnioskom premii punktowej, w wysokości 
maksymalnie 40 punktów. KaŜdemu kryterium strategicznemu przypisywane są wagi punktowe (nie mniej niŜ 5 punktów). 


