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Ocena strateqii

Dziatania stu zace wydtu zeniu
aktywno sci zawodowej

Semafor nowych mo zliwo sci

dr Rafat Ogrodowczyk

Cele

m Cel gtowny :
zwiekszenie o 50% skutecznosci dziatan na rzecz
wydtuzenia aktywnosci zawodowej mieszkahcow powiatu
chetmskiego po 45 roku zycia do konca 2012 roku (?)

m Cele szczegobtowe:
m Zwiekszenie kompetencji 10 coachoéw i 12 treneréw
= Wypracowanie instrumentéw aktywizacji zawodowej os6b 45+
m Zwiekszenie umiejetnosci 60 odbiorcéw (40 kobiet i 20 mezczyzn)
w obszarze kierowania swoja karierg i mobilnego poruszania sie po
rynku pracy
m Zwiekszenie kwalifikacji 60 odbiorcéw (40 kobiet i 20 mezczyzn)
dostosowanych do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy
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Innowacja

® Innowacyjnos¢ produktu finalnego polega na innym niz
dotychczas (nowatorskim) podejsciu do rozwigzywania
probleméw wydluzania i utrzymania aktywnosci
zawodowej 0s6b powyzej 45 roku zycia.
m Kluczowymi pojeciami (terminami) definiujgcymi nasze
dziatania innowacyjne sa:
m zbudowanie systemu (kompleksowos¢ ujecia i wsparcia)
= podejscie procesowe (zarzgdzanie procesami)
m skrajnie zindywidualizowane podejscie do konkretnego cztowieka
| |

specjalizacja we wsparciu 0s6b 45 plus oraz nobilitacja oséb
i grup pracowniczych niosacych jej wsparcie
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Innowacja ???

= Priorytet VI POKL ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich
= Priorytet VIII POKL ,Regionalne kadry gospodarki”

m dziatania w ramach:

= doradztwa i poradnictwa zawodowego,
wsparcia psychologicznego,
komunikaciji interpersonalnej,
samozatrudnienia,
specjalistycznych szkoler dla pracownikow.

= ,Wszystkie dziatania zmierzajg we wiasciwym kierunku...”, ,...dotychczas
w stosunku do os6b 45 plus stosowanych byto wiele form wsparcia, przede
wszystkim szkoleniowych i doradczych.”, ,Bardzo czesto w konstruowaniu oferty
dla tej grupy wiekowej uwzgledniane byly elementy jej specyfiki”

m Plany ksztatcenia/studiow na kierunku ,Doradztwo zawodowe”
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Sposob testowania

Grupa docelowa to jedynie 0,03% - liczebnos$¢ ustalono
na podstawie danych z 2009 r.

m Brak informacji o ewentualnych fluktuacjach co do liczby
i struktury przedmiotowej grupy

m Brak diagnozy dla innych PUP
Osoby jedynie z terenu powiatu chetmskiego.
Nie okreslono kryterium doboru 0sob pracujgcych.

Brak informacji co do grupy poréwnawczej:

= Osoby bezrobotne 45+ nie biorgce udziatu w testach,
= nie korzystajacy z zadnego wsparcia
= uczestniczacy w innych projektach, korzystajacy z innych form wsparcia
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Sposob testowania

= Brak informacji co do grupy poréwnawczej:

m Osoby pracujgce nie zagrozone utratg pracy (czy jest to stan
subiektywny danej osoby czy mierzalny?)

m Sposob weryfikacji celu gtéwnego: ... zwiekszenie
0 50% skutecznosci..” ?

= Brak mozliwosci jednoznacznej oceny ostatecznego
produktu poddawanego testowaniu
= dziatania ,szyte na miare”

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO
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Strategia wt aczenia do gtdwnego
nurtu polityki

= Bierne dziatania
= przestanie informacji (w formie listu)...”
= ,przestanie opisu produktu finalnego...”
= ,zorganizowanie spotkan celem prezentacji ...”

m Brak mozliwosci wigczenia (...) ze wzgledu na
kosztochtonnos¢ podejscia
= coroczna weryfikacja umiejetnosci kadry,

= braki kadrowe w PUP, koniecznos¢ oddelegowania pracownikow tylko do
tego dziatania,

= zachwianie zasady roéwnosci szans - nieliczna grupa objeta wsparciem
z wielu kwalifikujacych sie
m Brak listow intencyjnych, rekomendacji od decydentéw oraz
dyrektorow WUP i PUP z kraju

m Brak spotkan informacyjnych w innych wojewddztwach
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Ryzyko

m Pominiecie ,braku zainteresowania instytucji zewnetrznych”
m ,Zagrozenie to ma charakter bardzo hipotetyczny i marginalny
Z punktu widzenia jego istotnosci,
= Brak zapisu wyrazajgcego przekonanie, o wigczeniu produktu
do stosowania przez n PUP w Polsce (cele = rezultaty).

= Nie uwzgledniono ponadto:
= Absenciji za zajeciach,
= Wycofania sie z projektu odbiorcow, uzytkownikéw,
m Faktu, iz tematyka, zadania, ¢wiczenia okaza sie nie adekwatne do
mozliwosci odbiorcow,
= Nie uda sie osiggna¢ zaktadanych wartosci edukacyjnych,

= Nie uda sie zgromadzi¢ dostatecznej liczby adresatow na spotkania
informacyjne.
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Podsumowanie

Innowacyjnos¢ ???
Brak mozliwosci wigczenia do gtébwnego nurtu polityki
Brak spdjnej koncepciji catosci

Uwagi techniczne = niewtasciwa realizacja?
brak logotypoéw

btedy edytorskie
kopiowanie znacznych fragmentéw tekstu z projektu do strategii
i opisu produktu finalnego

przestanie kluczowych dokumentéw/informacji na kilka dni przed
datg zakonczenia oceny
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