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Nowy wzér wniosku o dofinansowani
projektu oraz Instrukcja wypetniania
wniosku o dofinansowanie projektu
ramach PO KL

Ewa Pachowska - Kurzepa
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie
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Dokumenty programowe

Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach PO JKL
z dnia 1 stycznia 2011r.,

Zasady finansowania PO Ki.dnia 1 stycznia 2011 r.,

Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach PQ Khia
22 listopada 2010 .,

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu w ramagh
PO KLz dnia 1 stycznia 2011 .,

Podrecznik wskanikéw Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007 —
2013 styczé 2011 r.,
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Whiosek o dofinansowanie

Nowy formularz wniosku o dofinansowanie projektu (1.GM2 r.) —
zahcznik do znowelizowanycBasad dokonywania wyboru projektu

pkt 3.1 wniosku — forma tabelaryczna, w ktérej oitame tgda wskazniki
pomiaru celu gtéwnegoi celéw szczegétowych projektu orazrédio
weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru oraz egtotliwos¢ pomiaru
pkt 3.2 doprecyzowano zakres informacji dotycych grup docelowych
(opis potrzeb, barier, oczekiip

pkt 3.3powigzanie zadai z celami szczeg6towymi

dodanie majcego ukiad tabelaryczny punktu dotyczcego analizy
ryzyka nieosigniccia zalaen projektu  (punkt 3.4  wniosku)
obowihzkowego dla projektodawcéw, ktoérzy wnioskujo kwoty
dofinansowaniaéwna albo przekraczajaca 2 min ztotych
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Whiosek o dofinansowanie

« dodanie punktu 3.5 dotyazegooddziatywania projektu;

* rozdzielenie punktu dotyczicego déwiadczenia i
potencjatu projektodawcy (pkt 3.6) oraz punktu dotyazego
sposobwarzadzania projektem (pkt 3.7);

* zmniejszenie zakresu informacjwymaganych do podania
we wniosku o dofinansowanie w przypadku projektow
przewidzianych do realizacji w ramach Dziataid, 7.3 9.5
PO KL (oddolne inicjatywy lokalne na obszarach wiejskich).
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Schemat budowy wniosku
Generator wnioskow aplikacyjnych

- wersja 6.4
I. Informacje o projekcie

II. Beneficjent
[ll. Charakterystyka projektu
IV.Oswiadczenie

3 V. Szczegotowy buibt
1 VI.Budzet (og6lny)
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L|m|t¥ znakow

projekty standardowe, ktérych wnioskowana kwota dofiavenia wynosi
ponizej 2 min zt - 20 000 znakdw;

projekty standardowe, ktérych wnioskowana kwota dofioavemia jest

réwna albo przekracza 2 min zt - 20 000 + 5 00(ha pkt 3.4 wniosk

Ryzyko nieosigniccia zatazen projektu;

projekty standardowe przewidziane do realizacji w pagtveie i projekty
wspotpracy ponadnarodowej wdeme w ramach DziafdPoddziata PO
KL, ktérych wnioskowana kwota dofinansowania wynpshizej 2 min zt -

25 000 znakéw;

projekty standardowe przewidziane do realizacji w pagtveie i projekty
wspbipracy ponadnarodowej wdeme w ramach DziatdPoddziata PO

KL, ktérych wnioskowana kwota dofinansowanigest réwna albo

przekracza 2 min zt 25 000 + 5 000na pkt 3.4 wniosku Ryzykd
nieosigniecia zalazen projektu;

projekty innowacyjne (niezalenie od wysokéci wnioskowanej kwot:

dofinansowaniaB0 000 + 5 00(a pkt 3.4 wniosku Ryzyko nieagjnigcia

zalazen projektu;
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Informacje o projekcie

Nalezy zaczé wypetnianie wniosku o dofinansowanie od
czesci | wniosku - Informacje o projekcie.

aby uaktywnt listy stownikowe w czséci 1l wniosku
konieczne jest wybranie Priorytepkt 1.1 oraz Dziatanigokt
1.2(nalezy wybrac wiasciwa opci z listy rozwijanej)

bez wybrania Dziatania niembwy jest wyb6r Poddziatania
pkt1.3

wybor odpowiedniego ,wojewddztwa” wkt 1.4 mozliwy jest
tylko i wytacznie gdy wybrany zostat Priorytet komponenty
regionalnego (VI — IX)
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Informacje o projekcie
w pkt 1.6 nalezy wpisa& numer konkursu okgony w
dokumentacji konkursowej doktadnie w formacie podanyi

w ogtoszeniu oraz znajdagy Sk w stopce na kalej stronie
dokumentaciji

obowiazkowe wypetienigkt 1.8 okres realizacji projektu —
bez ktérego niemidiwa jest dalsza edycja wniosku;

Okres realizacji projektu nie mie by wczeéniejszy ni 12
grudnia 2006 i péniejszy ni 31 grudnia 2015, a kixowa
data nie musi uwzgtinia¢ czasu na zitenie keicowego
wniosku o ptatn€’ i rozliczenie projektu.

Nalezy kazdorazowo zapozrasig z kryteriami dostepu
okreslonymi dla danego konkursu (maksymalny okri
realizacji projektu) !!!
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Informacije o projekcie

w pkt 1.9 nalezy wskaza obszar realizacji projektu z
doktadndcia do gminy, powiatu, wojewodztwa (wybor z listy
rozwijanej)

Aby mazliwe bylo zaznaczenie w pRt100pcji TAK — co
oznaczatoby realizagjyodrbnionego projektu wspoétpracy
ponadnarodowej konieczne jest zaznaczenie opcji NIE w pke]
111

w ramach konkurséw ogtoszonych w woj. lubelskim nie
przewidziano mgiwosci realizacji wyodebnionych
projektéw wspotpracy ponadnarodowej ani projektéw
innowacyjnych. Komponent ponadnarodowyzety¢
zgtoszony jako zmiana do projektu na etapie realizacji.
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1. INFORMACJE O PROJEKCIE
A umerinazve Prioytet: Vil Regionan kady gospodar v 0
12 amer nazua Dztana: 51, Rozvojpracovnik | pasdsigharst v egrie v
512 Wops Wiy
1.4 Wojewddztwo: lubelskie v
s AR K] ; Tabei g
5 amer onkursz PoKUB 12201 C
A7 Tytuf projektu: Y
1.8 Okres realizaciiprojekiu: 0415092011 [@pof21 06202 @ L
Caia Poiska [] v
Wojewddztwio: Lubelskie |
Powat Povia kbelsi v
Ging ] oot chaza oz |
1.9 Obszar realizaci projekts:
(colaPlska ojezt, i -
Powat
Dods) abszar stz
10 Viyodrgbrions projeK WspOpracy O Tk © Me v
1.11 Projekt innowacyjny: O Tak G Ne 9w
142 rojekt  Komponentem poradnarcdowym: O Tok © tie [
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W punkcie tym opisywane & informacje dotyczace
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Beneficjent

Projektodawcy oraz Partneréw.

pkt 2.1 —nazwa Projektodawcy — limit znaké @40

w przypadku jednostek organizacyjnych samaduz
terytorialnego nieposiadajych osobowséci prawnej (np.
szkota, przedszkole) w polu 2.1 najevpisa zaréwno nazw
wiasciwej jednostki samoegiu terytorialnego posiadgjej
osobowd¢ prawry (np. gminy), jak i nazejednostki
organizacyjnej (np. szkg} (w formacie ,nazwa JST/nazwa
jednostki organizacyjnej”

pkt 2.2 —status prawny — lista rozwijana
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Beneficjent

¢ 2.3 NIP — nalezy wpisa& Numer Identyfikacji Podatkowej
projektodawcy w formacie 10 cyfrowym, nie stosuj
myslnikéw, spacji i innych znakéw pomadzy cyframi, gdy
pole to podlega walidacji!

* 2.4 REGON - naley wpisa& numer REGON, nie stosig
myslnikéw, spacji, ani innych znakéw porudzy cyframi

» 2.5 Adres siedziby— naley wpisa kod pocztowy wiaciwy
dla siedziby projektodawcy, miejscowd ulice, numer
budynku i numer lokalu (jgi dotyczy) oraz telefon i fax (jdi
dotyczy). W przypadku, gdy nie ma mawvosci wypetnienia,
ktérega z ww. pél naley wpisa ,nie dotyczy”.

KAPITAL LUDZKI
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Beneficjent

e« 2.6 Osobaly uprawniona/e do podejmowania decyzj
wigzacych w imieniu projektodawcy — nalezy wpisa imig
(imiona) i nazwisko osoby uprawnionej do podejmowaffia
decyzji w imieniu projektodawcy zgodnie z wpisem
odpowiedniego rejestru/upowrgieniem lub
petnomocnictwem. Mna réwniez wskazé sposéb
reprezentacji (np. w przypadku, gdy dwie osoby mudziata
tacznie).

e 2.7 Osoba do kontaktéw roboczych z instytugj, w ktérej
sktadany jest wniosek— nalezy wpisat imig i nazwisko osoby|
do kontaktow roboczych, z ktdkontaktowa si¢ bedzie I0K.
Musi to byt osoba majca maliwie pelna wiedz na temat
sktadanego wniosku o dofinansowanie.

d
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Beneficjent

e pkt 2.8 - jezeli projekt planowany jest do realizacji w
partnerstwie w pkt tym naky poda& dane wszystkich
partneréw krajowych
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Czesé 11l wniosku
— charakterystyka projektu

Formularz czsci lll wniosku o dofinansowanie projektu jest
zgodny z zaleeniami metodyki Zargdzania Cyklem
Projektu

Bez wpisania poszczegélnych zadav ramach pkt 3.3
Zadania, nie jest midiwe wypetnienie szczeg6towego hietu
projektu, Budetu projektu i Harmonogramu realizacji
projektu

Formularz cgsci lll sktada s¢ z 2 czsci:

Projekty standardowe i projekty wspoétpracy ponadnarodow:

Projekty innowacyjne
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PCM - cykl zarzadzania projektem

1. Uzasadnienie

potrzeby
realizacji 2. Analiza celu

projektu

8. Opis
sposobu szezegdtowych
zarzadzania i okreslenie
projektem wskainikow
pomiaru celow_

7.0pis
potenciatu i

doswiadczenia

projektodawcy.

4. Opis zadari
iproduktow,
ktérebeda

oddzialywania 5. Analiza ryzyka
projektu nieosiagniecia
zalozer projektu Kontekicie celow
(eteliwnioskowana saczegslowych

wramachich
realizacjiw
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Uzasadnienie realizacji projektu

Punkt 3.1 wniosku ma charakter informacyjny (wskazuje, jakie infaaje
naleey zamidgci¢é we wszystkich podpunktach) i skiada ¢si
z trzech czsci, ktére wypetnia projektodawca3.1.1, 3.1.2oraz 3.1.3
w ktérych naley kolejno:

Uzasadni potrzel realizacji projektu

Wskaza cel gtéwny oraz cele szczegétowe projektu

Okresli¢, w jaki spos6b mierzona ebzie realizacja celéw (ustali
wskazniki pomiaru celéw)

Okreslic  wartas¢  obecra  wskaznika (stan  wyjciowy projektu)
i wartos¢ docelowa wskanika (ktérej osignigcie bgdzie uznane za
zrealizowanie danego celu)

Okresli¢, w jaki sposéb i na jakiej podstawie mierzonedip wskazniki
realizacji poszczegélnych celéw (ustarédio weryfikacji/pozyskania
danych do pomiaru wskaika oraz czstotliwos¢ pomiaru)

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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Uzasadnienie realizacji projektu

Punkt3.1.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji projektwniosku
jest punktem opisowym.

* Wska problem, na ktéry odpowigdstanowi cel giowny
projektu

Przedstaw opis sytuacji problemowej, do ktérej odnasi si
projekt (z uwzgidnieniem sytuacji kobiet i gaczyzn),
uwzgkdniajac dane statystyczne odnaee st do obszaru
realizacji projektu

Przedstaw dogpne dane statystyczne uzasadmajcel
gtéwny projektu

Opisz wptyw, jaki realizacja projektu me mie na podmioty
inne niz grupa docelowa

KAPITAL LUDZKI g -
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Punkt 3.1.2 wniosku

W punkcie 3.1.2 wniosku natg wskaza cel gtéwny projektu,
ktéry powinien wynik& bezpdgrednio ze zdiagnozowanego/ych
problemu/6w, jaki/e projektodawca chce rozed lub ztagodzé
dzieki realizacji projektu. Musi on hy scisle powizany z
przedstawionym we wniosku uzasadnieniem i niezendotyczy
innych obszaréw rite, ktére zostaly opisane.

(Wpisana przez projektodawmazwa celu gtdwnego projektu
liczona jest w ramach limitu liczby znakéw)

Program Operacyjny Kapital Ludzki

KAPITAL LUDZKI g -




Program Operacyjny Kapital Ludzki

Program Operacyjny Kapital Ludzki

8
4
2
g
g
=
£
]
E
4
g
&

URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE
D 2

Punkt 3.1 wniosku

Forma tabelaryczna, okiene g tu :

- wskazniki pomiaru celu gtéwnego

- wskazniki pomiaru celéw szczeg6towych projektu

- zrodta weryfikacji / pozyskania danych do pomiaru wsikiza
oraz czstotliwos¢ pomiaru

2011-03-04
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Il. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU
(maksymainte 20 030 nakiw

A Uzasadiienie poizeby T atzach projekiu

Wartoe obocna | Wartos¢ docolowa | Zrodio weryhladipozysicania danych
312 Cel gloveny projeken il porai wskamikca wskamila o ponni
K[ M[O[K[M[ O stotliwos¢ pomiaru

| - | I
|| & Bayeja kotumay © D:|\ u‘ n“ u;‘]*

Wartosé obecnn | Wartosé docelowa | Zrodlo wershloacipozysleania damych
313 Cele ik porni wskamilcn wskamila dop
3 Y N S Y ) czestotliwosé pomiarn

| orsmmmrs = ) I ) ) ]

Wyicz
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Cele

w punkcie 3.1.3 nalyy wskaza max. 5celéw szczeg6towych
cele szczegb6towe musby¢ spojne z celem gtéwnym
wskazanym w punkcie 3.1.2 w kongele problemu/6w, do
rozwigzania ktérego/ktérych przyczynigsiktory/ktére
zlagodzi) realizacja projektu i w bezpedni sposob wplywa
na osigniecie celu gtbwnego

cele szczeg6towe stanawiozbicie celu gtéwnego na zestaw
celéw castkowych, koniecznych i wystarcaajch do
osiagniecia celu gtbwnego.

cele szczegdtowe powinny opisyévstan docelowy, a nie
zadania jako takie i stanotwbdzwierciedlenie padanej
sytuacji w przyszici.

KAPITAL LUDZKI
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Cele

Cel gtéwny i cele szczegbtowe projektu powinny
charakteryzowasie cechami zgodnymi z koncepcbMART :

« S - specific- szczegdtowe, konkretne

* M —measurable— mierzalne

« A-acceptable/accurate- akceptowalne/trafne

* R —realistic—realistyczne — mdiwe do osagniecia
¢ T —time-bound- okrelone w czasie

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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Wskazniki

* Glowm funkcja wskaznikdw jestzmierzenie, na ile cel
gtéwny i cele szczegotowe projektu zostaty zrealizowartg
kiedy mazna uzné, ze problem zostat rozazany.

« Wskazniki wybraé mazna zlisty rozwijanej wyswietlajacej
sig w GWA lub wskazé samodzielnie (max 150 znakéw)

« W kolumnie drugiej punkt6\8.1.2 i 3.1.3 wniosku naley
okresli¢, w jaki spos6b mierzona lgdzie realizacja celow
poprzez ustalenie wskaikéw pomiaru celu.

» Dla kazdego celunalezy okreli¢ co najmniej jeden
podstawowy i mierzalny wskanik, ktéry w sposéb
precyzyjny umaliwi weryfikacjg¢ stopnia realizacji celu
gtéwnego i celéw szczegdtowych.

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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WskaznikKi

Opis wskaznika powinien zawierat informacje dotyczace:

— llosci, tzn. okréla¢ liczbe 0s6b kdz instytuciji, ktére
zakaiczyly udziat w projekcie,

— Jakosci (jesli dotyczy), tzn. okréla¢ zmiany jakdciowe,
ktore zajd w wyniku realizacji projektu,

— Grupy docelowej tzn. wskanik powinien by powiazany
z grup docelovy, okreslona we wniosku.
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Wskazniki
Do najczestszychzrodet weryfikacji warto $ci wskaznikow
naleza m.in.:

«lista obecnéci —stosowana najggciej w przypadku
wskaznikéw dot. udziatu uczestnikdw projektu w
szkoleniach;

euzyskane dyplomy/certyfikaty;

edeklaracje uczestnictwa;

wywiady z uczestnikami;

testy psychometryczne;

«ankiety wréd uczestnikow projektuadz ich pracodawcéw;

«dane statystyczne: powiatowych ¢gidw pracy, GUS (np. Bal
Danych Regionalnych), inne dane administracyjne, itd.

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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Wskazniki

« Wartdsci wskaznika podawaneasw podziale na kobiety (K) i
mezczyzn (M) a jeeli dane na to nie pozwalgjedynie w
ujeciu ogotem (O)

* Kolumna ,ogétem”wylicza si¢ automatycznie po wpisaniu
danych w podziale naKiM

Natomiast jeeli nie podajemy danych w podziale na K i M
naley odblokowa kolumre ogétem  zaznaczag pole
,checkbox” a nastpnie wpisa& wartas¢ ,0gdtem” recznie.
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Punkt 3.2 Grupy docelowe

*nie dotyczy projektéw informacyjnych i badawczych, w ktéryda jest udzielane
bezpdrednie wsparcie dla oséb)

» Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostahjte
wsparciem z punktu widzenia istotnych dla projektu cechwiigk,
status zawodowy, wyksztaicenie, @te

« Uzasadnij wybor grupy docelowej, ktora etlj zostanie wsparciem

* Opisz sposob rekrutacji uczestnikow/uczestniczek odweasiz do
planu rekrutacji, procedury rekrutacyjnej, dodatkowego naboru or:
katalogu przejrzystych kryteriow rekrutacji (z uwadpieniem
podziatu K/M)

* Opisz potrzeby, bariery i oczekiwania uczestnikéw/uczestnicz
projektu oraz podaj wiarygodn&ddta pozyskania danych o skali
zainteresowania potencjalnych uczestnikdw/uczestnicz
planowanym wsparciem projektowym
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Pkt 3.2 Grupy docelowe

« Projektodawca powinien opisgrup; docelows w sposob
pozwalajicy osobie oceniagej wniosek jednoznacznie
stwierdzt, czy projekt jest skierowany do grupy
kwalifikujacej sk do otrzymania wsparcia zgodnie z zapisami
zawartymi w SzOP PO KL oraz w dokumentacji konkursowe,
Informacje na temat 0os6b planowanych da;olj wsparciem
powinny by szczeg6towe i doprecyzowane (powinny przede
wszystkim odnosisi¢ do okrélonych w pkt. 3.2.1 wniosku
kategorii i podkategorii grup docelowych oraz planowanej d
objecia wsparciem liczby oséb).
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‘Grupy docelowe

» osoby, ktére zostarobjete wsparciem nadg opisaé z punktu
widzenia istotnych dla projektu cechtakich jak np. wiek, status
zawodowy, wyksztalcenie, e

* nalery opisat sposéb rekrutacji odnosac sk do planu rekrutacji z
opisem dziata informacyjno-promocyjnych, procedur
rekrutacyjn, dodatkowym naborem, selek@raz katalogiem
dostpnych i przejrzystych kryteriéw rekrutacji ze wskazaniem
sposobu, w jaki w ramach rekrutacji zostata uetigionazasada
réwnych szans w tym zasada réwioi szans pici

» charakterystyka grupy docelowej powinmazgledniaé¢ dane
zawarte w uzasadnieniurealizacji projektu i wskazane w nim
cechy grupy docelowej oraz problemy spoteczne, ktére jej dotycz

KAPITAL LUDZKI
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3.2. PrzewidyWana liczba oséb/instytucji objetych wsparciem
EFS w ramach projektu i ich status

g

2 T o

E| I— N —
z —o N —
3 1 O —
k-4

k) T =
E 5|
g 9
3 o
£ e &2
5|

S~

&

11



Program Operacyjny Kapital Ludzki

el URZAD MARSZAEKOWSKI
1 WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE
y o o

33 Zadenia

URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE
D 2

3.2.1

Przewidywan liczbe oséb, ktére zostarobjete wsparciem w
ramach projektu naty przedstawd w podziale na ptg
wpisujac planowany udziat w projekcie kobiet kpezyzn —
odpowiednio w kolumnie 1 i 2 w kategorii ,Liczba oséb”.
Jezeli nie przewiduje si objecia wsparciem danej kategorii lub
podkategorii — natey pozostawé wartas¢ ,,0”. Po zakdiczeniu
wpisywania liczby os6b nalg klikna¢ przycisk ,Wylicz” w
celu obliczenia wartei ogétem.

jedna osoba nie e by zaliczona do wicej niz jednej
kategorii glbwnemoze natomiast przynalee¢ do wiecej niz
jednej podkategorii

KAPITAL LUDZKI g -
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Punkt 3.3 Zadania

Powigzanie zadé& przewidzianych do realizacji w ramach
projektu z celami szczeg6towymi w formie tabelarycznej

ot

e gty i ceea ytimsene e el 3

Ne

Stczegolowy opis adani  produktew; kére bedy

SRz vtworsone v ramach jego realiaci

Cel szczegtlowy projekin
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ISPOLPRACA PONADYARODOV/A ‘ ‘
2

Program Operacyjny Kapital Ludzki

g
3
3
3
2
3
2
£
8
E
g
2
&

URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE
D ’

3.3 Zadania

Bez wpisania poszczegélnych zadav punkcie 3.3 nie kdzie
mozliwe wypetnienie Szczegétowego hietu

Nazwa zadania — max 150 znakéw (ale nie jest liczona w rama
limitu)

Projektodawca przedstawia, jakie zadania zrealizuje, alygesi
zatazone wczéniej wskaniki pomiaru celéw szczegétowych i tym
samym wskanik/wskazniki pomiaru celu gtéwnego projektu.
Projektodawca powinien pagia¢ o logicznym powizaniu
zidentyfikowanego problemu i wynikagego z niego celu z
zadaniami, ktérych realizacja doprowadzi do jegagskcia.

Opis planowanych zadapowinien by mozliwie szczegétowy, z
uwzgkdnieniem terminéw i o0s6b odpowiedzialnych za ic
realizacg.
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3.3 Zadania

» Nalezy takze wskaza produkty, ktére zostarwytworzone w
wyniku realizacji planowanych zafigak réwnie; okresli ¢
odpowiednie wskaniki, ktore keda mierzyly stopié
osiagnigcia wskazanych produktéw. Produkty oltegs ,dobra
i ustugi”, ktére powstapw wyniku zada, np. liczba
publikacji wytworzonych w ramach projektu, liczba
udzielonych porad, liczba oséb, ktére otrzymaty wsparcie,
liczba godzin szkolenia przypadea na jednego uczestnika,
czy liczba badai analiz opracowanych w ramach projektu

2011-03-04
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3.3 Zadania

Ponadto, nalg/ rowniez wskaza, w jaki sposob i z jak
czestotliwoscia wskazniki produktu lzda mierzone przez
projektodawe. Techniki i metody mierzenia wskaikow
produktéw powinny zostaszczegdtowo opisane, o ile to #ioe
dla kazdego wskanika osobno, chybae charakter kilku
wskaznikéw umaliwi jednolity sposéb pozyskiwania informacji na
temat ich osigniccia.

Projektodawca powinien ungiei¢ informacje nt. dziata jakie
podejmie w projekcie na rzecz wyréwnywania nieréyenae
wzgledu na pté, istniepcych w obszarze interwencji i/lub zegu
oddziatywania projektu i/lub dziataréznicujacych (formy
wsparcia) dla kobiet i giczyzn (jest to szczegodlnie istotnélie
projektodawca planuje uzyskpozytywry odpowied w 4 punkcie
standardu minimum).
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3.4 Ryzyko

& DR S iac) i ot o e heve)

Opis daiaas, Kiore zostany podigte  celn
Sytuacia, ktdrej wystapienie mote o uniknigcia wystapienia sytuacji ryzyka
. b o i e e | | Syt | ML S5
celu lub wskasmik jego pomiarn ry3qplenia sytuacji ryzs ‘wystapienia sytuacji ryzyka
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3.4 Ryzyko nieosigniecia zatazen
projektu

Punkt 3.4 wniosku wypetniany jest pragiko przez
projektodawcow, ktérzy wnioskuja o kwote
dofinansowania rowmn albo przekraczajaca 2 min ztotych
(pole to staje siaktywne w momencie podania kwoty
wynoszcej 2 min ztotych lub wiszej w czsci IV. wniosku
Budzet projekty.

Metoda analizy ryzyka jest dowolna

GWA automatycznie przenosi do pkt 3.4 poszczegélne cele
szczegotowe z pkt 3.1.3
Przy opisie ,sytuaciji ktérej wyspienie uniemaliwi lub
utrudni...” nalezy opisa& poszczegdlne rodzaje ryzyka jakie
Mo Wystpi¢ .

d
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3.4 Ryzyko

* ,Sposob identyfikacji wyspienia sytuacii

ryzyka” — naley wskazg metody
identyfikacji

* dziatania podejmowane w przypadku

wystapienie ryzyka — opis dziata(unikanie,
transfer, fagodzenie, akceptacja).
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URZAD MARSZAEKOWSKI

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE
y o

3.5 Oddzialywanie projektu

35 Cadzianmarie projoK

H ey

Ocaekivcany efekt realizaci PO KL O

Dodany zostat punkt dotyazy oddziatywania projektu, w
ktérym opisywany bdzie sposéb,

w jaki osigniecie celu gtéwnego projektu przyczyng do
osiggniecia oczekiwanych efektéw realizacji Priorytetu POKL
w ramach ktérego sktadany jest wniosek o dofinansowanie.
Kolumna pierwsza — wyb6ér z listy rozwijanej

Opis w kolumnie drugiej nie nie powiel& zapiséw SzOP

W punkcie tym naley wskazé takze warté¢ dodan

KAPITAL LUDZKI
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Pkt3.61 3.7

Rozdzielenie punktu dotygzego
oswiadczenia i potencjatu projektodawcy oraz
punktu dotyczcego sposobu zadzania
projektem (przy jednoczesnym wprowadzeniu
zasadydcznej oceny merytorycznej tych
dwaoch punktow).
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Wg SZOP odpowiednie projekty realizowane w ramach dziatan
Priorytetu IX powinny przyczyniac sie do osiggniecia
odpowiednich efektéw realizacji okreslonych dla Priorytetu IX:

1. Liczba szkét (podstawowych, gimnazjéw i ponadgimnasjeh
prowadacych ksztalcenie ogodlne), ktére zrealizowaly projektyl]
rozwojowe w ramach Dziatania 9.1 - 1731

w podziale na:

a) obszary miejskie - 368

b) obszary wiejskie - 1363

2. Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, ktéreomdy programy
rozwojowe — 270

3. Liczba szkét i placéwek ksztalcenia zawodowego, ktérpddmracowaty z
przedsgbiorstwami w zakresie wdeania programéw rozwojowych - 202

4. Liczba uczniéw w szkotach prowagtzich ksztatcenie zawodowe, ktérzy
zakaiczyli udziatw staach i praktykach w ramach Dziatania 9.2 - 69885

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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3.6 Potencjat i déwiadczenie
projektodawcy

» w pkt 3.6 naley opisa& doswiadczenieprojektodawcy i partneréow
przy realizacji podobnych przedsizig¢

» przedstawienie informacji potwierdzaych potencjat finansowy—
roczny obrot projektodawcy i partneréwa(ostatni zamknity rok
obrotowy)

* laczny obrét projektodawcy + partneréw > roczne wydatki w
projekcie

|~ podmioty nieprowadge dziatalnéci gospodarczeji nienalgce do sektora

finanséw publicznych wykazajprzychody (w tym z tytutu

dofinansowania na realizagprojektow)

* podmioty kydace jednostkami sektora finanséw publicznych wykazuj
wydatki poniesione w poprzednim roku

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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3.7 Opis sposobu zarmzania
projektem

» Opisz, w jaki sposéb projektbzie zarzadzany(z
uwzgkdnieniem zasadgownosci szanskobiet i ngzczyzn)

» Opisz, jakiezaplecze techniczneraz jakekadra
zaangaowane lda w realizacy projektu (wska
osoby/stanowiska w projekcie i ich niedme kompetencje)

» Uzasadnijvybér ewentualnych partneréwprojektu (jeeli
dotyczy)

+ Opiszrol ¢ partneréw (zadania, za ktére odpowiedzialny
bedzie kady z partneréw) lub innych instytucji
zaangaowanych w projekt (jeeli dotyczy)

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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« Opisz, wykonanie ktérych zaflaealizowanych w ramach
projektu kxdziezlecaneinnym podmiotom i uzasadnij zlecanie
realizacji zada (w przypadku, gdy wykonanie zada
realizowanych w ramach projektedzie zlecane innym
podmiotom)

« Opisz dziatania, jakieddla prowadzone w celmonitoringu
projektu i jego uczestnikéw

KAPITAL LUDZKI
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Pkt V Oswiadczenie

v. oswiaoczene ©
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F Szczegodtowy budet projektu

Szczeg6towy bugkt — rozpoczynamy przez zdefiniowanie
zada w 3.3. Zadania
(warunek konieczny do uzupetnienia Szczegétowegadiud
automatyczne przeniesienie zadg.

Automatyczne utworzenie kolumn odzwiercieeldsich
kolejne lata — zgodnie z okresem realizacji

Nowe pola typu ,check-box™:

— Cross-financing

— Pomoc publiczna

— Zadanie zlecone

2011-03-04

— Stawka jednostkowa
KapmAL LUz o] - |
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Koszty bezpdrednie

e Zadania dodawane poprzez klikngcie ,+" w Czesci Il
wniosku — Charakterystyka projektu

GWA wylicza kwot; poszczeg6lnych kategorii wydatkéw po
uzupetnieniu pél cena jednostkowa orazdlednostek
poprzez wdinigcie przycisku ,przelicz bugbt”

Pozycje Koszty OgotenKoszty bezpgrednieoraz kolumna
RAZEM wyliczane g automatycznie po wiigciu przycisku
Przelicz budet

17
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‘Zadania zlecone

« Konieczndé¢ wskazania zadazleconych w ,Szczeg6towym
budzecie projektu” - projektodawca wskazuje ustugi zlecarn
zaznaczagc przy nich pole ,Zadanie zlecone T/N” pole typu
~checkbox”.

« dotyczy jedynie zadar merytorycznych lub ich istotnej
czesci (Przez zadanie zlecone nie naglerozumig€ zlecania
poszczegéinych, pojedynczych ustug wchggzh w skiad
zadania merytorycznego — np. wynajmu sali wykladowej fia
szkolenie, czy zlecenia ustugi cateringu )

14
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Zarzadzanie projektem

« Brak ugcia wydatkéw odnoszych sé do zaradzania
projektem w ww. zadaniu oznaczawydatki w tym zakresie
nie bzda mogly zosta uznane za kwalifikowalne.
Jednoczénie koszty zwqzane z zarglzaniem projektem
powinny by zasadne i racjonalne.

* W ramach kosztéw wskazanychZarz;dzaniu projektem
projektodawca nie mi@ ujaé¢ kosztéw z katalogu kosztéw
posrednich

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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Zarzadzanie projektem

» Koszty zarzadzania projektem obejmuja nastpujace
koszty bezpdrednie:

- wynagrodzenia koordynatora/kierownika projektu lub innej
osoby majcej za zadanie koordynowanie lub zgizanie
projektem lub innego personelu begainio
zaangaowanego w zargizanie projektem i jego rozliczanie, o
ile jego zatrudnienie jest niegine dla realizacji projektu;

- wydatki zwiazane z otworzeniem i/lub prowadzeniem
wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta na rachunku
bankowym lub odibnego rachunku bankowego;

- zakup lub amortyzacja stz lub wartgci niematerialnych i

prawnych oraz zakup mebli nieginych do zarazania
projektem;
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Zarzadzanie projektem

- dziatania informacyjno-promocyjne zyziane z realizagj
projektu (np. zakup materiatbw promocyjnych i
informacyjnych, zakup ogtosaerasowych);

- koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji projektu;
- inne — o ile g bezpdrednio zwazane z koordynagii
zaradzaniem projektem,

Program Operacyjny Kapital Ludzki
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tgczna wartoé¢ kosztow zarzdzania projektem okreslona we wniosku o

dofinansowanie nie mae przekroczy :

30% wartdci projektu w przypadku projektéw o wast

nieprzekraczagej 500 tys. zt, z zastrzeniemze limit ten mae ulec

zwigkszeniu wykcznie w przypadku wykazania przez Beneficjenta

wysokiej efektywnéci kosztowej projektu. Wniosek ten podlega

negocjacjom na etapie wyboru projektu;

* 25% wartgci projektu w przypadku projektéw o wasth powyzej 500 tys.
ido 1 min zt whcznie;

*  20% wartgci projektu w przypadku projektéw o wasth powyzej 1 min i

do 2 min zt whcznie;

15% wartdci projektu w przypadku projektéw o waétd powyzej 2 min i

do 5 min zt whcznie;

* 10% wartdci projektu w przypadku projektéw o wagth powyzej 5 min
zt,
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“Cross-financing

Koszty jednostkowe, ktére podlegaggulecross-financingu
nalezy zaznacz§ pole w kolumnieCross-financing

Wszystkie wydatki wskazarezoss-financingliczane g
automatycznie,

GWA wylicza réwnie procentowy poziom wydatkéw
objetych cross-financingienktory wskazywany jest w
zakfadce ,Budet” (poziom ten nie miee przekroczy limitu
okreslonego dla danego Dziatania$zczegotowym Opisie
Priorytetéw PO KL

Jezeli koszty w ramackross-financingyprzekrocz okreslony
limit, nalezy usura¢ odpowiedni cze$¢ kosztéw, poniewa
wniosek ze zwikszonym poziomeroross-financingunie
zostanie zatwierdzony.
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“Cross- financing

[ Dodaj uzasadniene |
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“Cross- financing

» w polu ,Uzasadnienie dleross-financingu kosztéw rozliczanych
ryczaltem” wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach
cross-financingu powinny zostaizasadnionew kontelécie
niezbednosci ich poniesieniadla realizacji konkretnych zaflav
ramach projektu.

w przypadkuzakupu sprztu powyzsze uzasadnienie powinno
zosta sporadzone take w kontekcie wczesniejszych zakupow
sprzetu dokonanych przez projektodawe oraz w odniesieniu do
jego zasob6w sprgtowych w momencie przysipienia do
realizacji projektu
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Koszty pcsrednie

W ramach kosztéw goednich nie g wykazywanezadne
wydatki obgte cross-financingienw projekcie

Wybor dokonywany jest poprzez zaznaczenie opwjszty
posrednie rozliczane ryczattem”. W przypadku
nieodznaczenia tej opcji — najerozumie, ze beneficjent
zamierza rozliczakoszty péredniena podstawie
rzeczywicie poniesionych wydatkéw- i we wniosku
wykazywana jest konkretna, wskazana przez beneficjenta
wartas¢ kosztow pérednich, ktore &dzie on mégt ponig w
ramach projektu.
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Koszty posrednie

Koszty pasrednie — rozliczenie ryczattem:

- Projektodawca wskazuje procent wyni@j z limitu
wskazanego

w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramacl
PO KL.

- Koniecznd¢ zaznaczenia pola typu ,,check-box”

KoszTypostennE 129 e [ |
i ccypblrs .
[— % Hw
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Koszty pasrednie rozliczane
ryczattem

e po zaznaczeniu opcji rozliczania kosztévéngonich
ryczattem (w szczegdtowym biekcie projektu), beneficjent
ma maliwos¢ wybrania jednego z limitu kosztow fFednich
4/5/7/8/9 % Jednoczaie na podstawie wybranego limitu
oraz wartéci kosztéw bezpoednich, ktére niesszlecane na
zewnytrz nastpuje automatyczne wyliczenie kwoty kosztow
posrednich rozliczanych ryczattem

system automatycznie przelicza udziat ustalonej kwoty
kosztéw pdrednich rozliczanych ryczaltem w kwocie
Kosztéw ogétem, ale uzyskany w tym dziataniu wynik ma
jedynie charakter informacyjny

KAPITAL LUDZKI
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Koszty posrednie rozliczane
ryczattem

« W przypadku, gdy warté kosztéw bezpgednich zostata przez
beneficjenta okrdona na poziomie uniemtiwiajacym wybér
procentowego poziomu kosztéwgpednich, zgodnego z
okreslonymi limitami, Beneficjent wybiera poziomzsizy.
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Koszty pasrednie — rozliczenie na podstawie
rzeczywicie poniesionych wydatkow:
e W przypadku kosztéw goednich rozliczanych na podstawie

poniesionych wydatkéw natg wskaza poszczegélne koszty
jednostkoweplanowane do rozliczenia w ramach kosztow

KAPITAL LUDZKI
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Koszty pasrednie — rozliczenie na podstawie
rzeczywsicie poniesionych wydatkow:

* bez wzgtdu na wybraa metod rozliczania kosztow
posrednich, projektodawcaie wskazujew polu
,Uzasadnienie kosztow” metodologii ich wyliczenia.

Program Operacyjny Kapital Ludzki

KAPITAL LUDZKI

B URZAD MARSZAEKOWSKI
7 WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE
y o

Pomoc publiczna

» nalezy zaznaczy tewydatki, ktore objete s3 regutami
pomocy publiczneji pomocyde minimis(zaznaczenie pola w
kolumnie Pomoc publiczna / pomde minimi$

* wramach poldetodologia wyliczenia dofinansowania i
wktadu prywatnego w ramach wydatkéw etyjch pomog
publiczrg i pomog de minimis przedstawiany jest sposéb
wyliczeniaintensywnasci pomocy oraz wymaganeguoktadu
prywatnegow odniesieniu do wszystkich wydatkéw etyich
pomoa publiczry, w zalenosci od typu pomocy oraz
instytucji, na rzecz ktérej pomoc zostanie udzielona

* w wierszu Wkiad prywatny natg wskazé kwote wktadu

wiasnego sfinansowanego gedkoéw prywatnych wynikajica

z wyliczenia poziomu intensywici pomocy publicznej w

odniesieniu do wydatkéw odiych pomog publiczry.
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~ Wkiad wiasny

4.2 Wkiad wiasny— nalezy wskazé wartai¢ wkiadu wiasnego, w tym wktadu
niepiengznego; wysoké wkladu prywatnego wynika z bizetu szczegétowego i
dotyczy wkiadu do jakiego zoboyziany jest przedehiorca, ktéremu udzielana jest
pomoc publiczna w ramach projektu PO KL minimalna wértektadu wiasnego
okreslona jest w dokumentaciji konkursowej; wattovktadu wiasnego nie musi
stanowé sumy poél 4.2.1i 4.2.2; w szczeg@nbdotyczy to sytuacji, gdy w ramach
projektu udzielana jest pomoc publiczna oraz dodatkowo beseficjie kdacy
beneficjentem pomocy publicznej, zobamany jest na podstawie dokumentacii
konkursowej do wniesienia wktadu wiasnego;

4.2.1 w tym wkiad niepiengzny — nalezy okresli¢ wartas¢ wkiadu niepieniznego,
rozumianego jako wniesienie do projektu gloeych sktadnikéw matku
projektodawcy, tj. nieruchondoi, urzdzei lub materiatéw, badalub swiadcze
wykonywanych przez wolontariuszy, zgodnie ze sposobem wycartgsai

wkiadu okrélonym wWytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
PO KL W polu tym nie naley wykazywa wydatkéw odnoszych si do
wynagrodzé lub dodatkéw do wynagrodaevyptacanych przez strorrzeci;
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1V. BUDZET PROJEKTU
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Budzet

Poszczegdine elemenBudzetu projektu naley uzupeiné po
wypetnieniuszczegbétowego buiktu projektu, z ktérego do
Budzetu projektu automatycznie przeniesione zostan
nastpujace pozycje, wraz z wargciami przypadajcymi na
poszczegolne lata realizacji projektu:

4.1 Koszty ogétem

4.1.1 Koszty bezpérednie

4.1.1.1 w tym stawki jednostkowe

Zadania merytoryczne

4. Wspotpraca ponadnarodowa
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Budzet

» 5. Zarzadzanie projektem

e 4.1.2 Koszty pérednie

e 4.1.3Cross-financingw kosztach ogétem

e 4.1.4 Wspotpraca ponadnarodowa w kosztach ogétem
e 4.2.2 wtym wkiad prywatny

Program Operacyjny Kapital Ludzki

KAPITAL LUDZKI

NARODOA STEATGA S o

NOTEWODTI A LUBELSKIEGO W LUBLINIE
Budzet
— Koniecznd¢ uzupetnienia jedynie pol:

¢ 4.1.2.2 ,w tym kwoty ryczattowe” (,0,00” lub ogdina
kwota wydatkéw bezpmednich ponoszonych w
projekcie)

 ,Zarzadzanie projektem— w tym koszty personelu”
(Wydatki zwizane z personelem zadzajcym)

* 4.2. Wkiad wiasny” (nie musi by zgodny z sumpél
4.21i14.22)

* 4.2.1,w tym wkiad niepiengzny”

« 4.4.0swiadczenie projektodawcy o kwalifikowalfw /

niekwalifikowalndici / czgsciowej kwalifikowalndgci
VAT.
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Harmonogram realizaciji

« Do Harmonogramu realizacji projektu automatycznie
przenoszoneaszadania zdefiniowane szczegétowym
budzecieprojektu. Kade z zada nalery rozpisg na
poszczegolne etapy oraz ollié okres ich realizacji na
poszczegdlne miegie
w pierwszych 12 miegtach realizacji projektu oraz na kwartafy
w kolejnych latach, poprzez zaznaczenie odpowiednich pol.
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Harmonogram

Zwin wszysikie zadania_]( Rozvir wszystkie zadania

realizacji projektu®

2011

2 3 Y 5 5 7 8 9 0

Zuit 230302 7aqanie - o o o o o o o O o
o

Etap 1 Zaznacz wszystko (]

o o o o o o o [m] o

2ui 23dante_| zarzagdzanie projektem o o o o o o o o o
[a]

Etap 1 - Zaznacz wszystko []
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Dzigkuje za uwag

Department Europejskiego Funduszu Spolecznego
ul. Czechowska 19, 20-072 Lublin

Tel. (0-81) 44-16-843, 0800 888 337 (bezptatna infolinia)
www.efs.lubelskie.pl
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