q Sieci Tematyczne POKL

STRATEGIA DZIALANIA NA ROK 2011

REGIONALNA SIE C TEMATYCZNA
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO

lwona Nakielska
Przewodnicz acy
Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewodztwa Lubelskie  go

w ramach PO KL

Lublin, dnia 16 grudnia 2010 r.
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q Sieci Tematyczne POKL

1. Cele Regionalnej Sieci Tematycznej na rok 2011

» Promocja projektéw innowacyjnych;

» Opiniowanie strategii wdrania projektéw innowacyjnych pt. Inpnowacyjny program
przygotowania do wykonywania pracy zawodowej dla miagizie niepetnosprawngiq”,
»Semafor nowych ngbwosci”, ,Obud w sobie olbrzyma — Innowacyjne metody wydhia
aktywngci zawodowej ,Dtu Zej na rynku pracy’realizowanych w komponencie regionalnym;

» Wsparcie merytoryczne i praktyczne dla beneficjentow real@igh ww. projekty innowacyjne;

» Pomoc w rozwazywaniu problemow, na jakie napotykapeneficjenci realizujcy ww. projekty
innowacyjne;

» Rozpowszechnianie informacji o planowanym ogtaszaniu konkurséw na projekty inpjoeaa
posrednictwem cztonkéw RST wrodowiskach, ktére reprezenij

» Opracowanie Strategii dziatania na rok 2012 Regionalnej Sieci Texagy w wojewodztwie
lubelskim;

» Informowanie cztonkéw PKM PO KL woj. lubelskiego o stanie wihaia realizowanych przez
beneficjentéw projektach innowacyjnych;

» Konsultacje tematéw projektow innowacyjnych do Planow dziatania na rok 2012;
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g? SieciTeomatyczneROKL

Konkursy na projekty innowacyjne zaplanowane w roku 2011

L.p.

Temat projektéw innowacyjnych

Priorytet

Planowany termin

ogloszenia konkursu

Planowana alokacja

1. Rozwdj i testowanie instrumentéow
wspierajgcych godzenie zycia zawodowego
i rodzinnego na rdéznych etapach zycia
czlowieka.

2. Poszukiwanie nowych, skutecznych metod
aktywizacji zawodowej i spotecznej grup
docelowych wymagajacych szczegblnego
wsparcia

VI

[ITkw. 2011 r.

13500 000,00PLN

1. Poszukiwanie nowych, skutecznych metod
aktywizacji zawodowej i spotecznej grup
docelowych wymagajacych szczegblnego
wsparcia.

2.  Wspodtpraca podmiotéw  dziatajacych
w obszarze zatrudnienia oraz integracji
i pomocy spotecznej z przedsiebiorcami
w zakresie utatwiania wchodzenia na rynek
pracy osobom zagrozonym wykluczeniem
spotecznym.

VII

ITkw. 2011r.

5000 000,00 PLN

1. Metody utrzymania aktywno$ci zawodowej
pracownikéw w grupie wiekowej 50+.

2. Wzmocnienie wspotpracy przedsiebiorcéw
z sektorem nauki.

VIII

[ITkw. 2011r.

5000 000,00 PLN

1. Modernizacja oferty ksztatcenia zawodowego
w powiazaniu Z potrzebami
lokalnego/regionalnego rynku pracy.

IX

[ kw. 2011 .

5000 000,00 PLN
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q Sieci Tematyczne POKL

Planowane oceny strategii wdrazania i walidacje produktow projektow innowacyjnych

L.p. Temat, w ramach ktérego projekt Tytul projektu Planowany termin Planowany termin
innowacyjny jest realizowany innowacyjnego posiedzenia RST, na posiedzenia RST, ma
ktérym bedzie ktérym dokonywana
oceniana strategia bedzie walidacja
wdrazania projektu produktu finalnego
1. Innowacyjny program ITkw. 2011r. I/l kw. 2012 r.
przygotowania do
Modernizacja oferty ksztatcenia wykonywania pracy
zawodowego w powigzaniu z potrzebami zawodowej dla
lokalnego/regionalnego rynku pracy mlodziezy z
niepelnosprawnoscia
Europerspektywa Beata
Romejko
2. Semafor nowych [kw.2011r. I kw. 2012 .
mozliwosci
Fundacja Inicjatyw
Menedzerskich
3. Dziatania stuzgce wydtuzeniu aktywnosci Obudz w sobie IMkw. 2011 r. 1T kw. 2012 .
zawodowej olbrzyma -
Innowacyjne metody
wydluzenia
aktywnosci zawodowej
Europerspektywa Beata
Romejko
4. Dtuzej na rynku pracy ITkw. 2011r. I[kw.2012r.
Instytut Rozwoju
Zasobow Ludzkich
KRAJOWA UNIA EUROPEJSKA o
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q Sieci Tematyczne POKL

Planowane dziatania RST zwigzane z wypracowaniem, upowszechnianiem i wlaczaniem
do gtéwnego nurtu polityki i praktyki

L.p. Rodzaj przedsiewziecia _Tytul proj ]
. . innowacyjnego, . 2
(posiedzenie, . . Planowany termin Cel, krotka charakterystyka
konferencja, ktoreg(_) dot_ycz_y Adresaci przedsiewziecia i rezultaty przedsiewziecia
seminarium itd.) pr.ze’d.smwmqae
(jesli dotyczy)

1 Przekazanie informacji | Innowacyjny Prenumeratorzy Ikw. 2011 r. Upowszechnienie i popularyzacja wiedzy
o realizowanych program newslettera, gminy o projektach innowacyjnych
projektach przygotowania do Z terenu woj. realizowanych w ramach komponentu
innowacyjnych za wykonywania pracy | lubelskiego, regionalnego PO KL
posrednictwem zawodowej dla Powiatowe Centra Rezultatem realizacji tego dziatania
biuletynu ,Puls mlodziezy z Pomocy Rodzinie, bedzie poinformowanie okoto 5000
Regionu” oraz strony niepelnosprawnoscia | Osrodki Pomocy czytelnikow oraz odwiedzajacych strone
internetowej Spotecznej, internetowg o realizowanych projektach
Departamentu EFS Obudz w sobie odwiedzajacy strone innowacyjnych.

UMWL olbrzyma - internetowg

Innowacyjne metody | www.efs.lubelskie.pl

wydluzenia

aktywnosci

zawodowej

Europerspektywa

Beata Romejko

Semafor nowych

mozliwosci

Fundacja Inicjatyw

Menedzerskich

Dluzej na rynku

pracy

Instytut Rozwoju

Zasobow Ludzkich
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q Sieci Tematyczne POKL

Planowane dziatania RST zwigzane z wypracowaniem, upowszechnianiem i wlaczaniem
do gléwnego nurtu polityKi i praktyki

cd

2. Posiedzenie RST Innowacyjny program | Przedstawiciele: ITkw. 2011 r. Na spotkania dotyczace opiniowania
poswiecone przygotowania do Zarzadu Wojewo6dztwa Strategii wdrazania projektu
zatwierdzaniu Strategii | wykonywania pracy Lubelskiego, Sejmiku innowacyjnego zostang zaproszeni
wdrazania projektu zawodowej dla Wojewddztwa przedstawiciele: Zarzadu Wojewddztwa
Innowacyjnego mlodziezy z Lubelskiego, Lubelskiego, Sejmiku  Wojewo6dztwa

niepelnosprawnoscia | Wojewddzkiej Komisji Lubelskiego, Wojewddzkiej Komisji

Dialogu Spotecznego, Dialogu Spotecznego, Wojewddzkiej Rady
Obudz w sobie Wojewddzkiej Rady ITkw. 2011 r. Zatrudnienia, Rady ds. Innowacji celem
olbrzyma - Zatrudnienia, Rady ds. przedstawienia informacji o realizowanych
Innowacyjne metody | Innowacji projektach innowacyjnych oraz
wydluzenia korzysciach z nich ptynacych. Wiaczenie
aktywnosci ww. przedstawicieli umozliwi poznanie
zawodowej opinii reprezentowanych przez nich
Europerspektywa Beata srodowisk oraz zdobycie przychylnosci dla
Romejko realizowanych projektow.
Semafor nowych Ikw. 2011 r.
mozliwosci
Fundacja Inicjatyw
Menedzerskich
Dtuzej na rynku pracy ITkw. 2011 r.
Instytut Rozwoju
Zasobow Ludzkich
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q Sieci Tematyczne POKL

Inne planowane dzialania zwigzane z wdrazaniem projektOw innowacyjnych.

Tytul projektu
Rodzaj innowacyjnego, ktérego . Planowany termin Cel, krétka charakterystyka

. - ; . Adresaci . L. . . L.
przedsiewziecia dotyczy przedsiewziecie przedsiewziecia i rezultaty przedsiewziecia
(jesli dotyczy)

1. | Szkolenie Nie dotyczy

Lp.

potencjalni M-I kw.2011r. |Udzial cztonkéw RST w spotkaniu
wnioskodawcy informacyjnym dotyczacym oglaszanego
dla wnioskodawcow wilasnie w regionie konkursu na
projekty innowacyjne,

2. | Doradztwo Innowacyjny program beneficjenci 2011r. Dziatania doradcze wobec beneficjentéw
przygotowania realizujacy realizujacych projekty

do wykonywania pracy | projekty
zawodowej innowacyjne
dla mlodziezy

z niepelnosprawnoscia
Europerspektywa

Beata Romejko

Semafor nowych
mozliwosci

Fundacja Inicjatyw
Menedzerskich

Obudz w sobie olbrzyma
- Innowacyjne metody
wydluzenia aktywnosci
zawodowej
Europerspektywa Beata
Romejko

Dtuzej na rynku pracy
Instytut Rozwoju Zasobéw
Ludzkich

Wszystkie realizowane | Beneficjenci 2011r. Zlecanie zewnetrznych ekspertyz
projekty innowacyjne realizujacy na potrzeby RST (w razie potrzeb)
projekty
innowacyjne

3. | Ekspertyzy
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Dziekuje za uwag e

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie
ul. Czechowska 19, 20-072 Lublin
tel. (081) 44-16-850

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

X
g
- |
®
a
L]
_*“
-
=
=
g
@
(o
o)
:
&
=]
$
o

KRAJOWA UNIA EUROPEJSKA
INSTYTUCJA EUROPEJSKI
~ WSPOMAGAIJACA FUNDUSZ SPOLECZNY




