
Konsultacje założeń do Planów działania na rok 2il1|

Instytucja PoŚrednicząca przystąpiła do prac nad Planami działania na f0I1 rok,

dla Priorytetów komponentu regionalnego w ramach Programu operacyjnego Kapitał Ludzki.

Jesteśmy otwarci na sugestie i propozycje, które zdaniem Państwa wyrrragałyby

uwzględnienia w ramach szczegółowych kryteriów wyboru projektówx w Planach działania

na rok 2OII. W szczególności |iczymy na Państwa propozycje odnoŚnie branż, sektorów

gospodarki, grup docelowych, obszarów geograficznych, czy typów operacji,

które w ocenie Państwa winny być preferowane w województwie lubelskim w 2011 roku.

W zwią.zku zkonjecznościąrealizacji celów Programu oraz strategicznych kierunków

przy1ętych przez Unię Europejską w ramach poszczególnych Priorytetów winniśmy

uwzględnió również następuj ące kwestie:
- wsparcie narzecz osób młodych oraz osób po 45 roku zycia,

- wsparcie osób niepełnosprawnych, osób z niskim poziomem wykształcenia,

- preferowanie branz i zawodów o największym potencjale rozwojowym' w tym równięz

zw iązany ch z,,zie|oną go sp odarką'',
- wspieranie procesów restrukturyzacyjnych w regionie, w tyrrr dział'ahnarzeczłagodzenia

negatywnych skutków spowolnienia gospodarczego,

- komplementarnoŚó wsparcia z projektami/programami współfinansowanymi ze żródeŁ

innych niz EFS, atakże wykorzystywanię zwalidowanych rezlitatów IW EQUAL'

Prosimy o przesyłanie propozycji szczegół'owych kryteriów w

elektroniczną na adres defs@lubelskie.p1, w terminie do dnia

projektów d'ogą
czerwca 2010 r.)

wyłącznte na zatączonym Formularzu zgłaszania propozycji kryt iów szczegótowych

do Pląnów działania na 20] ] rok w rąmach Po KL - woiewództwo kie.
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* Szczegółowe kryteria wyboru projektów:
Kryteria dostepu - obowiązkowe dla wszystkich projektodawców, podlegają
formalnej i/lub oceny merytolycznej wniosku. Projekty konkursowe, które nie

podczas oceny
kryteriów dostępu,

są odrzucane na etapie oceny formalnej (o ile weryfikacja kryteriów dostępu lub wybranych kryteriów dostępu
dokon|,wana jest na etapie oceny formalnej i nie przewidziano możliwości korekty lub uzupełnienia wniosku
w tym zakresie) lub na etapie oceny merytotycznej.

Krvteria strategiczne - dotycząpreferowania pewnych typów projektów' co oznaczct przyznanie w trakcie oceny
merytorycznej spełniającym je wnioskom premii punktowej, w wysokości malcsymalnie 40 punktów. Premia
punktowa za spełnianie kryteriów strategicznych dolicząna jest do końcowej oceny projektu spełniającego
minimum punktowe, tj. co najmniej 60 punktów, a także przynajmniej 600ń punktów w poszczególnych punktach
oceny me,ytotycznej. Kążdemu kryterium strategicznemu przypisywane Są wagi punktowe (nie mniej niż
5 punktów).

KAPITAI LUDZKI
NARoDowA 5TRATEG|A sPÓ'NoścI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

FUNDUsz sPoŁEczNY


