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Uchwala Nr 1/2010
Podkomitetu Monitorujacego
Program Operacyjny Kapital Ludzki Wojewédztwa Lubelskiego
z dnia 19 maja 2010 r.

w sprawie wdrazania rekomendacji z badania ewaluacyjnego pt. ,,Ocena wdrazania PO
KL w kontekscie ukierunkowania wsparcia dla Priorytetow VIII i IX w wojewddztwie
lubelskim”.

Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 Uchwaly nr 4 Pre-komitetu Monitorujacego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki z dnia 31 lipca 2007 r. w sprawie powotania Podkomitetu
Monitorujacego Program Operacyjny Kapital Ludzki Wojewodztwa Lubelskiego,
zatwierdzonej przez Komitet Monitorujacy Program Operacyjny Kapitat Ludzki Uchwalg nr 1
z dnia 26 pazdziernika 2007 r. w sprawie zatwierdzenia decyzji Pre-komitetu Monitorujacego
Program Operacyjny Kapital Ludzki, zgodnie z ,,Ewaluacja krok po kroku” czyli zalecenia 1Z
w zakresie prowadzenia ewaluacji w ramach PO KL, Podkomitet Monitorujacy Program
Operacyjny Kapital Ludzki Wojewodztwa Lubelskiego (PKM PO KL WL) uchwala, co
nastepuje:

§1

Akceptuje sie rekomendacje wynikajace z badania ewaluacyjnego pt. ,,Ocena
wdrazania PO KL w kontekscie ukierunkowania wsparcia dla Priorytetéw VII i IX
w wojewddztwie lubelskim”.

§2

Nadzor nad procesem wdrazania rekomendacji z ww. badania ewaluacyjnego powierza
sie Dyrektorowi Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzgdu w Lublinie.

§3

Tabela wdrazania rekomendacji z badania ewaluacyjnego, o ktérym mowa w § 1
stanowi zataczniki do niniejszej Uchwaty.

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalacznik do uchwaly w sprawie przyjecia tabeli wdrazania rekomendacji z badania ewaluacyjnego: ,, Ocena wdrazania PO KL w kontekscie ukierunkowania wsparcia acd rriorytetOw VIl ¢ LA
w wojewddztwie lubelskim”.

Tabela wdrazania rekomendacji z badania ewaluacyjnego:
,,Ocena wdrazania PO KL w kontekscie ukierunkowania wsparcia dla Priorytetow VIII i IX w wojewddztwie lubelskim”

Czesé A - rekomendacje operacyjne

Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania
wsparcia dla Priorytetow VIII i
IX w wojewddztwie lubelskim”

rozdziat 4.2.1

Promowanie projektéw zawierajacych modut uwzgledniajacy
tematyke kompetencji spotecznych

(praca w zespole , kontakty z klientem, asertywno$¢, kreatywnosg,
samodzielno$¢ rozwiazywania probleméw, itp.)

Instytucja
Posredniczaca, ROEFS

Wprowadzenie
zmian nalezy
zacza¢ od Planéw
Dziatania na rok
2011

Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania
wsparcia dla Priorytetow VIII i
IX w wojewddztwie lubelskim”

rozdziat 4.2.2

Zwraca¢ nadal uwage na aspekty bardziej skutecznej promocji PO
KL wérdd przedsiebiorcow, utrzymac i rozbudowacé
komplementarnos¢ dziatan gtéwnie z RPO WL. Przedsiebiorcow
potraktowac, jako osobng grupg docelowa, wybrac kanat i
informacje przekazywana tym kanatem Dziatania wesprzec
wspotpraca z mediami.

Instytucja
Posredniczaca, LAWP,
Zarzad Wojewodztwa.

Wprowadzenie
zmian nalezy
zaczal od Planow
Dziatania na rok
2011

Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania
wsparcia dla Priorytetow VIII i
IX w wojewodztwie lubelskim”

rozdziat 4.2.2

Nalezy opracowa¢ prognoze typu foresight dla regionalnego rynku
pracy, w kontekscie réznych mozliwych sytuacji koniunkturalnych w
gospodarce regionu. Prognoza powinna by¢ opracowana w oparciu o

lokalne i zewnetrzne zasoby eksperckie z uwzglednieniem
perspektywy zwigzanej z wykorzystaniem $rodkéw PO KL.

Instytucja
Posredniczaca,
WUP gtéwnie w

ramach Lubelskiego
Obserwatorium Rynku
Pracy

W sposob ciagty
do konca okresu
realizacji - 2015 r.

Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania
wsparcia dla Priorytetéw VIIL i
IX w wojewddztwie lubelskim”

rozdziat 4.2.3

Ukierunkowanie przysztych konkurséw, z wykorzystaniem kryteriéw
strategicznych lub/oraz projektow innowacyjnych na wypracowanie
skutecznych, wspolnych przedsiewzie¢ uczelni i przedsiebiorstw z
zakresu ksztatcenia kadr w zakresie B i R

Instytucja
Posredniczaca

Wprowadzenie
zmian zacza¢ od
Planéw Dziatan na
rok 2011 i
kontynuowac¢ do
konca 2015 r.

Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania
wsparcia dla Priorytetéw VIII i
IX w wojewodztwie lubelskim”

rozdziat 4.2.1

Premiowaé (np. w ramach kryteriow strategicznych) projekty
szkoleniowe dla pracodawcéw uwzgledniajace w wiekszym
wzgledzie tematyke know-how, w szczegOlnosci z zakresu
planowania strategicznego, zarzadzania zasobami ludzkimi oraz
praktycznych dziatan marketingowych

Instytucja
Pos$redniczaca, we
wspotpracy z
uczelniami wyzszymi,
podmiotami
szkoleniowymi i
instytucjami otoczenia
biznesu

Wprowadzenie
zmian zacza¢ od
Planéw Dziatan na
rok 2011 i
kontynuowa¢ do
konca 2013 r.




Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania
wsparcia dla Priorytetéw VIII i
IX w wojewddztwie lubelskim”

rozdziat 4.2.4

Promowanie szkoleri specjalistycznych dostosowanych zaréwno do
potrzeb pracodawcow jak i pracownikéw, niezbednych do
podniesienia konkurencyjnosci na rynku pracy.

Instytucja
Posredniczaca

Wprowadzenie
zmian zacza¢ od
Planéw Dziatan na
rok 2011 i
kontynuowac do
korica 2015 r.

Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania
wsparcia dla Priorytetow VIII i
IX w wojewddztwie lubelskim”

rozdziat 4.4.3

Nalezy przeanalizowac tematyke i zakres zrealizowanych i
przyjetych do realizacji projektéw z perspektywy rozmieszczenia
terytorialnego.

Instytucja
Posredniczaca

Wprowadzenie
zmian od 2011r. i
kontynuowac do -
20151,

Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania
wsparcia dla Priorytetow VIII i
IX w wojewddztwie lubelskim”

rozdziat 4.6

W ramach Lubelskiego Obserwatorium Rynku Pracy nalezy rozwazy¢
prowadzenie modutu badawczego dotyczacego diagnozy sytuacji

pici w poszczegolnych obszarach interwencji POKL w regionie mozna
tez realizowaé te zadania w ramach oddzielnie zleconego projektu
badawczego

Instytucja
Posredniczaca, WUP

Podja¢ dziatania z
poczatkiem
funkcjonowania
Lubelskiego
Obserwatorium
Rynku Pracy do
20151,

Ocena wdrazania PO KL w
kontekscie ukierunkowania

wsparcia dla Priorytetéow VIII i
IX w wojewodztwie lubelskim”

Cz¢$¢ B - rekomendacje kluczowe

Nalezy dotozy¢ wszelkich staran, aby nadac¢ range
i w jak najwiekszym stopniu stworzy¢ warunki do funkcjonowania
powstajacego Lubelskiego Obserwatorium Rynku Pracy

i Obserwatorium Edukacji Zawodowej, ktore w jak najszybszym
czasie zgromadza niezbedne informacje do opracowania jednolitej
strategii edukacyjnej w regionie. W nastepnej kolejnosci przy
pomocy odpowiednich organow regionalnych dopilnowac
konsekwentnej realizacji opracowanej strategii

Zarzad <<8.m<<oa.N.n<<.m~.

Instytucja
Posredniczaca, WUP,
Kuratorium O$wiaty

_Ao:ﬂ,\::o,,zmn,
dziatania do korca
2015 r.




