q Sieci Tematyczne POKL

Zalqcznik do Uchwaly Nr 1/12010
RST WL z dnia 19 maja 2010 r.

REGULAMIN FUNKCJONOWANIA
REGIONALNEJ SIECI TEMATYCZNEJ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin obowigzuje czlonkow Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewddztwa
Lubelskiego zwanej dalej RST, od dnia 19 maja 2010 r.

§2
Powolanie i kadencja RST WL

RST WL utworzona =zostata na podstawie ,Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego w zakresie wdrazania projektdw innowacyjnych i wspotpracy
ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki” z dnia 1 kwietnia
2009 r. na okres realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zwanego dalej PO
KL.

§3
Zadania RST WL

Zadana RST WL okresla ,Koncepcja funkcjonowania Sieci Tematycznych w okresie
programowania 2007-2013 w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.

§4
Sktad RST WL
W sktad RST WL wchodza:

a. Przedstawiciele instytucji / organizacji - cztonkéw Podkomitetu Monitorujacego
POKL, zwanego dalej PKM POKL, w danym wojewddztwie.

b. Przedstawiciele Instytucji Posredniczacej / Instytucji Posredniczacych Il stopnia
komponentu regionalnego w danym wojewddztwie;

c. Przedstawiciele wszystkich beneficjentow realizujgcych projekty innowacyjne
w komponencie regionalnym w danym wojewodztwie.

W sktad RST WL mogg wchodzi¢:

a. Przedstawiciele instytucji / organizacji - cztonkéw Komitetu Monitorujgcego PO
KL;

Przedstawiciele realizatoréw projektow w ramach PIW EQUAL,;
Przedstawiciele srodowiska naukowego;

d. Przedstawiciele ministerstw, wtadz regionalnych, lokalnych i agencji rzadowych
wiasciwych w obszarze wsparcia RST oraz innych decydentéw politycznych
réznego szczebla.

Osoby wymienione w ustepie 1 i 2 niniejszego paragrafu, zwane dalej czionkami
RST WL, wchodzg w sktad RST z prawem do gtosowania.

W pracach RST mogaq bra¢ ponadto udziat:

Opiniodawcy — eksperci, wybierani zgodnie z zapisami § 6 ust. 6, z uwzglednieniem
zapisow § 7 ust. 3 pkt. f niniejszego Regulaminu, ktérych zadaniem jest opracowanie
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b)

opinii w zakresie oceny strategii wdrazania oraz walidacji produktu finalnego projektu
innowacyjnego.

Obserwatorzy:

eksperci (niezaleznie od rodzaju macierzystej instytucji / organizacji), ktérzy
zapraszani sg do udziatu w pracach RST przez poszczegdinych czionkéw RST,
za zgoda Przewodniczacego RST oraz po poinformowaniu Sekretariatu RST;

przedstawiciel KIW.

Osoby wymienione w ustepie 4 niniejszego paragrafu, nie posiadajg statusu
cztonkdw RST oraz nie majg prawa do gtosowania. Mogg natomiast zabieraé¢ gtos
w dyskusji.

Wszystkie osoby, o ktorych mowa w ust. 1, 2 i 4 majg obowigzek przestrzegac
niniejszego Regulaminu. Jednoczesnie osoby, o ktérych mowa w ust. 4 pkt a)
dodatkowo podpisujg Deklaracje bezstronnosci.

§5
Zadania czlonkéw RST WL

Do zadan cztonkéw RST WL nalezy:

£

a. Osobisty aktywny udziat w posiedzeniach RST, z uwzglednieniem konsekwencji
nieobecnosci na posiedzeniach, zapisanych w § 8 ustep 13 niniejszego
Regulaminu. W przypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w obradach, cztonka
zastepuje osoba zgtoszona jako jego zastepca. W takim przypadku dany cztonek
RST jest zobowigzany przekazac¢ zastepujacej go osobie wszystkie materiaty
zwigzane z udziatem w pracach RST oraz informacje o terminie, miejscu
posiedzenia;

b. Udziat w spotkaniach, konferencjach, seminariach majacych na celu promocje
projektow innowacyjnych, oraz upowszechnianie i wdrazanie rezultatow tych
projektow;

c. W miare pojawiajacych sie potrzeb oraz istniejacych mozliwosci, dostarczanie
ekspertom informacji zwigzanych z obszarami dziatalnosci RST;

d. Udziat w pracach grup roboczych, o ktéorych mowa w § 10 niniejszego
Regulaminu.

e. Scista wspotpraca z KST.

§6
Zasady dokonywania zmian w skladzie RST WL

Z uwagi na harmonogram wdrazania projektéw innowacyjnych PO KL instytucjonalna
lista cztonkdw RST WL zatwierdzona przez PKM PO KL moze nie zawiera¢ petnych
danych wszystkich beneficjentéw PO KL realizujgcych projekty innowacyjne, w takim
przypadku uszczegotowienia zapisow listy w postaci wprowadzania danych
konkretnych instytucji bedg wprowadzane automatycznie, po niezwtocznym
poinformowaniu Sekretariatu RST przez [|OK/instytucje weryfikujaca projekt
innowacyjny o podpisaniu umowy o dofinansowanie oraz przekazywane przez
Sekretariat RST do informacji Przewodniczacego i czionkéw RST WL oraz KIW.
W przypadku rozwigzania umowy o dofinansowanie, w podobnym, automatycznym
trybie, beneficjenci sg skreslani z listy cztonkéw RST WL, po poinformowaniu
Sekretariatu RST przez IOK/instytucje weryfikujaca projekt innowacyjny o zaistnieniu
przestanki.

Poszerzanie sktadu sieci o przedstawicieli podmiotow zainteresowanych jej
obszarami dziatania oraz wprowadzenie zmian do instytucjonalnej listy cztonkéw
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3.

£

RST, odbywa sie na wniosek Przewodniczacego RST, co najmniej 1/3 czionkéw
RST, Instytucji Posredniczacej komponentu regionalnego w danym wojewddztwie
lub PKM PO KL jednak zmiany te, o ile nie wynikajg z sytuacji opisanej w ustepie 1
niniejszego paragrafu, kazdorazowo wymagajg podjecia decyzji przez RST zgodnie
z zapisami § 9 niniejszego Regulaminu oraz poinformowania o niej KIW oraz PKM
PO KL. Dopuszczalne jest rowniez wycofanie sie instytucji, znajdujacej sie
na instytucjonalnej liscie czionkéw RST zatwierdzonej przez PKM PO KL pod
warunkiem ztozenia pisemnego oswiadczenia w tej sprawie przez prawnego
reprezentanta danej instytucji w Sekretariacie RST, ktéry przekazuje niniejsza
informacje Przewodniczagcemu RST, PKM POKL oraz KIW.

Wszelkie decyzje RST odnoszace sie do procesu podstawowego naboru
na cztonkéw RST sg przekazywane przez Sekretariat RST do wiadomosci KIW.

W przypadku cztonkéw, ktérych dotyczg zapisy § 4 ust. 1 i 2 niniejszego Regulaminu,
0 powotaniu, odwotaniu badz rezygnacji czitonka RST podmiot, ktéry byt
reprezentowany przez dang osobe, informuje niezwlocznie Sekretariat RST,
wskazujgc jednoczednie, w przypadku odwotania lub rezygnacji, swojego nowego
przedstawiciela. Sekretariat RST przekazuje niniejszg informacje Przewodniczgcemu
RST oraz KIW.

Formalnym potwierdzeniem rozszerzenia skladu RST o nowego cztonka jest ztozenie
przez niego w Sekretariacie RST niniejszego Regulaminu z wlasnym podpisem
potwierdzajgcym jego akceptacje oraz podpisanego przez niego Formularza
zgtoszeniowego z kopig ww. dokumentu dla Przewodniczacego RST.

Eksperci, ktorych zadaniem jest opracowanie opinii w zakresie oceny strategii
wdrazania oraz walidacji produktu finalnego projektu innowacyjnego, sg
powotywani/odwotywani decyzjg RST, na wniosek Przewodniczacego RST lub co
najmniej 1/3 cztonkdw RST, w obecnosci co najmniej potowy czionkéw RST
uprawnionych do gtosowania, zwyklg wiekszoscig glosow. Z wnioskiem,
w uzasadnionych przypadkach, moze wystgpi¢ réwniez Sekretariat RST. Ponadto,
w uzasadnionych  przypadkach, Przewodniczacy @RST moze wyznaczy¢,
za porozumieniem z  Sekretariatem  RST, ekspertow  odpowiadajgcych
Za sporzadzenie ww. opinii.

Czlonkostwo w RST wygasa:

a) z dniem ztozenia w Sekretariacie RST pisemnego oswiadczenia dotyczacego
zamiaru wystgpienia danej instytucji z RST zgodnie z zapisami ust. 2
niniejszego Regulaminu;

b) z dniem zlozenia, przez prawnego przedstawiciela instytucji, ktéra dany
cztonek reprezentowat, w Sekretariacie RST, pisemnej informaciji
0 odwotaniu/rezygnacji danej osoby z udzialu w pracach sieci wraz
z informacjg o osobie, ktéra bedzie go od tego dnia zastepowata;

c) z dniem zakonczenia dziatalnosci RST lub w przypadku smierci.

§ 7
Organizacja pracy RST WL

. Za organizacje i przebieg pracy RST odpowiada jej Przewodniczacy, a w przypadku

jego nieobecnosci, Wiceprzewodniczacy.

Na czas dziatania RST funkcje Przewodniczacego sprawuje Dyrektor Departamentu
Europejskiego Funduszu Spotecznego — przedstawiciel Instytucji Posredniczace;j,
a funkcje Wiceprzewodniczacego Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy -
przedstawiciel Instytucji Posredniczacej Il stopnia.

Do zadan Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczacego nalezy:
a. Reprezentowanie RST na zewnatrz,
b. Przewodniczenie posiedzeniom RST,
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4.

c. Wyznaczanie terminéw, miejsca i porzadku obrad RST w porozumieniu
z Sekretariatem;

d. Wystepowanie do Sekretariatu RST o wykonanie ekspertyz niezbednych
do realizacji zadan RST, z wyprzedzeniem co najmniej 17 dni roboczych przed
terminem posiedzenia;

e. Zapraszanie za posrednictwem Sekretariatu RST na posiedzenia RST ekspertéw
oraz decydentow politycznych nie bedacych cztonkami RST;

f.  Wyznaczanie, w uzasadnionych przypadkach, za porozumieniem z Sekretariatem
RST, ekspertow odpowiadajacych za sporzadzenie konkretnych ekspertyz
zwigzanych z procesem opiniowania strategii wdrazania i walidacjg produktéw
finalnych projektow innowacyjnych;

g. Podpisywanie protokotdw z posiedzen i uchwat podjetych przez RST,;

h. Biezacy nadzér merytoryczny nad realizacjg zadan RST;

i. Biezgca wspotpraca ze wszystkimi cztonkami RST, poszczegolnymi KST/RST,
KIW oraz Instytucjg Zarzadzajaca;

j. Proponowanie zmian do Regulaminu RST.
Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy, jako czionkowie RST, majg takie same

zadania i obowigzki jak pozostali cztonkowie, okreslone w § 5 niniejszego Regulaminu.

10.

£

§ 8
Tryb pracy RST WL

Na RST spoczywa obligatoryjny wymog zbierania sie w zwigzku z koniecznoscig
opiniowania strategii wdrazania i walidacji produktow finalnych projektow
innowacyjnych.

Dodatkowe posiedzenia RST, poza wymienionymi w ustepie 1 niniejszego paragrafu,
moga by¢ zwotywane z inicjatywy Przewodniczgcego RST, na wniosek Instytucii
Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej komponentu regionalnego w danym
wojewddztwie, lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkow RST
w porozumieniu z Sekretariatem RST.

RST obraduje w obecnoéci Przewodniczacego RST oraz Sekretarza RST, ktérego
funkcje petni pracownik Departamentu EFS - osoba zatrudniona na stanowisku ds.
Monitorowania Priorytetow i obstugi PKM.

Informacje na temat terminu i zakresu planowanego posiedzenia RST rozsytane sg
przez Sekretariat RST droga elektroniczng do cztonkéw RST oraz KIW
z wyprzedzeniem co najmniej 7 dni roboczych przed terminem posiedzenia.

Dokumenty bedace przedmiotem obrad, w miare dostepnosci, oraz proponowany
porzadek obrad wysytane sg drogg elektroniczng do cztonkéw RST oraz KIW, przez
Sekretariat RST, co najmniej 3 dni roboczych przed terminem posiedzenia.

Kazdy cztonek RST moze zgtosi¢, poprzez Sekretariat RST, dodatkowy punkt
do porzadku obrad najpdzniej na 2 dni robocze przed terminem posiedzenia.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy RST moze zwota¢ posiedzenie RST
lub przesta¢ materiaty bez koniecznosci zachowania powyzszych termindéw
w terminie umozliwiajgcym sprawng organizacje posiedzenia.

Przewodniczacy RST moze wprowadzi¢ do porzadku obrad RST dodatkowe,
nieprzewidziane w proponowanym porzadku obrad, punkty.

Porzadek obrad zostaje przyjety przez cztonkéw RST na poczatku kazdego
posiedzenia.

Czlonkowie RST zobowigzani sg do przestrzegania zasady bezstronnosci zgodnie

zpkt 5 i 6 Koncepcji funkcjonowania Sieci Tematycznych i ztozenie deklaracji

bezstronnosci w przypadku opiniowania strategii wdrazania produktu innowacyjnego

i walidacji produktu finalnego projektu innowacyjnego. Zaréwno w gtosowaniach
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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zwigzanych z opiniowaniem strategii wdrazania jak i tych zwigzanych z walidacjg
produktéw finalnych nie moggq bra¢ udziatu czionkowie RST, reprezentujacy
beneficjentow, ktérych dotyczy dane gtosowanie oraz ktérzy nie podpisali ww.
deklaracii.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego RST  zastepuje go
Wiceprzewodniczacy.

Cztonek RST ma obowigzek powiadomienia Przewodniczacego RST oraz
Sekretariatu RST o swojej nieobecnosci na posiedzeniu RST w terminie 5 dni
roboczych przed planowanym posiedzeniem, za wyjatkiem wydarzen losowych.

Jezeli cztonek RST nie jest obecny w czasie trzech nastepujacych po sobie
posiedzen RST, Przewodniczacy RST, w porozumieniu z Sekretariatem RST, moze
wystapi¢ z propozycjg uchwaty o skresleniu danego czionka z listy cztonkéw RST
oraz wystgpi¢ do prawnego reprezentanta instytucji delegujacej o wyznaczenie
nowego przedstawiciela.

Z kazdego posiedzenia RST sporzadzany jest protokdt obejmujacy:
a. porzadek obrad,

b. liste imienng uczestnikéw,

c. tresc¢ uchwat przyjetych przez RST,

d. inne ustalenia RST, np. wnioski formalne i inne.

Protokdt nie musi zawieraé tresci uzasadnienia dla uchwat podejmowanych w kwestii
opiniowania strategii wdrazania oraz walidacji produktéw finalnych projektéw
innowacyjnych.

Projekt protokotu, wstepnie zaakceptowany przez Przewodniczacego RST, rozsytany
jest drogg elektroniczng do czionkéw RST w terminie do 10 dni roboczych od dnia
posiedzenia RST.

Czlonek RST, ktory uczestniczyt w posiedzeniu moze zgtasza¢ ewentualne uwagi do
zapiséw protokotu w terminie do 5 dni roboczych od daty jego rozestania. Mozliwos¢
zgtoszenia uwag nie dotyczy uchwat dotyczacych opiniowania strategii wdrazania
oraz walidacji produktow finalnych projektéw innowacyjnych.

Brak uwag oznacza zgode na zatwierdzenie i podpisanie protokotu przez
Przewodniczacego RST.

W przypadku uwag zgtoszonych do tresci protokotu w wymaganym terminie,
Przewodniczacy RST wraz z Sekretariatem RST decyduje o ewentualnym
wprowadzeniu poprawek. Wersja protokotu z naniesionymi poprawkami jest
niezwtocznie rozsytana drogag elektroniczng do wszystkich czionkéw RST. Jesli
w terminie do 2 dni roboczych od daty rozestania, nie zostang zgtoszone Zadne
zastrzezenia do poprawek wniesionych do protokotu, Przewodniczacy RST
ostatecznie zatwierdza i podpisuje protokot.

Ostateczna wersja protokotu jest rozsytana drogg elektroniczng do czionkéw RST,
oraz przekazywana do wiadomosci KIW.

Przyjety protokét jest podawany do wiadomosci publicznej za posrednictwem strony
internetowej KIW oraz wtasciwej IP.

§ 9
Sposob podejmowania decyzji
RST podejmuje decyzje w formie uchwat, z uwzglednieniem zapiséw ustepu 3-7
niniejszego paragrafu.
Kworum w obradach RST, konieczne do podjecia decyzji jest zapewnione, gdy
w posiedzeniu RST uczestniczy co najmniej potowa cztonkow.

Kazdy projekt uchwaty jest przedmiotem dyskusji. Podczas dyskusji nad uchwata,
czionkowie RST mogq takze zgtasza¢ poprawki do tresci projektu uchwaty. Kazda
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propozycja zmiany w tresci projektu uchwaty moze zosta¢ przyjeta przez aklamacje
badz musi uzyskaé¢ akceptacje zwyktg wiekszo$cig gtosow.

Uchwata, w formie uzgodnionej przez RST zgodnie z zapisami ustepu 3 niniejszego
paragrafu, moze zosta¢ przyjeta przez aklamacje badz musi uzyska¢ akceptacje
zwyklg wiekszoscig gtosow. Kazdy czionek RST ma jeden gtos, a przypadku jego
nieobecnosci jego zastepca. W przypadku réwnej liczby gltoséw, decyduje gtos
Przewodniczagcego RST.

Tres¢ uchwaty, w brzmieniu, ktére poddawane byto ostatecznemu gtosowaniu nad
uchwatg, zapisywana jest dostownie w protokole z posiedzenia, z zastrzezeniem
zapisow ustepu 6 niniejszego paragrafu.

Uzasadnienie uchwat zwigzanych z opiniowaniem strategii wdrazania oraz walidacjg
produktow finalnych projektow innowacyjnych zapisywane jest poza protokotem
w trakcie posiedzenia i podpisywane przez Przewodniczgcego. Jeszcze podczas
posiedzenia RST, odczytywana jest tre$¢ uzasadnienia, ktére zostanie dotgczone
do podjetej uchwaty, do ktérego czionkowie RST mogg, w trakcie posiedzenia,
wnies¢ stosowne sprostowania.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia i jej zapis nie moze by¢ przedmiotem
zmian w zapisie protokotu z posiedzenia RST, na ktérym jg podjeto. Zatwierdzona w
trakcie posiedzenia uchwata (wraz z uzasadnieniem) zatgczana jest do protokotu.
ktérego przyjecie nastepuje zgodnie z przyjetym trybem.

Wszelkie decyzje RST, ktére pociagajg za sobg skutki finansowe sg realizowane
w zakresie, o ktorym ostatecznie decyduje dysponent srodkéw na realizacje dziatan
RST.

W  uzasadnionych przypadkach, Przewodniczacy RST, w porozumieniu
z Sekretariatem RST, moze zadecydowa¢ na posiedzeniu, na ktorym dokonywana
jest ocena strategii lub walidacja, o zastosowaniu obiegowego, elektronicznego, trybu
gtosowania nad uchwatg dotyczaca opiniowania strategii wdrazania (wraz
Z uzasadnieniem do niej) oraz nad uchwatg dotyczaca walidacji produktu finalnego
(wraz z uzasadnieniem do niej). Czlonkowie zobowigzani sg do przestania swojego
stanowiska dotyczgacego ww. uchwat w terminie okreslonym przez Przewodniczgacego
RST w porozumieniu z Sekretariatem RST. Brak zgtoszenia uwag przez czionkéw
RST do Sekretariatu RST w ramach ww. uchwat i uzasadnien traktowane jest jako
pozytywne ich przyjecie.

§ 10
Grupy robocze

RST moze powotywac¢ grupy robocze, w tym do obstugi procedur zwigzanych
z opiniowaniem strategii wdrazania i walidacjg produktéw finalnych projektow
innowacyjnych.

Grupy robocze sg powotywane z inicjatywy Przewodniczacego RST lub co najmniej
1/3 cztonkéw RST.

Kazda grupa robocza wytania swojego Przewodniczgcego.

§11
Honoraria i wynagrodzenia
Czionkowie RST nie otrzymujg wynagrodzen za wykonywanie zadan opisanych w § 5
niniejszego Regulaminu.
Eksperci — opiniodawcy otrzymujg wynagrodzenie za prace wykonang dla RST
w oparciu o, zawartg osobno, umowe cywilnoprawna.
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§ 12
Postanowienia koncowe

Jakiekolwiek zmiany w niniejszym Regulaminie moze proponowac¢ Przewodniczacy RST,
Sekretariat RST lub co najmniej 2/3 czlonkédw RST, uzasadniajgc koniecznosé
wprowadzenia wnioskowanych zmian. Ostateczna decyzja w kwestii przyjecia,
wprowadzenia oraz ksztattu zmian proponowanych do tresci Regulaminu nalezy
do dysponenta Srodkéw przeznaczonych na finansowanie dziatan realizowanych przez
RST.
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