Zgdznik nr 1 do Uchwaty
CCXCI/3782/2010

Zargu Wojewddztwa Lubelskiego
Z dnia 26 stye2010 r.
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Regulaminu powotywania, odwotywania oraz pracy eksgrtow
Instytucji Posredniczacej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL)
w wojewddztwie lubelskim
w obszarach wsparcia: zatrudnienie, edukacja, integcja spoteczna, adaptacyjné¢
pracownikow i przedsigbiorstw, innowacyjnosé i wspotpraca ponadnarodowa

»* %

81
Postanowienia ogolne

1. Instytucja Pérednicaca (IP) prowadaca nabdr o wpis do bazy ekspertdw, poprzez
opracowanie  jednolitych zasad zapewnia  funkcjonasvan przejrzystego
i konkurencyjnego systemu naboru ekspertow, o ktdmpowa w art. 31 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia politgkwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84,
poz. 712 z pd zm.), zwanej dalej ustaw niekzdacych pracownikami Instytucji
Organizugcej Konkurs (IOK), dokonacych na zlecenie IOK oceny projektow
lub zapewniajcych wsparcie eksperckie przy ocenie projektéw.

2. Ekspert to osoba, ktéra posiada specjalistyeziedz lub umiegtnosci z poszczegolnych
dziedzin obgtych programem oraz ktéra przeszia pozytywnie ptorekwalifikacyjna
i zostata wpisana do bazy ekspertéw prowadzonegzpimstytucj Zarzdzapca® (1Z)
oraz do centralnej bazy ekspertow prowadzonej praerstra widciwego do spraw
rozwoju regionalnego.

3. Ekspertow powotuje Zaael Wojewddztwa Lubelskiego.

4. Ekspert powotywany jest bezterminowo.

! Funkck Instytucji Zaradzapcej PO KL pelni Ministerstwo Rozwoju Regionalnego marednictwem Departamentu
Zarzdzania Europejskim Funduszem Spotecznym.



5. Lista os6b powotanych do petnienia funkcji ekspgntaekazywana jest przez IP do 1Z

w formie elektronicznej oraz papierowej (wraz z pisdnymi przez ekspertéw zgodami

na zamieszczanie ich danych osobowych ujawnionyzbzpnich w procesie tworzenia

i prowadzenia baz ekspertow — ganik 2b) na podstawie porozumienia z dnia

30 wrzénia 2009 roku w sprawie powierzenia przetwarzananydh osobowych

ekspertéw oraz kandydatdow na ekspertow w ramadizaep Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki zawartego porglzy 1Z a IP.

82
Wymagania i warunki niezbedne do pelnienia funkcji eksperta

Ekspertem mgze zosté osoba, ktora spetnia jednoéme nastpujace warunki:

1.
2.
3.

korzysta z petni praw publicznych,
posiada pekpzdolna¢ do czynnéci prawnych,
nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za pggststa umyine lub za umgine

przestpstwo skarbowe,

4. posiada wyksztatcenie vgze,

5. posiada minimum 2-letnie deiadczenie zawodowe w dziedzinie ¢iej programami

operacyjnymi wspoétfinansowanymi z Europejskiego diuszu Spotecznego

nie zostata uprzednio sktena z listy ekspertow, ktora prowadzona byta prié&z
centralnej bazy ekspertéw prowadzonej przez mmistasciwvego do spraw rozwoju
regionalnego lub z listy asesorow prowadzonej jatdyejkolwiek z IP/IP2,

W Ciagu ostatnich 6 miesty przed dniem zigenia wniosku o wpis do bazy ekspertow
prowadzonej przez 1Z oraz do centralnej bazy eképeprowadzonej przez ministra
wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego, nie pozostawastosunku pracy z 1Z,
Wojewddzkim Urzdem Pracy w Lublinie (IP2) oraz IP prowadz nabér ekspertow.

2 Wymég déwiadczenia zawodowego dotyczy obszaru, w ramadkegokandydat ubiegagsd wpis.
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83
Powotywanie ekspertdéw

1. W celu powotania ekspertow IP prowadz nabor zamieszcza w swojej siedzibie

w miejscu publicznie dogbnym oraz na swojej stronie internetowej, ogtoszeni

o mazliwosci ubiegania € o wpis do bazy prowadzonej przez IZ oraz do edméj bazy

ekspertow prowadzonej przez ministra $gfavego do spraw rozwoju regionalnego.

2. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust.1 zawiera co nagjni

1. zaproszenie do zienia wniosku o wpis do bazy ekspertow prowadzoregplZ oraz
do centralnej bazy ekspertow prowadzonej przez smmiwtadciwego do spraw
rozwoju regionalnego, wraz z podaniem obszaru vespaw ktérym powotany
zostanie ekspert,

2. adres wihaciwej instytucji, do ktérej naley ztozy¢ wniosek,

3. termin zta@zenia wniosku, nie krotszy nil0 dni od dnia publikacji ogtoszenia,

4. liste wymogow niezhdnych do uzyskania statusu eksperta @&rgich w art. 31
ust. 2 pkt 1, 2, 3 ustawy oraz #asadach dokonywania wyboru projektéw PO KL
(wersja z 01 stycznia 2010 r.).

3. Kandydat ubiegafry sk o wpis do bazy ekspertéw sktada jeden oddzielnpsek wraz

z kompletem dokumentéw odérie jednego obszaru.

4. Osoba ubiegafa st o wpis do bazy ekspertow powinna z6 wypetniony wniosek

0 wpis do bazy ekspertow prowadzonej przez |Z atazcentralnej bazy ekspertow

prowadzonej przez ministra wtawego do spraw rozwoju regionalnego ézahik nr 1),

wraz z nasfpujacymi zahcznikami:

1. kopie dokumentow potwierdzgjych spetnienie warunkow dotygz/ch:

a) wyksztalcenia,
b) doswiadczenia zawodowego,
2. oswiadczenie zainteresowanego @anik nr 2a) ze spetnia warunki dotygze:
a) korzystania z petni praw publicznych,
b) petnej zdolnéci do czynnéci prawnych,
c) niekaralndci za przesgpstwo umyline lub za umgine przestpstwo skarbowe,
3. dwiadczenie zainteresowanego o niesla®iu go z listy ekspertéw, ktéra prowadzona

byta przez ministra wkziwego do spraw rozwoju regionalnego, centralnegyba



ekspertow prowadzonej przez ministra $glawego do spraw rozwoju regionalnego
oraz listy asesorow prowadzonej przy ktorejkolwzellr/IP2 (zadcznik nr 2a),

4. cdwiadczenie zainteresowanego 0 niepozostawaniwguastatnich 6 miesty przed
podpisaniem @wiadczenia, w stosunku pracy z 1Z, Wojewodzkim ddiem Pracy
w Lublinie (IP2) lub z IP prowadza nabor ekspertozakcznik nr 2a),

5. zgod: zainteresowanego na zamieszczenie jego danych wgobow bazach
ekspertbw oraz na przetwarzanie danych osobowyehwnipnych przez niego
W procesie tworzenia i prowadzenia baz ekspert@dgznik nr 2b).

5. Kandydat mge st ubieg& jednoczénie o wpis na list ekspertdw w odniesieniu
do wigcej niz jednego obszaru wsparcia.

6. Wypetniony wniosek o wpis do bazy ekspertdw wmzpozostatymi wymaganymi
dokumentami, wymienionymi w ust. 4 naje ziozy¢ w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Lubelskiego w terminie wskazanym w sgéniu o maliwosci ubiegania
sie 0 wpis do bazy ekspertow.

7. Whnioski zi@zone po terminie (decyduje data stempla pocztowgmmjostawia i
bez rozpatrzenia.

8. IP prowadzca nabdr nie dopuszcza siavosci korekty i/lub uzupetnienia zimnych

whnioskow.

84
Komisja do spraw naboru ekspertéw

1. Komisja do spraw naboru ekspertow, zwana dalej k@mpowotywana jest przez Zad

Wojewoddztwa Lubelskiego w celu:

1. przeprowadzenia oceny formalnej i merytoryczmejioskbw o wpis do bazy
ekspertébw prowadzonej przez 1Z oraz do centralregybekspertow prowadzonej
przez ministra wiciwego do spraw rozwoju regionalnego,

2. fakultatywne przeprowadzenie egzaminwemisego i/lub rozmow kwalifikacyjnych
z kandydatami wybranymi przez Komispo przeprowadzeniu oceny formalnej
i merytorycznej wnioskéw spelnigjych wymagania okéone w ogtoszeniu
0 naborze,



3. spormzenie listy kandydatow na ekspertow i przedtoe jej w formie rekomendacji
Zarzdowi Wojewddztwa Lubelskiego.

. Komisja pracuje w skladzie minimum 5 czionkéw, w mty Przewodnicacy

i Protokolant. Przewodnigzego, Protokolanta oraz pozostatych czionkéw wyzaac

z listy zatwierdzonej przez Zaxdz Wojewodztwa Lubelskiego, w formie pisemnego

upowanienia Dyrektor Departamentu Europejskiego Fund@&zaiecznego lub pod jego

nieobecné¢ (spowodowaa wyjazdem shabowym, urlopem, #dz chorola) Zastpce

Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu $poégo.

3. Przewodnicacy Komisji maze wyznaczy sparod cztonkow Komisji swojego Zagice.

. Posiedzenie Komisji zwotuje Przewodricy lub w razie jego nieobecfm Zastpca
Przewodniczcego.

. Komisja pracuje w siedzibie IP prowadej nabor, w terminach wyznaczonych przez
Przewodniczcego lub Zaspcg Przewodniczcego.

. Przewodniczcy Komisji jest odpowiedzialny m.in. za:

1) organizagt prac Komisji,

2) zapewnienie bezstronfm i przejrzystdci postpowania.

. Protokolant jest odpowiedzialny m. in. za przygocaove:

1) protokotow z prac Komisiji,

2) niezlzdnej dokumentacji.

. Komisja w terminie 45 dni roboczych od dnia, w ktdr uptyrat termin sktadania
wnioskow dokonuje wyboru ekspertow i rekomendugee lkandydatéw na ekspertow
Zarzzadowi Wojewddztwa Lubelskiego.

. Komisja dokonuje oceny wnioskéw na podstaWarty oceny wniosku osoby ubiegegj
sie 0 wpis do bazy ekspertow prowadzonej przez 1Z doazentralnej bazy ekspertow
prowadzonej przez ministra wiawego do spraw rozwoju regionalne@@ahcznik nr 2).
Kazda Karte ocenypodpisuje min. 2 cztionkow Komisji. Karty zatwierdeas przez
Przewodniczcego lub Zaspce Przewodniczcego.

10.Przewodniczcy Komisji maze poda¢ decyzg, o przeprowadzeniu egzaminu pisemnego

i/lub rozméw kwalifikacyjnych z kandydatami, ktérzpetniaj wymagania okrdone

w ogtoszeniu o naborze.

11.Z posiedzenia Komisji spagdza s¢ protokoét, zawierajcy w szczegolnii:

1. okreslenie terminu i miejsca posiedzenia,
2. informacje o wynikach z przeprowadzonej oceny wWkdos
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a) wnioski pozostawione bez rozpatrzenia (wnioskiafte po terminie),

b) wnioski, ktore nie podlegaty dalszej weryfikacjiagrz podaniem przyczyny,

c) wnioski odrzucone, wraz z podaniem przyczyny ictzadenia,

d) informacje o kandydatach nie speta@jch wymaga okreslonych w ogtoszeniu,

e) informacje o kandydatach spetai@ych wymagania okétone w ogtoszeniu.

inne istotne elementy paegowania Komisji, w tym fakultatywne przeprowadzenie
egzaminu pisemnego i/lub rozmow kwalifikacyjnyctvgbranymi kandydatami,
informacje o kandydatach, ktorzy pofinje przeszli procedgrkwalifikacyjna wraz

z rekomendagjwpisania ich do bazy ekspertow,

12. Zakaczniki do protokotu z posiedzenia Komisji stangwi

1.
2.
3.

podpisana lista obec#m cztonkéw Komisiji,

upowanienia cztonkéw Komisji,

zestawienie (rejestr) wnioskow, ktore wpisn w odpowiedzi na ogtoszenie naboru

0 wpis do bazy ekspertow,

zatwierdzonekarty oceny wnioskdw 0s6b ubieg@jch sg 0 wpis do bazy ekspertow

prowadzonej przez Instyt¢cjZarzydzapcqg oraz do centralnej bazy ekspertow

prowadzonej przez ministra wtawego do spraw rozwoju regionalnego

inne istotne dokumenty (w tym wyniki egzaminu pisego i/lub rozmowy

kwalifikacyjnej — o ile dotyczy),

wyniki oceny, w tym:

a) liste kandydatéw, ktdrych wnioski pozostawiono bez rozggmia (wnioski zteone
po terminie)

b) list¢ kandydatéw, ktérych wnioski nie podlegaty dalszeyyfikaciji,

c) liste kandydatow, ktorych wnioski odrzucono,

d) liste kandydatow nie spetniggych wymaga okreslonych w ogtoszeniu,

e) liste kandydatow spetniagych wymagania okétone w ogtoszeniu,

f) liste kandydatéw na ekspertdw rekomendowanych ahowi Wojewddztwa

Lubelskiego.

13.Protokét z posiedzenia Komisji podpisuwjztonkowie Komisji. Zatwierdzenia protokotu

dokonuje Dyrektor Departamentu Europejskiego FumduSpotecznego lub Zagica

Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu $poégo.

14.Zarmd Wojewodztwa Lubelskiego powotuje ekspertéw poprzaatwierdzenie listy

kandydatow na ekspertow, ktérzy paiimye przeszli procedgrkwalifikacyjna.
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15.1P prowadzca nabor w terminie 5 dni od daty powotania ekgperizgodnie z ust. 14,
przesyta pisempinformacg o wynikach oceny do wszystkich kandydatow na eképe

ktorzy ztazyli wnioski w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze.

85
Baza ekspertow

1. Instytucja Pérednicaca prowadzca nabor spormiza list (rejestr) wybranych przez
siebie ekspertow i przekazuje y formie elektronicznej oraz papierowej do 1Z (wra
z podpisanymi przez ekspertbw zgodami na zamiesi#ezich danych osobowych

w bazach ekspertéw oraz przetwarzania danych osgifowjawnionych przez nich
W procesie tworzenia i prowadzenia baz ekspertG@akeznik nr 2b) w terminie 5 dni
od dnia zakaczenia naboru ekspertéw, ktéra obejmuje:

1. imi¢ i nazwisko eksperta,

2. dziedzirg objeta programem operacyjnym, w ktorej specjalizujeedispert,

3. adres poczty elektronicznej eksperta.

2. Lista wybranych ekspertow jest spaiizana i przekazywana przez IP do |Z na podstawie
porozumienia z dnia 30 wrada 2009 roku w sprawie powierzenia przetwarzaaiaydh
osobowych ekspertow oraz kandydatow na ekspertowamach realizacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki zawartego peday 1Z a IP.

3. Baza ekspertow prowadzona jest w podziale napajgte obszary wsparcia:

1. zatrudnienie,

2. edukacja,

3. integracja spoteczna,

4. adaptacyjn&¢ pracownikéw i przedsbiorstw,

5. rozw0j zasobow ludzkich na obszarach wiejskich,
6. innowacyjnac¢,

7. wspoOtpraca ponadnarodowa.

4. Baza ekspertow w kdym z obszarow prowadzona jest alfabetycznie — wgedbzwisk
ekspertow.

5. Ekspert niezwtocznie informuje IP prowagda nabdér oraz 1Z o zmianie:

1. danych o ktorych mowa w ust. 1 pkt 11 3,
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2. sytuacji dotyczcej kwestii zwazanych ze spetnieniem wymogoéw formalnych
niezkezdnych do petnienia przez eksperta jego ohakdw:
a) korzystania z petni praw publicznych,
b) posiadania petnej zdoléa do czynnéci prawnych,
c) niekaralndci za przesfpstwa umylne lub umylne przestpstwa skarbowe.
6. Ponadto ekspert niezwtocznie informuje IP provagdzmnabdr/Wojewddzki Urad Pracy

w Lublinie (IP2) o:

1. pelnieniu funkcji czionka organdéw zadzapcych lub organdéw nadzorczych
Whnioskodawcow ubiegagych sg¢ o dofinansowanie w ramach konkursow
ogtoszonych przez IP prowagtz nabor /Wojewddzki Urad Pracy w Lublinie (IP2),

2. nawigzaniu stosunku pracy z 1Z, InstytacjPdrednicaca prowadaca naboér
/Wojewoddzkim Urzdem Pracy w Lublinie (IP2),

7. Skrelenie z bazy ekspertow prowadzonej przez IZ orazeamtralnej bazy ekspertow
prowadzonej przez ministra wiwego do spraw rozwoju regionalnego wrpsie

w przypadku:

1. odwotania eksperta,
2. Smierci eksperta.
8. Ekspert zostaje niezwiocznie powiadomiony o dler@u go z bazy ekspertow wraz

z podaniem przyczyny oraz terminem skeaia. Dotyczy przypadkéw ok§enych

w ust.7 pkt 1.

86
Odwotanie eksperta

1. IZ odwotuje eksperta w przypadku, gdy:
1. ekspert przestat spehdigeden z poriszych warunkéw:
a) korzystanie z petni praw publicznych,
b) posiadanie petnej zdoléa do czynnéci prawnych,
c¢) niekaralngci za przesfpstwa umylne lub za umgine przestpstwo skarbowe,
2. zlozyt falszywe @wiadczenie dotyce jego bezstronsoi wzgkdem podmiotu
ubiegajcego st o dofinansowanie lub podmiotu, ktéry zy@ wniosek kdacy

przedmiotem oceny,



3. gdy zachodzi uzasadnionaatpliwo$¢ co do stosowania przez eksperta standardéw
dokonywania  oceny merytorycznej wnioskow o dofs@manie okrdonych
w Zasadach dokonywania wyboru projektow PQ KL

4. ztozyt rezygnact z petnionej funkciji,

5. nie wywigzuje s¢ ze swych obowzkow, w tym w szczegoloi z obowazku
podnoszenia swoich kwalifikacji zgodnie z poligyzkoleniow 1Z, IP/IP2,

6. w przypadku trzykrotne] nieuzasadnionej odmowy dwdoa oceny wniosku
o dofinansowanie lub wygania opinii 0 wniosku (odmowa dokonania oceny lub
wyrazenia opinii o wniosku dokumentowana jest przez J@Knformacja o odmowie
wraz ze wskazaniem danych eksperta przesytanalgeti? — jeeli IOK jest IP2 i IP
zostata powotana, a naphie do 12),

7. w przypadku powzcia informacji o zaistnieniu innych, niewymienioty@owyej
w ust.1-6 okolicznéci, uniemaliwiajacych petnienie funkcji eksperta w sposob
bezstronny lub rzetelny.

2. IP lub IP2 mege zwréct sie do IZ z pisemnym wnioskiem o odwotanie eksperta
w przypadkach okg&tonych w ust. 1 oraz w przypadkach uregulowanychumowie
zawartej z ekspertem.

3. Ekspert w przypadku odwotania zostaje niezwieezipowiadomiony przez I1Z
o skréleniu go z bazy ekspertéw prowadzonej przez |1Z araentralnej bazy ekspertéw
prowadzonej przez ministra w@wego do spraw rozwoju regionalnego wraz

Z uzasadnieniem przyczyny oraz terminem g&rea.

87
Ocena merytoryczna wnioskow

1. Zasady dokonywania oceny merytorycznej wnioskowediarRegulaminu Komisji Oceny
Projektéw Urzdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego wihigblv ramach
Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki i Pnaetu IX Rozwoj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach Programu Operacyjnego ikp.udzki na lata 2007 — 2013
oraz Regulaminu Komisji Oceny Projektow Wojewodzkiegaedih Pracy w Lublinie
w ramach Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla veskich i Priorytetu VII Promocja
integracji spotecznej Programu Operacyjnego Kapitatizki na lata 2007 — 2013.
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. Ekspert powotany w skiad Komisji Oceny Projektéwéna dalej KOP) dokonuje oceny
merytorycznej projektu zgodnie z posiadaniedz, doswiadczeniem oraz najwgz
starannécia.

. Oceny merytorycznej projektu dokonuje sia posiedzeniach KOP, ktére odbyavaje

w siedzibie Urzdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego w Loiai
Wojewddzkiego Urzdu Pracy w Lublinie lub w innym miejscu wskazanyneegz
Przewodniczcego/Zastpcg Przewodnicacego KOP. Ekspert w uzgodnieniu z IOK iBo
dokona& oceny drog korespondencym lub drog elektronicza z uwzgkdnieniem

postanowié § 8 pkt 8-9 niniejszego Regulaminu.

88
Zasady wykonywania obowazkow przez ekspertow

w ramach prac Komisji Oceny Projektéw

. Ekspert wpisany do bazy ekspertow prowadzonej piZemraz do centralnej bazy
ekspertow prowadzonej przez ministra $glavego do spraw rozwoju me zosta
powotany przez Dyrektora Departamentu Europejskiegoduszu Spotecznego ddu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lubelskiego w Lublibgrektora Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Lublinie w sktad KOP w ramach Priorytetéomponentu regionalnego
PO KL oraz inne IP i IP2 w ramach tego programu.

. Do zada ekspertéw powotanych w skiad KOP naleocena merytoryczna wnioskow
o dofinansowanie projektow.

. Ekspert zostanie kdorazowo poinformowany z nalgym wyprzedzeniem o fakcie

powotania go w skiad KOP.

4. Ekspert jest zobowkany do uczestnictwa w pracach KOP, do ktérej zpstaotany.

5. Obecnd¢ eksperta na posiedzeniach KOP potwierdzona jessnekcznym podpisem

na liscie obecnéci.

. W przypadku, gdy ekspert nie g uczestniczy w posiedzeniu KOP, do ktérej zostat
powotany, jest on zobowzany powiadond o tym fakcie Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Lubelskiego /Wojewodzki i Pracy w Lublinie, niezwlocznie przed
planowanym posiedzeniem KOP. W takiej sytuacji Biwe Departamentu Europejskiego
Funduszu Spotecznego Wdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego
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w Lublinie/Dyrektor Wojewoddzkiego Uedu Pracy w Lublinie mize powotd
w to miejsce inn osole z bazy ekspertéw prowadzonej przez 1Z oraz z abmdj bazy
ekspertéw prowadzonej przez ministra $glawvego do spraw rozwoju.

7. Ekspert powotany w skiad KOP jest zobawany przestrzegazapiséw Regulaminu
Komisji Oceny Projektow Uedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego
w Lublinie w ramach Priorytetu VIII Regionalne kgdyospodarki i Priorytetu IX Rozwoj
wyksztatcenia i kompetencji w regionach Programei@pyjnego Kapitat Ludzki na lata
2007 — 2013i Regulaminu Komisji Oceny Projektow Wojewddzkiegaedii Pracy
w Lublinie w ramach Priorytetu VI Rynek pracy ottyadla wszystkich i Priorytetu
VII Promocja integracji spotecznej Programu Openaego Kapitat Ludzki na lata
2007 — 2013 .

8. Ekspert w uzgodnieniu z IOK, me dokona oceny osoBcie na posiedzeniu KOP,
jak réwniez drogy korespondencypnlub drog elektroniczia. Decyzja, w jaki sposob
ekspert dokonuje oceny podejmowana jest z wdrmigniem intereséw obu stron (IOK
oraz eksperta). Ekspert dokonuje oceny w terminigznaczonym przez IOK.
Przekazywanie dokumentéw ngstije w ogdlnie przytych i stosowanych formach, w
zaleznosci od wyboru dokonanego przez IOK.

9. IOK moze przesta ekspertowi wniosek o dofinansowanie podleggjocenie drog
elektroniczia lub jego wersj papierows poczt, a ekspert mae przesta elektroniczia
wersg wypetnionejKarty oceny merytorycznepwniez droga elektroniczm oraz wersj
papierovg poczt.. W przypadku dokonywania przez eksperta oceny skuoiojedynie
droga elektroniczl, przesytane dokumenty mushy¢ opatrzone bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy ieego kwalifikowanego certyfikatu,
zgodnie z odgbnymi przepisami, albo zabezpieczone w inny spasg@anie z wymogami
okreslonymi przez 10K. W przypadku dokonywania przez pk$sa oceny drag
elektroniczm do obowizkédw IOK naley dotazenie wszelkich stafa aby uzyskéa
potwierdzenie dokonywanych czyriwd (np. poprzez zachowanie lub wydrukowanie
e-maili).

10.Ekspert przed przygpieniem do oceny projektu sklada do IP/IP@viadczenie,ze nie
zachodzizadna z okolicznii powodujcych wyhkczenie go od udziatu w ocenie projektu
na podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. -eKegostipowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. nr 98, poz. 1071 zzpa@am.) orazze nie zachodgzadne okolicznéci
mogce budzt uzasadnione atpliwosci, co do jego bezstronkd wzgledem podmiotu
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ubiegajcego st o dofinansowanie lub podmiotu, ktory zyb wniosek ledacy
przedmiotem umowy (zatznik nr 3a). Gwiadczenie jest skladane pod rygorem
odpowiedzialnéci za sktadanie fatszywych zezZna czym naley sktadagcego poucz§
przed ztaeniem dwiadczenia.

11.Ekspert przed przygpieniem do oceny projektu, sktada deklagagpoufnaci
(zahcznik 3).

12.Ekspert oceniagy dany wniosek w ramach posiedzenia KOP nieen@dnoczénie
wyraza¢ opinii 0 tym samym wniosku.

13. Ekspert kdacy cztonkiem KOP uczestniczy w procesie negocjaciji.

89
Udziat eksperta w ocenie projektéw systemowych

1. W przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie projektstemowego zimny zostat przez
te samy instytucg, w ktorej odbywa si ocena wniosku ocena merytoryczna wniosku

moze by przeprowadzona przez eksperta.

2. W przypadku, gdy beneficjentem systemowym jest ¢stha organizacyjna wdu inna
niz wykonupca zadania IP2, IP albo IZ (lecz umiejscowiona w tyamym urgdzie)
wiasciwa instytucja (IP2, IP albo 1Z) me zlecé dokonanie oceny merytorycznej
wniosku ekspertowi. Ocendokona przez eksperta zatwierdza osoba kigrajlP, 1P2

albo 1Z lub inna osoba upowaiona przez osajkierujaca IP, IP2 albo IZ.

810
Zasady obligatoryjnego wyrazania opinii przez eksperta

1. Ekspert w przypadku projektow konkursowych, ktorg mostat powotany w skiad KOP
w ramach, ktérej oceniany jest dany projekt, olibggnie uczestniczy (z prawem
wyrazania opinii 0 wniosku) w procesie oceny projektu:

1. ktérego warté¢ przekracza:
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3.

a) w przypadku projektow systemowych — 5 min PLN (wgnten nie dotyczy
projektéw przewidzianych do realizacji w ramach @&zdtaa 6.1.1, 7.1.1 oraz
7.1.2),

b) w przypadku projektow konkursowych — 5 min PLN alb®0% sredniej wartdci
projektow w ramach danego konkursu (w przypadku kkosu zamknjtego)
lub danej rundy konkursowej (w przypadku konkurdwastego), o ilesrednia
wartas¢  projektbw w ramach danego konkursu (w przypadkunkkosu
zamkngtego) lub danej rundy konkursowej (w przypadku kansk otwartego)
przekracza 5 min PLN oraz IOK podejmie deeyrj podwyszeniu wartéci
projektu, od ktérego wymagana jest opinia eksperta,

2. systemowego IP/IP2 ocenianego odpowiednio prnE#2, zgodnie z zasadami

okreslonymi w Zasadach dokonywania wyboru projektéw w ramach RO K

3. ktéry w odpowiedzi na konkurs zostat zboy przez podmiot, w ktorym Samadz
Wojewoddztwa Lubelskiego posiada ekszas¢ udziatdbw lub przez jednostki
organizacyjne Samogdu Wojewddztwa Lubelskiego (wymdg ten dotyczy pkiojev
konkursowych w komponencie regionalnym),
4. w przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie natedkwwzgédnienia odwotania,
zostat skierowany do ponownej oceny merytorycznej.
W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 ekspert wgraoping o wniosku
o dofinansowanie na podstawikarty oceny merytorycznejtzn. opinia eksperta
uwzgkdnia odpowiedzi na wszystkie pytania zawart&avcie, przy czym ekspert nie ma
obowiazku przyznawania punktow w poszczegoélnyctscimchKarty.
W przypadku projektu wybieranego w trybie konkurgawopini wyraza ekspert, ktory
nie zostat powotany do sktadu KOP w ramach daneskilirsu (w przypadku konkursu
zamkngtego) lub danej rundy konkursowej (w przypadku kamsk otwartego).
Ekspert, przed przygbieniem do wyraenia opinii o projekcie, skiada do IP/IP2
oswiadczenie,ze nie zachodzizadna z okolicznai powodujcych wyhczenie go
z udziatu w ocenie projektu na podstawie ustawynim d4 czerwca 1960r. — Kodeks
postpowania administracyjnego oraz nie zachodgzadne okolicznéci mogice budzt
uzasadnione wipliwosci co do jego bezstronsa wzgledem podmiotu ubiegagego st
o dofinansowanie lub podmiotu, ktory zjd wniosek lkdacy przedmiotem oceny
(w przypadku projektu konkursowego — ganik nr 3a, w przypadku projektu
systemowego oraz w ramach procedury przyspieszonghgoru projektow — zatznik nr
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3c). Gwiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzéalnkarnej za skladanie
falszywych zezn@ o czym naley skiadajcego pouczy przed ziageniem dwiadczenia.

5. Ekspert przed przygpieniem do wyrzenia opinii o projekcie, skiada deklaracj
poufnaci (zakcznik nr 3b).

6. Opinia eksperta spagdzana jest przed dokonaniem oceny merytoryczneggtamniosku
przez wylosowanych do jego oceny cztonkow KOP ghbrez wyznaczonego do jego
oceny pracownika IP/IP2.

7. Opinia eksperta nie jest y#iaca i ma charakter pomocniczy dla oséb dokacygh oceny
merytorycznej danego wniosku. W przypadku nieuwdiglenia opinii eksperta (lub
czesci opinii eksperta) osoba, ktéra dokonuje ocenyedanwniosku jest zobowiana
do sporadzenia pisemnego uzasadnienia swojego stanowiskiarzgcego rozbienosci
pomiedzy dokonan ocery a oping eksperta.

8. Ekspert mae wyrazé swop opinig droga korespondencyp lub drog elektronicza.
Przekazywanie dokumentow ngsje w ogdlnie przytych i stosowanych formach,
w zaleznosci od wyboru dokonanego przez IP/IP2.

9. IP/IP2 korzystajca z ustugi eksperta me przesta wniosek o dofinansowanie, ktérego
dotyczy¢ ma opinia drog elektroniczia lub wersg papierovs wniosku poczt, a ekspert
moze przestd elektronicza wersg opinii rébwniez droga elektroniczia oraz wersj
papierows poczt. W przypadku wyrzania opinii przez eksperta jedynie dgog
elektroniczma przesylane dokumenty muszby¢ opatrzone bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy iveego kwalifikowanego certyfikatu
zgodnie z odibnymi przepisami albo zabezpieczone w inny spog@alie z wymogami
okreslonymi przez instytug korzystajca z ustugi eksperta. Do oboagkow instytucji
korzystajcej z ustugi eksperta nale dotozenie wszelkich stafa aby uzyskéa
potwierdzenie dokonywanych czyriwd (np. poprzez zachowanie lub wydrukowanie
e-maili).

10. Ekspert wyraa swoj opinig w terminie wyznaczonym przez IP/IP2.
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811
Zasady fakultatywnego wyrazania opinii przez eksperta

. IP/1IP2 weryfikupca projekt systemowy nie skorzysté& z opinii eksperta — w przypadku
projektéw konkursowych — ktory nie zostat powotahy sktadu KOP, w ramach ktorej
oceniany jest dany projekt w innych przypadkacli, okreslone w 8§ 10 niniejszego
Regulaminu albo w procesie oceny projektu innowaegp lub/i wspotpracy
ponadnarodowe.

. Powotanie przez IP/IP2 weryfikaga projekt systemowy dodatkowych ekspertow,
nie zwalnia IP/IP2 weryfikacej projekt systemowy z obogzku skorzystania z opinii
eksperta w przypadkach i na zasadach szczegétowslakych w 8 10 niniejszego
Regulaminu.

. IP/1IP2 weryfikupca projekt systemowy mie skorzysté& z opinii eksperta podczas oceny
zasadnéci wprowadzenia zmian w projekcie, dotycych nawizania wspoétpracy
ponadnarodowej, a tak& akceptacji lub odrzucenia strategii wdmia projektu
innowacyjnego przez IP/IP2 weryfikiga projekt systemowy. W tych przypadkach
0 zaangaowaniu eksperta decyduje IP/IP2 weryfiktg projekt systemowy.

. Ekspert, przed przygtieniem do wyraenia opinii o projekcie, skiada do IP/IP2
oswiadczenie, ze nie zachodzizadna z okolicznici powodugacych wyhczenie go
od udziatu w ocenie projektu na podstawie ustavgnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks
postpowania administracyjnego, orae nie zachodgzadne okolicznéci mogice budzt
uzasadnione gipliwosci co do jego bezstronsa wzgledem podmiotu ubiegagego st

o dofinansowanie lub podmiotu, ktéry zjd wniosek ledacy przedmiotem oceny
(w przypadku projektu konkursowego - gatnik 3a, w przypadku projektu systemowego
- zahcznik 3c). Gwiadczenie jest skiadane pod rygorem odpowiedzéalnkarnej
za skiadanie falszywych zeznao czym naley sktadajcego pouczy przed zigeniem
oswiadczenia.

. Ekspert, przed przygtieniem do wyraenia opinii o projekcie, skiada do IP/IP2
deklaracg poufnaci (zakcznik 3b).

. Ekspert mae wyraz¢ swop opinic droga korespondencyjnalbo drog elektronicza.
Przekazywanie dokumentow ngstje w ogodlnie przytych i stosowanych formach,

w zaleznosci od wyboru dokonanego przez IP/IP2.
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7. IP/IP2 mae przestd wniosek o dofinansowanie, ktérego dotyezya opinia drog
elektroniczma lub wersg papierow wniosku poczf, a ekspert mae przesta
elektronicza wersg opinii rowniez drogy elektroniczia oraz wersj papierovs poczt.
W przypadku wyraania opinii przez eksperta jedynie dgoglektroniczia przesytane
dokumenty musgzby¢ opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym fikenyanym
przy pomocy wanego kwalifikowanego certyfikatu zgodnie z goinymi przepisami albo
zabezpieczone w inny sposob zgodnie z wymogami slakgmi przez I0K.
Do obownzkow 10K, IP/IP2 weryfikujcej projekt systemowy nalg dotazenie
wszelkich stard, aby uzyské& potwierdzenie dokonywanych czyrigo (np. poprzez
zachowanie lub wydrukowanie e-maili).

8. Ekspert wyraa swop opinig¢ w terminie wyznaczonym przez IP/IP2.

§12

Przetwarzanie danych

1. Ekspert wyraa zgo@& na zamieszczanie danych osobowych w bazach e&speraz
na przetwarzanie danych osobowych ujawnionych petesperta w procesie tworzenia
i prowadzenia baz ekspertow (gatnik nr 2b).

2. Lista Czionkéw Komisji Oceny Projektéw (imi nazwisko oraz miejsce zamieszkania
W rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnéyo w tym ekspertéw wchodzych
w jej skiad, jest podawana do wiadosniopublicznej w momencie ogtoszenia ostatnie]

listy projektow, ktore otrzymaty dofinansowanie.

813
Wynagrodzenie eksperta

1. Udziat ekspertow w pracy KOP oraz wyaaie opinii przez ekspertow jest odptatne.

3 Miejscowdi¢, w ktérej osoba przebywa z zamiarem statego pdtfgit25 Kodeksu cywilnego).
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no

Szczegotowe warunki wykonywania obaakow przez eksperta okreslone w umowie

cywilno-prawnej zawarte] porglzy ekspertem a InstytucjParednicaca prowadaca

nabor /Wojewddzkim Urdem Pracy w Lublinie.

3. Ekspertowi przystuguje wynagrodzenie zazdka dokonam w ramach KOP ocen
lub za kada sporadzom opinig, ktdrego wysoket okresla IP.

4. 1Z moze wyd& zalecenia w zakresie stawek wynagrodzenia zalakdokonam przez
eksperta w ramach KOP ocgnb za kada opinic sporadzom przez eksperta.

5. Wysoka¢ wynagrodzenia jest uzaleiona od wartéci ocenianego projektu.

Wynagrodzenie jest wyptacane przez IP/IP2 {@malkéw Pomocy Technicznej PO KL

lub wiasnych).

o

Ekspertowi mae przystugiwd zwrot kosztow podrdy na zasadach oldlenych

W umowie.

§14

Postanowienia Kaicowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulamizestosowanie majprzepisy Ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzeni&kiotozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84,
poz. 712 z p#gn. zm), postanowienia Systemu Realizacji Progranper@cyjnego Kapitat
Ludzki, odpowiednie przepisy prawa krajowego i @ajskiego,Regulamin Komisji Oceny
Projektéw Urzdu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Lubelskiego w ihigblw ramach
Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki i Pnaetu IX Rozwdj wyksztatcenia
i kompetencji w regionach Programu Operacyjneg®ika Ludzki na lata 2007 — 201k#az
Regulamin Komisji Oceny Projektow WojewddzkiegoetilrzPracy w Lublinie w ramach
Priorytetu VI Rynek pracy otwarty dla wszystkictPriorytetu VII Promocja integracji
spotecznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzkiata 2007 — 2013.

Zalgczniki (8):

1. Zalgcznik nr 1 - Wniosek o wpis do bazy ekspertow pdamsaej przez Instytucj
Zarzgdzapcq oraz do centralnej bazy ekspertéw prowadzonejzoramistra widciwego
do spraw rozwoju regionalnego w obszarze.........................

17



Zalgcznik nr 2 - Karta oceny wniosku osoby ubiggaj sk 0 wpis do bazy ekspertow
prowadzonej przez IZ oraz do centralnej bazy eltépemprowadzonej przez ministra

wiasciwego do spraw rozwoju regionalnego.

3. Zalgcznik nr 2a — Qwiadczenie kandydata na eksperta.

4. Zalgcznik nr 2b — Zgoda na zamieszczanie danych osafbowybazach ekspertow oraz

o N o 0

na przetwarzanie danych osobowych ujawnionych peksperta w procesie tworzenia i
prowadzenia baz ekspertow.

Zalgcznik nr 3 — Deklaracja poufdoi.

Zalgcznik nr 3a — Gwiadczenie eksperta o bezstroseio

Zalqcznik nr 3b — Deklaracja poufsia dla ekspertow wyteajgcych opinie o projektach.
Zalqcznik nr 3c — Gwiadczenie eksperta o bezstroseiqstosowane w ramach procedury

przyspieszonego wyboru projektow oraz w przypadéjekiow systemowych).
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