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Szanowni Państwo.

w zwięku z ustaleniami podjętymi na posiedzeniu Grupy roboczej
ds. horyzontalnych zwracam się z prośbą o wzięci"e udziału w prgceqie aktualiz?cii
teĘatóy proięktów. in4owacvinych i wytypowan!ę ł tematóĘ (w rampch Ępź4ęgo
z obszarQw), które nĄbardziej odpowiadają Państwa potrzebom i nie powinny zostaó
usunięte z listy. Lista tematów do projektów innowacyjnych stanowi zaŁącznik do niniejszego
zaproszenia. Ponadto, igśli maią Państwo q
temalóY lub dostrzegaia konieczność poszerzenia listy. to. prosze o uz3s?dpienie
prqĘonowanyqh zmia.n. Na informacje z Pństwa strony czekarny do 13 listopada br. pod
adręsem defs@lubelskie.pl do godz. 12.00.

Anal izuj ąc p otrzeb ę aktualizacj i Tematów ob e cni e ob owi ązuj ąc y ch, naIeŻy r ozw aży ć :

czy obecny zakres Tematów wymaga zmiany?
czy na|eŻy uwzględnió nowe Tematy?
czy powinno się zTezygnowaÓ z moż|iwości wdtuŻania innowacji w niektórych
Tematach?
czy obecne brzmienie TematÓw wymaga przeformułowania niektórych zaptsow/
zawęŻetia do pewnych aspektów l tozszętzenia o dodatkowe zapisy?

Rozstrzygając o ostatecznym zakresie Tematów, w ramach których powinny byó
realizowane projekty innowacyjne w 2010 roku, należy mieć na uwadze,iiTemaĘ:

muszą przyczyniaó się do rea|izacji celów szczegóŁowych Po KL i mieŚció się
w obszarach wsparcia EFS,
powinny odpowiadaó na aktualne i rzeczywiste potrzeby polityki i praktyki w danym
obszarue i byó zgodne ze strategiami sektorowymi oraz ranTIa7TIi reform polityki
i unowocześniania gospodarki,
pozwa|ać na wypracowanie nowych innowacyjnych rozwiryań odpowiadających
zidentyfikowanym problemom i wspierających grupy najbardziej defaworyzowane na
rynku pracy,
kierunkowaó wsparcie na obszary pomijane w dotychczasowych działaniach lub
w których istnieje pottzeba zmiarty prawa' podejścia w ramach realizowanej polityki
czy sposobu jej realizacji,
powinny być dostatecznie elastyczne, aby przystosowywaó się do pojawiających się
problemów,
powinny wskazywać na obszary, w przypadku których innowacje będą wykonalne
i spotkają się z zainteręsowaniem i akceptacją stron' od których za|eŻy wprowadzenie
wyprac owan y ch t o zw tązan do p o wszechnej praktyki.
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