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PROGRAM SEMINARIUM
	Tytuł seminarium
	Zasada równości szans kobiet i mężczyzn -  nowe wytyczne w POKL

	Trener
	dr Dorota Jegorow

	Miejsce
	Hotel Kamena, Chełm, ul Armii Krajowej 50

	Nr zakresu
	Usługa zlecona przez IP
	Data
	9.07.2009 r.

	Godzina
	9.00-14.00

	09.00-10.00
	· podstawowe pojęcia związane z polityką równości płci,

· polityka równości płci: mity założenia, cele, zasada równych szans

	10.00-10.15
	Przerwa kawowa

	10.15-11.45
	· Charakterystyka projektu:
· włączanie zasady równości szans kobiet i mężczyzn - formułowanie celu ogólnego i celów szczegółowych – wskaźniki i ich wartość bazowa oraz docelowa, źródło pomiaru,

· włączanie zasady równości szans kobiet i mężczyzn  - uzasadnienie potrzeby realizacji projektu (obszar, grupa docelowa),

· analiza sytuacji kobiet i mężczyzn – standard minimum, 
· szczegółowa charakterystyka grupy docelowej (analiza interesariuszy projektu; rekrutacja do projektu),

· włączanie zasady równości szans kobiet i mężczyzn  w działaniach – trafność doboru instrumentów i planowanych działań do zidentyfikowanych problemów grupy docelowej,

· włączanie zasady równości szans kobiet i mężczyzn do rezultatów i produktów projektu: identyfikacja, podział, pomiar (metodologia pomiaru), wskaźniki rezultatów, Podręcznik wskaźników PO KL 2007-2013,

· wartość dodana projektu,

· włączanie zasady równości szans kobiet i mężczyzn  w zarządzanie projektem: doświadczenie projektodawcy, doświadczenie personelu i sposób organizacji jego pracy, wzajemne powiązania personelowi, zlecanie realizacji zadań projektowych innym podmiotom.

	11.45-12.15
	Przerwa obiadowa

	12.15-14.00
	· Szczegółowy budżet projektu:

· katalog wydatków kwalifikowanych,

· zasadność i racjonalność ponoszonych wydatków zgodnie z założonym celem projektu,

· budżet zadaniowy – zasady konstrukcji w podziale na koszty bezpośrednie i pośrednie

· Harmonogram realizacji projektu.

· Kryteria horyzontalne weryfikowalne w każdym typie projektu.

· Kryteria dostępu.

· Kryteria strategiczne.

· Dokumentacja konkursowa.

· Dokumenty programowe.

	14.00
	Zakończenie seminarium






















