Protokél Nr 1/07
z posiedzenia Podkomitetu Monitorujgcego
Program Operacyjny Kapital Ludzki Wojewédztwa Lubelskiego
w dniu 6 grudnia 2007 r.

W posiedzeniu wziglo udzial: 18 czionkéw Podkomitetu, 8 statych zastgpcdw czionkéw,
2 obserwator6w oraz 4 Pracowniké6w Departamentu Europejskiego Funduszu Spolecznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Lubelskiego. Do glosowania uprawnionych bylo 20
oséb (lista cztonkdw i statych zastgpcdw czlonkéw Podkomitetu stanowi Zalgeznik Nr 1
do protokotu, natomiast lista gosci — Zalgeznik Nr 2).

Obrady otworzyl i prowadzil Pan Jarostaw Zdrojkowski — Przewodniczacy Podkomitetu,
Marszalek Wojewodztwa Lubelskiego. Instytucje Zarzadzajaca PO KL reprezentowal Pan
Piotr Stronkowski — Zastepca Dyrektora Departamentu Zarzadzania Europejskim Funduszem
Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego. Na posiedzenie przybyli takze
przedstawiciele obserwatoréw: Pani Ewa Tartanus z Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej
oraz Pan Grzegorz Godek z Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

Przewodniczacy Podkomitetu przedstawit planowany porzadek obrad:
1. Otwarcie posiedzenia.

2. Przyjecie porzadku obrad.

3. Prezentacja Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

4. Oméwienie roli i zadan Podkomitetu Monitorujacego.

5

. Podjecie uchwaly w sprawie przyjecia Regulaminu Podkomitetu Monitorujacego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki Wojew6dztwa Lubelskiego.

Podjecie uchwaly w sprawie zaopiniowania Planéw dziatan ewaluacyjnych

&

7. Przedstawienie Planéw dziatan dla priorytetéw czgsci regionalnej PO KL Wojewo6dztwa
Lubelskiego.

8. Sprawy rozne. Wolne wnioski.
9. Zakoficzenie posiedzenia.

Wobec braku uwag Czlonkéw Podkomitetu do porzadku obrad, zostal on jednoglo$nie
zatwierdzony.

Przewodniczacy Podkomitetu poprosil nastepnie Przedstawiciela Instytucji Zarzadzajacej —
Dyrektora Piotra Stronkowskiego o dokonanie wstgpu nt, zadah Podkomitetu.

Pan Piotr Stronkowski podzielil si¢ informacjami na temat, na jakim etapie jest wdrazanie
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki i jakie wyzwania stojg przed instytucjami, ktére
go wdrazajg. Stwierdzil, ze Kapital Ludzki jest najbardziej zaawansowanym programenm,
sposréd wszystkich programéw sektorowych. Prace przyspieszyly najbardzxej we wrzesniu,
kiedy to Instytucja Zarzadzajaca opublikowala opis systemu realizacji i uszczegolowneme
programu — dwa bardzo wazne dokumenty. Pan Stronkowski dodat réwniez, ze we wrzesniu
wydano decyzje zatwierdzajaca Program Operacyjny, natomiast w pazdzierniku zebrat sig
pierwszy Komitet Monitorujacy Programu, ktéry zatwierdzil kryteria wyboru projektow dla
projektow pilotazowych i tym samym ruszyly pierwsze konkursy na realizacjg projektow
pilotazowych w Rzeszowie. Obecnie w 14 wojewodztwach konkursy pilotazowe zostaly juz



ogloszone i cieszg si¢ duzym powodzeniem. W listopadzie mial miejsce kolejny Komitet,
naktérym zostaly przyjete Plany dzialania wszystkich wojewédztw, ale jak
poinformowat, jest to sytuacja wyjatkowa, tylko w tym roku. W nastepnych latach Plany
dzialania dla poszczegdlnych regionéw bedg przyjmowane przez Podkomitety w regionach.
Zdecydowano tak dlatego, aby przyspieszy¢ caly proces. Bardzo wazne jest to, jak powiedziat
Pan Stronkowski, ze 11 instytucji zlozylo deklaracje gotowosci do audytu. Oznacza to, ze 11
Instytucji Posredniczacych jest gotowych instytucjonalnie — ma wszystkie dokumenty, ma
wystarczajacq liczbg ludzi, aby rozpoczaé wdrazanie programu. Wojewédztwo lubelskie byto
drugie w calym kraju, a wedlug opinii pracownikéw Ministerstwa, ktérzy opiniowali
te dokumenty, lubelskie jest prymusem pod tym wzglgdem. W grudniu w woj. wielkopolskim
ruszyly juz konkursy normalne, a nie pilotazowe. Co nas czeka? W przysztym roku czeka nas
duze zadanie: oglaszanie konkurséw oraz przejécie audytu zgodnosci. Audyt przechodza
wszystkie Instytucje: Zarzadzajaca, Podredniczace i Posredniczace II stopnia w ciagu 12
miesi¢cy od decyzji Komisji Europejskiej, czyli do wrzesnia 2008 roku. Kolejne wyzwanie
to petne uruchomienie systemu informatycznego oraz osiaganie wskaznikéw finansowych
i merytorycznych, Oprécz wyzwan instytucjonalnych, jakie stoja przed nami, sa réwniez
wyzwania rynku pracy. Na ostatnim slajdzie (Zalgeznik Nr 3 do protokotu) zaprezentowana
jest sytuacja na rynku pracy w wojewodztwie lubelskim na tle catego kraju. Generalnym
zadaniem dla wojewodztwa lubelskiego jest udroznienie rynku pracy by osoby, ktére
zglaszajg si¢ do urzgdéw pracy, w nich nie pozostawaly na dtugo. Jest duzy odsetek os6b
diugotrwale bezrobotnych i niski odsetek 0s6b podejmujacych zatrudnienie niesubsydiowane.
Wyzwaniem jest poprawa poziomu wyksztalcenia, ktéry jest nizszy w naszym regionie,
niz srednia w kraju. Duzy wplyw na taka sytuacj¢ maja réwniez migracje, co jest zadaniem
dla wladz, aby milodych, najzdolniejszych zatrzyma¢ na swoim rynku pracy. Duzym
pozytywem jest wysoki wskaznik zatrudnienia w stosunku do $redniej krajowej, ale wartosé
wskaZnika wynika réwniez z zatrudnienia w rolnictwie, gdzie jak wiadomo, jest to wskaznik
czgsciowo fikcyjny. Na wyrdznienie zastuguje wysoki odsetek osoéb dorostych ksztalcacych
sie ustawicznie.

Kolejnym punktem porzadku obrad byla Prezentacja Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
dokonana przez Panig Iwong Nakielska — Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu
Spolecznego Urzedu Marszalkowskiego w Lublinie (komorki Urzedu Marszatkowskiego
pelnigce) role Instytucji Posredniczacej w wojewddztwie lubelskim). Prezentacja stanowi
Zalgcznik Nr 4 do protokotu.

W dalszej czesci posiedzenia Pan Przewodniczacy Jarostaw Zdrojkowski zaproponowat
podj¢cie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Podkomitetu Monitorujagcego Program
Operacyjny Kapital Ludzki Wojewddztwa Lubelskiego, przypominajac, ze projekt uchwaty
i zalacznik do niej, zostaty wezesniej przestane cztonkom Podkomitetu wraz z zaproszeniami
na posiedzenie (projekt uchwaly wraz z ,,Regulaminem...”, stanowia Zalacznik Nr 5).

Przewodniczacy stwierdzit, ze nie wplyngly zadne uwagi do zaproponowanego Regulaminu
1 wobec tego nalezy przyjaé¢, iz w drodze konsensusu Uchwala Nr 1 w sprawie przyjecia
Regulaminu Podkomitetu Monitorujqcego Program Operacyjny Kapital Ludzki Wojewddztwa
Lubelskiego, zostala podjeta. Uchwala Nr 1/2007 oraz zalacznik do Uchwaly Nr 1/2007
Regulamin Podkomitetu Monitorujqcego Program Operacyjny Kapital Ludzki Wojewddztwa
Lubelskiego stanowia Zalgeznik Nr 6 do protokotu.

Kolejny punkt dziennego porzadku obrad dotyczyt podjecia uchwaly w sprawie
zaopiniowania Planéw dziatati ewaluacyjnych. Dla porzadku Pan Przewodniczacy Jarosiaw
Zdrojkowski przypomnial, ze material w tej sprawie (Zalgcznik Nr 7) zostal rozeslany
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do wszystkich wraz z zaproszeniem na posiedzenie Podkomitetu. Wobec stwierdzenia braku
uwag przestanych drogg ~elektroniczng i zastrzezen ze strony obecnych na sal,
Przewodniczacy stwierdzil, 2e Podkomitet Monitorujgcy PO KL Wojewddztwa Lubelskiego
pozytywnie opiniuje Plany dzialar ewaluacyjnych. Opinia — Zalgcznik Nr 8.

W nastgpnym punkcie, Pan Przewodniczacy poprosit Pania Matgorzat¢ Baran — Sanocka,
Zastepce Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego w Lublinie o przedstawienie Planéw dzialan dla priorytetow czesel
regionalnej PO KL Wojewédztwa Lubelskiego.

Pani Dyrektor przypomniala, ze Plany dzialania zostaly rozestane do Czionkow i Zastgpcow
czlonk6w Podkomitetu. Jak podkreslita Plany dziatania na lata 2007 — 2008 sg wyjatkowe,
ze wzgledu na to, ze Departament przygotowal jeden Plan dzialania zgodnie z zaleceniami
Ministerstwa Rozwoju Regionalnego. Plan ten zostal zatwierdzony nastgpnie na posiedzeniu
Komitetu Monitorujacego w dniu 22 listopada 2007 roku. Plany dziatania na nast¢pne lata,
beda juz szeroko konsultowane, migdzy innymi w gronie czionkéw Podkomitetu. Dodala,
ze najwieksze problemy pojawily sig¢ przy ustalaniu kryteriéw dostgpu i strategicznych.

W celu przyblizenia Planéw dzialania, Pani Dyrektor wykorzystala prezentacj¢ multimedialng
(tre$¢ prezentacji — Zalgceznik Nr 9).

W nawiazaniu do Planéw dzialan ewaluacyjnych, ktére byly przedmiotem uchwaly w punkcie
6, Pan Piotr Stronkowski podzielil si¢ uwagami na temat roli Podkomitetu w procesie
ewaluacji Programu. Pan Dyrektor stwierdzil, ze to wlasnie ewaluacja jest podstawowym
narzedziem dla Podkomitetu do oceny tego, jak na poziomie regionu program jest
realizowany, jak jest wdrazany i jakie przynosi efekty. Stad udzial Podkomitetu jest wazny
na kazdym etapie ewaluacji — planowania, kiedy przygotowywany jest plan ewaluacji,
ale takze na etapie realizacji badan ewaluacyjnych (udziat w grupach sterujacych ewaluacja)
i najwazniejszy, na etapie wykorzystania ewaluacji, kiedy sa formulowane konkretne
zalecenia wynikajace z ewaluacji. Wtedy to Instytucje Posredniczace beda si¢ musiaty do tych
rekomendacji odnieéé i powiedzieé, czy te rekomendacje zostang wdrozone i w jaki sposob.

W punkcie 8 porzadku obrad Pan Przewodniczacy Jarostaw Zdrojkowski poprosit zebranych
o zglaszanie zapytan i uwag, na ktére nastgpnie zostang udzielone odpowiedzi.

Jako pierwszy glos zabral Pan Henryk Eucjan — Czlonek Podkomitetu, przedstawiciel
Regionalnych Ofrodkéw EFS, ktory zwrécit uwage na formy zabezpieczenia umow.
Przy wiekszych projektach jest wymo6g podwdjnego zabezpieczenia - dwoma instrumentami.
Znajac sytuacje swojej organizacji i im podobnych, wiadomo, Ze nawet potrdjne
zabezpieczenie nie poprawia sytuacji zamawiajacego, tylko utrudnia realizacj¢ projektu
i podnosi jego koszty. Stad powstaje pytanie, czy to jest konieczne? Kolejnym problemem,
na jaki zwrécit uwage Pan Lucjan bylo opodatkowanie $rodkéw unijnych. W poprzednim
okresie programowania wystgpowaly przypadki réznego interpretowania przez Urzedy
Skarbowe pomocy Unii Europejskiej i kwestie opodatkowania tych przychodow. Dotyczy
to beneficjentéw ostatecznych, jak réwniez wykonawcoéw, czyli beneficjentow koficowych.
Jedna z interpretacji byla taka, ze pienigdze przekazywane zaliczkowo muszg zostac
opodatkowane. Wobec tych kwestii powstaje pytanie, czy po zakoniczeniu rozliczenia,
to budzet panstwa zwréei te $rodki podatnikom? Zdaniem Pana Henryka Lucjana takie
kwestie powinny zostaé rozstrzygnigte centralnie, na poziomie ministerialnym.

Czlonek Podkomitetu Pani Teresa Bogacka przypomniata, ze w Krakowie zapadl wyrok
sadowy na korzy$¢ instytucji — organizacji pozarzadowej, méwiacy o tym, ze Srodki
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przekazane na wynagrodzenia s zwolnione z podatku dochodowego od 0séb fizycznych.
Problem bierze si¢ stad, ze w ustawie o podatku dochodowym nie ma stowa
~prefinansowanie”. Projekty to jest wsparcie Unii Europejskiej. Co si¢ dzieje z pieniedzmi,
jesli nastgpuje refundacja? To znaczy, ze zasilajg budzet Panstwa, co wydaje si¢ byé
niezgodne z prawem.

Czlonek Podkomitetu Stawomir Partycki podzielil si¢ swoimi uwagami na temat filozofii
Programu. Jego zdaniem brakuje w programie czynnika aktywizujgcego, wspierajgcego tych
najbardziej aktywnych, dynamicznych, ktérzy moga wiele uczynié¢ w sferze zabezpieczenia
miejsc pracy, czy odpowiedniego standardu tych miejsc. Od momentu, kiedy opracowywano
Kapital Ludzki zaszly pewne zmiany i wida¢ koniecznos¢ przeformutowania celéw. Zdaniem
Pana Partyckiego, jezeli chce si¢ ,dogoni¢” Europe, to trzeba zwrdci¢ sie w strone
spoleczenstwa sieci, spoleczenstwa informacyjnego, przygotowania kadr pod katem nowych
technologii i te elementy powinny by¢ mocniej zaakcentowane w omawianych dokumentach.

W odpowiedzi na przedstawione problemy Pan Piotr Stronkowski wyjasnit:

» w kwestii zabezpieczenia uméw — w rozporzadzeniu o wydatkach, ktére wydal Minister
Rozwoju Regionalnego jest zapis, ze Instytucja Posredniczaca ustanawia jedno lub wiecej
zabezpieczen. Decyzja jest w gestii IP, ktéra moze dokonaé analizy ryzyka i opierajac si¢
na doswiadczeniach wspoélpracy, inaczej podejs¢ do projektodawcy, ktory dobrze
realizowal projekty, niz do instytucji nieznanej;

e kwestia podatku dochodowego — sytuacja jest znana. Rzeczywiscie powinna byé jedna
interpretacja przepisOw, ale obecnie tak nie jest. W poprzednim okresie finansowania
Ministerstwo Finanséw wydalo w koncu taka jednoznaczng interpretacje, ktéra wigzala
Urzgdy Skarbowe. Ta interpretacja byla jednak na niekorzy$¢ podatnikéow, bo mowila,
ze to sa Srodki nie pochodzace z pomocy bezzwrotnej zagranicznej, tylko sg $rodkami
pochedzacymi z Budzetu Panistwa, a co za tym idzie podlegaja opodatkowaniu podatkiem
dochodowym od osob fizycznych,

Pan Dyrektor Stronkowski zadeklarowal, ze w zwigzku z wyrokiem Wojewodzkiego Sadu
Administracyjnego w Krakowie, zwréci si¢ do Minister Bierikkowskiej, aby skontaktowata
si¢ z Ministrem Finanséw z zapytaniem, czy Ministerstwo rozwaza zmiang swojego
stanowiska w tej sprawie. Trzeba jednak przyznaé, ze sytuacja jeszcze bardziej sig
skomplikowata, bo obecnie srodki unijne trafiaja bezposrednio do budzetu panstwa

e (Qdnosnie filozofii programu i uwzgl¢dnienia czynnika aktywizujacego najbardziej
aktywnych. Zdaniem Dyrektora z jednej strony nalezy wspiera¢ osrodki wzrostu, dlatego
duzy nacisk w priorytetach polozono na ksztalcenie w kierunkach matematycznych,
przyrodniczych, technicznych, réwniez na pomoc dla uczelni. Natomiast jezeli chodzi
o programy skierowane do bezrobotnych, niepracujacych, c¢zy zagrozonych
wykluczeniem, to stajemy przed dylematem do kogo skierowa¢ dzialania — najbardziej
aktywnych, czy najmniej aktywnych. Z doswiadczenia wynika, ze najbardziej aktywni sg
w stanie poradzi¢ sobie sami bez takiej pomocy, natomiast dodatkowe wsparcie powinno
by¢ skierowane do tych, ktorzy bez niego nie daliby sobie rady na rynku pracy.

Komentujgc na goraco powyzsze wypowiedzi Czlonek Podkomitetu Stawomir Partycki
zapytal w jaki sposéb priorytety Programu przygotowuja spoteczenstwo do telepracy? Jest
to kwestia niepelnosprawnych, czy kobiet na urlopach wychowawczych.

Pan Dyrektor Stronkowski wyjasnil, ze wiele dzialan zwigzanych z telepracg jest w Programie
EQUAL, ktéry jest obliczony na poszukiwanie nowych rozwiagzan. Jest mozliwosé
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importowania dobrych doswiadczen stamtad. W kolejnych Planach dzialania, Samorzad
Wojewddztwa uwzgledniajac specyfike dziatania — obszary wiejskie, moze wigce]
zainwestowaé w teleprace.

W uzupelnieniu powyzszej wypowiedzi Pani Dyrektor Iwona Nakielska zaznaczyla, ze jesli
chodzi o alternatywne formy wsparcia w obszarze zatrudnienia, to taka forma zatrudnienia
jest dopuszczona przez uszczegblowienie do programu i taka forma wsparcia znalazia sig
réwniez w Planie dzialania. Rynek pracy — Dzialanie 6.1 — telepraca, czy praca w niepelnym
wymiarze sa dopuszczone jako promowanie alternatywnych form zatrudnienia. Pani Teresa
Bogacka zwrécita si¢ z pytaniem, czy sa przewidziane $rodki na przeprowadzenie
kompleksowych badan pod katem zapotrzebowania rynku pracy na okreslone kierunki
ksztalcenia na obszarze wojewédztwa, jak i kraju. Wedlug jej wiedzy dotychczas znane byly
tylko dane odnoszace si¢ do wyksztalcenia pracownikéw. Obecnie zapotrzebowanie oceniane
jest tylko na podstawie ofert pracy naplywajacych do Urzedéw Pracy. Dla ustalenia
strategicznych kierunkow Ksztalcenia niezbgdne jest przeprowadzenie badan na temat potrzeb

rynku pracy.
Dyrektor Piotr Stronkowski odpowiedzial, ze takie typy projektéw, dotyczace diagnozy
s wpisane w priorytety centralne, ale jest to mozliwe réwniez na poziomie regionalnym.

Pan Stanistaw Paluch, przedstawiciel WUP w Lublinie wyjasnil, ze zbadanie rynku pracy
pod katem jego potrzeb jest procesem ziozonym i diugotrwalym. Przypomnial, ze WUP
podjal juz pewne badania na temat kierunkéw ksztalcenia i dostosowania ich do potrzeb
rynku pracy, co moze stanowi¢ zalazek tego, co powinno by¢ zrobione. Wyrazil réwniez
nadzieje, ze taki projekt powstanie dzigki mozliwosciom jakie daje Program Operacyjny
Kapitat Ludzki.

Pani Iwona Nakielska uzupelnila, ze takie dzialania sa uwzglednione w Planach dzialania
w obszarze rynku pracy poprzez projekty systemowe i konkursowe. Ponadto takie formy
samozliwe w obszarze przedsigbiorczodci iedukacji, bo uwzgledniono je w Programie
i Planach Dzialania. Zdaniem Pani Dyrektor do tematu nalezy podej$¢ kompleksowo.

Pan Piotr Stronkowski dodat, Zze idealnym instrumentem dla tego typu przedsigwzigcia jest
projekt systemowy, kiedy to taki projekt moze by¢ wprost wpisany do Planu dzialania.
Inicjatywa lezy po stronie samorzadéw. Zdaniem Pana Dyrektora lepiej zainwestowaé
w jeden dobry, duzy osrodek, niz oglasza¢ wiele konkursow.

Pani Aneta Karasek - Staly Zastepca Czlonka Podkomitetu, nawigzata do wypowiedzi Pana
Partyckiego, aby wspiera¢ silnych i zwrécila uwagg, ze zgodnie z ostatnim komunikatem
Komisji Europejskiej, nalezy wzmacnia¢ miasta, gdyz to one majg najwigkszy wplyw
na rozwdj regionalny. Wszystkie dziatania w ramach polityki strukturalnej na lata 2007 -2013
podkreslaja, ze te podmioty maja kluczowa rolg¢ dla realizacji celéw Strategii Lizbonskie;
i NSRO. Tymczasem czytajac kryteria, ktore zostaly przedstawione, praktycznie wsze¢dzie
polozono nacisk na te podmioty, ktére dzialaja na obszarach wiejskich, miejsko-wiejskich
i miastach do 25 tys. mieszkancéw. Zdaniem Pani Karasek Koncepcja Komisji kidei sig
z kryteriami, ktore sa zawarte w planach dzialania.

Pan Piotr Stronkowski potwierdzil kluczowg rolg¢ miast dla rozwoju, ale zastrzegl tez, aby nie
zapominaé o specyfice Polski, ale réwniez specyfice regionu. Jego zdaniem nie da sig
dzwignaé obszaréw wiejskich, czesto mocno zapéznionych, bez aktywizowania spolecznosci
lokalnych. Stad wynikaja preferencje dla obszaréw wiejskich.
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Pan Stawomir Partycki postawil pytanie w kontekscie sieciowosci — jakich chcemy wezlow
ijak je chcemy kreowaé, bo na ich bazie powstang sieci, ktére beda w sposéb wtorny
aktywizowa¢ spolecznosci. Takie procesy sg juz udowodnione. Badajac do$wiadczenia
innych krajéw, nalezy stwierdzi¢, ze mozna przeskoczyé pewne etapy rozwoju — jest
to rozw6j skokowy. Jedli chodzi o wymogi, parametry dla nowego spoleczeristwa, to jest
to edukacja, wezly (miejsce, gdzie to ma si¢ odbywac) i zdrowie, szeroko rozumiane.
7 takimi zadaniami nalezy si¢ zmierzy¢ i nie ma od nich odwrotu.

Podsumowujac dotychczasowa dyskusje Pan Piotr Stronkowski okreslit ja jako bardzo
ciekawa i wazng pod katem przygotowywania nowych Planéw dzialania, ktére trzeba
ukierunkowa¢ strategicznie pod katem potrzeb regionu. Wyrazil nadziejg, ze te uwagi zostana
uwzglednione w pracach Departamentu EFS.

Pani Iwona Nakielska powiedziata, ze Plany dzialania na lata 2007 - 2008 sa zatwierdzone
i nie podlegaja juz zmianom, natomiast na poczatku 2008 roku ruszg prace nad dokumentami
strategicznymi, ktore pomoga przygotowac Plany dziatania na rok 2009. Chodzi tu o polityke
edukacyjna, strategi¢ zatrudnienia. Wyrazita przekonanie, ze cztonkowie Podkomitetu wezma
udziat w tych pracach, czego efektem bedzie stworzenie takich dokumentéw strategicznych,
ktore obejmowatyby wszystkie obszary kompleksowo.

Wobec wyczerpania glosow w dyskusji i braku zgtoszen innych tematéw Pan Jarostaw
Zdrojkowski, Przewodniczacy Podkomitetu podzigkowat za dyskusje. Zachecit réwniez
dowymiany pytan i uwag droga elektroniczng z Departamentem oraz zapewni,
ze posiedzenia beda si¢ odbywaty co najmniej raz na pot roku, ale w praktyce czesciej,
wmiarg potrzeb, Na zakoficzenie Przewodniczacy podzigkowal Panu Piotrowi
Stronkowskiemu i wszystkim obecnym za udziat w posiedzeniu.

W odpowiedzi na prosbe zgloszona przez Cztonkéw Podkomitetu, Pani Dyrektor Iwona
Nakielska zapewnita, ze prezentacje multimedialne ze spotkania zostang rozestane
do wszystkich czionkéw droga elektroniczna. Przypomniala tez, ze Czlonkowie i Zastgpcy
Czlonkéw Podkomitetu w momencie skiadania kandydatur deklarowali réwniez swoja
niekaralnogé. Po wyborze istnieje obowiazek dostarczenia za$wiadczenia z Krajowego
Rejestru Karnego, do siedziby Departamentu na ulice Czechowska 19.

Na tym I posiedzenie Podkomitetu Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Wojewddztwa Lubelskiego zakonczono.
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