URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA FEx,

A EUROPEJSKI *
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE e e *
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Plany Dziatania na rok 2009 w ramach
Komponentu Regionalnego PO KL
w wojewodztwie lubelskim

Matgorzata Baran - Sanocka

Z - ca Dyrektora Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Lubelskiego w Lublinie

Lublin, dnia 30 padziernika 2008 roku
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Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki

Dziatanie 8.1
Rozw0j pracownikow i przedsgbiorstw w regionie

Poddziatanie 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i dorxdz dla przedsbiorstw
Poddziatanie 8.1.2
Wsparcie proceséw modernizacyjnych | adaptacyjnyecegionie
Poddziatanie 8.1.4
Przewidywanie zmiany gospodarczej

Dziatanie 8.2
Transfer wiedzy
Poddziatanie 8.2.1
Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przetigorstw
Poddziatanie 8.2.2
Regionalne Strategie Innowacji
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria dostepu na 2009 rok
Dotyczy wszystkich konkursow w ramach Priorytetu

1) Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro
projektu na terenie woj. lubelskiego
z dostpng petrp dokumentag wdrazanego projektu oraz
z kluczowym personelem realiagym projekt

2) Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 24 nmyesi

3) Jeden Wnioskodawca sktada maksymalnie 3 wnioski
o dofinansowanie projektu w ramach jednego konkursu.
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URZAD MARSZALKOWSKI
WOTEWODZTW A LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria dostepu na 2009 rok
Dotyczy wszystkich konkursow w ramach Priorytetu

4) maksymalna wartg projektu — nie przekracza trzykrotne] wasm
przychodu wnioskodawcy z roku poprzedgaggo ztaenie wniosku,
Z Wyjatkiem:

a) podmiotdéw dziatajcych ponkej jednego roku — maksymalna wai¢o
projektl — 30C tys. zi.

b) podmiotéw dziatajcych diwej niz jeden rok, w przypadku gdy
trzykrotna warté¢ ich przychodu z roku poprzedaapgo ziagenie

whniosku wynosi mniej i 300 tys. zt. — maksymalna wagoprojektu —
300 tys. zt.

Kryterium maksymalne] wartd projektu nie dotyczy Jednostek Sektora
Finansow Publicznych.
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URZAD MARSZALKOWSKI UNIA EUROPEJSKA .
WOTEWODZTW A LUBELSKIEGO W LUBLINIE cunpusz rocreany TS
Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego
Kryteria dostepu 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradmo dla
przedsgbiorstw

*

1) minimalna warté¢ projektu wynosi 200 tys. zt,

2) gru docelovg w projekcie stanoviiosoby zamieszkate (w rozumieniu

przepisow Kodeksu Cywilnego) lub pragcg na terenie wojewodztwa
lubelskiegc

3) grue docelove w projekcie stanowgiprzedstbiorcy (w rozumieniu ustawy o
swobodzie dziatalnkei gospodarczej) posiaday jednostk organizacyjn

(np. siedzik, oddziat, file, delegatw) na terenie wojewddztwa lubelskiego
oraz ich pracownicy posiad@y miejsce pracy na jego terenie.
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria strategiczne 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradmo
dla przedstbiorstw

1) Projekt obejmuje szkolenia kerzace se¢ dokumentem zgodnie
z Rozporadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z 3 lutego 2006vrsprawie
uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wyenlyolnej, umigjtnosci
| kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnycwaerapcym
informacje dotyczce przede wszystkim zakresu szkoléiczby godzin
szkoleniowych .

Waga punktowa: 4 pkt.

2) Projekt obejmuje programy profilaktyki i promocji zdravpracownikow,
z ktorych co najmniej 20% stanoywsoby w wieku powyej 45 lat.

Waga punktowa: 3 pkt.
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria strategiczne 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych | dorado dla
przedsgbiorstw

3) Projekt obejmuje szkolenia podngse i/lub umdaliwiajace zdobycie
nowych kwalifikacji w co najmniej jednym z pasizych zakresow:
- Infrastruktury drogowej i/lu
- Infrastruktury wodno-kanalizacyjnej i/lub
- Odnawialnychzrodet energii i/lub
- Budownictwa i/lub
- Turystyki

Waga punktowa: 6 pkt.
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Program Operacyjny Kapital Ludzki
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria dostepu 8.1.2
Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnycegionie

1) Grupe docelowy w projekcie stanowj:

- Pracodawcy (w rozumieniu przepisow KP) i pracownicy poEs@cow
przechodzcych procesy adaptacyjne | modernizacyjne posgyaj
jednostk organizacyjn (np. siedzilg, oddziat, fik, delegatw) na terenie
wojewodztwa lubelskiego.

- Partnerz spoteczr (organizacj pracodawco' i zwiazki zawodowe
samorady gospodarcze | zawodowe, jednostki samadre terytorialnego,
Instytucje rynku pracy, spoteczfio lokalna, organizacje pozadowe —
z terenu wojewodztwa lubelskiego

- Osoby odchodce z rolnictwa lub rybotdwstwa (rybactwa) zamieszkat

(w rozumieniu przepisow KC) lub pracige na terenie wojewddztwa
lubelskiego.

2) Projekt dotyczy obszaru wojewddztwa lubelskiego.
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria strategiczne dla Poddziatania 8.1.2
Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjmycegionie

1) Grupm docelowa w projekcie stanowi w 100% osoby odchodze
Z rolnictwa.

Waga punktowa: 5 pkt.

2) Gru docelowy w projekcie stanovai w 100 % osoby zagtamne utrad
zatrudnienia w wyniku restrukturyzacji przeelsiorstwa obgte dziataniami
szybkiego reagowania.

Waga punktowa: 5 pkt.
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria strategiczne dla Poddziatania 8.1.2
Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjmycegionie

3) Projekt ma na celu zdiagnozowanie braprzechodzcych procesy
modernizacyjne | adaptacyjne oraz hramymagajcych przeprowadzenia
procesOw modernizacyjnych i adaptacyjnych w wojewodztubelskim.

Waga punktowa: 6 pkt.

4) Projekty wykorzystujce rezultaty Inicjatywy Wspolnotowe] EQUAL, ktore
zostaty zatwierdzone przez Krajowe Sieci Tematyczne.

Waga punktowa: 2 pkt.
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URZAD MARSZALKOWSKI
WOTEWODZTW A LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria dostepu 8.2.1
Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przegsiorstw

1) Grupe docelowa w projekcie stanowhp:

- Przedstbiorcy (w rozumieniu ustawy o swobodzie dziatdlkio
gospodarczej), pracownicy przeglsprstw, uczelnie, jednostki naukowe,
pracownicy naukowi jednostek naukowych (w rozumiamstawy o
jednostkach badawczo — rozwojowych), pracownicy oauk naukowo-
dydaktyczni uczeln

- przynajmniej jedna ze stron z wojewodztwa lubelskiego
2) Grupe docelowg w projekcie stanowah:

- Przedsgbiorcy (w rozumieniu ustawy o swobodzie dziat&lkio
gospodarczej), pracownicy przeglsprstw posiadacych jednostk
organizacyjg (np. siedzib, oddziat, file , delegatuf) na terenie
wojewodztwa lubelskiego,
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URZAD MARSZALKOWSKI
WOTEWODZTW A LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria dostepu 8.2.1
Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przeglsiorstw

- Uczelnie, jednostki naukowe, pracownicy naukownestek
naukowych (w rozumieniu ustawy o jednostkach baxaw-

rozwojowych), pracownicy naukowi i naukowo-dydaktgcuczelni
Z terenu wojewodztwa lubelskiego

- Doktoranci, absolwenci uczelni (w okresie 12 miegi od daty
ukonczenic studiow 1 studenc (w rozumienit ustawy Prawc o
szkolnictwie wyszym) zamieszkali (w rozumieniu przepisow KCQC),
pracupcy lub uczcy sk na terenie wojewodztwa lubelskiego

3) Projekt jest realizowany w partnerstwie przedsebiorstwo — sektor
naukowo — badawczy.
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Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

Kryteria strategiczne 8.2.1
Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i przeglsiorstw

1) Projekt dotyczy stey w przedsgbiorstwach i jednostkach naukowych
prowadzcych dziatalné¢ w dziedzinach strategicznych dla regionu,
okreslonych w Regionalnej Strategii Innowacji Wojewodztwa Ligkéego
lub w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2602020 tj.
Inzynieria biotechnologie informatyka ochroni srodowiska rolnictwa

| przetworstwo rolne, produkcja energii z odnawialnycbdet.

Waga punktowa: 5 pkt.

2) Projekt z uprawdopodobnieniem zatrudnienia w przgusistwie lub
rozpoczcia wtasnej dziatalngi gospodarczej typu spin off lub spin out.

Waga punktowa: 5 pkt.
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URZAD MARSZALKOWSKI
WOTEWODZTW A LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

PROJEKTY SYSTEMOWE w 2009 r.

PRIORYTET VI

Dziatanie / Tytul projektu Beneficjent Kwota Okres realizacji
Poddzialanie projekiu
Badania | analizy potencjatu |Samorzad 591 017 = 03.2008 - 12.2008

gospodarczego regionu w Wojewddztwa
kontekscie strategicznych Lubelskiego - Urzad

dziedzin rozwoju Marszatkowski
wolewodziwa Wojewodztwa
Lubelskiego w Lublinie,
Departament
Gospodarkl 1 Innowacji
8.1.4 Regionalny system Jowe 4 600 000 2zt |05 2009 - 122013
TS zarzgadzania zmiang
gospodarcza
Analiza potencjatu Jow. 1 800 000 =z (032009 - 122011
eksportowego

Lubelszczyzny - badania
nynkow zewneatrznych w
kontekscie sytuacg)i
spoleczno - gospodarczej
wolewodziwa !ubeiﬁkiego

>
]
E Wsparcie RSI Jow 1400 000 z¢ |06 2008 - 12 2009
= Modut portalu dotyczacy 11.2008 - 122009
’E. zagadnien innowacdji i
o transferu technologii w
x regionie . 766 992 zt
2 8.2.2 Stypendia naukowe dla jow. 06.2008 - 122010
- doktorantow 3 027 000 =t
E Foresight regionalny szansa|j.w. 062009 - 12.2010
E ukierunkowanego rozwoju
fo) produkcii z sektora MSP

¥50 000 zt
&
8

—
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“h\ WOTEWODZTW A LUBELSKIEGO W LUBLINIE

Departament Europejskiego Funduszu Spolecznego

R Harmonogram oglaszania konkursow otwartych na 2009 r. ;;’;;;’j*‘ﬂ;i*f“a"“’“i“mg 2
R ] Zh, w tym:
PRIORYTET Vi
30 000 000 2t projekty kenkursowe
styczed 2000 kwizcizh 2009 ligiac 2000 paidziernik 2000 styczer 2010 hriecief 2010 71150 000 2F projekty systemawe
i | kwartat 20 000 000
E 812
]
= Wabar
‘whigskow

Tg Bt _ “ kwartai 50 m'} ﬂm II =
g o

821
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URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA

2 EUROPEJSKI
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE ENBUSZE Pl
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Priorytet IX
Rozwo0] wyksztatcenia | kompetencji w regionagh

Dziatanie 9.1

Wyrownywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysadji jakosci ustug edukacyjnych
swiadczonych w systemie swiaty

Poddziatanie 9.1..
Zmniejszanie nieréwioi w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolne

Poddziatanie 9.1.2
Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grupudnipnym dogipie do edukacji oraz
zmniejszanie mnic w jakaci ustug edukacyjnych

Poddziatanie 9.1.3
Pomoc stypendialna dla uczniéw szczegodlnie uzdojoio
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URZAD MARSZALKOWSKI UNIA EUROPEJSKA

2 EUROPEJSKI
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE ENBUSZE Pl
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Priorytet IX
Rozwo0] wyksztatcenia | kompetencji w regionagh

Dziatanie 9.2
Podniesienie atrakcyjndci i jakosci szkolnictwa zawodowego

Dziatanie 9.:
Upowszechnienie formalnego ksztatcenia ustawicznego

Dziatanie 9.4
Wysoko wykwalifikowane kadry systemu éwiaty
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URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA FEx,

A EUROPEJSKI *
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE ENBUSZE Pl *
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA DOST EPU NA 2009

Dotyczy wszystkich konkurséw w ramach Priorytetu 1X
Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

1) Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro na teremjewodztwa

lubelskiego z dogpna petra dokumentag projektu oraz z kluczowym personele
realizupcym projekt

2) Maksymalny okresu realizacji projektu:
36 mies¢cy — 9.1.1, 9.2, 9.4 (nie dotyczy studidwasyych)
24 miesice — 9.3, 9.1.1 — kampanie informacyjno-promocyjne
18 miesgcy —9.1.2
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Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA DOST EPU NA 2009

Dotyczy wszystkich konkurséw w ramach Priorytetu 1X
Rozwoj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

3) Minimalna warté¢ projektuwynosi 100 000 zt,

maksymalna wartg projektunie przekracza trzykrotnej wakm przychodu
wnioskodawcy z roku poprzedzaggo ztaenie wniosku, z wyjtkiem:
a) podmiotow dziatagych ponikej jednego roku - maksymalna waistqrojektu
- 300 tys. zt.
b) podmiotow dziatajcych dhzej niz jeden rok, w przypadku gdy trzykrotn
wartas¢ ich przychodu z roku poprzedzeggo ztaenie wniosku wynosi mniej
niz 300 tys. zt.- maksymalna wastoprojektu - 300 tys. zt.)

Kryterium maksymalnej warfgi projektu nie dotyczy Jednostek Sektora Finanso
Publicznych.
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URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA FEx,
*

A EUROPEJSKI *
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE e e *
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA DOST EPU 9.1.1

Zmniejszanie nierowngci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkol

1) Wnioskodawcamigwytacznie JST szczebla lokalnego z terenu wojewddztwa

lubelskiego lub inne podmioty w partnerstwie z ww. Jednostkami Sathorz
Terytorialnego

2) Grug docelowa, w projekcie stanovit

- dzieci w wieku przedszkolnym (3-5 lat) zamieszkate lulgtebjvychowaniem
przedszkolnym na terenie wojewodztwa lubelskiego oraz ich rodzice

- istniejgce przedszkola i inne funkcjonge formy wychowania przedszkolnego z terefiu
wojewodztwa lubelskiego.

3) Projekt jest realizowany na terenie wojewddztwa lubelskiego.

4) Wnioskodawca wnosi wktad wtasny gedkow budetu Jednostek Samau
Terytorialnego szczebla lokalnego w wysédaninimum 1,5% bugetu projektu.
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URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA FEx,

A EUROPEJSKI *
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE e e *
@ Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA STRATEGICZNE 9.1.1
Zmniejszanie nierowngci w stopniu upowszechnienia edukacji przedszkel

1.Projekt realizowany wygeznie na terenie obszarow wiejskich (gminy wiejs
miejsko wiejskie oraz miasta do 25 tys. mieszkav).

Waga punktowa: 5 pkt

2.Projekt realizowany wytznie w miejscowsciach, w ktorych nie funkcjonai
przedszkola/ inne formy wychowania przedszkolni
Waga punktowal0 pk

3. Projekt uwzgidniajcy utworzenie, idz kontynuact dziatalngci minimum
trzech przedszkoli i/lub innych form wychowaniaguzzkolnego.
Waga punktowa:5 pkt
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URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA FEx,

A EUROPEJSKI *
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE e e *
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA DOST EPU 9.1.2

Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionymepesido edukacii
oraz zmniejszanie mnic w jakasci ustug edukacyjnych

1) Wnioskodawcamiagwytacznie szkoly realizace ksztatcenie ogoélne lub ich organy
prowadace.

2) Gruge docelova w projekcie stanowiinastpujace podmioty z wojewodztw
lubelskiego:

- szkoty (instytucje, kadra) i ich organy prowade realizujce ksztatcenie
0golne (z wydczeniem szkot dla dorostych),

- poradnie psychologiczno — pedagogiczne,

- uczniowie szkét podstawowych, gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych
prowadacych ksztatcenie ogoélne (z vaglzeniem stuchaczy szkoét dla dorostych),

- 0soby, ktore przedwcgeie opucity system éwiaty.

H NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI E:-FS
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Program Operacyjny Kapital Ludzki

ol URZAD MARSZAEKOWSKI UNIA EUROPEJSKA * X x

*

*

A EUROPEJSKI * *

WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE Dl e i ot
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA STRATEGICZNE 9.1.2
Wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow z grup mdbionym dosgpie do
edukacji oraz zmniejszanie faic w jakasci ustug edukacyjnych

1)Projekt realizowany wycznie na terenie obszarow wiejskich (gminy wiejskie, miej
wiejskie oraz miasta do 25 tys. miesa&aw) wojewodztwa lubelskiego.
Waga punktowa: 7 pkt

2)Projekt obejmujcy tworzenie Szkolnych €odkow Kariery uwzgidniajacych w
zadaniach doradztwo i opiebedagogiczno-psychologiczdla ucznidow wykazucych
problemy w nauce lub z innych przyczyn zagnmoych przedwczesnym wypadoiem z

systemu éwiaty.
Waga punktowa: 3 pkt

3)Projekt realizowany w partnerstwie z innymi podmiotami posgagani dawiadczenie
w zakresie realizacji zadana rzecz systemuwiaty.
Waga punktowa: 4 pkt

4) Projekt jest komplementarny z inwestycjami zrealizowanyydk planowanymi do
realizacji finansowanymi zerodet wspoélnotowych innych aEuropejski Fundusz
Spoteczny.

Waga punktowa: 3 pkt

5) Projekt zaktada wykorzystanie sptz ICT zakupionego z&odkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w latach 2004-2006.
Waga punktowa: 3 pkt

H NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI &:-FS

AR TAL LUDE Europejski Fundusz Spoteczny
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URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA FEx,
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WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE e e *
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA DOST EPU 9.2
Podniesienie atrakcyjn€xi i jakosci szkolnictwa zawodowego

1) Wnioskodawcamisgswytacznieszkoty realizujce ksztatcenie zawodowe lub ich org
prowadace.

2) Grupe docelova w projekcie stanowginastpujace podmioty z wojewddztwa

lubelskiego:

- uczniowie i stuchacze szkét i placowednmatowych prowadzcych ksztatceni
zawodowe (z wyczeniem stuchaczy szkot dla dorostych),

- szkoty i placowki (instytucje i kadra pedagogiczna) provwadksztatcenie
zawodowe (z wgteniem szkot dla dorostych),

- partnerzy spoteczno — gospodarczy,
- pracodawcy.

3) Wnioskodawca wnosi wkitad wtasag srodkow budetu Jednostek Samauu
Terytorialnego szczebla lokalnego w wysédaninimum 12 % bugetu projektu.
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A EUROPEJSKI *
WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE e e *
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA STRATEGICZNE 9.2
Podniesienie atrakcyjnsti i jakosci szkolnictwa zawodowego

* *
*

1.Projekt zaktada wspoipr@z pracodawcami w zakresie praktycznej nauki zaweostaci prakty
i/lub stazy z mazliwoscia pdzniejszego zatrudnienia (gemi i/lub praktykami zawodowymi zostan
objetych minimum 30% uczniow-uczestnikow projektu).
Waga punktowa: 8 pkt

2.Projekt zaktada wspotprae pracodawcami w zakresie modernizacji oferty edylnej (np.
wprowadzanie nowych kierunkow ksztatcenia, modydjagorogramow nauczania na kierunkac
|stn|ejqcych)
Waga punktowa: 4 pk

3.Projekt zaktada wspoétprae pracodawcami w zakresie nauki istotnych zawodi@annwestycji
kluczowych realizowanych z Regionalnego Programer@gyjnego Wojewddztwa Lubelskiego i
Programu Operacyjnego Rozwoj Polski Wschodniej wewodztwie lubelskim.
Waga punktowa: 4 pkt

4.Projekt jest komplementarny z inwestycjami zeadianymi dz planowanymi do realizacji
finansowanymi zérodet wspolnotowych innych aiEuropejski Fundusz Spoteczny.
Waga punktowa: 4 pkt
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Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA DOST EPU 9.3

Upowszechnienie formalnego ksztatcenia ustawicznego

* *
*

1) Grug: docelowg w projekcie stanowinastpujace podmioty z wojewodztwa
lubelskiego:

- 0soby w wieku 25 — 64 lat (oraz osoby nieaoezse w wieku 18 — 24 lat) zgtaszage
z wiasnej inicjatywy cé¢ ksztatcenia ustawicznego w formach szkolnych pegeuub
zamieszkate (zameldowane na pobyt staty lub tymczas

- szkoty dla dorostych, placoéwki ksztatcenia ustawicznego, praktyczrammgkonalenia
zawodowego prowadee formalne ksztatcenia ustawiczne,

- partnerzy spoteczno — gospodarczy,
-pracodawcy.

2) Projekt jest realizowany na terenie wojewodztwa lubelskiego.
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Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA STRATEGICZNE 9.3
Upowszechnienie formalnego ksztatcenia ustawicznego

1.Projekt zaktada wspotprae pracodawcami w zakresie zdobycia zawodu istotne
punktu widzenia lokalnego lub regionalnego rynku pracy.

Waga punktowa: 8 pkt

2. Projekt zaktada olggie ustugami doradczymi osoby doroste zainteresowane
ksztatceniem formalnym w zakresie wyboru kierunku
| formy ksztatcenia, w kontgkie regionalnego/lokalnego rynku pra

Waga punktowa4 pkt

3. Grup; docelovy, w projekcie stanowiw co najmniej 30 % osoby w wieku pouej 45 r.
z. oraz wsparcie w ramach projektu zostato dostosowane do specyhqautyzeb te
grupy docelowej.

Waga punktowa: 4 pkt

4. Projekt jest komplementarny z inwestycjami zrealizowanyai planowanymi do
realizacji finansowanymi zerodet wspoélnotowych innych aEuropejski Fundusz
SpotecznyWaga punktowa: 4 pkt

H NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI &:-FS
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URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA FEx,

A EUROPEJSKI *
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE ENBUSZE Pl *
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA DOST EPU 9.4
Wysoko wykwalifikowane kadry systemsvaaty

1) Grug; docelowa w projekcie stanowinastpujace osoby z wojewodztwa lubelskieg
(pracupce na terenie wojewddztwa lubelskiego):

- nauczyciele i pracownicy dydaktyczni szkét i placoweékiatowych,
- instruktorzy praktycznej nauki zawodu,

-kadra administracyjna i zasdzapca gwiata w szkotach i placowkachéaiatowych
| ich organach prowadzych

2) Wnioskodawca wnosi wkiad wtasag srodkoéw budetu JST szczebla lokalnego
w wysokaci minimum 15 % bugetu projektu.
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Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA STRATEGICZNE 9.4
Wysoko wykwalifikowane kadry systemswvaaty

1.Projekt zaktada ksztattowanie umetepsci nauczycieli ucgcych na obszarach wiejski
(gminy wiejskie, miejsko-wiejskie oraz miasta do 25 tys. nkaszow) wojewoddztwa
lubelskiego w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych ucznidw.
Waga punktowa: 8 pkt

2. Projekt zaktada doskonalenie nauczycieli teoretycznych przednuatwadowych i
instruktorow praktycznej nauki zawodu, przy wspotpracy z przbascamiWaga
punktowa. 4 pkt

3. Projekt zaktada doskonalenie nauczycieli w zakresie wykorzysigW@T w procesie
nauczaniaWaga punktowa: 4 pkt

4. Projekt jest komplementarny z inwestycjami zrealizowanyai planowanymi do
realizacji finansowanymi zerodet wspoélnotowych innych aEuropejski Fundusz
SpotecznyWaga punktowa: 4 pkt
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PROJEKTY INNOWACYJNE
Wdrazane w trybie konkursowym — konkurs zamlgty!

Temat: Modernizacja oferty ksztatcenia zawodowego
W powigzaniu z potrzebami lokalnego/regionalnego rynku

pracy.

KRYTERIA DOST EPU:

1)Wnioskodawca lub jego Partnerzy w projekag@sdmiotami posiadagymi
doswiadczenie w realizacji projektow badawczo-rozwojch

2)Proces wdrzaania projektu innowacyjnego uwzgdhia testowanie i

upowszechnianie wypracowanych rezultatow w sz@lp@gci na terenie
wojewodztwa lubelskiego.

H NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI &:-FS
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URZAD MARSZAT.KOWSKI UNIA EUROPEJSKA FEx,

A EUROPEJSKI *
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE e e *
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA DOST EPU DLA PROJEKTOW
INNOWACYJINYCH

3) Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro naniererojewddztwa
lubelskiego z dogpma petra dokumentag wdrazanego projektu oraz z kluczowym
personelem realizagym projekt.

4) Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 36 miesi

5) Jeden Wnioskodawca sktada jeden wniosek o dofinansowanie realizaaityroj
w ramach konkursu

6) Minimalna warté¢ projektu wynosi 500 000 zt, maksymalna waétprojektu nie
przekracza trzykrotnej wardoi przychodu wnioskodawcy z roku poprzedzeago ztaenie
whniosku
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WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE Dl e i ot
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

KRYTERIA STRATEGICZNE DLA PROJEKTOW
INNOWACYJINYCH

1. Realizacja projektu w partnerstwie z organamwadzcymi /szkotami
prowadacymi ksztatcenie zawodowe.

Waga punktowa: 10 pkt

2. Realizacja projektu w partnerstwie ponadnanggho z partnerem/ami
majgcym/ymi dawiadczenie w obszarze zhieym z zakresem i celami projekt
a wspotpraca w ramach projektu dotyczy adaptowamwmzal wypracowanyc
w innym Kkraju i/lub wypracowania nowych rozwen adekwatnych do sytuas

w wojewodztwie lubelskim.

Waga punktowa: 5 pkt

3. Whnioskodawca lub jego Partnerzy w projekgip@dmiotami posiadagymi
doswiadczenie w upowszechnianiu iagkzaniu do gtdwnego nurtu polityki
wypracowanego produktu (modelu/ngdzia/instrumentu).

Waga punktowa: 5 pkt

H NARODGWA STRATEGIA SPOINOSCI &:-FS
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c| URZAD MARSZAELKOWSKI

Departament Europemkmon Fiindiis7zi1 Snolec7zneon

4‘“‘ WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO W LUBLINIE

UNIA EUROPEJSKA

FUNDUSZ SPOLECZNY

EUROPEJSKI

PROJEKTY SYSTEMOWE w 2009 r.
PRIORYTET IX
Dziatanie / Tytut projektu Beneficjent Kwota Okres realizacji
Poddziatanie projekiu
Lubelski program pomocy | Samorzad 2 169 000 =t 02.2009 - 09.2010
stypendialnej Wojewodziwa
Lubelskiego - Urzad
Marszathowski
9.1.3 Wojewddztwa
Lubelskisgo w Lublinis,
Departament Kultury,
Edukacii i Sportu.
'=Zawuduwa Przysziosc Samorzad = D00 000 =t 06.2009 - 05.2012
Lubelszczyzny”™ — Program  |Wojewddztwa
rozwoju szkdt o Zasiegu Lubelskiego - Urzad
regionalnmym - zawodowych i| Marszatkowski
kolegium pracownikow Wojewodztwa
stuzb spobecanych Lubelskiego w Lublinie,
prowadzonych przez Departament Kultury,
Wojewodztwo Lubelskie Edukacji i Sportu.
9.2
‘Obserwatorium edukacji Samorzad S 000 000 = 11.2009 - 06.2011
zawodowe]j Wojewodziwa
Lubelskiego -
Lubelskis
Samorzgdowe
Centrum Doskonalenia
Mauczycieli
Blizej sukcesu Samorzad 650 000 = 08.2009 - 062010
egzaminacyjnego Wojewodziwa
Lubelskiego -
Lubelskis
9.4 Samorzgdowe
Centrum Doskonalenia
Mauczycieli
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Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Harmonogram ogfaszania konkursow otwartych na 2009 r. ® o " i :
PRIORYTET VIl i IX Friorgtets Vil 87 1500000 o
Friar 79 ]
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URZAD MARSZALKOWSKI

Program Operacyjny Kapital Ludzki

UNIA EUROPEJSKA
4 EUROPEJSKI
WO]EWODZTWA' LUBELSKIEGO W LUBLINIE CUNDUSZ PG LG
Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
: Alokacja Kontraktacja Kontraktacja
% . %
Priorytet | 5407-2013+ 2009 ° narastajaco °
VI 545042 878,52 101500 000,00 18,62 % 235177 732,46 43,15 %
VIl 375023 011,2 67 000 000,0 17,879 108 126 279,23 28,83 Y
VI 383613 938,72 87 150 000,00 22,72 % 185 031 082,00 48,23 %
I X 411 373 076,33 79 169 000,00 19,25 % 165 046 408,00 40,12 %
OGOLEM |1715052904,85 334819000,00 19,52 % 693 381 501,77 40,43
Kurs Euro = 3,35
H NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI e+sS
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Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

FUNDUSZ SPOLECZNY o

Procedura przygotowania i zatwierdzania Planow dziatania na rok 20009.

Termin

Etap Prac

11 sierpnia 2008

prezentacja propozycji kryteriow na posiedzeniu PKM PO

konsultacje spoteczne szczegotowych kryteriow wyboru

sierpier 2008 projektow i tematow projektow innowacyjnych,
29 sierpnia 2008 | wersja projektow Planow dziatania na rok 2009
16 Wrzénia 2008 ocena projektow Plandéw dziatania na rok 2009 p

Instytucg Zarzadzapca

3 padziernika 2008

Il wersja projektow Planow dziatania na rok 2009

10 p&dziernika 2008

opinia Instytucji Zarzdzapcej o maliwosci przediaenia
projektow Planow dziatania pod obrady PKM PO KL

28 padziernika 2008

przygrie projektow Plandw dziatania przez Zgiz
Wojewodztwa Lubelskiego

H NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI &:-FS
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ol URZAD MARSZAEKOWSKI UNIA EUROPEJSKA
FUNDUSZ SPOLECZNY

Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego

Procedura przygotowania i zatwierdzania Planow dziatania na rok 20009.
Termin Etap Prac

30 padziernika 2008 | rekomendacja dotyca Planéw dziatania przez Podkomite
Monitorujacy PO KL

31 padziernika 2008 | przekazanie Planow dziatania do Instytucjiadaeace;

przekazanie Planow dziatania do Komisji Europejskiej (opj
listopad 2008 w zakresie szczegotowych kryteriow wyboru projektow)

listopad 2008 ostateczna opinia 1Z

rozpatrzenie Planow dziatania i zatwierdzenie szczegotowy

przez Zarzd Wojewodztwa Lubelskiego

% 17-18 listopada 2008 | kryteriow wyboru projektow przez Komitet Monitoagy PO

3 KL

% listopad 2008 zatwierdzenie Planow dziatania na rok 2009 przez Instyt
> Zarzdzajca

g grudzie: 2008 przyjecie ostatecznych wersji Planow dziatania na rok 2000
:

g

£
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ul. Czechowska 19, pok. nr 1
20-072 Lublin

el. (081) 44-16-843
efs@lubelskie.p_lr

_,’/
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riolila PO KL
_czyszly
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