
91,5 pkt

NST Sp. z o.o.
/Lublin/

8

7

Nie jest za późno-aktywni na
rynku pracy

522 919,61 zł

1

207 100,00 zł 95,5 pkt
Komputerowy ekspert - podnoszenie kwalifikacji 
pracowników w powiatach ryckim i puławskim

Miasto Dęblin
/Dęblin/

6
Lubelska Izba Rzemieślnicza w Lublinie

/Lublin/

88 pkt

Nowe kwalifikacje - szkolenia
personelu słuŜby zdrowia

926 107,08 zł 94,5 pkt

4 782 083,41 zł

275 384,00 zł 89 pkt

Siostra na dobre i na złe -
profesjonalizacja pielęgniarek po

50 roku Ŝycia

Fundacja Inicjatyw
MenadŜerskich

/Lublin/

2
"EWA" Sp. Cywilna Jacek Samonek i Mariola 

Kosmowska 
/Lublin/

Nowe kwalifikacje-nową szansą 998 800,00 zł

Tytuł projektu
Liczba 

punktów

5 Księgowość dla 50+ 260 540,00 zł 89 pkt
Fundacja Q

/Lublin/

3 293 372,00 zł 90 pkt

LISTA PODPISANYCH UMÓW O DOFINANSOWANIE PROJEKTU W RAMACH KONKURSU ZAMKNIĘTEGO  NR 1/POKL/8.1.1/2008

Kwota 

dofinansowania 

Nazwa Wnioskodawcy

/Adres/

89,5 pkt
Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny 

/Lublin/
Akademia Rozwoju Zawodowego dla Osób 

powyŜej 50 roku zycia

Creator Sp. z o.o.
/Lublin/ Alternatywy 50+

Lp.



83 pkt

18
Masters Centrum Szkolenia Biznesu A&A 

Polańska Spółka Jawna
/Lublin/

Lider w handlu – szansa na sukces zawodowy 494 250,48 zł 82,5 pkt

17
Stowarzyszenie Inicjatyw Samorządowych 

/Lublin/
Profesjonalny Pracownik Ochrony 480 593,90 zł

86 pkt

16
Polska Fundacja Ośrodków Wspomagania 
Rozwoju Gospodarczego „OIC Poland”

/Lublin/

My teŜ jesteśmy potrzebni – kształcenie ustawiczne 
osób po 50 roku Ŝycia

769 004,00 zł 86,5 pkt

15
Miasto Dęblin

/Dęblin/
Wykorzystaj swoją szansę! 700 150,00 zł

85,5 pkt

14
Polska Giełda Pracy Sp. z o.o.

/Lublin/
E - społeczeństwo 780 157,35 zł 85 pkt

13
Polska Giełda Pracy Sp. z o.o.

/Lublin/
Info - Praca 710 031,43 zł

82,5 pkt

12
Fundacja Aktywności Obywatelskiej 

/Lublin/
Doświadczenie w cenie 208 740,00 zł 83 pkt

11
Fundacja Q

/Lublin/
Fundusze unijne w mojej pracy – szkolenia dla osób 

50+
291 438,00 zł

89,5 pkt

10
Politechnika Lubelska

/Lublin/
Naprawiam samochody XXI

wieku
232 315,00 zł 90,5 pkt

9

Państwowa WyŜsza Szkoła
Zawodowa im. PapieŜa

Jana Pawła II w Białej Podlaskiej
/Biała Podlaska/

Jak budować relacje z
otoczeniem - szkolenia z

komunikacji w organizacjach
381 125,00 zł



84,5 pkt28
Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny

/Lublin/
Komp@tybilni. Szkolenia komputerowe dla osób 

powyŜej 50 roku Ŝycia
329 420,00 zł

86,5 pkt

26
Consultor Sp. z o.o.

/Lublin/
Wszystko przed nami 465 234,00 zł 86 pkt

25
Consultor Sp. z o.o.

/Lublin/
Aktywny ochroniarz 50+ 341 825,00 zł

83,5 pkt

24
Universus Sławomir Nadłonek

/Lublin/
Certyfikaty kompetencji kluczowych dla 50-latków 

aktywnych zawodowo 
645 069,60 zł 87,5 pkt

23
Centrum Kształcenia Praktycznego w Puławach

/Puławy/

Wykwalifikowany pracownik atutem Lubelszczyzny. 
Szkolenia zawodowe podnoszące kwalifikacje 

pracowników 
299 661,00 zł

85,5 pkt

22
Fundacja Inicjatyw Lokalnych 

/Lublin/
Nowa generacj@ 50+ 299 688,00 zł 84,5 pkt

21
Fundacja Inicjatyw Lokalnych 

/Lublin/
Kształcenie kluczem do sukcesu 299 960,00 zł

87,5 pkt

20
Fundacja Uniwersytetu Marii Curie – 

Skłodowskiej 
/Lublin/

Kompetencje na 50 z plus 439 423,44 zł 82,5 pkt

19
Stowarzyszenie Jesteśmy z Tobą – Bądź z Nami

/Lublin/
Drewno – Szkolenie branŜy budowlanej sektora 

drzewnego Lubelszczyzny
502 768,00 zł

84,5 pkt27
Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny

/Lublin/
Lepsz@ przyszłość 921 891,50 zł



85 pkt38
Agencja Rozwoju Lokalnego 

Sp. z o.o. 
/Lublin/

Doświadczenie + szkolenie = lepsze zatrudnienie 543 127,20 zł

82 pkt

37
Lubelski Ośrodek Samopomocy 

/Lublin/
Proaktywni 50+ 628 559,04 zł 86 pkt

36
Lubelska Szkoła Biznesu Sp. z o.o.

/Lublin/
Skuteczny menadŜer sprzedaŜy 50+ 736 356,00 zł

85,5 pkt

85 pkt

84 pkt

35
WYG International Sp. z o. o.

/Lublin/
Nowe  kwalifikacje na nowe czasy – rozwój 

kompetencji pracowników 50+ 
764 352,00 zł 85 pkt

Społeczeństwo wiedzy – droga rozwoju kluczowych 
kwalifikacji w powiecie włodawskim

30
Fundacja Aktywności Obywatelskiej

/Lublin/

Z komputerem za pan brat

255 660,00 zł

753 750,00 zł

274 355,00 zł

205 297,50 zł

Starostwo Powiatowe we Włodawie
/Włodawa/

Powiat Krasnostawski
/Krasnystaw/

Centrum Doradczo Szkoleniowe PROJEKT 
Mariusz i Dorota Golińscy Spółka Jawna 

/Kraśnik/

32

33
Wzmocnienie potencjału kadr w powiecie 

krasnostawskim

34

Agencja Rozwoju Społeczno – Gospodarczego 
Sp. z o.o. 
/Lublin/

Krople nowego w morzu starego 86,5 pkt31

29
Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny

/Lublin/ Jeszcze Cię z@skoczą! 409 020,60 zł 83,5 pkt

Koordynator – skuteczny lider! Rozwój umiejętności i 
kompetencji kierowników projektów społecznych z 

Lubelszczyzny
340 460,00 zł 86 pkt



81,5 pkt

47
Polska Giełda Pracy Sp. z o.o.

/Lublin/
Panorama sukcesu 771 915,46 zł 86 pkt

46
Towarzystwo Edukacji Bankowej S.A. 

/Poznań/
Akademia profesjonalnego asystenta 50+ 241 522,00 zł

81,5 pkt

45
Centrum Rozwoju Społeczno – Ekonomicznego 

/Sędziszów/
Zyskać na rynku pracy – program szkoleń z zakresu 

finansów dla pracowników Lubelszczyzny
539 070,00 zł 81,5 pkt

44
Fundacja “Puławskie Centrum 

Przedsiębiorczości”  
/Puławy/

Teraz MY – aktywni 50 - latkowje 806 160,00 zł

84 pkt

43
Centrum Edukacji ATUT Wschód s.c.

/Lublin/
Nowe Kwalifikacje drogą do sukcesu 875 723,97 zł 85 pkt

42
Instytut Organizacji Przedsiębiorstw i Technik 

Informatycznych InBIT Sp. z o.o. 
/Szczecin/

Ochroń swoją przyszłość. Szkolenia z zakresu 
ochrony osób i mienia 

946 296,29 zł

83,5 pkt

41
Związek Stowarzyszeń Forum Lubelskich 

Organizacji Pozarządowych
/Lublin/

Otwieram Oczy na EFS 246 345,00 zł 82 pkt

40
Gmina Parczew

/Parczew/
Kształcenie ustawiczne szansą na awans 323 026,00 zł

39
Lubelska Fundacja Rozwoju  

/Lublin/
Rozwój w dobie zmian 715 608,00 zł 86,5 pkt



24 809 982,24 zł

85 pkt

Łączna wartość projektów, które otrzymały dofinansowanie;     

48
Gmina Mircze

/Mircze/
e-Obywatel. Program szkoleń dla mieszkańców 

powiatu hrubieszowskiego 
574 326,38 zł


